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IEVADS

Eiropas Savienibas programma ,Jaunatne darbiba” ir izveidota jaunieSiem. Tas mérkis ir veicinat Eiropas pilsonibas apzinu,
solidaritati un iecietibu jauno eiropiesu vidi un iesaistit vinus Eiropas Savienibas nakotnes veidoSana. Programma veicina
mobilitati Eiropas Savienibas robeZas un arpus tas, neformalo izglitibu un starpkultlru dialogu, ka ari visu jaunieSu
ieklausanu darba tirgl un sabiedriba, neatkarigi no vinu izglitibas, sociala stavokla vai kultliras vides; programma
Jaunatne darbiba” ir programma ikvienam!

Katru gadu tiek iesniegti tlkstoSiem projektu, lai iegitu finans&jumu no programmas, un izvértéSanas procesa rezultata
tiek apstiprinati labakie projekti.

Dazadiem projektu veidiem var atskirties to iesniegsanas kartiba:

e Sajas vadlinijas ir noradita informacija par projektu iesniegSanu vairumam projektu veidu;
e daZiem projektu veidiem tiek izsludinati atseviski projektu konkursi, vadlinijas Sie projektu veidi ir tikai pieminéti.

Programmas vadlinijas ir instruments jebkuram, kurs vélas iesaistities programma ,Jaunatne darbiba” — gan dalibniekam
(jaunieSi vai jaunatnes darbinieki), gan projekta iesniedz&jam (tie, kuri parstav dalibniekus un iesniedz projekta
iesniegumu).

Lai ari programmas vadlinijas esam centusies ieklaut péc iespgjas plasaku informaciju, atcerieties, ka jls varat sanemt

palidzibu ari no dazadam institlicijam, kas ir minétas vadlinijas.

Ka lasit programmas vadlinijas

Programmas vadlinijas sastav no 3 dalam:

A dala — ievads par programmu un tas galvenajiem mérkiem. Sadala ir sniegta informacija par valstim, kuras var piedalities
programma, un ir noraditas prioritates un galvenas iezimes, kuras ir svarigas visos atbalstitajos projektos. Dala
paredzéta cilvékiem, kuri vélas gt vispar&ju prieksstatu par programmu.

B dala — informacija par dazadiem projektu veidiem, kas tiek apskatiti Sajas vadlinijas. Sadala ir paredzéta cilvekiem, kuri
vélas uzzinat detalizétu informaciju par projektiem, kadi var tikt atbalstiti programmas ietvaros.

C dala — detalizéta informacija par pieteikSanas procesu un projektu iesniegSanas kartibu, projektu izvértésanu, finansu
prasibam un juridiskajam normam. Sadala ir paredzeta cilvekiem, kuri vélas iesniegt projektu programma ,Jaunatne
darbiba”.

Bez tam vadlinijam ir pievienoti ari vairaki pielikumi:
1.pielikums: galveno jédzienu skaidrojumi. Sie jédzieni teksta tiks attéloti slipraksta;

2.pielikums: programmas ,Jaunatne darbiba” institticiju un partnerinstiticiju kontaktinformacija;
3.pielikums: noderigi informacijas avoti.
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A DALA — VISPARIGA INFORMACIJA PAR PROGRAMMU
,,JAUNATNE DARBIBA"”

Eiropas Parlaments un Padome 2006.gada 15.novembri! pienéma lémumu N° 1719/2006/EC, ar kuru tika izveidota
programma ,Jaunatne darbiba”, kuras ilgums ir no 2007. lidz 2013.gadam. Programma radija juridisko ietvaru jaunieSu
neformalas izglitibas atbalstam.

Programmas ,Jaunatne darbiba” meérkis ir Eiropas limeni risinat jaunieSu vajadzibas vinu cela no pusaudZu gadiem uz
pieauguso pasauli. Programma sniedz nozimigu ieguldijumu kompetencu ieguvé neformalas maciSanas cela un ta veicina
jaunieSu aktivu iesaistiSanos sabiedriba.

Programma ir atbalsts 2009.gada pienemtajam jaunatnes politikas ietvaram Eiropas sadarbibai jaunatnes joma?, kas izcel
starpsektoralo pieeju jaunatnes jautajumiem, ne vien radot vairak un vienlidzigakas iesp&jas visiem jaunieSiem izglitiba un
darba tirgl (nodarbinatibas sp&jas dimensija), bet ari veicinot aktivu iesaistiSanos, socialo ieklausanu un visu jauniesu
solidaritati (l'dzdalibas dimensija).

Programma ari sniedz ieguldijumu ES 2020 strat&gijas® iniciativas ,,Jaunatne kustiba” ¢ atbalstam, kas jaunieus novieto ES
dienas kartibas centra, veidojot uz zinasanam, inovacijam, izglitibu un prasmém, elastigumu un radoSumu, ieklaujoSu
darba tirgu un aktivaku iesaistiSanos sabiedriba balstitu ekonomiku.

Visbeidzot, programma "“Jaunatne darbiba” ari ir saistita ar Lisabonas liguma (165 (2) pants) atrunatajam ES
kompetencém, kas aicina Eiropas Savienibu veicinat jauniesu lidzdalibu Eiropas demokratijas istenosana.

Programmas ,Jaunatne darbibd” pamata ir iepriekS€jo programmu laika giita pieredze (Jaunatne Eiropai 1989-1999;
Eiropas Brivpratigais darbs 1996-1999, programma ,Jaunatne” 2000-2006). Programma ,Jaunatne darbiba” tika veidota,
nemot véra dazadu ar jaunatnes jomu saistito personu konsultacijas. 2003.gada tika veikta programmas ,Jaunatne”
starpposma izvértésana, kuras laika tika ieglta informacija no daudziem specialistiem, iesaistitajam pusém un personam,
kas darbojas programma. Jaunds programmas izveidosana tika nemta véra programmas ,Jaunatne” nosléguma
izvertésana.

Istenojot &is programmas ,Jaunatne darbiba” vadiinijas (un projektu konkursus), ir jaievéro Sie nosacijumi:

=  Pec konsultacijam ar programmas komiteju, Komisija ir pienémusi gada darba planu programmas ,Jaunatne darbiba”
istenosanai.

=  Eiropas Parlaments un Padome ir apstiprinajusi asignéjumu programmai ,Jaunatne darbiba” Eiropas Savienibas gada
budzeta.

103 L 327, 24.11.2006, 30.-44. Ipp

2 padomes 2009..gada 27.novembra rezoliicija par atjaunoto ietvaru Eiropas sadarbibai jaunatnes joma 0JC311, 19.12. 2009,
1lpp..

3 Komisijas komunikacija, EIROPA 2020 Stratégija pardomatai, ilgsp&jigai un ieklaujosai izaugsmei, COM(2010) 2020.

* Komisijas komunikacija Eiropas Parlamentam, Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komitejai, Redionu komitejai, “Jaunatne kustiba”,
COM(2010) 477 final.
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1. Kadi ir programmas ,. Jaunatne darbiba” merki, prioritates
un svarigas iezimes?

Mérki
Programmas ,Jaunatne darbiba” visparigie mérki, kas ir noraditi programmas izveidoSanas dokumenta, ir:

= veicinat jaunieSu aktivu pilsonisko apzinu un jo Tpasi Eiropas pilsonisko apzinu;

= attistit vienotibu un sekmét iecietibu jauniesu vidd, 1pasi, lai veicinatu socialo saliedétibu Eiropas Savieniba;

= veicinat dazadu valstu jaunieSu savstarpéjo izpratni;

* sniegt ieguldijumu jaunieSu pasakumu atbalsta sisttmu kvalitates uzlaboSana un jaunatnes joma darbojoSos
pilsoniskas sabiedribas organizaciju kapacitates celsang;

= veicinat Eiropas llmena sadarbibu jaunatnes joma.

Prioritates

Visparigos mérkus ir paredzets istenot projektu [imeni, ievérojot pastavigas un ikgad€jas prioritates.

Pastavigas prioritates

Eiropas pilsoniba

Viena no programmas ,Jaunatne darbiba” prioritatém ir likt jaunieSiem apzinaties, ka vini ir Eiropas pilsoni. Tas mérkis ir
rosinat jauniesus pievérsties Eiropai svarigiem jautajumiem un iesaistit vinus diskusijas par Eiropas Savienibas veidoSanu
un nakotni. Projektiem ir jabat skaidrai Eiropas dimensijai, un tajos ir japievérs uzmaniba toposajai Eiropas sabiedribai un
tas vertibam.

Projektiem ir jamudina jaunieSus domat par Eiropas sabiedribas raksturiezimém, un galvenokart, ir jamudina vinus
uznemties aktiva loma viet&ja sabiedriba. Lai jaunieSi justos ka eiropiesi, viniem ir jaapzinas, ka tiem ir nozimiga loma
Eiropas tagadnes un nakotnes veidoSana. Tapéc projektam ar Eiropas dimensiju ir ne vien ,jaatklaj” Eiropa, bet ari — kas
vél svarigak — ir jatiecas to veidot.

Jauniesu lidzdaliba

Programmas ,,Jaunatne darbiba” galvena prioritate ir jaunieSu aktiva lidzdaliba ikdienas dzivé. Vispar&js mérkis ir mudinat
jaunieSus but par aktiviem pilsoniem. Lidzdaliba ietver dimensijas, kas ir noraditas Padomes rezoliicija par jaunieSu
lidzdalibas un informacijas kopigiem mérkiem?:

= palielinat jauniesu lidzdalibu pilsoniskaja sabiedriba viet&ja limeni;
= palielinat jauniesu lidzdalibu parstavnieciskas demokratijas sistéma;
=  sniegt vairak atbalsta dazadam lidzdalibas iesp&jam.

Programmas ,Jaunatne darbiba” finansétajos projektos Sie tris aspekti ir jaatspogulo, izmantojot lidzdalibu ka projektu
IstenoSanas pedagogisko principu.

Sie punkti norada uz galvenajiem principiem lidzdalibas pieejas izmanto$ana programmas ,Jaunatne darbiba” projektos:

= dalibniekiem tiek nodroSinata telpa savstarp&jai mijiedarbibai, jaizvairas no pasivas klausiSanas;
=  respekts pret katra dalibnieka zinaSanam un prasmem;

= nodrosSinat ne tikai iesaistiSanos, bet ari iespgju ietekmét lEmumus attieciba uz projektu;

*  lidzdaliba ir gan maciSanas process, gan rezultats;

= lidzdaliba ka pieeja un attieksme, nevis specifisku tehnisko prasmju kopums.

Lidzdalibas pieeja ieklauj uzvedibas principus:

= tradicionalo ,ekspertu” lomu maina (apvérsta maciSsanas — no klausitaja par lEmumu pienéméju);
=  mudinat jaunieSus analizét pasiem sevi;

= vaditaju paskritika;

= ideju un informacijas apmaina.

Lidzdalibas metodes nav tikai instrumenti, lidzdalibas pieeja ir ari domasanas veids, attieksme.

5 padomes 2003. gada 25. novembra Rezolticija (2003/C 295/04), OV C 295, 5.12.2003., 6.-8. Ipp.



s

Plasaka nozimé So prioritati ir jauzskata par galveno metodi, kas lauj jaunieSiem aktivi piedalities jebkura programmas
»Jaunatne darbiba” projekta visos ta posmos. Citiem vardiem sakot, ir jakonsult&jas ar jaunieSiem un viniem ir japiedalas
I[Emumu pienems$ana attieciba uz projekta sagatavoSanu un Istenosanu.

Turklat programma ,Jaunatne darbiba” mudina jaunieSus iesaisities projektos, kuriem ir pozitiva ietekme sabiedriba.

Kulturu daudzveidiba

s

Ciena pret kultGru daudzveidibu, rasisma un ksenofobijas izskauSana ir programmas ,Jaunatne darbiba” prioritates.
Sekméjot jauniesu, kas nak no dazadam kultGram, etniskas un religiskas vides, kopigus pasakumus, programma tiecas
pilnveidot jauniesu starpkulttiru izglitibu.

Kas attiecibas uz projektu izstradi un TstenoSanu, jaunieSiem, kas piedalas projekta, ir jaapzinas projekta starpkultiiru
dimensija. Projektam ir javeicina sapratne un diskusijas par vértibu atSkiribam. JaunieSiem ir jasniedz atbalsts, lai vini
spétu, neaizskarot cienu un jutas, apstridet skatijumus, kas nostiprina nevienlidzibu un diskriminaciju. Starpkulttru
metodes ir jaizmanto, lai dalibnieki varétu lidzdarboties uz vienlidzigiem pamatiem.

Jauniesu ar ierobezotam iespéjam ieklausana

Svariga Eiropas Savienibas prioritate ir nodrosinat programmas ,Jaunatne darbiba” pieejamibu visiem jaunieSiem, tai skaita
jaunieSiem ar ierobezotam iesp&jam.

Jauniesi ar ierobezotam iesp&jam ir tie, kuri atrodas neizdevigaka situacija, salidzinot ar saviem vienaudziem, tapéc ka vini
atrodas kada vai vairakos no talak minétajiem apstakliem. Dazos kontekstos Sis situacijas vai apstakli ierobezo jauniesu
iesp€jas iesaistities formalaja un neformalaja izghtiba, trans-nacionalajas mobilitates un Ilidzdalibas pasakumos,
sabiedriskaja darbiba un sabiedribas integracija.

= Socidlie apstakli: jauniesi, kas tiek diskriminéti, balstoties uz vinu dzimunu, tautibu, religisko piederibu, seksualo
orientaciju, invaliditati, ka ari jauniesi, kuriem ir zemas socialas prasmes vai kuriem ir novérota anti-socidla uzvediba
vai riskanta seksuala uzvediba; jauniesi bistama situacija; (bijusie) likumparkapgji; (bijusie) narkotiku vai alkohola
atkarigie; jaunie un/vai vientulie vecaki; bareni; jauniesi no nepilnam gimeneém.

=  Ekonomiskie apstakli: jaunieSi, kam ir zems dzives limenis, zemi ienakumi, kas ir atkarigi no valsts pabalstiem;
ilgstosie bezdarbnieki; nabadzigie jauniesi; jauniesi bezpajumtnieki; jauniesi ar paradiem vai finansu problémam.

= Invaliditate: jauniesi ar garigu (intelektualu, izzinas, maciSanas), fizisku, manu sajatu vai citu invaliditati.

= Izglitibas problémas: jaunieSi ar maciSanas gratibam; jaunieSi, kas agri ir pametusi skolu; jaunieSi ar zemu
kvalifikaciju; jauniesi ar zemam sekmém skola.

= Kultlru atSkiribas: jaunieSi imigranti vai imigrantu vai béglu gimenu bérni; jauniesSi, kas pieder nacionalajam vai
etniskajam minoritatém; jauniesi, kuriem ir gritibas integréties valodas un kultiras vidé.

=  Veselibas problémas: jaunieSi ar hroniskam veselibas problémam, nopietnam slimibam vai psihiatriskiem apstakliem;
jauniesi ar garigas veselibas problémam.

= Geografiskie apstakli: jauniesi attalas vai lauku teritorijas; jauniesi, kas dzivo uz mazam salam vai periférijas regionos;
jaunieSi no problematiskam pilsétu dalam; jauniesi, kas dzivo vietas ar sliktu infrastruktdiru (ierobezots sabiedriskais
transports, ierobeZoti pakalpojumi, pamesti ciemi).

JaunieSu grupam un organizacijam ir javeic pasakumi, lai novérstu So mérka grupu izstumsanu. Talu ir iesp&jams, ka
viena valsti vai rediona apstakli, kas ir minéti ieprieks, rada jaunieSiem ierobezotas iespéjas, bet cita valsti vai regiona né.

Programma ,Jaunatne darbiba” ir programma visiem un ir japieliek pdles, lai ieklautu jaunieSus ar ipasam vajadzibam.

Vienlaicigi programmas mérkis ir bt par socialo ieklausanu, aktivu pilsonisko apzinu un jaunieSu ar ierobezotam iesp&jam
nodarbinatibu veicinoSu instrumentu un dot ieguldijumu socialas saliedétibas veicinasana.

Socialas ieklausanas stratégija programmai ,Jaunatne darbiba” ir izstradata ka kopigs ietvars Eiropas Komisijas,
dalibvalstu, Nacionalo adentiru, Izpildagentiras un citu organizaciju istenotajiem ieklausanu veicinoSajiem pasakumiem.

Ikgadejas prioritates

Papildus pastavigajam prioritatém, var tikt noteiktas ikgad€jas programmas ,Jaunatne darbiba” prioritates, informacija par
Sim prioritatém pieejama Eiropas Komisijas, Izpildagentiras un Nacionalo adentliru majas lapas.
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2012.gada ir noteiktas Sadas ikgad€jas prioritates:

=  Projekti, kur jauniesi tiecas veicinat ieklaujosu izaugsmi, Tpasi
o Projekti, kas risina jaunieSu bezdarba jautajumu, ka ari projekti, kuru mérkis ir veicinat jauniesu
bezdarbnieku mobilitati un aktivu lidzdalibu sabiedriba. Visos projektu veidos augsta prioritate tiks pieskirta
projektiem, kas nodrosina pieeju projektiem jaunieSiem bezdarbniekiem
o Projekti, kas risina nabadzibas un marginalizacijas jautajumu, iedrosinot jaunieSus pasiem risinat Sos
jautajumus un veidot ieklaujosu sabiedribu. Saja konteksta, Tpass uzsvars tiks likts uz jauno migrantu,
jaunieSu ar invaliditati un, kur atbilstoSs, romu jaunieSiem
=  Projekti, kas veicina jaunieSu inovaciju, radoSuma un uznémiguma garu, nodarbinatibas spé&ju, ipasi jaunieSu
iniciativas projektos
= Projekti, kas veicina veseligu uzvedibu, TpaSi populariz€jot ara dzivi un sportu visiem, lai veicinatu veseligu
dzivesveidu, ka ari socialo ieklausanu un jauniesSu aktivu lidzdalibu sabiedriba
=  Projekti, kas uzlabo jaunieSu izpratni un mobilizé vinus globalo vides izaicinajumu un klimata parmainu risinasanai,
atbalstot “zalo” prasmju un uzvedibu attistibu jaunieSu un jaunatnes darbinieku vidi un iesaistoties vini apnemtos dot
ieguldijumu ilgtspé&jigas attistibas veidosana.

Svarigas programmas ,Jaunatne darbiba” iezimes

Veidojot projektus programma, ir japievérS uzmaniba Sim iezimém. Vairak informacijas par dazam iezZimém var atrast
Eiropas Komisijas majas lapa.

Neformala izglitiba

Programma ,Jaunatne darbib3” sniedz bitisku iesp&ju jaunieSiem apgiit prasmes. Tapéc ta ir svarigs instruments, kas
neformalajai izghtibai un ikdienas maciSanas procesam pieskir Eiropas dimensiju.

Neformala izglitiba attiecas uz macisanos, kas notiek arpus formalas izglitibas programmam. Cilvéki iesaistas neformalas
izglitibas aktivitatés brivpratigi, tas ir rupigi planotas un veicina dalibnieku personisko, socialo un profesionalo prasmju
attistibu.

Ikdienas maciSanas attiecas uz jaunu lietu un prasmju apgtsSanu ikdienas aktivitatés, darba, gimené, atpltas brizos utt.
Jaunatnes joma3, ikdienas macisanas notiek jaunieSu un atpiitas pasakumos, vienaudzu grupa, brivpratiga darba laika utt.

Neformala izglitiba un ikdienas macisanas lauj jaunieSiem apgiit bitiskas kompetences un sniedz ieguldijumu vinu
personiskaja attistiba, veicina socialo ieklausanu un aktivu pilsonisko apzinu, tadéjadi uzlabojot vinu izredzes darba tirg.
Macisanas pieredze jaunatnes joma sniedz nozimigu pievienoto vértibu gan jaunieSiem, gan ekonomikas attistibai un
sabiedribai kopuma, pieméram, organizaciju kapacitates palielinasanas, ieguvumi sabiedribai, sistemam un institlicijam.

Neformalas izglitibas un ikdienas maciSanas pasakumi programma ,Jaunatne darbiba” papildina formalas izglitibas un
profesionalas apmacibas sistemu. Pasakumu programmas projektu ietvaros tiek izmantota lidzdaliba un uz cilvéku vérsta
pieeja, tie tiek istenoti brivpratigi, un tadgjadi ir cieSi saistiti ar jaunieSu vajadzibam, ceribam un interesém. Piedavajot
jaunieSiem papildus maciSanas veidu un iespé&ju atgriezties formalaja izglitiba un profesionalaja apmaciba, $adi pasakumi ir
seviski bitiski jaunieSiem ar ierobezotam iesp&jam.

Augstas kvalitates neformalas macisanas dimensija ir viens no svarigakajiem aspektiem visiem programmas “Jaunatne
darbiba” atbalstitajiem projektiem. Tas seviski atspogulojas dazadu projektu veidu izvértéSanas kritérijos, Eiropas
Komisijas, Izpildadentiiras un Nacionalo adentiiru atbalstoSaja pieeja pret programmas mérka grupam, Eiropas Brivpratiga
darba tiesibu un pienakumu definésana, ka ari - uzsverot neformalas izglitibas pieredzes atzisanu.

Programmas ,Jaunatne darbiba” finansétajiem projektiem ir jaievéro neformalas izglitibas principi:

*  macisanas neformalas izglitibas izpratné ir brivpratiga, un process it planots;

= maciSanas notiek dazadas vidés un situacijas, kur apmaciba un macisanas var nebiit vienigie vai galvenie pasakumi;

= pasakumu vaditaji var but profesionali izglitibas darbinieki (pieméram, jaunatnes izglitotaji/darbinieki) vai brivpratigie
(pieméram, jaunatnes lideri vai apmacitaji);

= pasakumi ir planoti, bet tie reti ieklauj visparpienemto macibu norisi vai tradicionalo macibu programmu priekSmetus;

= pasakumi parasti ir domati konkrétam mérkgrupam, macibu process tiek dokumentéts ipasa veida.

Youthpass (Jaunatnes pase)

Katram, kur$ ir piedalijies programmas ,Jaunatne darbiba” jaunieSu apmainas projekta (t.sk. apmainas projekta ar
kaiminu partnervalstim), jaunieSu iniciativu projekta, Eiropas Brivpratiga darba projektd vai apmacibu kursa (t.sk.
apmacibu kursa ar kaiminu partnervalstim), ir tiesibas sanemt Youthpass (Jaunatnes pase) sertifikatu, kura tiek aprakstita
un apstiprinata projekta iegiita neformalas izglitibas un ikdienas maciSanas pieredze un rezultati.
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Youthpass (Jaunatnes pase) sertifikati atbalsta maciSanas procesu ,Jaunatne darbiba” projektos un veicina projektu
kvalitates celSanu. Sikaku informaciju var atrast Youthpass rokasgramata un izglitojoSos materialos, kas ir ievietoti majas
lapa www.youthpass.eu.

Visiem Youthpass (Jaunatnes pase) sertifikatiem ir vienada struktiira, izkartojums, un tajos ir ieklauta $ada informacija:

= dalibnieka personas dati;

= visparigs attieciga projektu veida apraksts;

= svarigaka informacija par projektu un pasakumiem, kur dalibnieks ir iesaistijies;

= dalibnieka projekta laika apguta macibu procesa rezultatu apraksts un novertéjums.

Ar Youthpass (Jaunatnes pase) Eiropas Komisija nodroSina programma ,Jaunatne darbiba” gitas macibu pieredzes
atzisanu par izglitibas pieredzi un attieciga laika posma atziSanu par neformalas izglitibas apguves laiku. Sis dokuments var
palidzét dalibniekam personiskaja, turpmakaja izglitoSsanas un profesionalaja cela.

Katrs programmas ,Jaunatne darbiba” attiecigo projektu veidu istenotajs ir atbildigs par:

=  projekta iesaistito dalibnieku informésanu, ka vini var sanemt Youthpass (Jaunatnes pase) sertifikatu;
= sertifikatu izsniegSanu dalibniekiem, kuri tos pieprasa.

Sis prasibas nosaka finansu ligums starp projekta iesniedz&ju un Nacionalo agentiiru vai Izpildagentdru.

Tehniski risinajumi Youthpass (Jaunatnes pases) izsniegSanai ir pieejami www.youthpass.eu.

Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Visiem programmas “Jaunatne darbiba” projektiem ir japaredz pasakumi projekta un programmas redzamibas
veicinasanai. Projekta iesniedz&ji un dalibnieki var izmantot savu radoSo potencialu, lai izplatitu informaciju par programmu
un par programmas piedavatajam iesp&jam. Redzamibas pasakumi galvnenokart tiek istenoti pirms projekta vai projekta
laika. Dazi pieméri - veidot reklamas pasakumus, izshtit preses relizes vai rakstit rakstus laikrakstiem, majas lapam vai
apkartrakstiem, izveidot e-pastu listi, interneta vietni, fotogaleriju vai blogu interneta, u.c.

Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamibas nodroSinasana nozimé vismaz obligatas norades uz sanemto Eiropas
Savienibas atbalstu un programmas ,Jaunatne darbiba” logo visos pasakumos un uz produktiem, kas tiek istenoti un raditi
projekta ietvaros. Projektu istenotajiem ir jaievéro noteikumi par atbalsta norades un logo obligatu izmantoSanu. Sikaku
informaciju meklgjiet vadliniju C dala.

Rezultatu izplatiSana un izmantosana

Rezultatu izmantosana un izplatisana attiecas uz projekta rezultatu praktisku pielietoSanu dazados turpinajuma pasakumos
péc projekta noslégsanas. Sadu turpinajuma pasakumu meérkis ir palielinat projekta ietekmi, to multiplicgjot, un nodrosinat
sasniegto rezultatu ilgtsp€ju. To var panakt:

e izplatot projekta izglitojoSo konceptu un laujot citiem projektu istenotajiem to izmantot jauna konteksta (pieméram,
organiz€jot prezentacijas, seminarus, apmacibas)

o izplatot projekta laika raditos izglitojoSos rezultatus (pieméram, organizgjot filmu skatiSanos, diskusijas, izveidojot
ilgtermina sadarbibu ar medijiem, izplatot projekta materialus un produktus)

Turpindjuma pasakumi ir japardoma jau planojot projektu. Projekta rezultatu izmantoSana var notikt individuala vai
institucionala limeni (multiplicESana) vai politikas limeni. MultiplicESana tiek panakta, pieméram, izplatot projekta konceptu
vai rezutlatus un parliecinot citus projektu istenotajus tos izmantot jauna konteksta. Lai izplatitu projekta konceptu un
rezultatus, projektu istenotajiem ir jaidentificé iesp&jama mérkauditorija, kas varétu bt multiplikatori (jauniesi, jaunatnes
darbinieki, mediji, politiskie Iideri, viedoklu lideri, ES IEmumu pienéméji). Rezultatu izplatiSana politikas limeni tiek panakta
strukturéta un planota procesa, kur lémumu pienéméji tiek parliecinati izmantot veiksmigus konceptus un konkrétu
projektu rezultatus, ieklaujot tos viet€ja, redionala, nacionala vai Eiropas limena sistémas un prakse.

Eiropas Komisija ir izstradajusi projekta rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas stratégiju, lai rezultatu izplatiSana un
izmantosana notiktu sistematiski un dazados limenos. Ipasa loma Saja zina ir visam programma iesaistitajam pusém
(Eiropas Komisijai, Nacionalajam agenttiram, Izpildagentdrai, projektu iesniedzgjiem).

Projektu iesniedzgjiem ir japlano un jaisteno turpinajuma pasakumi, lai vinu projekta koncepts un rezultati klGtu plasak
zinami un ilgtspé&jigi. Tas nozim€, ka projekta rezultati tiks izmantoti ari péc projekta beigam un tiem bus pozitiva ietekme
uz vairakam jaunieSu grupam. Planojot Sadus turpindjuma pasakumus saviem projektiem, iesniedz&ji uzlabos sava darba
kvalitati un dos ieguldijumu programmas “Jaunatne darbiba” ietekmes vairosana.


http://www.youthpass.eu/
http://www.youthpass.eu/
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Izglitibas un kultliras generaldirektorats ir izveidojis elektronisku platformu/datu bazi ,EVE”, lai atbalstitu programmas
»Jaunatne darbiba” (un citu generaldirektorata) atbalstitu projektu rezultatu izplatiSanu un izmantoSanu Eiropas liment.
Nacionalas adentiras ir atbildigas par reprezentativu programmas ,Jaunatne darbiba” projektu, ko ieklaut EVE datubazg,
atlasi. Vairak informacijas par EVE var atrast http://ec.europa.eu/dgs/education culture/eve/.

Diskriminacijas aizliegums
Diskriminacijas aizliegums ir butisks programmas “Jaunatne darbiba” aspekts. Programmai ir jabut pieejamai ikvienam, un

nav pielaujama nekada diskriminacija, kas balstita uz dzimumu, rasi vai etnisko izcelsmi, religiju vai ticibu, invaliditati vai
seksualo orientaciju.

Sieviesu un viriesu lidztiesiba

SievieSu un virieSu lidztiesiba ir nostiprinata Amsterdamas liguma un ir viena no Eiropas Kopienas nodarbinatibas
palielinasanas prioritatém. Visas dalibvalstis ir IéEmusas ieklaut sievieSu un virieSu lidztiesibas (vai ,dzimumu lidztiesibas™)
principu visas Eiropas limena politikas jomas un pasakumos, jo 1pasi izglitibas un kultiiras joma.

Programma “Jaunatne darbiba” tiecas iesaistit lidzigu skaitu sievieSu un virieSu, ne vien programma kopuma, bet ari katra
projektu veida ietvaros. Programmas struktiru limeni tas nozZimé veikt attiecigus pasakumus, lai péc iesp&jas veicinatu
katra projektu veida mazak parstaveta dzimuma intereses un lidzdalibu.

Bez tam viens no programmas “Jaunatne darbiba” mérkiem ir mudinat dzimumu lidztiesibas témas ieklausanu projektos.

Projektu iesniedz&ji var iesniegt projektus, kas tiesi ir saistiti ar dzimumu [idztiesibas tému (piemé&ram, stereotipi,
reproduktiva veseliba, vardarbiba gimené utt.) vai ieklaut dzimuma aspektu projektos, kur tiek apskatita cita téma.
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Dalibnieku aizsardziba un drosiba

Programmas “Jaunatne darbiba” iesaistito jaunieSu aizsardziba un drosiba ir bitiski programmas principi. Visi jauniesi, kas
piedalas programmas projektos, ir pelnijusi iesp&ju pilniba izpausties sociali, emocionali un garigi. To var nodrosinat tikai
drosa vidg, kura tiek cienitas un aizsargatas jauniesu tiesibas un kur tiek nodrosinata vinu labklajiba.

Vienkarsakaja izpratné aizsardziba un drodiba attiecas uz jaunie$u tiesibam, lai viniem netiktu nodarits kait&jums. Saja
perspektiva ikviens jautajums ir potenciali kada veida saistits ar jaunieSu aizsardzibu un droSibu. Aizsardziba Saja konteksta
aptver jebkadu nepienemamu uzvedibu, ieskaitot seksualu un moralu agresiju, ka ari starpkultiru problémas,
apdrosinasanu, nelaimes gadijumus, ugunsgréeku, alkohola un atkaribas vielu lietosanu, nolaidibu, izsmieSanu, pazemojosu
attieksmi vai sodus utt.

Svarigi, lai visi, kas strada kopa ar jaunieSiem, atzitu un izprastu pienakumu gadat par jaunieSu aizsardzibu un spétu pildit
So pienakumu. Tapéc katram projekta iesniedz&jam, kas piedalas programma “Jaunatne darbiba”, ir jaisteno efektivas
procediiras un kartibas, lai veicinatu un garantétu jauniesu labklajibu un aizsardzibu. Tas nodrosinas to, ka jaunieSi iegls
drosu, efektivu un patikamu macisanas pieredzi.

Visiem programmas ,Jaunatne darbiba” tiesi iesaistitajiem dalibniekiem ir jabilt apdroSinatiem pret riskiem, kas saistiti ar
vinu piedaliSanos projekta. Iznemot Eiropas Brivpratigo darbu, kur ir atseviska apdrosinasanas politika (skatit So vadliniju B
dalu par Eiropas Brivpratigo darbu), programma nenosaka noteiktu apdroSinasanas veidu un neiesaka sadarboties ar
noteiktam apdrosinasanas firmam. Programma lauj projektu istenotajiem izvéléties piemérotako apdrosSinasanas polisi
atbilstosi istenotajam projektam un nacionalaja liment pieejamajam polisém.

Turklat nav nepiecieSams paredzét specialu apdrosSinasanu projektam, ja projekta organizatori ir apdrosingjusi projekta
dalibniekus. Jebkura gadijuma, apdrosinasanai ir jaieklauj:

projektos, uz kuriem tas attiecas, celojuma apdrosinasanu (ieskaitot bagazas sabojasanu vai nozaudésanu);
civiltiesisko atbildibu (ieskaitot gadijumus, kas saistiti ar atbildibu darba vieta);

medicinisko palidzibu (ieskaitot slimnieku kopSanu atsveselosanas laika);

nelaimes gadijumus un nopietnas saslimsanas (ieskaitot pastavigu vai parejosu darba nespéju);

navi (ieskaitot repatriaciju projektiem, kas notiek arzemes);

juridiskas palidzibas izmaksas;

projektos, uz kuriem tas attiecas, Tpasu apdroSinasanu projekta apstakliem, pieméram, ara dzives aktivitatém.

Ja projekta ir iesaistiti, jaunieSi, kuri ir jaunaki par 18 gadiem, projekta Istenotajiem ir japieprasa jaunieSu vecaku vai
aizbildnu atlauja.

Daudzvalodiba

Saskana ar Eiropas Komisijas pazinojuma “Daudzvalodu Eiropas Savieniba' ® paustajiem atzinumiem Komisija savas
programmas censas veicinat daudzvalodibu, ievérojot divus ilgtermina mérkus: palidzét veidot sabiedribu, kas iesp&jami
labak izmanto daudzvalodibas prieksrocibas, un mudinat iedzivotajus apgit svesvalodas.

Programma “Jaunatne darbiba” tuvina Sos mérkus, savedot kopa dazadu tautibu un dazadas valodas runajosus jauniesus
un sniedzot viniem iesp&ju piedalities pasakumos arpus savas valsts robezam. Lai ari programma “Jaunatne darbiba” nav
valodu programma, ta ir neformalas izglitibas programma, kas dod jaunieSiem iesp&ju iepazit citas valodas un citu tautu
kult@ru.

® Padomes, Eiropas Parlamenta, Eiropas ekonomiskas un socidlo lietu komitejas un Regionu komitejas pazinojums “Jauna ietvara
stratégija daudzvalodibai”, COM/2005/0596.
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2. Kas ir budzets?

Programmas kop€jais budivets sastada 885 miljonus eiro 7 gadu laika (2007-2013). Par gada budzetu lemj Eiropas
Parlaments un Padome. Saja Interneta adresé jls atradisiet informaciju par dazadiem budzeta pienemsanas
soliem. Programmas finansejums ir ieklauts pozicija 15.05.55.

http://ec.europa.eu/budget/documents/budget current year en.htm

Papildus, programma “Jaunatne darbiba” ir pieskirts ES finans&jums no citam budZeta pozicijam, lai palielinatu
atbalstu sadarbibai ar Dienvidaustrumeiropas valstim un Austrumu partneribu. Finansgjums tiek pieskirts ka
»Jaunatnes logs” un tas dod ieguldijumu programmas ,Jaunatne darbiba” finansu piesSkirumam apakSprogrammas
2.un 3.1.:

e ,Rietumu Balkanu jaunatnes logs” tiek finanséts no Pirmsuznemsanas instrumenta, ko administré Eiropas
Komisijas Paplasinasanas Jeneraldirektorats un kopS 2008.gada ir pieSkiris atbalstu papildus
projektiem,kuros iesaistiti projektu partneri un dalibnieki no Dienvidaustrumeiropas kaiminvalstim;

e ,Austrumu partneribas jaunatnes logs” tiek finanséts no Eiropas kaiminvalstu politikas instrumenta, ko
administré Eiropas Komisijas EuropAid attistibas un sadarbibaws generaldirektorats, un tas 2012.gada
laus papildus atbalstit projektus, kuros ir iesaistiti projektu partneri un dalibnieki no Austrumu
partneribas kaiminvalstim.

Eiropas Komisija patur tiesibas nepieskirt visu pieejamo finans&jumu.


http://ec.europa.eu/budget/documents/budget_current_year_en.htm

3. Kada ir programas ,. Jaunatne darbiba” struktura?

Lai sasniegtu tas mérkus, programma “Jaunatne darbiba” ir paredzétas 5 apakSprogrammas.

1.apaksprogramma — Jaunatne Eiropai

1.apaksSprogramma var sanemt atbalstu Sadiem projektu veidiem:

1.1. — JauniesSu apmainas

JaunieSu apmainas piedava iesp&ju jaunieSu grupam no dazadam valstim tikties un iepazities ar apmaina
iesaistito jaunieSu kultlru. Grupas kopigi plano jaunieSu apmainas programmu, nemot véra visu partneru
kopigas intereses.

1.2. — Jauniesu iniciativas 5
JaunieSu iniciativas atbalsta vietéja, regionala vai nacionala limeni veidotus jaunieSu grupu projektus. Saja
projektu veida tiek atbalstiti ari lidzZigu projektu partneribas, lai stiprinatu Eiropas aspektu un veicinatu
jaunieSu sadarbibu un pieredzes apmainu.

1.3. — Jauniesu demokratijas projekti
JaunieSu demokratijas projekti sniedz atbalstu jauniesu lidzdalibai demokratijas procesos vietgja, redionala,
nacionala vai starptautiska limeni.

2.apaksprogramma — Eiropas Brivpratigais darbs

Eiropas Brivpratiga darba meérkis ir sniegt atbalstu jauniesSu lidzdalibai dazadiem brivpratiga darba veidiem gan
Eiropas Savienibas robeZas, gan arpus tam.

Saja projektu veida jauniesi individuali vai grupas iesaistas bezpelnas, neapmaksatas aktivitates.

3.apaksprogramma — Jaunatne pasaulé

3.apaksprogramma var sanemt atbalstu Sadiem projektu veidiem:

3.1. — Sadarbiba ar Eiropas Savienibas kaiminvalstim
Projektu veids atbalsta projektus ar Eiropas Savienibas kaiminvalstim, galvenokart JaunieSu apmainas un
Apmacibas un sadarbibas projektus jaunatnes joma.

3.2. — Sadarbiba ar citam pasaules valstim

Projektu veids attiecas uz sadarbibu jaunatnes joma, Tpasi uz /abas pieredzes apmainu ar partnervalstim citur
pasaulé. Sis projektu veids veicina jaunieSu un jaunatnes darbinieku apmainu un apmacibu, jaunatnes
organizaciju partneribas un sadarbibas tiklus. Sajas vadlinijas apakSprogramma 3.2 nav aprakstita, projektu
iesniegumus iesniedz atbilstoSi TpasSi izsludinatiem projektu konkursiem, kurus administré Izglitibas,
audiovizuala un kultdras izpildadentira Briselé (skatit 4.nodalu ,Kas isteno programmu ,Jaunatne darbiba”).

4.apaksSprogramma — Jaunatnes atbalsta sistéma

4.apaksprogramma var sanemt atbalstu Sadiem projektu veidiem:

4.1. — Atbalsts jaunatnes joma aktivam Eiropas méroga organizacijam

Projektu veids sniedz atbalstu Eiropas limena organizacijam, kas ir aktivas jaunatnes joma un risina Eiropas
kopigo intereSu jautajumus. To Tistenotajiem pasakumiem ir jasniedz ieguldijums jaunieSu Iidzdalibai
sabiedribas dzivé un jaatista un javeido Eiropas limena sadarbiba jaunatnes joma visplasakaja nozimée.
Projektu iesniegumi $aja projektu veida ir jaiesniedz atbilstosi ipasi izsludinatiemm projektu konkursiem Sajas
vadlinijas apakSprogramma 4.1 nav aprakstita, projektu iesniegumus iesniedz atbilstoSi ipasi izsludinatiem
projektu konkursiem, kurus administré Izglitibas, audiovizuala un kultliras izpildagentlira Briselé (skatit
4.nodalu ,Kas isteno programmu ,Jaunatne darbiba”).

4.2, — Atbalsts Eiropas Jaunatnes Forumam ;
Projektu veids atbalsta Eiropas Jaunatnes Foruma pastavigo darbibu. Finansgjumu pieskir katru gadu. Sis
projektu veids nav apskatits Sajas vadlinijas.
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4.3. — Jaunatnes darbinieku un organizaciju aktivo personu apmacibas un sadarbibas tiklu
veidosana
Projektu veids sniedz atbalstu cilvekiem, kas ir aktivi iesaistiti jaunatnes darba un jaunieSu organizacijas, Tpasi
pieredzes, ekspertu zinasanu un labas pieredzes apmainai, ka ari pasakumiem, kuru rezultata var veidoties
ilgtermina, kvalitativi projekti, partneribas un sadaribas tikli. ST apakSprogramma ari sniedz atbalstu jaunatnes
darbinieku ilgtermina mobilitiatei, projektu iesniegumus iesniedz atbilstosi Tpasi izsludinatiem projektu

konkursiem, kurus administré Izglitibas, audiovizuala un kultdras izpildagéntura Briselé (skatit 4.nodalu ,Kas
Isteno programmu ,Jaunatne darbiba”).

4.4. — Jauninajumus un kvalitati veicinosi projekti

Projektu veids paredzets, lai atbalstitu projektus, kuru merkis ir ieviest, istenot un popularizét novatoriskus
risingjumus jaunatnes joma.  Projektu iesniegumi Saja projektu veida ir jaiesniedz atbilstoSi 1pasi
izsludinatiem projektu konkursiem. Sajas vadlinijas apakSprogramma 4.4 nav aprakstita, projektu
iesniegumus iesniedz atbilstoSi Tpasi izsludinatiem projektu konkursiem, kurus administré Izglitibas,
audiovizuala un kultdiras izpildadentira Brisele (skatit 4.nodalu ,Kas isteno programmu ,Jaunatne darbiba”).

4.5. — Informacijas pasakumi tiem, kas ir aktivi iesaistiti jaunatnes darba un jauniesu
orgnaizacijas

Projektu veids atbalsta Eiropas un nacionala limena pasakumus, lai uzlabotu jauniesu piekluvi informacijas un
komunikaciju pakalpojumiem un paplasinatu jaunieSu lidzdalibu lietotajiem draudzigu, mérktiecigu
informacijas produktu sagatavosana un izplatisana. Ir iesp&jams sanemt atbalstu Eiropas, nacionala,
regionala vai vietéja limena jaunieSu portalu veido3anai, lai izplatitu tieSi jaunieSiem domatu informaciju.
Projektu iesniegumi Saja projektu veida ir jaiesniedz atbilstoSi ipasi izsludinatiem projektu konkursiem. Sajas
vadlinijas apakSprogramma 4.5 nav aprakstita, projektu iesniegumus iesniedz atbilstosi Tpasi izsludinatiem
projektu konkursiem, kurus administré Izglitibas, audiovizuala un kultliras izpildadentlira Briselé (skatit
4.nodalu ,Kas isteno programmu ,Jaunatne darbiba”).

4.6. - Partneribas

Projektu veids paredz finansét partneribas starp Eiropas Komisiju un viet&ja/redionala limena institlicijam vai
ELJO un kompanijam, kas darbojas saskana arkorporativo socialo atbildibu, lai veidotu ilgtermina projektus,
kur ir apvienoti dazadi programma pieejamie projektu veidi. Projektu iesniegumi Saja projektu veida ir
jaiesniedz atbilstosi ipasi izsludinatiem projektu konkursiem. Sajas vadlinijas apakSprogramma 4.6 nav
aprakstita, projektu iesniegumus iesniedz atbilstosi 1pasi izsludinatiem projektu konkursiem, kurus administré
Izglitibas, audiovizuala un kultlras izpildagentira Briselé (skatit 4.nodalu ,Kas isteno programmu ,Jaunatne
darbiba”).

4.7. — Atbalsts programmas struktiram y
Projektu veids finansé programmas vadibas struktlras, ipasi Nacionalas adentiiras. Sis projektu veids nav
apskatits Sajas vadlinijas.

4.8. — Programmas pievienotas vertibas paaugstinasana

Eiropas Komisija ir paredz&jusi So projektu veidu, lai finansétu seminarus, kolokvijus un sanaksmes, lai
veiksmigak 1stenotu programmu un izplatitu, un izmantotu tas rezultatus. Sis projektu veids nav apskatits
Sajas vadlinijas.

5.apaksprogramma — Atbalsts Eiropas sadarbibai jaunatnes
joma

5.apakSprogramma var sanemt atbalstu Sadiem projektu veidiem:

5.1. —Jauniesu un jaunantes politikas veidotaju tiksanas
Projektu veids finansé sadarbibu, seminarus un strukturéto dialogu starp jaunieSiem, jaunatnes darbiniekiem
un par jaunatnes politiku atbildigajam personam.

5.2. — Atbalsts pasakumiem, lai nodrosinatu labaku izpratni un zinasanas par jaunatnes jomu
Sis projektu veids paredz atbalstit to, ka tiek apzinatas eso3as zindSanas par prioritarajam jaunatnes jomam,
kas ir noteiktas saskana ar atvértas koordinacijas metodi. Sis projektu veids nav apskatits Sajas vadlinijas.

5.3. — Sadarbiba ar starptautiskajam organizacijam

So projektu veidu paredzets izmantot, lai atbalstitu Eiropas Savienibas sadarbibu ar starptautiskajam
organizacijam, kas darbojas jaunatnes joma, Tpasi ar Eiropas Padomi un Apvienoto Naciju Organizaciju vai tas
specializ&tajam institlicijam. Sis projektu veids nav apskatits Sajas vadlinijas.
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4. Kas isteno programmu “Jaunatne darbiba”?

Eiropas Komisija

Galveno atbildibu par programmas “Jaunatne darbiba” istenoSanu uznemas Eiropas Komisija. Ta parvalda
programmas budZetu, nosaka prioritates, mérkus un kritérijus. Komisija vada un uzrauga programmas
istenoSanu, turpinajuma un izvért&juma pasakumus Eiropas limen.

Eiropas Komisija ir ari atbildiga par Nacionalo agentiiru uzraudzibu un koordinéSanu. Nacionalas agentiras ir
biroji, ko katra programmas dalibvalsti apstiprina un veido par jaunatnes lietam atbildigas iestades. Eiropas
Komisija cieSi sadarbojas ar Nacionalajam adgenttiram un parrauga to darbibu.

Eiropas Komisija deledeé Izglitibas, audiovizualas jomas un kultras izpildagentiirai projektu vadibas procesu
centalizetaja limeni.

Izglitibas, audiovizualas jomas un kulturas izpildagentura

Izglitibas, audiovizualas jomas un kultliras izpildagenttra (Izpildadentiira) ir izveidota ar Eiropas Komisijas
2005.gada 14.janvara lémumu 2005/56/EC, ta ir atbildiga par programmas “Jaunatne darbiba” centrailizéto
projektu Tstenosanu. Ta atbild par So projektu visu dzives ciklu, sakot ar projektu iesniegumu izvértéSanu lidz
auditu veiksanai. Izpildadentdira ir atbildiga par ipaSo projektu konkursu izsludinasanu.

Sikaka informacija par apakSprogrammam, kas Sajas vadlinijas nav aprakstitas un ko administré Izpildagentdra, ir
atrodamas adentiiras majas lapa (http://eacea.ec.europa.eu/youth/index en.php).

Izpildagentdra ir atbaildiga par iepirkumu procediiru veikSanu attieclba uz brivpratigo apdrosSinasanu, un ta ir
iesaistita Eurodesk tikla, bijuso Eiropas Brivpratiga darba brivpratigo struktiiru un Euro-Med Jaunatnes platformas
finansu vadiba.

Nacionalas agenturas

Programmas “Jaunatne darbiba” istenoSana galvenokart noris decentralizéta limeni, lai ta darbotos péc iespg&jas
tuvak projektu istenotajiem un varétu pieméroties atSkirigajam nacionalajam sistemam un situacijam jaunatnes
joma. Katra programmas dalibvalsts ir noteikusi Nacionalo agenttru (skatit vadliniju 1.pielikumu). Nacionalas
adgentiras veicina un isteno programmu nacionalaja limeni, un tas ir saikne starp Eiropas Komisiju, projektu
iesniedz&jiem nacionalaja, regionalaja un viet&ja limeni un jaunieSiem. Nacionalo adentlru uzdevumi ir:

=  apkopot un sniegt informaciju par programmu “Jaunatne darbiba”;

= vadit parredzamu un taisnigu atlases procesu projektu iesniegumiem, ko finans€ decentralizétaja limenr;
nodrosinat efektivus un produktivus administrativos procesus;

programmas IstenoSanas atbalsta nollika sadarboties ar argjam strukturam;

izvertét un uzraudzit programmas istenosanu;

sniegt atbalstu projekta iesniedz€jiem visa projekta dzives ciklg;

veidot sadarbibas tiklu starp visam Nacionalajam agentiiram un Eiropas Komisiju;

= uzlabot programmas redzamibu;

= veicinat programmas rezultatu izplatiS$anu un izmantoSanu nacionalaja limeni.

Papildus tam ir svariga starpnieka loma jaunatnes darba attistiSana:

= radot iesp&jas dalities pieredzé;

nodrosinot apmacibu un neformalas macisanas pieredzi;

veicinot tadas vértibas ka sociala ieklausana, kultlru daudzveidiba un aktiva lidzdaliba;
atbalstot dazada veida jaunatnes struktiiras un grupas, 1pasi neformalas;

ar piemérotiem pasakumiem sekméjot neformalas izglitibas atzisanu.

Visbeidzot - Nacionalas agentiiras ir atbalsta struktlras Eiropas sadarbibas ietvaram jaunatnes joma.


http://eacea.ec.europa.eu/youth/index_en.php
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Citas strukturas

Lidzas jau nosauktajam organizacijam papildus zinaSanas programmai “Jaunatne darbiba” sniedz ari citas
strukturas:

SALTO Jaunatnes resursu centri

SALTO (Support for Advanced Learning and Training Opportunities) Jaunatnes resursu centri nodrosina
apmacibas un sadarbibas iespgjas, lai uzlabotu neformalas izglitibas kvalitati un veicinatu tas atzisanu.

Darbojas vairaki SALTO Jaunatnes resursu centri:

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Kulttiru daudzveidiba atrodas Apvienotaja Karalisté un nodrosSina
apmacibas, resursus un atbalstu par identitates, ticibas, tautibas u.c. témam, ka ari iesp€ju macities dzivot
un stradat pasaulé, kur mums Iidzas ir dazadi cilvéki. Sis resursu centrs strada ar starpkultiiru izglitibas
jautajumiem.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Austrumeiropa un Kaukaza regiona valstis atrodas Polija un
sniedz atbalstu sadarbibai starp programmas un programmas kaiminvalstim Austrumeiropad un Kaukaza
rediona valstis programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Euro-Med atrodas Fancija un sniedz atbalstu sadarbibai starp
programmas un Vidusjdras partnervalstim (MEDA) programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros, ka ari identificé
un izplata /abas pieredzes piemerus.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Ieklausana atrodas Belgija, un tas nodroSina apmacibas, publikaciju
izdoSanu un piedava resursus par ieklausanas tému starptautiskaja jaunatnes darba jaunieSiem ar
ierobezotam iesp&jam, lai veicinatu jauniesu ieklausanu un lidzdalibu programma “Jaunatne darbiba”.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Informacija atrodas Ungarija un Zviedrija, tas veicina komunikaciju un
informacijas apriti starp Nacionalajam adentdiram un citiem SALTO Jaunatnes resursu centriem.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Lidzdaliba atrodas Beldija, un ta mérkis ir radit vietu refleksijai un
labas pieredzes un ideju apmainai, lai jaunieSu un jaunatnes darbinieki veidotu kvalitativus lidzdalibas
projektus.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Dienvidaustrumeiropa (SEE) atrodas Slovénija un sniedz atbalstu
sadarbibai starp programmas un programmas kaiminvalstim Dienvidaustrumeiropa programmas “Jaunatne
darbiba” ietvaros.

= SALTO Jaunatnes resursu centrs Apmaciba un sadarbiba atrodas Vacija un sniedz atbalstu Eiropas
apmacibu stratégijas izveidé, sadarbojas ar Eiropas apmacibu institlicijam un apmacitajiem, lai uzlabotu
apmacibu kvalitati. Resursu centrs koordiné Youthpass (Jaunatnes pase) attistibu un ievieSanu un sniedz
atbalstu neformalas maciSanas atziSanai Eiropas un nacionalaja limeni.

Eurodesk tikls

Eurodesk tikls sniedz visparigu informaciju jaunatnes joma un palidz izplatit informaciju par programmu “Jaunatne
darbiba”. Eurodesk nacionalie partneri izplata Eiropas informaciju nacionala, redionala un vietgja limeni. Eurodesk
pakalpojumi var ietvert:

»  bezmaksas izzinas (pa talruni, e-pastu, faksu, klatieng, utt.);
= padomus un atbildes uz iesititajiem jautajumiem;

=  publikacijas un resursu nodrosinasanu;

= pasakumu, konferencu, seminaru rikoSanu;

* interneta pieeju Eiropas informacijai;

= apmacibas un atbalsta pakalpojumus.

Eurodesk ari nodrosina saturu Eiropas Jaunatnes portalam, piedava informaciju un kontaktus tieSsaisté sava
majaslapa.

Tikls papildina Eiropas Jaunatnes portala informaciju un veicina ta turpmako attistibu. Eurodesk sadarbojas ar

citiem jaunatnes informacijas tikliem, TpasSi ar European Youth Information and Counselling Agency (ERYICA) un
the European Youth Card Association (EYCA).
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EiroMed Jaunatnes platorma

EiroMed Jaunatnes platformas meérkis ir veicinat sadarbibu un apmainu starp organizacijam abos Vidusjiras
krastos. Ta piedava datubazi partneru meklésanai, diskusiju forumu, valstu aprakstus un informaciju par
finansgjumu jauniesu iniciativam.

Bijuso Eiropas Brivpratiga darba brivpratigo struktiiras

Sis struktiiras strada ar jaunatnes un brivpratiga darba témam. Struktiiras galvenokart sniedz atbalstu Eiropas
Brivpratiga darba brivpratigajiem un rada platformu bijuso brivpratigo komunikacijai un sadarbibai, lai dalitos

pieredzeé.

Lai uzzinatu bijuso Eiropas Brivpratiga darba brivpratigo struktiras kontaktinformaciju Jasu valsti, sazinieties ar
Izpildagentdru.
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5. Kas var piedalities programma ,Jaunatne darbiba”?

Programmas galvena mérkauditorija ir jaunieSi un jaunatnes darbinieki. JaunieSi un jaunatnes darbinieki piedalas
programma caur projektu iesniedzgjiem. Ir janodala Sie divi spélétaji: “dalibnieki” (individi, kas piedalas
programma) un “projektu iesniedz&ji” (vairuma gadijumu juridiskas personas). Gan dalibniekiem, gan projektu
iesniedzejiem iesaistisanas noteikumi ir atkarigi no valsts, kura tie legali uzturas vai ir registréti.

Dalibnieki

Vai tu esi jaunietis vecuma no 13 lidz 30 gadiem, jaunatnes darbinieks vai jaunatnes organizacijas parstavis un tu
esi likumigs programmas vai partnervalstu iedzivotajs?

Ja ta, tu vari but programmas “Jaunatne darbiba” projekta dalibnieks. Par nosacijumiem konkrétas
apaksprogrammas un projektu veidos skaties So vadIiniju B dalu.

Ipasi pievérs uzmanibu:

= minimalajam vecumam - dalibniekiem ir jabit vismaz noteiktam gadu skaitam pasakuma istenoSanas
sakuma datuma. Pieméram, Eiropas Brivpratiga darba gadijuma, zemaka vecuma robeza ir 18 gadi,
dalibniekam ir jabit vismaz 18 gadus vecam vina Eiropas Brivpratiga darba pasakuma uzsaksanas laika;

*  maksimalajam vecumam — dalibnieki nedrikst biit vecaki par noteikto gadu skaitu projekta iesniegsanas brid.
Pieméram, jaunieSu apmainas projektu gadijuma maksimalais dalibnieku vecums ir 25 gadi, dalibnieks
projekta iesniegSanas bridi nedrikst bit sasniedzis 26 gadu vecumu.

Projektu iesniedzeji

Programmas “Jaunatne darbiba” projektus iesniedz un, ja tie tiek apstiprinati, tos isteno projektu iesniedzgji, kas
parstav dalibniekus.

Vai jus esat:

= bezpelnas vai nevalstiska organizacija;

= valsts/pasvaldibu iestade, pasvaldiba;

= neformala jauniesu grupa;

= Firopas limepa organizacija, kas aktivi darbojas jaunatnes joma, kurai ir filiales vismaz 8 programmas
dalibvalstis;

= starpvaldibu nevalstiska organizacija;

=  komercstruktura, kas organizé pasakumu jaunatnes, sporta vai kultiras joma;

Juridiski redistréta kada no programmas dalibvalstim?

Ja ta, jus varat bit projekta iesniedz€js programmas “Jaunatne darbiba” projektam. Par nosacijumiem konkrétas
apaksSprogrammas un projektu veidos skatieties So vadliniju B dalu.

Ja projekts ir apstiprinats, jus klustat par programmas projekta istenotdju. Projekta istenotajs ir projekta
iesniedzéjs, kuram tiks piedavats slégt finansu ligumu projekta istenoSanai (finansu ligums netiek slégts ar
projekta dalibniekiem).

Kas ir Eiropas limena organizacija, kas darbojas jaunatnes joma?

Eiropas limena organizacija, kas darbojas jaunatnes joma ir nevalstiska Eiropas organizacija, kas strada merku

sasniegSanai, kuri ir svarigi visai Eiropai kopuma un kuru aktivitates vérstas uz jauniesu lidzdalibu sabiedriskaja

dzivé un sabiedriba, ka ari uz Eiropas sadarbibas jaunatnes joma attistisanu.

Eiropas limena organizacijai ir:

»  jabut juridiski redistrétai vismaz vienu gadu;

= jabut bezpelnas organizacijai;

= jabdt dibinatai viena no Programmas valstim, viena no Rietumu Balkanu valstim, Baltkrievija, Moldova,
Krievijas Federacija vai Ukraina.

* jadarbojas Eiropas limeni;

= aktivi jadarbojas jaunatnes joma (visas organizacijas aktivitates var bit vérstas uz jaunieSiem, ka ari ta var
blt organizacija ar plasakiem mérkiem un aktivitatém, no kuram dala ir vérstas uz jaunieSiem)

= jabat struktirai, un pasakumiem janotiek vismaz 8 Programmas dalibvalstis (tas var but Eiropas limena
organizaciju tikls, kas parstav jaunatnes jomas organizacijas)

=  jaisteno aktivitates saskana ar Eiropas Savienibas jaunatnes jomas principiem;

» jaiesaista jauniesi viniem organizéto pasakumu vadisana.

. finans&juma sanéméji 4.1 apakSprogramma, projektu iesniegumu izpratné tiks uzskatiti par Eiropas limena

jaunatnes organizacijam.
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Valstis

Programma var piedalities jaunieSi un projektu iesniedz&ji no dazadam valstim. Par nosacijumiem konkrétas
apaksprogrammas un projektu veidos skatieties So vadliniju B dalu.

Ir janodala programmas dalibvalstis un programmas partnervalstis.

= Dalibnieki un projektu iesniedz€ji no programmas dalibvalstim var piedalities visas programmas “Jaunatne
darbiba” apakSprogrammas.

= Dalibnieki un projektu iesniedz&€ji no programmas partnervalstim var piedalities programmas “Jaunatne
darbiba” 2.apaksprogramma un 3.1. projektu veida.

= Dalibnieki un projektu iesniedz€ji no citam pasaules partnervalstim var piedalities programmas “Jaunatne
darbiba” 2.apakSprogramma un 3.2. projektu veida.

Programmas dalibvalstis

Sis valstis ir programmas dalibvalstis:

Eiropas Savienibas (ES) dalibvalstis’

Apvienota Karaliste Irija Portugale

Austrija Italija Rumanija

Belgija Kipra Slovakijas Republika
Bulgarija Latvija Slovénija

Cehijas Republika Lietuva Somija

Danija Luksemburga Spanija

Francija Malta Ungarija

Griekija Niderlande Vacija

Igaunija Polija Zviedrija

Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas (EBTA) valstis

Islande Lihtensteina Norvégija Sveice

Programmas valstis, kas ir Eiropas Savienibas kandidatvalstis

Horvatija Turcija

Programmas partnervalstis

Programma “Jaunatne darbiba” atbalsta sadarbibu starp programmas dalibvalstim un $adam programmas
partnervalstim:

S . Austrumeiropas un Vidusjuras
Dienvidaustrumeiropa = - . .
Kaukaza regiona valstis partnervalstis
Albanija Austrumu  partneribas | AlZirija
Bijusi Dienvidslavijas | valstsis: Egipte
Republika Makedonija Arménija Izraela
Bosnija and Hercegovina Azerbaidzana Jordanas Rietumkrasta un
Kosova, UNSC rezolucija | Baltkrievija Gazas joslas Palestiniesu
1244/1999 Gruzija parvalde
Melnkalne Moldova Jordanija
Serbija Ukraina Libana
Citas valstis: Libija
Krievijas Federacija Maroka
Sirija
Tunisija

7 Aizjlras zemju un teritoriju (AZT) iedzivotdji un atbilstigos gadijumos attiecigas AZT sabiedriskas un/vai privatas organizacijas
un instittcijas var piedalities programma “Jaunatne darbiba” saskana ar programmas noteikumiem un kartibu, kas ir speka
dalibvalsti, ar kuru attieciga AZT ir saistita. AZT ir uzskaititas 1.A pielikuma Padomes 2001. gada 27. novembra Lémuma
(2200/822/EK) par aizjuras zemju un teritoriju asociaciju ar Eiropas Kopienu, Oficialais Véstnesis L 314, 2001. gada
30. novembiris.
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Pasaules citas partnervalstis

Ir iespgjama sadarbiba ar citam pasaules partnervalstim, kas ir noslégusas ligumus ar Eiropas Savienibu
jaunatnes joma. Pie citam pasaules partnervalstim pieder sadas valstis:

Afganistana Gambija Panama
Angola Gana Papua Jaungvineja
Antigva un Barbuda Grenada Paragvaja
Argentina Gvatemala Peru
Australija Gvinejas Republika Filipinas
Bahamu salas Gvineja-Biseva Ruanda
Bangladesa Gajana Sentkitsa-Nevisa
Barbadosa Haiti Sentldsija
Beliza Hondurasa Sentvinsenta un Grenadinas
Benina Indija Samoa
Bolivija Indonézijia Santome un Prinsipi
Botsvana Kotivuara Senegala
Brazilija Jamaika Seisela salas
Bruneja Japana Singapura
Burkina Faso Jaunzélande Sjerraleone
Burundi Kazahstana Zalamana salas
Kambodza Kenija Dienvidafrika
Kamerina Kiribati Sudana
Kanada Korejas Republika Surinama
Kobeverde Kirgizstana Svazilenda
Centralafrikas republika Laosa Tanzanija
Cada Lesoto Taizeme
Cile Libérija Togo
Kina Madagaskara Tonga
Kolumbija Malavija Trinidada un Tobago
Komoru salas Malaizija Tuvalu
Kongo Demokratiska Republika Mali Uganda
Kongo Republika Marsala salas Amerikas Savienotas Valstis
Kuka salas Mauritanija Urugvaja
Kostarika Mauricija Uzbekistana
DZibutija Meksika Vanuatu
Dominkana Mikronézija Venecuéla
Dominikanas Republika Mozambika Vjetnama
Austrumtimora Namibija Jemena
Ekvadora Nauru Zambija
Salvadora Nepala Zimbabve
Ekvatoriala Gvineja Nikaragva
Eritreja Nigéra
Etiopija Nigérija
Fidzi Niue
Gabona Palau

Vizas

Ja projekta ir iesaistitas valstis, kas nav Eiropas Savienibas dalibvalstis, var bit nepiecieSams nokartot vizas.
Parliecinieties, kadas ir vizu ieglsSanas prasibas.

Ierodoties ES programmas “Jaunatne darbiba” atbalsta sanémé&jiem no valstim, kas nav Eiropas Savienibas (ES)
valstis, tapat ka jauniesiem no ES, kas dodas uz tresam valstim, lai piedalitos dazados jaunatnes projektos,
parasti ir vajadziga attieciga pasakuma rikotajvalsts iebraukSanas viza. JaunieSiem, kas dzivo kada ES dalibvalsti,
bet kam nav ES pilsonibas/pases, iesp&jams, vajadzes vizu ari dodoties uz kadu citu ES dalibvalsti.

Par vizu, izmantojot visu partnerorganizaciju atbalstu, ir japarlip&jas paSiem projektu iesniedz&jiem pirms
planotajiem pasakumiem. Ar vizu saistitas formalitates ir svarigi nokartot laikus, jo process var aiznemt vairakas
nedélas.

Nacionalas adentlras un Izpildadentira var sniegt papildus padomus un atbalstu attieciba uz vizu, uzturésanas
atlaujas nokartosanu.
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Komisija ir izstradajusi visparigus ieteikumus vizu/uzturéSanas atlauju sanemsSanai programmas “Jaunatne
darbiba” dalibniekiem. Ieteikumus var atrast Komisijas majas lapa.

Ka var piedalities?

Katra apakSprogramma ir atskirigi noteikumi. Par nosacijumiem konkrétas apakSprogrammas un projektu veidos
skatieties So vadliniju B dalu.
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6. Kads atbalsts ir pieejams?

Atbalstosa pieeja

Programmas “Jaunatne darbiba” atbalstosa pieeja paredz sniegt palidzibu projektu iesniedzgjiem visos projekta
posmos, sakot ar programmas iepaziSanu un iesniegumu iesniegSanas procesu lidz projektu istenoSanai un
galigajai izvertesanai.

Sis princips nedrikst biit pretruna taisnigam un parredzamam atlases procediiram. Tomér ta pamata ir parlieciba,
ka, lai garantétu visiem vienadas iesp€jas, atseviskam jaunieSu grupam ir jasniedz lielaks atbalsts, izmantojot
konsultésanu, apsprieSanos, uzraudzibu un atbalsta sistémas.

Tadel svarigs programmas ,Jaunatne darbiba” princips ir nodroSinat projektu iesniedzg&jiem dazadu limenu
palidzibu, apmacibas un padomus. DecentralizE€ta limeni apmacibu un informativu atbalstu sniedz Nacionalas
adentliras un Eurodesk tikls. Centralizéta limeni palidzibu nodrosina Izpildadentiira un SALTO tikls.

Programmas ,JJaunatne darbiba” Eiropas apmacibu strategija

Eiropas Komisija koordiné programmas ,Jaunatne darbiba” Eiropas apmacibu stratégiju (EAS), sadarbojoties ar
EAS atbalsta struktiram (EAS vadibas grupa, EAS sektoralas darba grupas, SALTO apmacibu un sadarbibas
resursu centrs). EAS mérkis ir paplasinat jaunatnes pasakumu atbalsta sistému kvalitates attistibu un pilsoniskas
sabiedribas organizaciju iesp&jas darba ar jaunatni. Ta ir galvenais elements, lai nodrosinatu uz kvalitati virzitu
programmu un ieklauj sazinas pasakumus, neformalas izglitibas pasakumu atziSanu, visu iesaistito dalibnieku
sadarbibu un jaunatnes un izglitibas pétniecibas pasakumus.

EAS ir galvenais programmas instruments, lai uzlabotu jaunatnes darbinieku un citu svarigako iesaistito personu
ilgstp&jigu kapacitati. Stratégija viniem sniedz atbalstu, kas nepiecieSams, lai ieglitu nepiecieSamo attieksmi un
kompetenci, ipasi neformalas izglitibas joma un darba ar jaunatni Eiropas limen un Eiropas konteksta.

EAS sastavdalas:

= Jaunatnes darba un jaunatnes organizacijas iesaistito apmaciba un sadarbiba (apakSprogrammas 4.3 un 3.1
Apmacibas un sadarbiba)

= apmacibas un sadarbibas plani (ASP) — Nacionalo adentiru instruments, lai tas ka vidutajs sniegtu kvalitativu
atbalstu;

»  Zinasanu vadiba un Nacionalo adentdru un citu programmas strukttiru darbinieku apmaciba;

=  SALTO resursu centru saturiskais atbalsts Nacionalajam agentliram, organizacijam un individiem;

= Eiropas Komisijas un Eiropas Padomes partneriba jaunatnes joma;

Izglitibas, audiovizualas jomas un kulturas izpildagentura

Izpildagentiira sniedz atbalstu, lai uzlabotu kvalitates standartus projektu vadiba un sniegtu tehnisko atbalstu
visam Eiropas limena un starptautiskajos projektos iesaistitajam pusém, Tpasu uzmanibu pievérsot projektu
istenotajiem un dalibniekiem valstis, kur nedarbojas Nacionalas adentiiras (Dienvidaustrumeiropas,
Austrumeiropas un Kaukaza regioni, Latinamerika, Azija un AKK valstis).

Jaunatnes palidzibas dienests veic S$adus uzdevumus:

=  atbild uz projektu istenotaju, organizaciju un dalibnieku jautajumiem;

* sniedz atbalstu vizu sanemsSanai un izplata labas pieredzes piemérus, lai palidzétu projektu istenotajiem
parvarét ar starpvalstu mobilitati saistitos Skérslus;

= sniedz palidzibu krizu vadiba.
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Nacionalas agenturas

Nacionalas adentiiras nodroSina apmacibu un vispargju informaciju par apmacibu iesp&jam, sagatavojot un
istenojot projektus.

Katra Nacionala adentara:

= piedava nacionalas un starptautiskas apmacibas, seminarus un darbnicas gan cilvékiem, kas izrada interesi
par programmas “Jaunatne darbiba” projektiem, gan cilvekiem, kas Sajos projektus jau ir iesaistiti;

= sniedz padomu, informaciju un palidzibu dalibniekiem, projektu koordinatoriem, projektu partneriem un
istenotajiem projekta planoSanas un istenoSanas posma;

= palidz izveidot, attistit un notiprinat starpvalstu partneribas;

= sniedz informaciju par programmu, tas noteikumiem un praksi;

= organizé konferences, sanaksmes, seminarus un citus pasakumus, lai informétu mérkauditoriju par
programmu, uzlabotu tas istenoSanu un pasniegsanas veidu, ka ari izplatitu rezultatus un labo pieredzi.

SALTO jaunatnes resursu centri

SALTO jaunatnes resursu centru merkis ir uzlabot programmas “Jaunatne darbiba” projektu kvalitati. SALTO
resursu centri piedava Nacionalajam adentliram un citiem jaunatnes darba iesaistitajiem resursus, informaciju un
apmacibu noteiktas jomas un sekmé neformalas izglitibas atzisanu.

SALTO jaunatnes resursu centri:

= organizé apmacibu kursus, studiju vizites, forumus un partneribas veidosanas pasakumus;

= jzstrada un dokumenté apmacibu un jaunatnes darba metodes un instrumentus;

=  Eiropas apmacibu kalendara sniedz parskatu par apmacibam jaunatnes darbiniekiem Eiropas liment;
= izdod praktiskas publikacijas;

= sniedz aktualo informaciju par Eiropas jaunatnes darbu un ta prioritatém;

=  piedava apmacitaju un resursa personu jaunatnes un apmacibu joma datubazi;

= koordiné Youthpass (Jaunatnes pase) izdosanu.

Sikaku informaciju, instrumentus un pakalpojumus var atrast www.salto-youth.net.

Otlas — partneru meklésanas forma

SALTO resursu centri ir izveidojusi Otlas — partneru mekléSanas riku interneta projektu istenotajiem un
organizacijam, kas darbojas jaunatnes joma. Otlas ir pieejams organizacijam un neformalajam grupam no
2011.gada janvara. Projektu istenotdji var registrét savu kontaktinformaciju un jomas, kuras vélétos istenot
projektus, ka ari meklét partnerus savam projektu idejam.

Interneta: www.salto-youth.net/otlas vai www.otlas.eu

Eurodesk tikls

Eurodesk tikls piedava informacijas pakalpojumus jaunieSiem un cilvékiem, kas strada ar jauniesiem, par Eiropas
iesp&jam izghtibas, apmacibu un jaunatnes joma, ka ari jauniesu iesaistiSanos Eiropas pasakumos. Eurodesk tikls
piedava atbildes uz jautajumiem, informaciju par finansgjuma iegtiSanas iesp&jam, pasakumiem un publikacijam.

Jaunatnes Partneriba starp Eiropas Komisiju un Eiropas Padomi

Partneriba starp Eiropas Komisiju un Eiropas Padomi jaunatnes politikas, jaunatnes pétniecibas un jaunatnes
darba joma ietver tris galvenas jomas: uz pieradijumiem balstita jaunatnes politika, redionala sadarbiba
(Austrumeiropa un Kaukaza, Dienvidaustrumeiropas un Dienvidu Vidusjiiras valstis) un jaunieSu lidzdaliba un
jaunatnes darbs. ES-EP partneriba ir ietvars, lai palielinatu sinerdiju starp abam institticijam, ka ari lai koordinétu
to stratégiju Eiropas jaunatnes sektora.

Galvenie jaunatnes partneribas ietvaros istenotie pasakumi ir seminari, apmacibu kursi un sadarbibas tiklu
tikSanas, kuros iesaistitas dazadas jaunatnes joma iesaistitds puses. Jaunatnes partneriba ari administré un
attistita interneta portalu jaunatnes informacijai un veido publikacijas, apmacibu modulus un tematiskas
rokasgramatas, ko var izmantot programmas ,Jaunatne darbiba” projektos.
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Eiropas Jaunatnes politikas zinasanu centrs (The European Knowledge Centre for Youth Policy) ir Partneribas
ietvaros izveidota vienota informacijas datubaze, kura var atrast jaunako uz pétijumiem balstito informaciju par

jaunieSu dzives realitati visa Eiropa. Tas veicina informacijas apmainu un dialogu starp politikas veidotajiem,
praktikiem un jaunatnes jomas pétniekiem.

Eiropas jaunatnes pétnieku kopu veido 25 pieredz&jusi jaunatnes pétnieki no visas Eiropas un vini parstav
dazadas jaunatnes pétniecibas jomas. Pé&tnieku kopa lauj abam jaunatnes partneriba iesaistitajam institlicijam
stiprinat saiti starp politiku un pétniecibu, un ta piedava jaunatnes pétnieku kompetenci tresajai pusei, piedavajot
vispusigas prezentacijas ar personiskiem pétnieku dosjé un kontaktinformaciju.

Sikaku informaciju ltdzam skatit http://youth-partnership-eu.coe.int/youth-partnership

Eiromed Jaunatnes platforma

Eiromed Jaunatnes platforma sniedz atbalstu jaunieSiem un jaunatnes organizacijam Eiropas un Vidusjlras
regiona, lai veicinatu labas peiredzes apmainu, sadarbibu un kapacitates stiprinasanu regiona.

Lai sasniegtu Sos uzdevumus, ta piedava sadus pakalpojumus:

= partneru mekléSanas datubazi;

diskusiju forumu interneta;

informaciju par valstim un jaunieSu situaciju Sajas valstis;
informaciju par jauniesu aktivitasu finansésanu;
Vidusjiras regiona jaunatnes organizaciju sanaksmes;

= Zurnalu — publicétu un interneta.
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B — INFORMACIJA PAR APAKSPROGRAMMAM

B dala atradisiet informaciju par katru programmas “Jaunatne darbiba” apakSprogrammu un projektu veidu,
ieskaitot $adu informaciju:

apaksprogrammas un projektu veida mérki;

apaksprogramma vai projektu veida atbalstito projektu aprakstu;

kritérijus, kas tiek izmantoti, lai novertétu apakSprogramma vai projektu veida iesniegtos projektus;
papildus informaciju, lai palielinatu izpratni par apakSprogramma vai projektu veida atbalstitajiem
projektiem

finanséSanas noteikumus;

padomus, ka veidot projektu, lai tas tiktu atbalstits apakSprogramma vai projektu veida.

Pirms projekta iesnieg$anas iesakam rlpigi izlasit visu informaciju par konkrétu apakSprogrammu vai projektu
veidu, kura jus to iesniedzat.
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1.1. — JaunieSu apmainas

Merkis

JaunieSu apmainu projekta ietvaros vienas valsts jaunieSu grupa uznem vienu vai vairakas kadas citas valsts
jauniesu grupas vai tiek uznemti cita valsti, lai piedalitos kopigi veidota projekta. Apmainu projekti veicina aktivu
jauniesu lidzdalibu, lauj viniem saskarties ar dazadu socialo un kulttras realitati un macities citam no cita, attista
uznémiguma garu, ka ari stiprina Eiropas pilsonibas apzinu.

JaunieSu apmainas sniedz iesp&ju jaunieSiem doties uz arzemém, iepazist vienaudzus, kas nak no atskirigas
socialas un kulturas vides citas valstis, un macities vienam no otra aktivi lidzdarbojoties kopigos pasakumos.
JaunieSu apmainas lauj jaunieSiem piedzivot Eiropu un justies ka Eiropas pilsoniem.

Kas ir jaunieSu apmainas?

JaunieSu apmainu projekta ietvaros vairaku valstu jaunieSu grupam ir iespé&ja satikties, lai kopigi diskutétu par
dazadiem tematiem, ka ar iepazitu viens otra valstis un kultlras. JaunieSu apmainas pamata ir starptautiska
partneriba starp diviem vai vairakiem partneriem no dazadam valstim.

Atkariba no iesaistito valstu skaita jaunieSu apmainas projekts var bat divpus€js, trispus€js vai daudzpuséjs.
Divpusgjs apmainas projekts ir ipasi piemérots gadijumos, kad tas ir istenotaju pirmais Eiropas limena projekts ,
ka ari gadijumos, kad apmainu dalibnieki ir neliela méroga vai vietéjas grupas bez Eiropas limena pieredzes.

JaunieSu apmainas var bt ,celojoSas”, tada gadijuma visi iesaistitie jaunieSi apmainas pasakumu laika uzturas
divas vai vairakas Programmas valstis.

JaunieSu apmainas projektam ir tris posmi:

» planosana un sagatavosana;
= pasakuma istenosana;
»  izvértéSana (ieklaujot iesp&jamo turpingjuma pasakumu parrunasanu).

Neformalas maciSanas principi un uzdevumi tiek parrunati visa projekta gaita.

Piezime. Kas nav jauniesu apmaina?
Sadi pasakumi NEVAR pretendét uz jaunieu apmainu projektu finans&jumu:

= akadémiski studiju braucieni;

= apmainu pasakumi ar mérki gut pelnu;
apmainu pasakumi, ko var uzskatit par turismu;
festivali;

brivdienu celojumi;

valodu kursi;

koncerttures, izrades, uzvedumi;

skolu klasu apmainas;

sporta sacensibas;

organizaciju regularas sanaksmes;
politiskas sanaksmes;

= darba nometnes.
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Péc kadiem kriterijiem tiek izvérteti jaunieSu apmainu projekti?

Atbilstibas kritériji

Attiecinamie
partneri

Katram projekta partnerim jabut:

= bezpelnas/nevalstiskajai organizacijai; vai

= valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

= peformalai jauniesu grupai (atgadinajums: ja partneris ir neformala jaunieSu grupa,
viens jaunietis no grupas uznemas parstavja lomu un atbildibu rikoties grupas
varda)”; vai

= FEiropas limena organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma.

Visiem partneriem jabut no Programmas valstim un jaiesniedz parakstits
prieksligums.

Partneru loma

Partneri, kas nosuta dalibnieku grupu uz citu valsti, sauc par nosutitajorganizaciju (NO).
Partneri, kas uznem jaunieSu apmainu sava valsti, sauc par uznémeéjorganizaciju (UO).

Partneru skaits

Divpusé&ja jauniesu apmaina: divi partneri no divam dazadam Programmas valstim,
no kuram vismaz viena ir ES dalibvalsts.

Trispuséja jaunieSu apmaina: tris partneri no tris dazadam Programmas valstim, no
kuram vismaz viena ir ES dalibvalsts.

Daudzpuséja jauniesu apmaina: vismaz Cetri partneri, katrs no citas Programmas
valsts, no kuram vismaz viena ir ES dalibvalsts.

Attiecinamie
dalibnieki

JaunieSu apmainas var piedalities 13 lidz 25 gadus veci jauniesi, kuri legali uzturas kada
programmas valsti (grupas dalibnieki vecuma no 26 lidz 30 gadiem var sastadit lidz
20% no kopeja dalibnieku skaita).

Dalibnieku skaits

JaunieSu apmainu dalibnieku skaits nedrikst bit mazaks par 16 dalibniekiem
(trispus€jos projektos — 18 dalibnieki) un nedrikst parsniegt 60 dalibniekus (neskaitot
grupu liderus).

Dalibnieku
nacionalo grupu
sastavs

Divpuséjs apmainas projekts: minimums 8 dalibnieki grupa (neskaitot grupas
liderus).

Trispuséjs apmainas projekts: minimums 6 dalibnieki grupa (neskaitot grupas
liderus).

Daudzpusé&js apmainas projekts: minimums 4 dalibnieki grupa (neskaitot grupas
liderus).

Katrai nacionalajai grupai jabut vismaz vienam liderim.

Pasakuma norises
vieta(-s)

JaunieSu apmainu pasakumi notiek viena no partneru parstavétajam valstim.
Celojosas apmainas: jaunieSu apmainu pasakumi notiek divas vai vairakas valstis.

Projekta ilgums

Lidz 15 ménesiem.

Pasakuma ilgums

6-21 diena, neskaitot cela pavaditas dienas.

Pasakuma
programma

Iesnieguma formai japievieno detalizéts katras pasakuma dienas laika grafiks.

Kas var iesniegt
projektu?

Viens no partneriem uznemas koordinétaja lomu un iesniedz projektu sava Nacionalaja
agentira (skat.sadalu ,Kur iesniegt projektu?” zemak), pieprasot finans&jumu par visu
projektu (vienpusgjs finans&jums) visu iesaistito partneru varda . Koordingjosas
organizacijas lomu vélams uznemties uznémeéjorganizacijai.

Partnerim, kas vélas iesniegt projektu, jabiit oficiali registrétam sava valsti. Partneriem,
kas projektu iesniedz Izpildagentura, ir jablt juridiski redistrétam vismaz vienu gadu
pirms projektu iesniegSanas termina.

Ja partneris ir neformala jaunieSu grupa, viens jaunietis no grupas uznemas parstavja
lomu, grupas varda iesniedz projekta iesnieguma formu Nacionalaja adentdra un
paraksta finans&uma ligumu. *

* Latvija iesniegtajiem projektiem neformalas grupas gadijuma atbildibu uznemas juridiska perosna (NVO, valsts vai pa$valdibas

instittcija u.c.).
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Kur iesniegt
projektu?

IesniegSana Izpildagentiirai: projektus iesniedz Eiropas limena organizacijas, kas
aktivi darbojas jaunatnes joma.

Iesniegsana Nacionalajam agentiiram: projektus iesniedz visi paréjie atbilstosie
iesniedz&ji.

Kad iesniegt

Projekts jaiesniedz Iidz iesniegSanas terminam, kas atbilst projekta uzsaksanas

projektu? datumam (ltidzu skatit vadliniju C sadalu).
Ka iesniegt Projekta iesnieguma forma ir jaiesniedz saskana ar iesniegSanas nosacijumiem, kas
projektu? aprakstiti vadliniju C sadala.

Citi kriteriji

Dalibnieku drosiba un aizsardziba:

iesniedzejam ir jarlpéjas, lai projekta tiktu paredzéti atbilstosi pasakumi dalibnieku

drosibas un aizsardzibas nodrosinasanai (llidzu, skatit So vadliniju A dalu).

Ieprieksejas planosanas vizite (IPV)

Ja projekta ir paredzéta IPV, tad jaievéro Sadi atbilstibas kritériji:

= IPVilgums: lidz 2 dienam (neskaitot cela pavaditas dienas);

= dalibnieku skaits: 1 dalibnieks no katras grupas. Dalibnieku skaitu var palielinat lidz
2 ar nosacijumu, ka viens no dalibniekiem ir jaunietis, kas piedalas jauniesu
apmaina;

= IPV programma: iesnieguma formai japievieno katras IPV dienas laika grafiks.

IzslegSanas kriteriji

Parakstot projekta iesnieguma formu, iesniedz&jam jaapliecina, ka neatrodas tada
situacija, kas liegtu sanemt finans€jumu no Eiropas Savienibas (ludzu skatit vadliniju C
sadalu).

Administrativas

kapacitates kriteriji

Finansu kapacitate

Iesniedz&ju riciba ir jabut stabiliem un pietiekamiem finans&juma avotiem, lai varétu
nodrosinat planotas darbibas projekta realizésanas laika un lai iesniedzgjs varétu
piedalities to finansesana.

Vadibas kapacitate

Iesniedz&jiem ir jablt nepiecieSamajam sp&jam un motivacijai, lai pabeigtu planoto
projektu.

Kvalitates kriteriji

Projekti tiek izvértéti péc Sadiem kritérijiem:

A Atbilstiba:
Atbilstiba o S
roQrammas »=  programmas ,Jaunatne darbiba” vispar&jiem mérkiem;
E1érgkiem un = apakSprogrammas specifiskajiem mérkiem;
rioritatém =  programmas ,Jaunatne darbiba” pastavigajam prioritatém;
'()300/ ) = ikgad€jam Eiropas un, ja tas ir attiecinamas vai noteiktas, nacionala méroga
° prioritatém.
Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistiSana projekta; sagatavosanas
fazes kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; novértésanas fazes kvalitate;
Projekta un dalibnieku droSibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate).

piedavato metozu
kvalitate
(50%)

Projekta satura un metodologijas kvalitate
(dalibnieku grupai interesants un atbilstos$s temats; neformalas macisanas metozu
pielietoSana; dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta; iesaistito dalibnieku socialas
un personiskas izaugsmes veicinasana; starpkulttiru dimensija; Eiropas dimensija).
Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(ietekme, multiplicEjosais efekts un turpinajums; projekta redzamiba/ programmas
»Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatiS8ana un izmantosana).
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= JaunieSu ar ierobezotam iesp&jam iesaistisana.

Projekta iesaistito partneru skaits.

Partnergrupu lidzsvars dalibnieku skaita zina.

Dzimumu lidzsvars.

Tikai divpuséju apmainu projektiem: partneris projektu iesniedz pirmoreiz vai
partneris ir viet€ja meéroga organizacija.

Dalibnieku un
partnerorganizaciju
profils (20%)

Kas vél jazina par jaunieSu apmainam?

Kas ir grupas lideris?

JaunieSu grupas lideris ir pieaugusais (vecuma no 18 gadiem), kas pavada jaunieSus apmainas projekta, lai
nodrosinatu dalibnieku efektivu maciSanos un drosibu.

Youthpass (Jaunatnes pase)

Katrs, kurs ir piedalijies Sis apakSprogrammas projekta, ir tiesigs sanemt Youthpass sertifikatu, kura aprakstita un
apstiprinata projekta laika iegita neformalas un ikdienas macisanas pieredze un rezultati (macisanas rezultati).
Turklat Youthpass ir arl macisanas apzinasanas, reflektéSanas un dokument&Sanas process dazados projekta
posmos. Vairak informacijas par Youthpass lidzam skatit So vadliniju A dala, ka ari Youthpass rokasgramata un
citos materialos, kas pieejami majas lapa www.youthpass.eu.

Jauniesu apmainas projekta piemers

Daudzpuséjs jaunieSu apmainas projekts "Slainte agus An Oige" norisinajas Irija; projekta piedalijas 40 jauniesi
no Irijas, Lietuvas, Polijas un Apvienotds Karalistes. Projekta mérkis bija iepazistindt jaunieSus ar veseligu
dzivesveidu, Tpasu uzmanibu pievérSot ieguvumiem, ko sniedz iesaistiSanas ara aktivitatés. Programma bija
apvienotas praktiskas aktivitates, kuru laika jaunieSi darbojas komandas izméginot dazadus sporta veidus, un
vairakas darba grupas, kuras jaunieSi diskut&ja par sporta labvéligo ietekmi uz kermeni. Projekta ietvaros katras
valsts dalibnieku grupa prezent€ja savas valsts kultiru un vesturi. Programmas uzvars tika likts uz to, lai celtu
dalibnieku pasapzinu un sp&ju pienemt citus cilvékus, lai dalibnieku klGtu atvértaki, iepazitu citas kultliras un
novertétu dazadas valstis.
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Kadi ir finansésanas noteikumi?

A) 1.1. apaksprogrammas finansésanas noteikumi
Projekta budzets jaizstrada saskana ar Sadiem finansésanas noteikumiem:

Attiecinamas izmaksas F::::;z?sa;:zs Summas Pieskirsanas noteikumi | Atskaites prasibas
Cela izmaksas | Cela izdevumi no dzivesvietas lidz projekta norises | Noteikta 70% no attiecinamajam Automatiski Pilnigs izdevumu
vietai un atpakalcels. procentuala izmaksam pamatojums,
Celojosas apmainas: cela izmaksas no dzivesvietas | da/a no bilesu/faktdrrékinu
[idz vietai, kur sakas pasakums un cela izmaksas faktiskajam kopijas
no vietas, kur beidzas pasakums lidz dzivesvietai. zmaksam
Jaizmanto I€takie transporta lidzekli un biletes
(ekonomiskas klases aviobiletes, 2.klases vilciena
biletes)
Cela izmaksas Iepriekséjas planosanas vizitei (péc | Noteikta 100% no attiecinamajam | Nosacijumi: iepriekSgjas Pilnigs izdevumu
nepiecieSamibas) jaizmanto |étakie transporta procentuala izmaksam planoSanas vizites pamatojums,
lidzekli un biletes (ekonomiskas klases aivobiletes, | dala no nepiecieSamiba un mérki ir | bilesu/faktdrrékinu
2.klases vilciena bilete). faktiskajam japamato projekta kopijas
izmaksam iesnieguma
Projekta Visi ar projekta istenoSanu tieSi saistitie izdevumi Vienibas IA1.1* x dalibnieku skaits | Automatiski Istenosanas apraksts
izmaksas (ieskaitot sagatavosanas izdevumus, &dinasanu, zmaksas x naksu skaits pasakuma gala atskaite.
naktsmitnes, telpu Tri, apdrosinasanu, aprikojumu laika Visu dalibnieku
un materialus, izvértésanu, rezultatu izplatisanu un saraksts ar
izmantoSanu un turpinajuma pasakumus). parakstiem.
Arkartas Papildus izmaksas: Noteikta 100% no attiecinamajam | Nosacijumi: arkartas Pilnigs izdevumu
izmaksas e Vizu izmaksas un ar vizu sanemsanu saistitas procentuala izmaksam izmaksam nepiecieSama pamatojums,
izmaksas; dala no finans€juma pieprasijums bilesu/faktdirrekinu
e Ieguldijums ieprieks€jas planosanas vizites faktiskajam japamato projekta kopijas
dalibnieku naktsmitném un &dinasanai; izmaksam iesnieguma

e Izmaksas, kas saistitas ar jaunieSiem ar
ierobezotam iesp&jam un/vai ipasam vajadzibam
(pieméram, medicinas pakalpojumi, veselibas
aprupe, papildus valodas apmaciba/atbalsts,
papildus sagatavosana, Tpasas telpas vai
aprikojums, papildus pavadosa persona,
papildus personiskie térini nelabvéligu materiall
apstaklu gadijuma, rakstiska/mutiska tulkoSana)

30



%

B) Vienibas izmaksas (eiro)

Vienibas izmaksas mainas atkariba no valsts, kura notiek projekts. Projekta iesniedz&am jaizmanto tas valsts vienibas
izmaksas, kur notiks pasakums (celojoSajai apmainai — projekta iesniedzejs izmanto vienibas izmaksas valstij, kur notiks
lielaka dala projekta aktivitasu).

1.1. apakSprogrammas projektiem vienibas izmaksas ir sekojosas:

Al.1
Austrija 39
Belgija 37
Bulgarija 32
Horvatija 35
Kipra 32
Cehija 32
Danija 40
Igaunija 33
Somija 39
Francija 37
Vacija 33
Griekija 38
Ungarija 33
Islande 39
Irija 39
Italija 39
Latvija 34
Lihtensteina 39
Lietuva 34
Luksemburga 36
Malta 37
Niderlande 39
Norvégija 40
Polija 34
Portugale 37
Rumanija 32
Slovakija 35
Slovénija 34
Spanija 34
Zviedrija 39
Sveice 39
Turcija 32
Apvienota Karaliste 40
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Ka sadalit ES finansejumu starp projekta partneriem?

JaunieSu apmainas projekti ir starptautiski projekti un tie balstas uz divu vai vairaku partneru sadarbibu.

Starp projekta partneriem, projekta iesniedz&jam ir galvena administréjosa loma, projekta iesniedz€js iesniedz
iesnieguma formu visu partneru varda un, ja projekts tiek apstiprinats, tas:
e uznemas finansialu un juridisku atbildibu par visu projektu attiecibas ar adentiiru, kas ir pieskirusi
finans&jumu;
e koordiné projektu, sadarbojoties ar partneriem;
e sanem ES programmas ,Jaunatne darbiba” finansialu atbalstu.

Tomeér projekta IstenoSana visi partneri ir atbildigi par uzdevumu veikSanu. Tapéc ir svarigi, ka projekta
iesniedzejs sadala ES programmas ,Jaunatne darbiba” finans€jumu katram projekta partneriem proporcionali
planotajiem uzdevumiem.

Tapéc Eiropas Komisija iesaka visiem programmas ,Jaunate darbiba” projektos iesaistitajiem partneriem parakstit
lekséjo partneribas ligumu, $ada liguma mérkis ir skaidri definét projekta iesaistito pusu atbildibu, uzdevumus un
finansialo ieguldijumu.

IeksEjais partneribas ligums ir galvenais instruments, lai nodrosinatu stabilu partneribu starp partneriem
programmas ,Jaunatne darbiba” projekta, ka ari lai noverstu vai risinatu iesp&jamos konfliktus.

Ieks€jas partneribas ligumam ir jaieklauj vismaz $ada informacija:
e projekta nosaukums un atsauce uz finanséjuma ligumu starp partneri, kurs iesniedz projektu, un
adgentiru, kas finansé projektu;
projekta iesaistito partneru nosaukumi un kontaktinformacija;
katra partnera loma un atbildiba;
ES programmas ,Jaunatne darbibd” finanséjuma sadalijums (atbilstosi atbildibam);
Samaksas un budZeta parskaitijumu kartiba starp partneriem;
Katra partnera parstavja vards, uzvards un paraksts.

Lai arl Sadu praksi iesaka, lai aizsargatu katra partnera intereses, Komisija neuzliek partneriem obligatu
pienakumu formalizét savas attiecibas ar partneriem rakstiska liguma forma, nacionalas vai izpildagentiira nevar
pieprasit un uzraudzit Saus ligumus.

Bez tam, projektu partneru atbildiba ir pasiem kopigi izlemt par to, ka tiek sadalits ES finansgjums un kadas
izmaksas tas sedz. Saja sakara, balstoties uz iepriekS€jo projektu pieredzi, ir izveidots indikativs ES finansgjuma
sadalijums starp partneriem, lai 1stenotu projekta uzdevumus.

Jauniesu apmainas
Indikativais projekta izmaksu finanséjuma sadalijums
(neskaitot cela izmaksas un arkartas izmaksas)

Uzdevums Nosutitajorganizacija (s)* Uznémeéjorganizacija(s)**

% no kop&jam izmaksam pozicija 5%-15% 85%-95%
“projekta izmaksas”

* Tai skaita dalibnieku, pasakuma un aktivitasu sagatavosana,, praktiskie risinajumi, apdrosSinasna, izvértésana,
rezultatu izplatiSana un izmantosana, administréSana/komunikacija.

** Tai skaita &dinasana, telpas, aprikojums, materiali/instrumenti, viet&jais transports, droSibas pasakumi,
izvértéSana, rezultatu izplatiSana un izmantoSana, adminstréSana/komunikacija.
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Ka izveidot labu projektu?

Sadala par kvalitates kritérijiem ir minéti kritériji, pec kuriem projekts tiek vértéts. Seit ir dazi padomi, kas jums
palidzés veidot labu projektu.

Projekta plana kvalitate

Partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistiSana projekta

Lai projekts butu veiksmigs, svariga ir raita un efektiva partneru sadarbiba. Partneriem japarada, ka vini sp€j
izveidot un uzturét saliedétu partneribu, aktivi iesaistit visus partnerus un vienoties par kop&u mérku
sasniegSanu. Saja zina vajadzetu ievérot Sadus faktorus: sadarbibas tikla limenis, partneru sadarbiba un
ieguldijums projekta; partneru profils un pieredze gadijumos, kad pasakuma mérka vai apstaklu del ir
nepieciesama noteikta kvalifikacija; skaidrs un kop&jas vienoSanas cela panakts lomu un uzdevumu
sadalljums starp visiem projekta iesaistitajiem partneriem; partneribas spg&ja nodrosinat veiksmigu projekta
IstenoSanu, turpinajumu un pasakuma ietvaros sasniegto rezultatu izplatiSanu. Partneriem tiek ieteikts
parakstit partneribas ligumu, S$ada liguma partneri atruna visu projekta iesaistito pusu pienakumus,
uzdevumus un finansu ieguldijumu.

Sagatavosanas posma kvalitate 5

Lai apmainas pasakumi izdotos, izSkiriga nozime ir sagatavoSanas posmam. Saja posma partneru grupam ir
javienojas par jaunieSu apmainas tematu, pienakumu sadalijumu, pasakuma programmu, darba metodém,
dalibnieku profilu, praktiskajiem aspektiem (norises vieta, transports, naktsmitnes, atbalsta materiali, valodas
atbalsts utt.). Sagatavosanas fazeé javeicina dalibnieku iesaistiSanas jaunieSu apmaina un jasagatavo vini
starpkultru saskarsmei ar citiem jaunieSiem, kuru pieredze un kultlra ir atsSkiriga. Nosititajgrupu
parstavjiem bitu loti ieteicams doties ieprieksgjas planosanas vizité pie uznéméjgrupas.

Pasakuma programmas kvalitate

Pasakuma programmai jabut detalizéti aprakstitai, realai, sabalansétai un saistitai ar apmainas un
programmas ,Jaunatne darbiba” mérkiem un uzdevumiem, tai ir japaredz maciSanas iesp&jas iesaistitajiem
dalibniekiem. Programma ir jaizmanto daudzveidigas darba metodes, kas ir atbilst dalibnieku profilam, lai
nodrosSinatu péc iesp&jas labakus macisanas rezultatus

Izvertesanas posma kvalitate

Lai projekts un ta rezultati bltu ilgtsp&jigi, partneriem un dalibniekiem ir japiedalas projekta gala izvértesana.
Gala izverteSana palidzés izvertét, vai projekta mérki ir sasniegti un vai partneru un dalibnieku ceribas ir
piepildijusas. Izvértésanai vajadzétu ari atspogulot projekta ieasistito dalibnieku un partneru maciSanas
rezultatus.

Papildus gala izvértéSanai, lai nodrosSinatu veiksmigu pasakuma norisi, aicinam organizét izvértéSanas
tikSanas pirms un péc pasakuma, ka ari pasakuma norises laika. IzvértéSana pirms pasakuma palidz
partneriem pilnveidot projekta planu, savukart izvértésanas tikSanas pasakuma laika ir bitiskas, lai uzzinatu
dalibnieku viedokli un attiecigi piemérotu pasakuma programmu.

Dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate

Papildus So vadliniju A dala noteiktajiem dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumiem (apdrosinasana un
vecaku atlauja jaunieSiem, kas jaunaki par 18 gadiem), projekta planoSanas un sagatavoSanas fazes laika
partneriem japarruna dalibnieku droSibas un aizsardzibas jautajumi, pievérSot uzmanibu iep&amam
likumdoSanas, politikas un prakses atskiribam dazadas valstis. Partneriem janodroSina, ka jauniesu
aizsardzibas un riska jautajumi tiek nemti véra projekta ietvaros. NepiecieSams nodroSinat pietiekamu
jauniesu lideru klatbatni, lai veicinatu jaunieSus maciSanas pieredzes apmainu pietiekosi drosa un aizsargata
vidé. Ja projekta piedalas abu dzimumu jaunieSi, vélams, lai arl grupu vaditaji batu dazadu dzimumu.
Ieteicams nodrosinat arkartas situaciju procediiru esamibu (piem., iesp&ja jebkura diennakts laika sazinaties
ar uznémeéjvalsti vai mitnes zemi, lidzekli arkartas situacijam, rezerves plans, aptiecina, vismaz viens lideris,
kurs ir apmacits sniegt pirmo palidzibu, palidzibas dienestu kontaktinformacija, apzinoSanas procediira u.c.).
Lietderigi izstradat kopé€ju ,uzvedibas kodeksu”, kas palidzés gan grupu vaditajiem, gan dalibniekiem ievérot
kopigi noteiktos uzvedibas standartus (piem., attieciba uz alkohola lietoSanu, smék&sanu u.c.). Vienlaicigi
grupu vaditaji ir aicinati panakt vienotu izpratni un nostaju noteiktos jautajumos — Tpasi attieciba uz arkartas
situacijam. Papildus praktiska informacija un kontroles lapas pieejamas vadlinijas par risku un jauniesu
aizsardzibu (ludzu skatit vadliniju 3.pielikumu).

Projekta satura un metodologijas kvalitate

Dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats
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Apmainas projektam jabit ar tematisku ideju, ko dalibnieki vélas kopigi realizét un kas ir tiesSi saistita ar
jauniesu ikdienas pieredzi. Izvelétais temats apmainas laika jaizvérs konkrétos ikdienas pasakumos.

* Neformalas macisanas metozu pielietosana

Projekta gaita dalibniekiem ir jaapgist/jauzlabo kompetences (zinasanas, prasmes un attieksme), kas
ietekme visu dalibnieku un iesaistito partneru personisko, socialekonomisko un profesionalo izaugsmi. To var
panakt, izmantojot neformalo un ikdienas macisanos.

Var tikt izmantotas daZadas neformalas izglitibas metodes (darba grupas, lomu spéles, ara aktivitates,
Jedlauzi”, apala galda diskusijas utt.), lai nemtu véra dazadas dalibnieku vélmes un sasniegtu vélamos
apmainas projekta rezultatus. Kopuma projekta pamata jablt maciSsanas procesam, kas rosina radosu pieeju,
aktivu lidzdalibu un inicitativu (uznémiguma garu). JaunieSu apmainas projekta Sads maciSanas process ir
planots un analizéts: dalibniekiem ir jabt iespéjai reflektét par maciSanas pieredzi un rezultatu.

= Dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta
Dalibniekiem péc iesp&jas aktivi ir jaiesaistas projekta istenosana: ar pasakuma programmas un izmantoto
darba metozu palidzibu japanak, lai dalibnieki péc iesp&jas vairak iesaistitos un aktivizétu macisanas procesu.
Dalibniekiem ari aktivi jaiesaistas projekta sagatavoSsanas un izvértéSanas fazés. JaunieSiem jadod
vienlidzigas iep€&jas iepazities ar dazadam témam, neatkarigi no vinu valodu prasmém vai citam sp&jam.

= Iesaistito dalibnieku socialas un personiskas izaugsmes veicinasana
Projektam javeicina dalibnieku pasapzinas izjlta situacijas, kad vini sastopas ar jaunu pieredzi, attieksmi un
uzvedibu, ka arl tadu prasmiju, pieredzes un zinasanu iegtSana vai attistiSana, kas veicina socialo vai
personisko izaugsmi. Partnerorganizacijam ir jaseko dalibnieku maciSanas procesam visas projekta fazés.

= Starpkulturu dimensija
JaunieSu apmainu projektiem jarosina pozitiva jaunieSu apzina par citam kultiram un javeicina dialogs un
starpkultfiru tikSanas ar citiem jaunieSiem, kuri nak no atskirigas vides un kultliras. Apmainu projekti palidz
novérst un cinities pret aizspriedumiem, rasismu un attieksmi, kas virzita uz izslégsanu, un attistit iecietibu un
dazadibas izpratni.

» Eiropas dimensija
JaunieSu apmainu projektiem javeicina jaunieSu izglitoSanas process un japilnveido vinu apzina par
Eiropas/starptautisko vidi, kura vini dzivo. Eiropas dimensija projekta var tikt realizéta sekojoSos veidos:

- projekts attista jaunieSos Eiropas pilsonibas sajiitu un palidz saprast vinu lomu Eiropa tagad un
nakotng;

- projekts atspogulo kadu Eiropas sabiedribas kop&ju problému, pieméram, rasisms, ksenofobija,
antisemitisms, narkotisko vielu lietosana u.c;

- projekta temats ir saistits ar Eiropas stratégiskajiem mérkiem, pieméram, ES paplasinasana, Eiropas
instittciju loma un darbiba, ES riciba jautajumos, kas skar jaunatni;

- projekta tiek parrunatas Eiropas vértibas, pieméram, briviba, demokratija, ciena pret cilvéktiesibam
un pamatbrivibam, tiesiskums.

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

= Ietekme, multiplicéjosais efekts un turpinajums
Apmainu projektam jadod ieguldijums ne tikai pasakuma dalibnieku izaugsmé. Partneriem jacensas péc
iesp&jas iesaistit citus cilvékus (no tuvakas apkartnes, vietéja rediona u.c.) projekta aktivitatés.

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano t3, lai panaktu multiplicgjoso efektu (projekta rezultatu
un informacijas izplatiS$ana) un ilgtsp&jigu ietekmi. MultiplicESanu var panakt, pieméram, parliecinot citas
iesaistitas puses izmantot jaunieSu apmainu projekta rezultatus jauna konteksta. Lai izplatitu projekta mérkus
un rezultatus, partneriem jaidentificE iesp&jamas mérkgrupas, kuras varétu darboties ka multiplicétajr
(jauniesi, jaunatnes darbinieki, plassazinas lidzekli, politiskie un sabiedriskds domas lideri, ES lémumu
pienémé&ji). Svariga projekta ietekmes dimensija ir saistita ar maciSanas rezultatiem: jaunieSu apmaina
macisanas notiek dazados limenos un macas visi iesaistitie. Piemé&ram, dalibnieki ieglst jaunas kompetences,
pieméram, socialas un pilsoniskas kompetences, macas macities, autonomiju un atbildibu, sveSvalodas un
komunikaciju prasmes, utt. (bez tam, jaunatnes darbinieki apgust prasmes saistiba ar vinu profesionalo
attistibu, projekta partneri un viet€ja sabiedriba uzlabo savu kapacitati un iesaistas sadarbibas tiklos Eiropa).
Tapéc partneriem ir javeic pasakumi, lai projekta rezultati bdtu redzami. So rezultatu atziSanai un
apstiprinasanai tiek ieteikts izmantot Youthpass (Jaunatnes pasi) un ar to saistitds maciSanas procesa
atspogulosanu.
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Turklat partneri un dalibnieki tiek Itgti sistematiski pardomat iespg&jamos pasakumus jaunieSu apmainas
projekta turpinajuma nodrosSinasanai. Vai apmainai bids turpinajums? Vai nakamaja jaunieSu apmainu
projekta varétu iesaistit jaunu partneri? Ka varetu turpinat diskusiju par tematu, un kadi varetu bat nakamie
soli? Cik reala varétu bat iesp€ja planot un realiz€t jaunus projektus citas ,Jaunatne darbiba”
apaksSprogrammas?

= Projekta redzamiba/programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba
Partneriem kopa japarruna pasakumi, kuru noltks ir veicinat projekta redzamibu un programmas ,Jaunatne
darbiba” redzamibu kopuma. Partneru un dalibnieku izdoma var sniegt papildus idejas informacijas
izplatiSanai par jaunieSu apmainam, ka ari programmas ,Jaunatne darbiba” piedavatajam iesp&jam.
Redzamiba un pasakumi galvenokart notiek pirms jaunieSu apmainas un tas laika. Sadus pasakumus var
iedalit divas lielas kategorijas:

Projekta redzamiba

Projekta lideriem un dalibniekiem janodrosina projekta un ta mérku redzamiba (publicitate), un
jaizplata ,jauniesu viedokli” visa projekta ievieSanas laika. Lai nodroSinatu projekta redzamibu, var
veidot informativos materialus, izsitit e-pasta véstules vai iszinas, sagatavot plakatus, uzlimes,
reklamas materialus (T-kreklus, cepurites, pildspalvas); uzaicinat Zzurnalistus uz projekta
pasakumiem; izsutit preses relizes vai sagatavot rakstus vietgjiem laikrakstiem, majas lapam vai
informativiem izdevumiem; izveidot e-grupas, interneta majas lapu, foto galerijas un emuarus (no
anglu val. - blogs) utt.

Programmas , Jaunatne darbiba” redzamiba

Tapat ka obligatajai programmas ,Jaunatne darbiba” oficiala logo lietosanai (ltidzu skatit C dalu) ,
katram projektam jakalpo ka programmas ,Jaunatne darbiba” multiplikatoram, lai palielinatu
informétibu par programmas piedavatajam iesp&jam jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa
un arpus tas robezam. Partneri ir aicinati ieklaut informaciju par programmu (pieméram,
informaciju par apakSprogrammam, mérkiem un svarigakajam iezimém, mérkgrupam u.c.) visos
realizétajos pasakumos, lai veicinatu projekta redzamibu (skatit iepriekSminétos piemeérus).
JaunieSu apmainu pasakuma programma var ieklaut informativas sesijas vai darba grupas. Partneri
var arl piedalities pasakumos (seminaros, konferencés, diskusijas), kas tiek organizéti dazados
limenos (vietgja, redionala, nacionala, starptautiska).

= Rezultatu izplatiS$ana un izmantosana

Katram projekta Tstenotajam javeic dazadi pasakumi projekta rezultatu izplatiSanai un izmantoSanai, tai skaita
attieciba uz visu iesaistito macisanas rezultatu. Rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas pasakumi var bit lidzigi
redzamibas pasakumiem, kas aprakstiti ieprieks; svarigaka atSkiriba ir tas, kas Sie pasakumi vairak vérsti uz
projekta rezultatiem neka uz pasu aktivitati, tapec tie galvenokart notiek p&c apmainas pasakuma beigam.

Projekta rezultatu izplatiSana var nozimét draugu, vienaudzu un citu grupu informé&Sanu par projektu. Citi projekta
rezultatu izmantoSanas un izplatiSanas pieméri ir publiski pasakumi (prezentacijas, konferences, darba grupas
utt.); audio-vizualie produkti (CD, DVD...); ilgtermina sadarbiba ar plassazinas lidzekliem (intervijas, daliba
dazados radio/TV raidijumos...); informativie materiali (zinu lapas, brosiras, bukletus, labas pieredzes apmainas
materialus...); majas lapas utt.
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1.2. — Jauniesu iniciativas

Mérki
Sis projektu veids sniedz atbalstu jaunie$u aktivai un tiedai iesaisti$anai viet&ju vai starptautisku projektu

veidoSana un TstenosSana, kur galveno uzdevumu izpilditaji ir pasi jauniesi. Piedaloties Sajos projektos, jauniesSiem
ir iesp&ja attistit savu iniciativu, uznémibu un radoSo domasanu.

Jauniesu iniciativas sniedz iesp&ju daudziem jaunieSiem uznemties iniciativu un bit radosiem sava ikdienas dzive
un izpaust savas vajadzibas un intereses gan attieciba uz jautajumiem viet&ja limeni, gan globaliem jautajumiem.
Jauniesi var izméginat idejas inicigjot, izveidojot un istenojot savu projektu, kas ietekmé dazadas dzives jomas.
Jauniesu iniciativu rezultata jauniesi var k|Gt pasnodarbinatas personas vai var tikt izveidotas asociacijas, NVO vai
citas struktiras socialas ekonomikas, bezpelnas vai jaunatnes sektora.

Kas ir jauniesu iniciativas?

Jauniedu iniciativas projektu ierosina, izstrada un isteno pasi jauniesi. Si ir iespéja jauniesiem, izmantojot savu
iniciativu, istenot pasu idejas, bt tiesi un aktivi iesaistitiem projekta planosana un realizéSana. Lidzdaliba jauniesu
iniciativa ir bitiska neformalas izglitibas pieredze. Istenojot jaunieu iniciativu jauniediem ir iespé&ja diskutét un
reflektét par vinu izvélétu tému Eiropas konteksta, saprast, ka vini var dot ieguldijumu Eiropas veido$sana un
tapéc apzinaties sevi ka Eiropas pilsonus.

Jauniesu iniciativas sastav no tris posmiem:

= planosana un sagatavosana;

= pasakuma istenosana;

= jzvértéSana (ieklaujot iesp&jamo turpingjuma pasakumu parrunasanu).

Projekta ir jabat ieklautiem neformalas izglitibas principiem un metodem.

Jauniesu iniciativa var biit:

* nacionala méroga: projektu izstrada vienas valsts jaunieSu grupa un Isteno projektu sava valsti;

» starptautiska méroga: jauniesu iniciativu tiklojums, kas sastav no divam vai vairakam grupam no dazadam
valstim. Pasakumi starptautiskajas jaunieSu iniciativas tiek veidoti ka sadarbibas parojekti starp viet&ja
meéroga jaunieSu iniciativam dazadas valstis, kur katrs no projekta partneriem strada savas vietéjas

sabiedribas laba. Starptautisko partneru sadarbiba starptautiskajas jaunieSu iniciativas balstas uz lidzigam
interesém vai vajadzibam, lai dalitos un macitos no citam pieredzeém.

Kadi kriteriji tiek izmantoti jauniesu iniciativas izvertesana?

Atbilstibas kritériji

Katram projekta partnerim jabut:

= bezpelnas/nevalstiskai organizacijai; vai
Attiecinamie = neformalai jauniesu grupai’.

partneri
Visiem partneriem ir jabut no programmas dalibvalstim un ir japaraksta projekta
iesnieguma forma pievienotais prieksligums.

Nacionala jauniesu iniciativa: tikai viens projekta istenotajs.
Partneru skaits Starptautiska jauniesu iniciativa: vismaz divi partneri no divam dazadam
programmas dalibvalstim, no kuram vismaz viena ir ES dalibvalsts.

* Latvija iesniegtajiem projektiem neformalas grupas gadijuma atbildibu uznemas juridiska persona (NVO, institiicija u.c.).
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Attiecinamie
dalibnieki

JauniesSi vecuma no 18 lidz 30 gadiem, kuri legali uzturas programmas dalibvalsti.

Jauniesi, kas jaunaki par 18 gadiem (vecuma no 15 lidz 17 gadiem), var piedalities
jauniesu iniciativas projekta, ja tos pavada atbalsta persona. Starptautisko jaunieSu
iniciativu gadijuma no katras iesaistitas valsts var but ne vairak ka viena atbalsta
persona. Atbalsta personai nav noteikts vecuma ierobeZojums vai geografiska dzive
vieta.

Dalibnieku skaits

Nacionala jauniesu iniciativa: iesaistito jauniesu skaits nav ierobezots. Projekta
jabat vismaz 4 dalibniekiem.

Starptautiska jauniesu iniciativa: iesaistito jauniesu skaits nav ierobeZots. Projekta
jabat vismaz 8 dalibniekiem.

Nacionalo grupu
dalibnieku sastavs

Nacionala jauniesu iniciativa: vismaz 4 dalibnieki.
Starptautiska jauniesu iniciativa: vismaz 4 dalibnieki katra grupa.

Pasakuma norises
vieta

Nacionala jauniesu iniciativa: projektam ir janotiek valsti, kura darbojas projekta
iesniedzéjs.

Starptautiska jauniesu iniciativa: projektam ir janotiek valsti(s), kura(s) darbojas
projekta partneris(i).

Projekta ilgums

3 — 18 ménesi.

Pasakuma ilgums

Nav noteikts.

Pasakumu
programma

Iesnieguma formai ir japievieno pasakuma(u) programma(as) un laika grafiks.

Kas var iesniegt
projektu?

Visi iesniegumi: projekta iesniedzéjs ir juridiski registréts valsti, kura projektu
iesniedz. Neformalas grupas gadijuma viens no grupas dalibniekiem uznemas parstavja
lomu un atbildibu iesniegt iesnieguma formu (Nacionalaja agenttira) un parakstit
finandu ligumu grupas varda®. (Atseviskas valstis nosacijumu attieciba uz to, kas var
parakstit finansu ligumu, ir atskirigi, tapéc par So jautajumu sazinieties ar savas valsts
Nacionalo adentiiru.)

Nacionala jauniesu iniciativa: projektu iesniedz savas valsts Nacionalaja agentaira.
Starptautiska jauniesu iniciativa: viens no partneriem uznemas koordinatora lomu
un projektu visu partneru varda iesniedz projektu savas valsts Nacionalaja adentiira
(vienpusé€ja projekta finansésana).

Kur iesniegt
projektu?

Projekta iesniegumu ir jaiesniedz attiecigas valsts Nacionalaja adenttira, kura projekta
iesniedz€&ja organizacija/ jaunieSu grupa ir izveidota.

Kad iesniegt

Projekts ir jaiesniedz uz kadu no projektu iesniegumu terminiem atbilstosi projekta

projektu? uzsaksanas laikam (skatit So vadliniju C dalu).
Ka iesniegt Projekts ir jaiesniedz atbilstoo $o vadliniju C dala aprakstitajai kartibai.
projektu?

Citi kriteriji

Dalibnieku drosiba un aizsardziba:

iesniedzejam ir jarlpéjas, lai projekta tiktu paredzéti atbilstosi pasakumi dalibnieku

drosibas un aizsardzibas nodrosinasanai (ltidzu, skatit So vadliniju A dalu).

Iepriekseja Planosanas vizite (IPV) (Tikai starptautiskajas jauniesu iniciativas).

Ja projekta ir planota IPV, tad tai ir jaatbilst talak minétiem atbilstibas kritérijiem:

= IPVilgums: ne ilgak ka 2 dienas (neieskaitot cela pavaditas dienas);

= dalibnieku skaits: ne vairak ka 2 dalibnieki no vienas grupas. Viens dalibnieks var
bit atbalsta persona;

= IPV programma: projekta iesniegumam japievieno IPV programma katrai dienai.

Izsléegsanas kriteriji

Projekta iesniedz&jam, parakstot iesnieguma formu, ir jaapliecina, ka vini neatrodas
kada no situacijam, kas var viniem liegt sanemt finanséjumu no Eiropas Savienibas
(skatit So vadliniju C dalu).

8 Ja projektu iesniedz neformala grupa, kur dalibnieku vecums ir no 15 lidz 17 gadiem, vismaz vienam grupas dalibniekam ir
jablt vecuma no 18 lidz 30 gadiem, vin$/a uznemas juridisko atbildibu grupas varda. Atbalsta persona nevar uznemties juridiska
parstavja lomu, nemot véra atbalsta personas lomu projekta.
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Administrativas kapacitates kriteriji

Iesniedz&jam ir japarada, ka tam ir stabili un pietiekami finanséSanas avoti, lai istenotu

Finansu kapacitate paredzetos pasakumus projekta laika un piedalitos ta finansésana.

Iesniedz&jam ir japarada, ka tam ir nepiecieSama kompetence un motivacija istenot

Vadibas kapacitate iesniegto projektu.

Kvalitates kriteriji

Projekti tiks izvertéti, ievérojot Sos kritérijus:

Atbilstiba:
Atbilstiba *  programmas ,Jaunatne darbiba” vispar&jiem mérkiem;
programmas =  apakSprogrammas specifiskajiem mérkiem;
mérkiem un = programmas ,Jaunatne darbiba” pastavigajam prioritatém;
prioritatém (30%) » ikgad&jam Eiropas un, ja tas ir attiecinamas vai noteiktas, nacionala méroga
prioritatém.

Projekta plana kvalitate
(sagatavosanas fazes kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; novertésanas
fazes kvalitate; tikai Starptautiskajam jaunieSu iniciativam: partneribas
kvalitate/visu partneru aktiva iesaistiSana projekta).

Projekta un Projekta satura un metodologijas kvalitate

piedavato metozu (projekta téma; inovativitate un radosums, uznémiguma gars un nodarbinatibas
kvalitate spéja; dalibnieku aktiva iesaistiSana projektd; iesaistito dalibnieku socialas un
(50%) personiskas izaugsmes veicinasana; Eiropas dimensija; jo ipasi Starptautiskajam

jauniesu iniciativam: starpkultlru dimensija).

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(/etekme, multiplicgjosais efekts un turpinajums; projekta redzamiba/ programmas
»Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatisana un izmantosana).

Dalibnieku un = JaunieSu ar ierobezotam iesp&jam iesaistiSana projekta.
partnerorganizaciju | * Dzimumu lidzsvars
profils (20%) »  Projektu iesniedz pirmo reizi.

Kas vél jazina par jauniesu iniciativam?
Kas ir atbalsta persona?

Atbalsta persona ir cilvékresurss, kam ir pieredze darba ar jaunatni un/vai jaunieSu iniciativas projektos, kurs
pavada jaunieSu grupas, veicina maciSanas procesu un sniedz atbalstu vinu lidzdalibai. Vina/vinas loma jauniesu
iniciativas projekta var bat atskiriga, balstoties uz konkrétas jaunieSu gupas vajadzibam.

Atbalsta sniegSana ir sadarbiba ar jaunieSiem domas raiso$a un radosa procesa, kas iedvesmo vinus maksimizét
vinu personisko potencialu. Atbalsta sniegSana jauniesi tiek uzskatit par ekspertiem projekta un atbalsta persona
ir parliecinata, ka katrs jaunietis ir radoss, vinam ir daudz resursu un vins ir personiba. Tapéc atbalsta personai ir
jauzklausa, janovéro un japieméro atbalsta sniegSana jaunieSu vajadzibam. Atbalsta personai ir jaatklaj,
jaizskaidro un javadas péc ta, ko jaunieSi vélas sasniegt, jaiedrosSina jaunieSus atklat sevi, japalidz jaunieSiem
pasiem radit risinajumus un stratégijas un jarada apstakli, lai pasi jauniesi bitu galvenie atbildigie par projektu.

Atbalsta persona paliek arpus jaunieSu iniciativas projekta, bet sniedz atbalstu jaunieSu grupai projekta
sagatavosana, istenosSana un izvértésana, balstoties uz grupas dalibnieku vajadzibam. Atbalsta persona nodrosina
macisanas procesa kvalitati un sadarbojas, lai palidzétu jaunieSu grupai un tas dalibniekiem sasniegt projekta
rezultatus.

Atbalsta personas var biit profesionali, jaunieSu lideri vai jaunatnes organizaciju lideri, jaunieSu klubu darbinieki
vai jaunieSu pakalpojumu sniedzgji, utt., tomér tam ir jazina un jaseko atbalsta sniegSanas visparigiem
principiem.

Atbalsta personas var biit resursu cilvéki, ko iesaka Nacionala agentira, kas satiekas ar jaunieSu grupu vairakas
reizes projekta attistibas gaita galvenokart projekta sakuma, vidi un beigas.

Jauniesi, kuri jau piedalijusies JaunieSu iniciativas projekta, var izmantot savu pieredzi, kas iegita projekta
procesa un atbalstit citas jaunieSu grupas. Vini var darboties ka cilvéksresurss, pienemot vienaudza atbalsta
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personas lomu. VienaudzZu atbalsta persona - ta ir persona, kas atbalsta ta pasa vecuma jaunieSus un ir svarigs
instruments, ko lieto jauniesu iniciativas, lai varétu veidot efektivas vietéja méroga atbalstiSanas sistémas.

Nacionala adentiira var rikot tikSanas potencialajiem un esoSajiem projekta istenotajiem, lai palidzétu veidot
vienaudZu atbalsta sistémas. Lai iegltu vairak informacijas par Jauniesu iniciativu atbalsta personu, Itdzu vérsties
Nacionalaja agentara.

Kas nav atbalsta persona?

e  Projekta lideris.

e Konsultants/padomdevéjs.

e  Projektu Tstenojosas grupas biedrs. 5

e Profesionals apmacitajs/eksperts, kas sniedz tikai tehnisku atbalstu noteikta joma. Sadu atbalstu var segt no
pasakuma izmaksam.

e  Projekta likumiskais parstavis.

Youthpass (Jaunatnes pase)

Katrs, kurs ir piedalijies Sis apakSprogrammas projekta, ir tiesigs sanemt Youthpass sertifikatu, kura aprakstita un
apstiprinata projekta laika iegita neformalas un ikdienas macisanas pieredze un rezultati (maciSanas rezultati).
Turklat Youthpass ir arl macisanas apzinasanas, reflektéSanas un dokument&Sanas process dazados projekta
posmos. Vairak informacijas par Youthpass lidzam skatit So vadliniju A dala, ka ari Youthpass rokasgramata un
citos materialos, kas pieejami majas lapa www.youthpass.eu.

Nacionalas jauniesu iniciativas piemérs

Divpadsmit jaunieSi no Turcijas uzrakstija projektu ar mérki sniegt ielu b&rniem iesp&ju apgit datorprasmes.
Jauniesi sadarbojas ar vietg&jam NVO, kas regulari strada ar Siem bérniem. Pamatojoties uz diskusijam ar bérniem,
jauniesi uzzinaja vinu situaciju un ieguva informaciju, ko Sie bérni gribétu darit. Ideja par datorapmacibam radas
sinT bridi. Lai viet&ja limena jaunieSu iniciativas projektam pieskirtu Eiropas dimensiju, macoties stradat ar datoru,
jauniesi un bérni veica izpéti par bérniem lidzigas situacijas citas Eiropas valstis. Grupa apkopoja So informaciju,
dalijas secinajumos un apsprieda lidzigo un atSkirigo ielas bérnu situacija Eiropas valstis. Datorkursi notika 3
meénesus, un projekts sasniedza apmeéram 70 bérnus.

»Man vissvarigakais bija tas, ka projekts deva man iesp€ju darit to, ko es vélos! Es jutos aizkustinats par ielu
bérnu situaciju un gribéju kaut ko darit! Tu vari viniem tuvoties un iegut informaciju par vinu ikdienu, bet ir
nepiecieSama sistéma, lai ar viniem stradatu, un tas ir tas, ko jaunatnes iniciativas projekts mums deva! Kontakti
ar vietja rajona jaunieSu centru un sadarbiba ar NVO bija loti noderigi un svarigi projektam. M&s organiz&jam
dazadas sabiedriskas aktivitates, kas deva bérniem iesp&ju justies mazak atstumtiem. M&s guvam iespaidu, ka
esam viniem palidz&jusi, ka vini ir iemacijusies kaut ko noderigu un praktisku un ari guvusi pozitivu pieredzi.
kas Sobrid notiek citas Eiropas valstis. Bérni pat izteica interesi satikt b&rnus no citam valstim, tapéc més
planojam veidot starptautisku jauniesu iniciativas projektu ar partneriem no kaiminvalstim, kur jauniesi var satikt
viens otru.” (projekta dalibnieks).

Starptautiskas jauniesu iniciativas piemérs

»Eiropas misija” ir starptautiska jaunieSu iniciativa, ko izstradaja 18 jaunieSi no Belgijas, Vacijas un
Luksemburgas, lai iedroSinatu jaunieSus klGt par politiski aktiviem pilsoniem. Projekts notika Ipresa (Belgija),
Berliné (Vacija) un Luksemburgas pilséta (Luksemburga). Dalibnieki piedalijas debatés, diskusijas un darbnicas
par Eiropas jautajumiem. Metodologija , Eiropas misija” balstijas uz vienaudzu izglitibu, ne tikai uznemot
zinasanas lekcijas, bet sniedzot dalibniekiem iespgju aktivi iesaistities diskusijas un debatés. , Eiropas misijas”
meérki bija uzlabot izpratni par Eiropu, veicinat sadarbibu un kultliru sapratni starp dazadam valstim, lai dalibnieki
viedotos par aktiviem un iecietigiem jaunieSiem un sniegt jaunieSiem globalizétaja pasaulé nepiecieSamas
prasmes. Projekts sniedza ieguldijumu sociali aktivas, atvértas un prasmigas nakamas paaudzes veidosana.
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Kadi ir finansésanas noteikumi?

A) 1.2. apaksprogrammas finansésanas noteikumi
Projekta budZets jaizstrada saskana ar Sadiem finanséSanas noteikumiem:

Attiecinamas izmaksas F::::;i?:':zs Summas* PieskirSanas noteikumi Atskaites prasibas
Projekta Visas izmaksas, kas ir tiesi saistitas ar Vienota likme * Automatiski, ja tiek ievérots planotais | IstenoSanas apraksts gala atskaité.
izmaksas projekta TstenoSanu. (sagatavosana — tai (ja vienigi projekta iesniedz&js nav | budzets.
(Starptautiska - skaita finans&jums naktsmitném un pieprasijis mazaku summu) Dalibnieku aizpildita parakstu lapa
Jauniesu iniciativa) | dalibnieku &dinasanai iepriek$gjas (originals).
planosanas vizitei, pasakuma
istenoSana, izveértésana, projekta
rezultatu izplatiSana un izmantosana un
turpinajuma pasakumi).
Projekta Visas izmaksas, kas ir tiesi saistitas ar Vienota likme * Automatiski, ja tiek ievérots planotais | IstenoSanas apraksts gala atskaite.
izmaksas projekta istenoSanu. (sagatavo3ana, (ja vienigi projekta iesniedz&js nav | budzets.
(Nacionala pasakuma isteno3ana, izvértéSana, rezultatu pieprasijis mazaku summu) Dalibnieku aizpildita parakstu lapa.
jaunieSu iniciativa) | izplatiSana un izmantosana, turpinajuma
pasakumi).
Ar atbalsta Visas izmaksas, kas tiesi saistitas ar atbalsta | Vienota likme * Automatiski projektiem, kuros IstenoSanas apraksts gala atskaité
personu personas iesaistiSanu projekta (ja (ja vienigi projekta iesniedz&js nav iesaistiti jauniesi, kas jaunaki par 18 (originals).
saistitas nepieciesams). pieprasijis mazaku summu) gadiem. Pargjiem projektiem — ar
izmaksas nosacijumu. Visos gadijumos —
projekta iesnieguma forma skaidri
janorada atbalsts, ko atbalsta persona
snhiegs grupai.
Cela izmaksas Cela izdevumi no dzivesvietas lidz projekta Noteikta 70% no attiecinamajam izmaksam Automatiski Pilnigs izdevumu pamatojums,

(tikai
starptautiskajam
jauniesu
iniciativam)

norises vietai un atpakal. Jaizmanto Iétakie
transporta veidi un biletes (ekonomiskas
klases aviobiletes, 2.klases vilciena bilete).

procentuala dala
no faktiskajam
izmaksam

bileSu/faktdrrékinu kopijas

Cela izmaksas (ja nepiecieSams) ieprieks€jas
planosanas vizitei. Jaizmanto Ietakie
transporta veidi un biletes (ekonomiskas
klases aviobiletes, 2.klases vilciena bilete)

Noteikta
procentuala dala
no faktiskajam
izmaksam

100% no attiecinamajam izmaksam

Nosacijumi: iepriekS&jas planosanas
vizites nepiecieSamiba un mérki ir
japamato projekta iesnieguma

Pilnigs izdevumu pamatojums,
bileSu/faktdrrekinu kopijas
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B) Vienotas likmes un vienibu izmaksas

Katrai valstij paredzétas vienotas likmes un vienibas izmaksas atskiras. Projekta iesniedz&jam ir jaizmanto
tas valsts noteiktas vienotas likmes un vienibas izmaksas, kura tiek istenots projekts (starptautisko
jauniesu iniciativu projektu gadijuma projekta iesniedz&jam ir jaizmanto projekta iesniedz€&ja valsti noteiktas
vienotas likmes un vienibas izmaksas.

1.2. apaksprogrammai ir paredzétas sekojosas vienotas likmes un vienibu izmaksas.

Projekta Projekta
izmsksas izmaksas Atbalsta
(starptautiskajam (nacionalajam personas
jauniesu jauniesu izmaksas
iniciativam) inciativam)
Al1.2 B1.2 C1.2
Austrija 8.300 5.700 1.050
Belgija 8.000 5.500 1.000
Bulgarija 6.100 4.200 750
Horvatija 7.700 5.300 950
Kipra 7.500 5.200 950
r:::E;:a 7.200 5.000 900
Danija 10.000 6.900 1.250
Igaunija 6.900 4.700 850
Somija 8.900 6.100 1.100
Francija 9.000 6.200 1.100
Vacija 8.000 5.500 1.000
Griekija 7.600 5.300 950
Ungarija 6.700 4.600 850
Islande 9.200 6.300 1.150
Irija 8.800 6.000 1.100
Italija 8.700 6.000 1.100
Latvija 6.800 4.600 850
Lihtensteina 9.100 6.200 1.150
Lietuva 6.700 4.600 850
Luksemburga 8.000 5.500 1.000
Malta 7.500 5.200 950
Niderlande 8.500 5.900 1.050
Norvégija 10.100 6.900 1.250
Polija 6.800 4.600 850
Portugale 7.600 5.200 950
Rumanija 6.100 4.200 750
Slovakija 7.400 5.100 900
Slovénija 7.300 5.000 900
Spanija 8.100 5.600 1.000
Zviedrija 8.800 6.000 1.100
Sveice 9.800 6.700 1.200
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Turcija 6.100 4.200 750
Apvienota 10.100 6.900 1.250
Karaliste
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Ka izveidot labu projektu?

Sadala par kvalitates kritérijiem ir minéti kritériji, pec kuriem projekts tiek vértéts. Seit ir dazi padomi, kas jums
palidzés veidot labu projektu.

Projekta plana kvalitate

] Sagatavosanas pasakumu kvalitate

Sagatavoéapas posms ir bitiska jaunieSu iniciativu projektu sastavdala, kas liela méra ietekmé projekta
izdoSanos. ST posma laika jauniesu grupai vajadzetu vienoties par sev un ari vietgjai sabiedribai svarigu temu.
JaunieSu grupai vajadzetu izstradat labi strukturétu pasakumu programmu un laika grafiku, noteikt darba
metodes un planotos vietéjas sabiedribas ieguvumus no $i projekta. Ir svarigi pasiem jaunieSiem vadit un
istenot projekta sagatavosanas posmu, tacu atbalsta personas palidziba ir pielaujama.

e Pasakumu programmas kvalitate

Pasakuma programmai jabit detalizéti aprakstitai, redlai, sabalansétai un saistitai ar jauniesu iniciativas un
programmas ,Jaunatne darbiba” mérkiem un uzdevumiem, tai ir japaredz maciSanas iespégjas iesaistitajiem
dalibniekiem. Programma ir jaizmanto daudzveidigas darba metodes, kas ir atbilst dalibnieku profilam, lai

= -v

nodrosSinatu péc iesp&jas labakus macisanas rezultatus

e Izvertésanas posma kvalitate

Lai projekts un ta rezultati bitu ilgtspéjigi, projekta dalibniekiem ir javeic izvértéSanas process. Projekta
izvértésana ir jaizvertg, vai projekta mérki ir sasniegti un vai ir piepildijusas dalibnieku un citas mérka grupas
ceribas. Izvértésanai vajadzetu ari atspogulot projekta iesaistito dalibnieku un partneru maciSanas rezultatus.

Papildus projekta izvértéSanai, lai nodroSinatu veiksmigu projekta norisi, projekta istenotdjiem ir ieteicams
veikt izvértéSanu ari projekta laika. IzvértéSana pirms pasakuma palidz jaunieSu grupai saskanot projekta
planu, savukart izvertéSana projekta laika ir svariga, lai sanemtu atgriezenisko saiti no dalibniekiem un
attiecigi varétu piemerot projekta planu.

e Sadarbibas kvalitate visam projekta iesaistitajam puseém (Tikai starptautiskam jauniesu
iniciativam)

Efektiva sadarbiba starp projekta iesaistitajam pusém ir svarigs elements veiksmigai projekta attistibai.
Dalibniekiem japarada spé&ja veidot un vadit saistitu lidzdalibu ar aktivu visu partneru iesaistisanos, lai
sasniegtu kopigus mérkus. Saja zina vajadzetu ievérot Sadus faktorus: sadarbibas tikla limenis, partneru
sadarbiba un ieguldijums projekta; partneru profils un pieredze gadijumos, kad pasakuma merka vai apstaklu
dél ir nepiecieSama noteikta kvalifikacija; skaidrs un kopgjas vienoSanas cela panakts lomu un uzdevumu
sadalljums starp visiem projekta iesaistitajiem partneriem; partneribas sp&ja nodrosinat veiksmigu projekta
istenoSanu, turpinajumu un pasakuma ietvaros sasniegto rezultatu izplatiSanu. Partneriem tiek ieteikts
parakstit partneribas ligumu, $ada liguma partneri atruna visu projekta iesaistito pusu pienakumus,
uzdevumus un finansu ieguldijumu.

Projekta satura un metodologijas kvalitate

¢ Projekta tema

Projekta temai, ko projekta dalibnieki gribétu kopa izpétit, jabit skaidri apzinatai. Projekta témai jabut
izveletai, kopigi vienojoties, un vajadzétu atspogulot dalibnieku intereses un vajadzibas. Dazi pieméri
potencialajam projekta tEmam ir maksla un kultlra, sociala izslégSana, daba, mantojumu saglabasana,
jaunatnes informacija, Eiropas apzina, lauku/pilsétas attistiba, jaunatnes politika, veseliba, pasakumi pret
noziedzibu, antirasisms/ksenofobija, invaliditate, atbalsts vecakiem cilvékiem, bezpajumtnieki, migracija,
vienlidzigas tiesibas, vienaudzu izglitiba, bezdarbs, sports, jauniesu brivais laiks, mediji un komunikacija u.c.
Témai jabut ieklautai Jauniesu iniciativas projekta ikdienas aktivitatés.

o Inovativitate, radoSums un uznémiguma gars y

Jauniesu iniciativas ietvaros akcents ir uz projekta inovativo elementu veicinasanu. Sie inovativie aspekti var
blt saistiti ar projekta saturu un mérkiem, dalibnieku dazado pieredzi, radoSu un neizpétitu problému
risinasanas veidiem, kas saistiti ar vietg€jo sabiedribu, eksperimentiem ar jaunu metodolodiju un projekta
formatu vai projekta rezultatu izplatiSanu. JaunieSu iniciativu projekti var dot ieguldijumu uznéméjdarbias
izglitiba, jo tie ir TpaSi pieméroti, lai veicinatu un attistitu jaunieSos uznémiguma garu, projekti lauj viniem
izméginat idejas un parvérst tas darbiba, uznemties iniciativu un atbildibu, nonakt negaiditas situacijas un
meklét risinajumus, izméginat inovativus un radosus risinajumus. MaciSanas eksperimentgjot var uzlabotu
vinu izredzes ieklauties darba tirgl. JaunieSu iniciativu projektu rezultata var tikt izveidotas asociacijas, NVO
vai citas struktiras socialas ekonomikas, bezpelnas vai jaunatnes sektora.
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e Dalibnieku aktiva iesaistiSanas projekta

Veidojot aktivitasu programmu un izveloties darba metodes, péc iespéjas ir jaiesaista dalibnieki un javeicina
macisanas process. Dalibniekiem ir ari jabdt aktivi iesaistitiem projekta sagatavoSana, istenosana un
izvértésana, viniem ir javeido projekta uzblive un jabit atbildigiem par projekta istenosanu. JaunieSiem jadod
vienlidzigas iespé&jas iepazities ar dazadam témam neatkarigi no vinu valodas prasmém vai citam sp&jam.

o Dalibnieku sociala un personiska izaugsme
Projektam jauzlabo dalibnieku pasSapzinu, nonakot saskarsmé ar jaunu pieredzi, attieksmi un uzvedibu;
jauzlabo vai jaapgust prasmes, attieksme un pieredze socialajai vai personiskajai izaugsmei.

o Eiropas dimensija

JaunieSu iniciativas projektam (gan viet€ja, gan starptautiska limena) ir jasniedz ieguldijums jauniesu
izghtoSanas procesa un japilnveido vinu apzina par Eiropas/starptautisko vidi, kura vini dzivo. Eiropas
dimensiju var atspogulot $ados veidos:

= projekts veicina Eiropas pilsonibas apzinu jaunieSu vidid un palidz viniem apzinaties savu lomu
Eiropas tagadnes un nakotnes veidosana;

= projekts apskata Eiropas sabiedriba butiskus jautajumus, pieméram, rasismu, ksenofobiju un
antisemitismu, narkotiku lietoSanu u.c. un projekta pasakumos ir ipasi paredzéta vieta un laiks
apskatit Sos jautajumus Eiropas konteksta papildus iesp&jamam viet&ja vai nacionala limena
kontekstam;

= projekta téma ir saistita ar Eiropas Savienibas jautdjumiem, pieméram, ES paplasinasanas, Eiropas
institliciju lomas un darbiba, Eiropas Savienibas ricibas, kas ietekmé jauniesus;

= projekta tiek diskutéts par ES pamatvértibam, pieméram, brivibu, demokratiju, cienu pret
cilvéktiesibam un pamatbrivibam, tiesiskumu.

o Starpkulttru dimensija (ipasi starptautiskajas jauniesu iniciativas)

Jauniesu iniciativu projektiem ir jamudina jaunieSus apzinaties un izprast citas kultliras, un tas dod iespé&ju
veidot dialogu un tikties jaunieSiem no dazada vidém un kultliram. Projektam ir japalidz novérst un cinities
pret rasismu un attieksmi, kas noved pie izstumtibas, ka ari javeicina iecietibu un izpratni par daudzveidibu.

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

e Ietekme, multiplikacijas efekts un turpinajums

JaunieSu iniciativas projektam ir jadod ieguldijums ne tikai projekta dalibnieku izaugsmé. Projekta
istenotajiem ir jacensas projekta pasakumos péc iespéjas iesaistit citus cilvékus (no tuvakas apkartnes,
viet€jas sabiedribas utt.).

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano ta, lai panaktu multiplicgjoso efektu (projekta rezultatu
un informacijas izplatiSana) un ilgtspé&jigu ietekmi. MultiplicESanu var panakt, pieméram, parliecinot citas
iesaistitas puses izmantot jauniesu iniciativas projekta rezultatus jauna konteksta. Lai izplatitu projekta mérkus
un rezultatus, partneriem jaidentificE iesp&€jamas meérkgrupas, kuras varétu darboties ka multiplicétaji
(jauniesi, jaunatnes darbinieki, plassazinas lidzekli, politiskie un sabiedriskas domas lideri, ES |émumu
pienéméji). Svariga projekta ietekmes dimensija ir saistita ar maciSanas rezultatiem: jaunieSu iniciativas
projekta macisanas notiek dazados limenos un macas visi iesaistitie. Pieméram, dalibnieki iegist jaunas
kompetences, pieméram, socialas un pilsoniskas kompetences, macas macities, autonomiju un atbildibu,
svesvalodas un komunikaciju prasmes, utt. (bez tam, jaunatnes darbinieki apgiist prasmes saistiba ar vinu
profesionalo attistibu, projekta partneri un viet€ja sabiedriba uzlabo savu kapacitati un iesaistas sadarbibas
tiklos Eiropa). Tapéc partneriem ir javeic pasakumi, lai projekta rezultati bitu redzami. So rezultatu atziSanai
un apstiprinasanai tiek ieteikts izmantot Youthpass (Jaunatnes pasi) un ar to saistitas maciSanas procesa
atspogulosanu.

Turklat projekta Tstenotaji un dalibnieki tiek aicinati sistematiski pardomat iesp&jamos pasakumus JaunieSu
iniciativas projekta turpindjuma nodroSinasanai. Ka var turpinat diskusijas par projekta tému, un kadi bds
nakamie soli? Vai nacionala jauniesu iniciativa var tikt turpinata ka starptautiska jauniesu iniciativa ar
starptautiskiem partneriem Vai ir iesp&jams istenot projektus citas programmas ,Jaunatne darbiba”
apakSprogrammas?
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e Projekta/programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba
Partneriem kopa japarruna pasakumi, kas paredzeéti projekta un programmas ,Jaunatne darbiba” redzamibu.
Partneru un dalibnieku izdoma var sniegt papildus idejas informacijas izplatiSanai par projektu, ka ari
programmas “Jaunatne darbiba” piedavatajam iesp&jam. Redzamiba un pasakumi tas nodrosinasanai
galvenokart notiek pirms JaunieSu iniciativas projekta IstenoSanas un ta laika. Sos pasakumus var iedalit 2
kategorijas:

Projekta redzamiba
Partneriem un dalibniekiem ir jareklamé projekts, ta mérki un uzdevumi. Lai populariz€tu projektu,
projekta Istenotaji var, pieméram, izveidot informativo materialu; izplatit informaciju pa e-pastiem
vai sutot SMS; sagatavot plakatus, uzlimes, reklamas materialus (t-kreklus, cepures, pildspalvas);
uzaicinat zurnalistus; izplatit pazinojumus presei vai rakstit rakstus vietgjam avizém, interneta
lapam vai zinu lapam, izveidot e-grupu, interneta lapu, foto galeriju vai emuarus (no anglu val.
Blogs) utt.

Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Papildus obligatai programmas ,Jaunatne darbiba” logo lietoSanai (skatit So Vadliniju C dalu),
katram projektam jakalpo ka programmas ,Jaunatne darbiba” multiplikatoram, lai palielinatu
informétibu par programmas piedavatajam iesp&jam jauniesiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa
un arpus tas robezam. Partneri ir aicinati ieklaut informaciju par programmu (pieméram,
informaciju par apakSprogrammam, mérkiem un svarigakajam iezimém, mérka grupam) visos
istenotajos pasakumos, lai veicinatu projekta redzamibu (skatit iepriekS minétos piemérus).
JaunieSu iniciativas projekta var ieklaut informativas sesijas vai darba grupas. Partneri var
piedalities pasakumos (seminaros, konferencés diskusijas), kas tiek organizéti dazados limenos
(viet&ja, regionala, nacionala, starptautiska).

* Rezultatu izplatiSana un izmantosana
Katram projekta istenotajam javeic dazadi pasakumi projekta rezultatu izplatiSanai un izmantoSanai, tai skaita
attieciba uz visu iesaistito maciSanas rezultatu.

Rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas pasakumi var bt Iidzigi redzamibas pasakumiem, kas aprakstiti ieprieks;
svarigaka atSkiriba ir ta, ka Sie pasakumi vairak vérsti uz projekta rezultatiem neka uz pasu aktivitati, tapéc tie
galvenokart notiek p&c jauniesu iniciativas projekta beigam.

Projekta rezultatu izplatiSana var nozimét draugu, vienaudzu un citu grupu informésanu par projektu. Citi projekta
rezultatu izmantoSanas un izplatiSanas pieméri ir publiski pasakumi (prezentacijas, konferences, darba grupas
utt.); audio-vizualie produkti (CD, DVD...); ilgtermina sadarbiba ar plassazinas lidzekliem (intervijas, daliba
dazados radio/TV raidijumos...); informativie materiali (zinu lapas, brosiras, bukletus, labas pieredzes apmainas
materialus...); majas lapas utt.
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1.3. — Jauniesu demokratijas projekti

Mérki
Sis projektu veids sniedz atbalstu jaunie$u lidzdalibai demokratijas procesos. Projektu mérkis ir veicinat jauniesu
aktivu lidzdalibu viet&ja, regionala, nacionala vai starptautiskaja limen.

JaunieSu demokratijas projekts sniedz iesp&ju jaunieSiem iepazit demokratijas procesu un klGt par aktiviem
pilsoniem vinu vietéja sabiedriba un Eiropas limeni. JaunieSi macas kritiski analizét politikas un socialos
jautajumus un likt uzklausit vinu viedokli. Projekti lauj viniem méginat ietekmét realitati un padarit pasauli labaku.

Kas ir Jauniesu demokratijas projekts?

JaunieSu demokratijas projekti ir Eiropas partneribas projekti, kas Eiropas limeni lauj apkopot vietgju, redionalu,
nacionalu vai starptautisku projektu un pasakumu idejas, pieredzi un metodologiju, lai veicinatu jauniesu
lidzdalibu.

Jauniesu demokratijas projekti sastav no tris posmiem:

» planosana un sagatavosana;
= pasakuma istenosSana;
»  izvertéSana (ieklaujot iesp&jamo turpingjuma pasakumu parrunasanu).

Projekta ir jabut ieklautiem neformalas izglitibas principiem un metodém.
Dazi JaunieSu demokratiju projektu pieméri:

»  /abas pieredzes apmainas un izplatiSanas sadarbibas tiklu veidoSana jaunatnes un lidzdalibas joma;

»  konsultacijas ar jaunieSiem, lai noskaidrotu vinu vajadzibas un vélmes par lidzdalibu demokratijas procesos;

* informacijas pasakumi vai diskusijas jaunieSiem par parstavnieciskas demokratijas mehanismiem visos
limenos, ieskaitot ES institlciju un ES politiku darbibu;

=  jaunieSu un lémumu pienémé&ju vai ekspertu demokratiskas lidzdalibas un demokratijas institliciju joma
tikSanas;

»  simulacijas pasakumi par demokratijas instittciju darbibu un lémumu pienéméju lomam;

» iepriek§ minéto pasakumu kombinacija, kas projekta laika var tikt Tstenota dazados limenos (vietgja,
regionala, nacionala vai starptautiskaja).

Kas nav Jauniesu demokratijas projekts

Sie pasakumi NEVAR sanemt Jaunie$u demokratijas projektiem paredzéto finans&jumu:
= organizaciju regularas sanaksmes;

= politiskas tiksanas;

*  jaunieSu apmainas;
*  jauniesu iniciativas.
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Kadi kritéeriji tiek izmantoti Jauniesu demokratijas projektu

izvertesana?

Atbilstibas kritériji

Attiecinamie
partneri

Katram projekta partnerim jabut:

= bezpelnas/nevalstiskai organizacijai; vai

= valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

= peformalai jauniesu grupai (atgadinajums: neformalas grupas gadijuma viens no
grupas dalibniekiem uznemas grupas parstavja lomu un uznemas atbildibu grupas
varda) *; vai

= FEiropas limena organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma.

Visiem partneriem ir jabiit no programmas dalibvalsts un jabit parakstijusam partneru
prieksligumu, kas ieklauts projekta iesnieguma forma.

Partneru skaits

Partneri no vismaz 2 programmas dalibvalstim, no kuram vismaz viena ir ES dalibvalsts.
Projekta ir iesaistiti vismaz 2 partneri no katras valsts. Partneriem ir jabut neatkarigiem
(skatit talak).

Attiecinamie
dalibnieki

Dalibnieki: jaunieSi vecuma no 13 lidz 30 gadiem, kuri legali uzturas attiecigaja
programmas dalibvalsti.

Lemumu pienémeéji/eksperti: ja projekts paredz [Emumu pienéméju vai ekspertu
demokratiskas lidzdalibas un demokratijas institliciju joma piedalisanos, Sie dalibnieki
var tikt iesaistiti neatkarigi no vinu vecuma vai geografiskas dzives vietas.

Dalibnieku skaits

Projekta ir jaiesaista vismaz 16 jauniesi.

Pasakuma norises
vieta

Projektam ir janotiek valsti(s), kura(s) darbojas projekta partneris(i).

Projekta ilgums

3-18 ménesi.

Pasakuma ilgums

Nav noteikts.

Pasakumu
programma

Iesnieguma formai ir japievieno pasakuma programma un laika grafiks.

Kas var iesniegt
projektu?

Partneris, kurs organizé projektus sava valsti, vai viens no partneriem, kurs isteno dalu
pasakumu sava valsti — uznemas koordinatora lomu un visu partneru varda iesniedz
projektu attiecigaja agenttra (skatit talak sadalu “Kur iesniegt projektu?”).

Partnerim, kas vélas iesniegt projektu, jabut oficiali registrétam sava valsti. Partneriem,
kas projektu iesniedz Izpildagenttram, ir jabat juridiski registrétam vismaz vienu gadu
pirms projektu iesniegSanas termina.

Neformalas grupas gadijuma viens no grupas dalibniekiem uznemas parstavja lomu un
atbildibu iesniegt iesniegumu formu (Nacionalaja adentiira) un parakstit finansu ligumu
grupas varda. (Atseviskas valstis nosacijumu attieciba uz to, kas var parakstit finansu
ligumu ir atskirigi, tapéc par So jautajumu sazinieties ar savas valsts Nacionalo
agentdru)

Kur iesniegt
projektu?

Projekta iesniegumi Izpildagentarai: projekti, kurus iesniedz Eiropas limena
jaunatnes organizacijas.

Projekta iesniegumi Nacionalajam agentiram: projekti, kurus iesniedz visi
paré&jie projekta iesniedz&ji.

Kad iesniegt

Projekts ir jaiesniedz uz kadu no projektu iesnieguma terminiem atbilstoSi projekta

projektu? uzsaksanas laikam (skatit So vadliniju C dalu).
Ka iesniegt Projekts ir jaiesniedz atbilstosi $o vadliniju C dala aprakstitajai kartibai.
projektu?

* Latvija iesniegtajiem projektiem neformalas grupas gadijuma atbildibu uznemas juridiska persona (NVO, institiicija u.c.).
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Citi kritériji
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Dalibnieku aizsardziba un drosiba:
Projekta partneriem ir jagarantg, ka projekta ir paredzéti atbilstosi pasakumi, lai
nodrosinatu projekta tiesi iesaistito dalibnieku aizsardzibu un drosibu (lGidzam skatit So
vadliniju A dalu).

Izslegsanas kriteriji

Projekta iesniedzejam, parakstot iesnieguma formu, ir jaapliecina, ka vini neatrodas
kada no situacijam, kas var viniem liegt sanemt finanséjumu no Eiropas Savienibas
(skatit So vadliniju C dalu).

Administrativas kapacitates atbilstiba

Finansu kapacitate

Iesniedz&jam ir japarada, ka tam ir stabili un pietiekami finansésanas avoti, lai istenotu
paredzétos pasakumus projekta laika un piedalitos ta finansésana.

Vadibas kapacitate

Iesniedz&jam ir japarada, ka tam ir nepiecieSama kompetence un motivacija istenot
iesniegto projektu.

Kvalitates kriteriji

Projekti tiks izvértéti, ievérojot Sos kritérijus:

Atbilstiba
programmas
merkiem un
prioritatem (30%)

Atbilstiba:

=  vispar&jiem programmas mérkiem;

=  projektu veida specifiskajiem mérkiem;

=  programmas pastavigajam prioritatém;

» ikgadejam Eiropas (vai nacionala, ja ir izvirzitas) limena prioritatém.

Teémas koncepcijas
kvalitate
(20%)

Témas koncepcijas kvalitate, t.i., projektu téma:

= apskata jauniesu lidzdalibu parstavnieciskas demokratijas mehanismos;

* dod jaunieSiem iespéju iepazit parstavnieciskas demokratijas un aktivas pilsoniskas
apzinas jédzienus un praksi;

» veicina dialogu starp jaunieSiem un IEmumu pienéméjiem visos limenos (vietéja,
regionala, nacionala un Eiropas limen);

= jebkura ieprieks minéto tému kombinacija.

Planota projekta un
metozu kvalitate
(30%)

Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/ aktiva partneru iesaiste projekta; sagatavosanas posma
kvalitate, pasakuma programmas kvalitate, izvértéSanas posma kvalitate;
dalibnieku aizsardzibas un drosibas pasakumu kvalitate).

Projekta satura un metodologijas kvalitate
(partnerus interesgjosa téma un tas aktualitate dalibniekiem; izmantotas
neformalas izglitibas metodes, aktiva dalibnieku iesaistiSanas; starpkulttiru
dimensija; Eiropas dimensija).

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(/etekme, multiplikacijas efekts un turpinajuma pasakumi; projekta/programmas

,Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatisana un izmantosana).

Dalibnieku un
partneru profils un
skaits (20%)

= Jauniesu ar ierobeZotam iesp&jam iesaistisana.
*  Dzimumu lidzsvars
»  lesaistito valstu un partneru skaits.
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Ko butu svarigi zinat par jaunieSu demokratijas projektu?

Lémumu pienéméju/ekspertu piedaliSanas JaunieSu demokratijas projekta

Ja projekta ir paredzéta lemumu pienéméju/ekspertu iesaistiSana, izmaksas, kas saistitas ar vinu piedaliSanos
(cela izdevumi, &dinaana, uzturéSanas, viza, ipasas vajadzibas utt.), nevar tikt segtas no programmas “Jaunatne
darbiba” Iidzekliem. Sis izmaksas ir jafinansé no citiem avotiem (iesniedz&ja pasu resursi un/vai nacionals,
regionals, vietéjs vai privats ieguldijums).

Neatkarigi partneri

JaunieSu demokratijas projekta partneri var bit saistiti viena sadarbibas tikla, tacu katram partnerim ir jabat
neatkarigam, pienemot IEmumus un istenojot vai finansgjot ta darbibu.

Jauniesu demokratijas projekta piemers

Mynamaki un Lieto pasvaldibas Somija un divas jaunieSu grupas no Kjollefjord pasvaldibas Norvégija isteno
kop&ju jaunieSu demokratijas projektu. Projekta pamatgrupu veido 16 jaunieSi, kurus atbalsta jaunatnes
darbinieki, kam ir kompetence IEmumu pienemsanas struktiiras. Vairums jaunieSu ir vecuma no 15 lidz 17
gadiem. DaZi no viniem aktivi darbojas viet&jas jaunieSu domés. Vini visi nak no mazam un attalam apdzivotam
vietam. Projekta mérkis ir iepazit IEmumu pienemsSanas procesu un tuvinat jaunieSus un IEmumu pienéméjus.
Projekta pamata pasakuma ietveros jauniesi veido ,sapnu ciematu” ar idealam IEmumu pienemsanas struktram.
Vini saista izveidotas struktiras ar Eiropas pilsonibu un meklé jaunieSos Eiropas identitati. JaunieSu grupas simulé
I[Emumu pienemsanu pasvaldibu domés un apskata parstavniecisko demokratiju darbiba. Ar nacionalo un iesaistito
partneru kopgjo seminaru palidzibu tiek izvirziti priekslikumi jauniesu lidzdalibas lEmumu pienemsana veicinasana.
Projekta laika aktivitateés piedalas politiki - padomdevéji, kas parstav jaunieSu uzskatus savas lémumu
pienemsanas struktiiras. Zurnalists - padomdevéjs ari seko projekta gaitai un par to veido publikacijas.
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Kadi ir finanseésanas noteikumi?

Ja projekts tiek apstiprinats, uz projektu attieksies Sie finanséSanas noteikumi:

Finansesanas

Attiecinamas izmaksas mehanisms Apjoms Pieskirsanas nosacijumi Atskaites prasibas
Pasakuma Attiecinamas tiesas izmaksas: Procentuala 75% no projekta attaisnotajam Nosacijums: iesnieguma AttaisnojoSo dokumentu
izmaksas - cela izdevumi (ekonomiskas klases dala no izmaksam (ja projekta iesniedzejs forma ir skaidri janorada (rékini, Ceki, celojuma
aviobilete, 2.klases vilciena bilete); faktiskajam neprasa mazaku summuy) pasakumu mérkis un dokumenti) kopijas (tikai
- uzturésanas/edinasana; izmaksam Maksimalais finanséjuma apjoms programma tieSajam izmaksam).

- seminaru, sanaksmju, konsultaciju,
pasakumu organizéSana;

- publikaciju/tulkosanas/informacijas
izmaksas;

- projekta rezultatu izplatisana un
izmantosana;

- citas ar projekta istenosanu tiesi
saistitas izmaksas.

Attiecinamas netiesas izmaksas

Vienibas izmaksas, neparsniedzot 7% no
attiecinamajam projekta tieSajam
izmaksam, var tikt ieklautas ka
attiecinamas netiesas izmaksas, lai segtu
projekta istenotaja administrativas
izmaksas, ko var saistit ar projekta
istenoSanu (pieméram, elektriba,
internets, telpu re, pastavigo darbinieku
atalgojums)

50 000 €

Rezultati jaapraksta gala
atskaité.

Dalibnieku saraksts ar
parakstiem — originals.
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Ka izveidot labu projektu?

Sadala par kvalitates kritérijiem ir minéti kritériji, pec kuriem projekts tiek vértéts. Seit ir dazi padomi, kas jums
palidzés veidot labu projektu.

Projekta plana kvalitate

e Partneribas kvalitate/partneru aktiva iesaistiSanas projekta

Lai projekts butu veiksmigs, svariga ir raita un efektiva partneru sadarbiba. Partneriem ir jaspgj izveidot un
uzturét saliedétu partneribu, aktivi iesaistit visus partnerus un vienoties par kop&ju mérku sasniegsanu. Saja
zina vajadzetu ieverot Sadus faktorus: sadarbibas tikla limenis, partneru sadarbiba un ieguldijums projekta;
partneru profils un pieredze gadijumos, kad pasakuma mérka vai apstaklu dél ir nepiecieSama noteikta
kvalifikacija; skaidrs un kopgjas vienoSanas cela panakts lomu un uzdevumu sadalijums starp visiem projekta
iesaistitajiem partneriem; partneribas spg&ja nodrosinat veiksmigu projekta TstenoSanu, turpinajumu un
pasakuma ietvaros sasniegto rezultatu izplatiSanu. Partneriem tiek ieteikts parakstit partneribas ligumu, Sada
liguma partneri atruna visu projekta iesaistito pusu pienakumus, uzdevumus un finansu ieguldijumu.

Dazadu partneru iesaistiSanas partneriba (pieméram, pasvaldibu iestades kopa ar nevalstiskajam
organizacijam) var veicinat sekmigaku projekta istenoSanu (ipasSi, ja projekta mérkis ir nodroSinat
mijiedarbibu starp jaunieSiem un IEmumu pienémé&jiem).

e Sagatavosanas posma kvalitate 5

Lai JaunieSu demokratijas projekts izdotos, sagatavoSsanas posmam ir izSkiriga nozime. Saja posma
partneriem ir javienojas par kopigu JaunieSu demokratijas projekta tému. Viniem ir javienojas par pienakumu
sadali, pasakumu programmu, darba metodém, dalibnieku profilu, praktiskajiem jautajumiem (vieta,
logistika, uzturé€Sanas, materialais atbalsts, valodas nodrosindjums). Sagatavosanas posma ir javeicina
jaunieSu iesaistiSanas JaunieSu demokratijas projekta un jasagatavo vini starpkultliru saskarsmei ar
jauniesiem no dazadam videm un kultGram.

e Pasakumu programmas kvalitate

Pasakuma programmai jabut detalizeti aprakstitai, realai, sabalansétai un saistitai ar projekta un programmas
»Jaunatne darbiba” mérkiem un uzdevumiem, tai ir japaredz maciSanas iespéjas iesaistitajiem dalibniekiem.
Programma ir jaizmanto daudzveidigas darba metodes un janodroSina péc iesp&jas labakus macisanas
rezultatus

e Izvertésanas posma kvalitate
Lai projekts un ta rezultati biitu ilgtsp&jigi, partneriem un planotajiem dalibniekiem ir japiedalas izvértéSanas
procesa. IzvértéSanai vajadzétu ari atspogulot projekta iesaistito dalibnieku un partneru macisanas rezultatus.

Papildus projekta izvértéSanai, lai nodrosinatu veiksmigu projekta norisi, projekta istenotajiem ir ieteicams
veikt izvértéSanu ari projekta laika. Izvértésana pirms pasakuma palidz partneriem saskanot projekta planu,
savukart izvértéSana projekta laika ir svariga, lai sanemtu atgriezenisko saiti no dalibniekiem un attiecigi
varétu piemeérot projekta planu.

e Dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate

Papildus So vadliniju A dala noteiktajiem dalibnieku droSibas un aizsardzibas pasakumiem (apdrosinasana un
vecaku atlauja vecakiem, kas jaunaki par 18 gadiem), projekta planoSanas un sagatavoSanas fazes laika
partneriem japarruna dalibnieku droSibas un aizsardzibas jautajumi, pievérsot uzmanibu iep&amam
likumdosanas, politikas un prakses atSkirlbam dazadas valstis. Partneriem ir janodroSina, ka jaunieSu
aizsardzibas un riska jautajumi tiek nemti véra projekta ietvaros. NepiecieSams nodrosSinat pietiekamu
jauniesu Iideru klatbdtni, lai veicinatu jaunieSu maciSanas pieredzes apmainu pietiekosi drosa un aizsargata
vidé. Ja projekta piedalas abu dzimumu jaunieSi, vélams, lai ari grupu vaditdji butu dazadu dzimumu.
Ieteicams izstradat kartibu, ka rikoties arkartas situacijas (pieméram, iesp&ja jebkura laika sazinaties ar
uznéméjvalsti vai mitnes zemi, lidzekli arkartas situacijam, rezerves plans, aptiecina, vismaz viens no lideriem
ir apmacits sniegt pirmo palidzibu, palidzibas dienestu kontaktinformacija, apzinosanas procedira u.c.). Ir
lietderigi izstradat kopé&ju “uzvedibas kodeksu”, kas palidzés gan grupas vaditajiem, gan dalibniekiem ievérot
kopigi noteiktos uzvedibas standartus (pieméram, attieclba uz alkohola lietoSanu, sméke&Sanu u.c.).
Vienlaicigi, grupu vaditaji ir aicinati panakt vienotu izpratni un nostaju noteiktos jautajumos, ipasi attieciba uz
arkartas situacijam. Papildus praktiska informacija un kontroles lapas ir pieejamas Vadlinijas par risku un
jaunieSu aizsardzibu (lidzu skatit So vadliniju 3.pielikumu).
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Projekta satura un metodologijas kvalitate

e Dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats

Projektam ir jaapskata téma, ko projekta partneri kopigi vélas izzinat. Partneriem ir javienojas par tému,
ievérojot dalibnieku intereses un vajadzibas. Témai ir jaizpauzas konkrétas JaunieSu demokratijas projekta
aktivitates.

e Neformalas macisanas metozu pielietosana
Projekta gaita dalibniekiem ir jaapgist/jauzlabo kompetences (zinaSanas, prasmes un attieksme), kas
ietekme visu dalibnieku un iesaistito partneru personisko, socialekonomisko un profesionalo izaugsmi. To var
panakt, izmantojot neformalo un ikdienas macisanos.

Var tikt izmantotas dazadas neformalas izglitibas metodes (darba grupas, lomu spéles, ara aktivitates,
Jedlauzi”, apala galda diskusijas utt.), lai nemtu véra dazadas dalibnieku vélmes un sasniegtu vélamos
jaunieSu demokratijas projekta rezultatus. Kopuma projekta pamata jablt maciSanas procesam, kas rosina
radosu pieeju, aktivu lidzdalibu un inicitativu (uznémiguma garu). JaunieSu demokratijas projekta Sads
macisanas process ir planots un analizéts: dalibniekiem ir jabit iesp&jai reflektét par macisanas pieredzi un
rezultatu.

e Dalibnieku aktiva iesaistiSanas projekta

Dalibniekiem ir jablt péc iesp&jas iesaistitiem projekta istenosana: veidojot aktivitaSu programmu un
izv€loties darba metodes, péc iesp&jas vairak ir jaiesaista dalibnieki un javeicina maciSanas process.
Dalibniekiem ir ari jabit aktivi iesaistitiem projekta sagatavo$sana un izvértéSana. JaunieSiem jadod
vienlidzigas iespé&jas iepazities ar dazadam témam neatkarigi no vinu valodas prasmém vai citam spgjam.

o Dalibnieku sociala un personiska izaugsme

Projektam jauzlabo dalibnieku pasSapzinu, nonakot saskarsmé ar jaunu pieredzi, attieksmi un uzvedibu,
jauzlabo vai jaapguist prasmes, kompetence un pieredze socialajai vai personiskajai izaugsmei. Partneriem
japievérs uzmaniba macisanas procesiem katra projekta posma.

e Starpkulturu dimensija

JaunieSu demokratijas projektiem ir jamudina jaunieSus apzinaties un izprast citas kultliras, un tas dod
iesp&ju veidot dialogu un tikties jaunieSiem no dazada vidém un kultGram. Projektam ir japalidz novérst un
cinities pret rasismu un attieksmi, kas noved pie izstumtibas, ka ari javeicina iecietibu un izpratni par
daudzveidibu.

o Eiropas dimensija
JaunieSu demokratijas projektam ir jasniedz ieguldijums jaunieSu izglitoSanas procesa un japilnveido vinu
apzina par Eiropas/starptautisko vidi, kura vini dzivo. Eiropas dimensiju var atspogulot Sados veidos:

= projekts veicina Eiropas pilsonibas apzinu jaunieSu vidi un palidz viniem apzinaties savu lomu
Eiropas tagadnes un nakotnes veidosana;

= projekts apskata Eiropas sabiedriba butiskus jautajumus, pieméram, rasismu, ksenofobiju un
antisemitismu, narkotiku lietoSanu u.c.;

= projekta téma ir saistita ar Eiropas Savienibas jautajumiem, pieméram, ES paplasinasanas, Eiropas
institticiju lomas un darbiba, Eiropas Savienibas ricibas, kas ietekmé jauniesus;

= projekta tiek diskutéts par ES pamatvértibam, pieméram, brivibu, demokratiju, cienu pret
cilvéktiesibam un pamatbrivibam, tiesiskumu.

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

o Ietekme, multiplikacijas efekts un turpinajums

JaunieSu demokratijas projektam ir jadod ieguldijums ne tikai projekta dalibnieku izaugsmé. Partneriem ir
jacensas projekta pasakumos péc iespé€jas vairak iesaistit citus cilvékus (no tuvakas apkartnes, viet€jas
sabiedribas).

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano t3, lai panaktu multiplicgjoso efektu (projekta rezultatu
un informacijas izplatiS$ana) un ilgtspé&jigu ietekmi. MultiplicESanu var panakt, pieméram, parliecinot citas
iesaistitas puses izmantot jaunieSu demokratijas projekta rezultatus jauna konteksta. Lai izplatitu projekta
meérkus un rezultatus, partneriem jaidentificé iesp€jamas mérkgrupas, kuras varétu darboties ka multiplicétaji
(jauniesi, jaunatnes darbinieki, plassazinas lidzekli, politiskie un sabiedriskds domas lideri, ES lémumu
pienéméji). Svariga projekta ietekmes dimensija ir saistita ar maciSanas rezultatiem: jaunieSu demokratijas
projekta maciSanas notiek dazados limenos un macas visi iesaistitie. Piemé&ram, dalibnieki ieglst jaunas
kompetences, pieméram, socialas un pilsoniskas kompetences, macas macities, autonomiju un atbildibu,
svesvalodas un komunikaciju prasmes, utt. (bez tam, jaunatnes darbinieki apglist prasmes saistiba ar vinu
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profesionalo attistibu, projekta partneri un viet€ja sabiedriba uzlabo savu kapacitati un iesaistas sadarbibas
tiklos Eiropa). Tapéc partneriem ir javeic pasakumi, lai projekta rezultati bltu redzami. So rezultatu atziSanai
un apstiprinasanai tiek ieteikts izmantot pieeju, kas veicina refleksiju par maciSanas procesu ( Youthpass
(Jaunatnes pasi) var izmantot ka pieméru un iedvesmoties no tas).

Turklat partneri un dalibnieki tiek aicinati sistematiski pardomat iesp&jamos pasakumus JaunieSu demokratijas
projekta turpinajuma nodrosinasanai. Varbit tiks rikots lidzigs pasakums? Varbit JaunieSu demokratijas
projekta var tikt iesaistits jauns partneris? Ka var turpinat diskusijas par projekta tému, un kadi bus nakamie
soli? Vai ir iesp&jams Istenot projektus citas programmas “Jaunatne darbiba” apakSprogrammas?

¢ Projekta/programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Partneriem kopa japarruna pasakumi, kas paredzéti projekta un programmas ,Jaunatne darbiba” redzamibu.
Partneru un dalibnieku izdoma var sniegt papildus idejas informacijas izplatiSanai par projektu, ka ari
programmas ,Jaunatne darbiba” piedavatajam iesp&jam. Redzamiba un pasakumi tas nodrosinasanai
galvenokart notiek pirms JaunieSu demokratijas projekta istenoSanas un ta laika. Sos pasakumus var iedalit 2
kategorijas:

Projekta redzamiba
Partneriem un dalibniekiem ir jareklamé projekts, ta mérki un uzdevumi. Lai popularizé€tu projektu,
projekta Istenotaji var, pieméram, izveidot informativo materialu; izplatit informaciju pa e-pastiem
vai sutot SMS; sagatavot plakatus, uzlimes, reklamas materialus (t-kreklus, cepures, pildspalvas);
uzaicinat Zurnalistus; izplatit pazinojumus presei vai rakstit rakstus viet&am avizém, interneta
lapam vai zinu lapam, izveidot e-grupu, interneta lapu, foto galeriju vai emuarus (no anglu val.
Blogs) utt.

Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Papildus obligatai programmas ,Jaunatne darbiba” logo lietoSanai (skatit So Vadliniju C dalu),
katram projektam jakalpo ka programmas “Jaunatne darbiba” multiplikatoram, lai palielinatu
informétibu par programmas piedavatajam iesp&jam jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa
un arpus tas robezam. Partneri ir aicinati ieklaut informaciju par programmu (pieméram,
informaciju par apakSprogrammam, mérkiem un svarigakajam iezimém, mérka grupam) visos
istenotajos pasakumos, lai veicinatu projekta redzamibu (skatit iepriekS minétos piemeérus).
JaunieSu demokratijas projekta var ieklaut informativas sesijas vai darba grupas. Partneri var
piedalities pasakumos (seminaros, konferencés diskusijas), kas tiek organizéti dazados limenos
(viet&ja, regionala, nacionala, starptautiska).

e Rezultatu izplatisana un izmantosana

Katram projekta Istenotdjam javeic dazadi pasakumi projekta rezultatu izplatiSanai un izmantoSanai, tai skaita
attieciba uz visu iesaistito macisanas rezultatu. Rezultatu izplatiSsanas un izmantoSanas pasakumi var bat
lidzigi redzamibas pasakumiem, kas aprakstiti ieprieks; svarigaka atSkiriba ir ta, ka Sie pasakumi vairak veérsti
uz projekta rezultatiem, nevis projekta pasakumiem un mérkiem. Tadé| rezultatu izplatiSana un izmantosana
notiek galvenokart tad, kad JaunieSu demokratijas projekts jau ir noticis. Projekta rezultatu izmantosanas un
izplatiSanas piemeéri ir: publiski pasakumi (prezentacijas, konferences, darba grupas utt.); audio-vizualie
produkti (CD, DVD...); ilgtermina sadarbiba ar plassazinas lidzekliem (intervijas, daliba dazados radio/TV
raidijumos...); informativie materiali (zinu lapas, brosiiras, bukletus, labas pieredzes apmainas materialus...);
majas lapas utt.
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2. — Eiropas Brivpratigais darbs

Mérki
Eiropas Brivpratiga darba (EBD) meérkis ir attistit solidaritati, aktivu pilsonisko apzinu un savstarp&ju sapratni
jauniesu vida.

Kas ir Eiropas Brivpratiga darba projekts?

Eiropas Brivpratigais darbs sniedz iesp&ju jaunieSiem stradat brivpratigi lidz 12 ménesSiem valsti, kas nav vina
dzivesvieta. EBD veicina jaunieSu solidaritati, un tam piemit ,maciSanas" raksturs. Jauniesi ne tikai sniedz labumu
viet&jai sabiedribai, bet ari apgist jaunas prasmes un valodas, un atklaj citu kultdru. Visa projekta laika tiek
izmantoti neformalas izglitibas principi un metodes.

EBD projektam ir tris posmi:

» planosana un sagatavosanas;
» istenoSana;
»  izvertéSana (ieklaujot iesp&jamo turpingjuma pasakumu parrunasanu).

EBD projekts var bt vérsts uz dazadam téEmam un jomam, pieméram, kultlira, jaunatne, sports, sociala apriipe,
kulturas mantojums, maksla, civila aizsardziba, vide, attistibas sadarbiba u.c. Pasakumi, kas saistiti ar augstu
risku tdlitejas péckrizu situacijas (pieméram, humana palidziba, tiliteja katastrofu seku likvidacija u. tml.), nav
pielaujami.

EBD projektam ir tris butiskas sadalas:

Brivpratigais darbs: valsti, kas nav brivpratiga dzivesvieta, brivpratigo izmitina uznémeéjorganizacija un
brivpratigais veic darbu vietéjas sabiedribas laba. Tas ir pilna laika darbs, par kuru netiek maksata alga un kas
nenes pelnu. EBD projekta var bt iesaistiti 1-30 brivpratigie, kuri savu brivpratigo darbu veic individuali vai viena
vai vairakas grupas. Veicot brivpratigo darbu grupa, brivpratigie veic darbu viena laika posma un to veicamos
uzdevumus vieno kopiga téma.

Pastavigs atbalsts brivpratigajiem: organizacijam janodrosSina personiskais, ar veicamajiem uzdevumiem un
valodu saistitais atbalsts, ka ari atbalsts administrativos jautajumos katram projekta iesaistitajam brivpratigajam.
Vairak informacijas liidzam skatit So vadliniju sadala “Kas vél jazina par EBD".

EBD apmacibu un izvértesanas cikls: papildus atbalstam, ko brivpratigajiem nodroSina projekta iesaistitas
partnerorganizacijas, Nacionalas agentiiras vai redionalie SALTO resursu centri organizé $adas apmacibas un
tikSanas, kas jaapmeklé katram brivpratigajam:

= iebraukSanas apmaciba;
*  vidus termina izvértésanas tikSanas (brivpratigajam darbam, kura ilgums parsniedz 6 ménesus)

Vairak informacijas par EBD apmacibu un izvértésanas ciklu lidzam skatit So vadliniju sadala “Kas vél jazina par
EBD".
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Kada ir partneru loma EBD projekta?

EBD projekta iesaistitas partnerorganizacijas veic $adas lomas un uzdevumus:

= koordingjosa organizacija (KO): KO uznemas projekta iesniedz&ja lomu un nes finansialo un administrativo
atbildibu pret Nacionalo agentdru vai Izpildagentiru par visu projektu. KO projekta ietvaros nav obligati jabat
NO vai UO (bet ta var but). EBD projektos, kuros iesaistits tikai viens brivpratigais, ka KO darbojas UO vai NO.
Viena EBD projekta var bat viena KO.

» nosutitajorganizacija (NO): NO atlasa un nosuta vienu vai vairakus brivpratigos. Viena EBD projekta var bt
viena vai vairakas NO.

= uznéméjorganizacija (UO): UO uznem vienu vai vairakus brivpratigos. Viena EBD projekta var bit viena vai
vairakas UO.

EBD Harta

EBD harta ir dala no programmas ,Jaunatne darbiba” vadlinijam. Taja noraditas EBD projekta partneru lomas, ka
arl aprakstiti galvenie EBD principi un kvalitates standarti. Katrai EBD organizacijai japievienojas Saja Harta
uzstaditajiem nosacijumiem.

Partneri kopigi un saskana ar Hartas nosacijumiem nolemj, ka savstarpgji sadalit uzdevumus, atbildibu un
finanses EBD projekta ietvaros.

Vairak informacijas par EBD hartu lidzam skatit So vadliniju sadala “Kas vél jazina par EBD".

Kas nav EBD:

» neregulara rakstura, nestrukturéts, nepilna laika brivpratigs darbs;
=  prakse uznémuma;

= atalgots darbs, un brivpratigie nevar aizstat algotus darbiniekus;

=  atpltas vai turisma pasakums;

=  valodu kursi;

= |éta darbaspéka izmantosana;

= studiju vai profesionalas izglitibas periods arzemes.

Kadi kriteriji tiek izmantoti, vertejot EBD projektu?

EBD projektiem, kas tiek finanséti Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros, papildus tiek pieméroti ipasi
kriteriji. Ludzu skatit sadalu * Austrumu partneribas jaunatnes logs”.

Atbilstibas kritériji

Katram projekta partnerim jabiit:

=  bezpe|nas/nevalstiskai organizacijai; vai

=  valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

= Firopas limena organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma, vai

=  starptautiskai starpvaldibu organizacijai; vai

=  pelnu nesosai struktdrai (tikai gadijuma, ja ta organizé notikumu (pasakumu)
Attiecinamie jaunatnes, kultdras vai sporta joma).

partneri
Katram partnerim jabut no programmas valsts, kaiminu partnervalsts vai citas pasaules
partnervalsts.

Katram partnerim japaraksta prieksligums, kas ieklauts iesnieguma forma. Projekta
partnerim, kas atrodas programmas valsti, Dienvidaustrumeiropas vai Austrumeiropas un
Kaukaza rediona valsti, jabit akreditétam.

Divas vai vairakas partnerorganizacijas no dazadam valstim, no kuram vismaz viena valsts
Partneru skaits ir ES valsts. EBD projekta ietvaros partnerorganizaciju skaits no partnervalstim nedrikst
parshiegt partnerorganizaciju skaitu no programmas valstim.
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Attiecinamie
dalibnieki

18 — 30 gadus veci jauniesi, kas /ikumigi dzivo nosttitajorganizacijas valsti.

Brivpratigo atlasé netiek ievéerota to kvalifikacija.
Brivpratigie ar ierobezotam iesp&jam var piedalities no 16 gadu vecuma.
Konkrétus brivpratigo vardus var noradit ari péc projekta iesniegsanas.

Brivpratigais var piedalities tikai viena EBD projekta. Iznemums: brivpratigie, kuru EBD ir
bijis maksimums 2 ménesi, var piedalities papildus EBD projekta ar nosacijumu, ka kop&jais
brivpratiga darba ilgums neparsniedz 12 meénesus.

Dalibnieku skaits

No 1 lidz 30 brivpratigajiem.

Ja projekta iesaistitas kaiminu partnervalstis, brivpratigo skaits projekta no partnervalstim
nedrikst parsniegt brivpratigo skaitu no programmas valstim.

Iznemums: EBD projekti, kuros iesaistits viens brivpratigais no partnervalsts un EBD
projekti, kas istenoti zem Austrumu partneribas jaunatnes loga, ir attiecinami.

Brivpratiga darba
norises vieta

Brivpratiga darba norises vieta var but programmas valsti vai partnervalsti.

Brivpratigais no programmas valsts var veikt brivpratigo darbu kada cita programmas
valsti, kaiminu partnervalsti vai cita pasaules partnervalsti.

Brivpratigais no kaiminu partnervalsts vai no citas pasaules partnervalsts var
veikt brivpratigo darbu tikai programmas valsti.

Projekta ilgums

Lidz 24 méneSiem.

Brivpratiga darba
ilgums

EBD projekts, kura iesaistiti vismaz 10 brivpratigie, kuri veic brivpratigo darbu
grupa: brivpratiga darba ilgums 2 nedélas — 12 menesi.

EBD projekts, kura iesaistiti jauniesi ar ierobeZzotam iespéjam: brivpratiga darba
ilgums 2 nedélas — 12 ménesi.

Visi paréjie EBD projekti: brivpratiga darba ilgums 2 — 12 ménesi.

Brivpratiga darba
sakuma datums

Brivpratigajam darbam, kas ir ilgaks par 2 méneSiem, ir jasakas ménesa sakuma (t.i.
ménesSa pirmo septinu dienu laika).

Brivpratiga darba
programma

EBD Projekta kop€jais plans, ka ar EBD brivpratigo standarta darba nedélas laika
planojums japievieno projekta jiesnieguma formai.

Kas var iesniegt
projektu?

Lai organizacija btu attiecinama ka projekta iesniedz&js, tai jabat oficiali registrétar
programmas valsti vai Dienvidaustrumeiropas valsti vai Austrumu partneribas valsti.

Iesniegumi, kas tiek iesniegti Izpildagentirai (skatit zemak sadalu “Kur iesniegt
projektu?”):

Viens no projekta partneriem uznemas koordingjoSas organizacijas lomu un iesniedz
projektu Izpildagentira visu projekta partneru varda. Iesniedzot projekta iesniegumu
Izpildagentiira, projekta iesniedz&jam jabut oficiali redistrétam vismaz vienu gadu pirms
projektu iesniegSanas termina datuma (Sis noteikums neattiecas uz iesniedz&jiem no
Austrumu partneribas valstim).

Iesniegumi, kas tiek iesniegti Nacionalajam agentiram (NA) (skatit zemak sadalu
“Kur iesniegt projektu?”):

Viena no projekta partnerorganizacijam uznemas koordingjosas organizacijas lomu un
iesniedz projekta iesniegumu savas valsts Nacionalaja adentiira visu projekta partneru
varda. Lai saglabatu skaidru saikni ar attiecigas NA valsti: viena EBD projekta ietvaros
visam nosititajorganizacijam vai visam uznémeéjorganizacijam jaatrodas koordingjosas
organizacijas valsti.

Kad iesniegt
projektu?

Projekts jaiesniedz projektu iesniegSanas terming, kas atbilstoss projekta sakuma datumam
(IGdzu, skatit So vadliniju C dalu).

Ka iznémums EBD projekti, kuros iesaistiti jauniesi ar ierobezotam iesp&jam un kuru
brivpratiga darba ilgums ir 2 nedélas — 2 ménesi, var tikt pienemti vértésanai vélakais lidz 2
nedélam pirms izvértéSanas komisijas sédes. Sikakai informacijai par izvértéSanas komisiju
s€zu datumiem ltidzam sazinaties ar attiecigo Nacionalo agentiru vai Izpildagentaru.
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Kur iesniegt
projektu?

Iesniegumi, kas iesniedzami Izpildagentira:

= jesniegumi, kurus iesniedz Eiropas limena jaunatnes organizacijas;

=  jesniegumi, kurus iesniedz organizacijas, kas registrétas kaiminu partnervalsti no
Dienvidaustrumeiropas regiona;

= iesniegumi, kurus iesniedz organizacijas, kas ir izveidotas Austrumu partneribas
kaiminvalstis.

=  iesniegumi, kuros iesaistiti partneri no citam pasaules partnervalstim;

= starpvaldibu organizaciju iesniegumi;

= jesniegumi, kurus iesniedz pelnas organizacijas, kuras riko notikumu (pasakumu)
jaunatnes, kultdras vai sporta joma;

= projektu iesniegumi, kas saistiti ar plaSa méroga Eiropas vai starptautiskiem
pasakumiem (Eiropas Kulturas kapitals, Eiropas limena sporta sacensibas u.tml.)

Iesniegumi, kas iesniedzami Nacionalajas agentiiras: iesniegumi, kurus iesniedz
visas paréjas programmas valstis registrétas attiecinamas organizacijas.

Ka iesniegt
projektu?

Iesniegums jasagatavo saskana ar iesniegSanas nosacijumiem, kas aprakstiti So vadIiniju C
dala.

Citi kriteriji

Iepriekséjas planosanas vizite (IPV) (tikai EBD projektiem, kuros iesaistiti jauniesi ar

ierobezotam iespgjam). Ja paredzéta IPV, tai jaatbilst Sadiem atbilstibas kritérijienn:

= IPVilgums: lidz 2 dienam (neskaitot cela pavaditas dienas);

= dalibnieku skaits: lidz 2 dalibniekiem, vienam jabat nosutitajorganizacijas parstavim; ja
piedalas otrs dalibnieks, tam jabut izvéletajam brivpratigajam;

= [PV programma: IPV planojumam pa dienam jabat pievienotam projekta iesniegumam.

Mentors:
Uznéméjorganizacija ir janorada mentors. Mentors nevar uzdot un parraudzit brivpratiga
darba uzdevumus.

Brivpratigo atlases process:
Projekta partneriem jagaranté brivpratigo atlases procesa caurspidigums un atveértiba.

Izslegsanas kriteriji

Projekta iesniedz&jam, parakstot projekta iesniegumu, jaapliecina, ka tas neatrodas
situacija, kas tam liegtu sanemt Eiropas Savienibas finansejumu (ltidzu, skatit vadIiniju C
dalu).

Administrativas kapacitates kriteriji

Finansu kapacitate

Projekta iesniedz&jam japarada, ka tam ir stabili un pietiekami finansu resursi, lai uzturétu
savas darbibas projekta istenosanas laika un piedalitos ta lidzfinansésana.

Vadibas kapacitate

Iesniedz&jam japarada, ka tam piemit nepiecieSama kompetence un motivacija piedavata
projekta istenosanai.

Kvalitates kriteriji°

Projekti tiek izvertéti péc Sadiem kritérijiem:

Atbilstiba
programmas
meérkiem un
prioritatem (30%)

Atbilstiba:

*  programmas vispargjiem mérkiem;

=  apakSprogrammas specifiskajiem mérkiem;

= programmas pastavigajam prioritatém;

=  Eiropas un nacionalaja (kur tas attiecinams) limeni definétajam prioritatém.

% Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finanséto projektu kvalitates kritérijus lidzu skatit nakamaja lapa
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. Projekta uzbuves kvalitate
(partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistisanas projekta; brivpratigo atlases
procesa kvalitate; sagatavoSanas posma kvalitate; brivpratiga darba un brivpratigo
uzdevumu kvalitate; brivpratigo atbalsta un apmacibu kvalitate; projekta izvértéSanas
posma kvalitate; riska novérsanas un krizu vadibas pasakumu kvalitate; specifisku
atbalsta elementu kvalitate projektos, kuros iesaistiti jauniesi ar ierobezotam

Projekta un iesp&jam).
piedavato metozu = Projekta satura un metodologijas kvalitate
kvalitate (50%) (atbilstiba EBD Hartas kvalitates kritérijiem; brivpratigo aktiva iesaistiSanas projekta;

brivpratigo personibas un socialo prasmju attistibas veicinasana; mentora loma;
starpkulttiru dimensija; Eiropas dimensija).

. Projekta izplatibas kvalitate un redzamiba
(/etekme un multiplicEjosais efekts; projekta/ programmas ,Jaunatne darbiba”
redzamiba; projekta rezultatu izplatisana un izmantosana).

Dalibnieku profils = Jauniesu ar ierobeZotam iespéjam iesaistisana;
(20%) = Dzimumu lidzsvars.

Austrumu partneribas jaunatnes logs

Ieverojot kopiga pazinojuma “Jauna atbilde mainigajam kaiminvalstim — parskats par Eiropas kaiminvalstu
politiku” pienem$anu 2011.gada maija'®, 2012.-2013.gada bis pieejams papildus finans&jums ar nosaukumu
“Austrumu partneribas jaunatnes logs” , lai palielinatu programmas “Jaunatne darbiba” projektu un dalibnieku
skaitu no seSam Austrumu partneribas kaiminvalstim (Arménija, Azerbaidzana, Baltkrievija, Gruzija, Moldova un
Ukraina).

Austrumu partneribas jaunatnes logs attieksies uz Sim apakSprogrammam:
e Eiropas Brivpratigais darbs (2. apakSprogramma)
e Sadarbiba ar ES kaiminvalstim (3.1. apakSprogramma)

Ipasas prioritates

Papildus pastavigajam un ikgad€jam programmas “Jaunatne darbiba” prioritatém, Austrumu partneribas
jaunatnes loga ietvaros finansétajiem projektiem ir janem véra ari ipasas ,loga" prioritates.

Pieskirot finansgjumu $aja ,loga”, prioritate bds:
e Projektiem, kuri parada apnemsanos sniegt atbalstu jaunieSiem ar ierobezotam iesp&jam, kas dzivo
lauku regionos vai nelabvéliga pilsétasvidg,
e Projektiem, kas veicina izpratni par jaunatnes darbu,
e Projektiem, kas veicina labas prakses apmainu jaunatnes darba.

Atbilstibas, izslegSanas un administrativas kapacitates kriteriji
Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansétajiem Eiropas Brivpratiga darba projektiem tiek attiecinati

tadi pasi atbilstibas, izslégSanas un administrativas kapacitates kritériji ka Eiropas Brivpratiga darba projektiem,
papildus tiek piemérots $ads atbilstibas kritérijs:

Katram partnerim ir jablt no Programmas valsts vai Austrumu partneribas kaiminvalsts
(Arménija, Azerbaidzana, Baltkrievija, Gruzija, Moldova un Ukraina) un tam ir jabit
akreditetam.

Attiecinamie
partneri

Citus atbilstibas, izslégSanas un administrativas kapacitates kritérijus lidzu skatit sadala “Kadus kritérijus izmanto,
izvertejot EBD projektu?”

10

http://ec.europa.eu/world/enp/pdf/com_11_303_en.pdf.
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Kvalitates kriteriji
Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansétie Eiropas Brivpratiga darba projekti tiek verteti péc Sadiem
kvalitates kritérijiem, kas atspogulo jaunatnes loga Tpasas prioritates.
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Atbilstiba mérkiem
un prioritatém
(30%)

Atbilstiba:

Programmas mérkiem un prioritatém (10%)
Austrumu partneribas jaunatnes loga 1pasas prioritates (20%)

Projekta un
piedavato metozu
kvalitate (50%)

Projekta uzbuves kvalitate
(partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistisanas projekta; brivpratigo

atlases procesa kvalitate; sagatavoSanas posma kvalitate; brivpratiga darba un

brivpratigo uzdevumu kvalitate; brivpratigo atbalsta un apmacibu kvalitate;
projekta izvértéSanas posma kvalitate; riska novérsanas un krizu vadibas
pasakumu kvalitate; specifisku atbalsta elementu kvalitate projektos, kuros
iesaistiti jauniesi ar ierobezotam iespgjam).

Projekta satura un metodologijas kvalitate

(atbilstiba EBD Hartas kvalitates kritérijiem; brivpratigo aktiva iesaistisanas
projekta; brivpratigo personibas un socialo prasmju attistibas veicinasana;
mentora loma; starpkultiiru dimensija; Eiropas dimensija).

Projekta izplatibas kvalitate un redzamiba

(/etekme un multiplicEjosais efekts; projekta/ programmas ,Jaunatne darbiba”
redzamiba; projekta rezultatu izplatisana un izmantosana).

Dalibnieku profils
(20%)

JaunieSu ar ierobezotam iesp&jam iesaiste. Ja projekta ir iesaistiti jauniesi no
Austrumu partneribas valstim, jauniesi ar ierobezotam iesp&jam no lauku
regioniem vai nelabvéligas pilsétas vides.

Projektos, kur iesaistits vairak neka viens brivpratigais, vismaz puse no
brivpratigajiem projekta nak no Austrumu partneribas valstim.
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Kas vel jazina par EBD

Kadi ir EBD iesaistito partneru uzdevumi un atbildibas?

Si sadala piedava, ki EBD iesaistito partneru lomas un uzdevumi var tikt sadaliti (daZos gadijumos &is lomas

konkrétajam partnerim javeic obligati). Sajas vadlinijas ieklautaja EBD Harta aprakstitas EBD partneru

uznémeéjorganizacijas, nosutitajorganizacijas un koordingjosas organizacijas lomas. Turklat EBD Harta definé EBD

pamatprincipus un minimalos kvalitates standartus, kas jaievéro EBD projekta ietvaros.

Koordinéjosa organizacija

» Iesniedz projekta iesniegumu un nes finansialo un administrativo atbildibu pret Nacionalo agentru vai
Izpildagentdru par visu projektu;

= Koordiné projektu sadarbiba ar visam nosutitajorganizacijam un uznémeé&jorganizacijam;

» Sadala EBD projekta finans&jumu starp visam nosutitaj- un uznémejorganizacijam;

*  Nodrosina brivpratigo dalibu pilna EBD apmacibu un izvértéSanas cikla;

* Nodrosina atbalstu brivpratigajiem, kurus ta iesaistijusi konkrétas uznémeéjorganizacijas;

= Veic projekta iesaistito uznémej- un nosutitajorganizaciju administrativos pienakumus, pilna apjoma vai
dalé&ji;

»  Sadarbiba ar nosttitaj- un uznéméjorganizacijam nodrosina, ka visi brivpratigie ir registréti obligataja EBD
Grupas apdrosinasanas plana, kuru nodrosina programma ,Jaunatne darbiba”;

=  Sadarbiba ar nosttitaj- un uznéméjorganizacijam noformé vizas brivpratigajiem, kuriem tas nepiecieSamas.
Nacionalas adentiiras vai Izpildagentira var izsniegt atbalsta véstuli vizas iegtiSanai, ja tas nepiecieSams;

= -V

= Nodrosina atbalstu maciSanas/ Youthpass procesa. Kopa ar nosititaj-, uznéméjorganizaciju un brivpratigo
aizpilda un izsniedz Youthpass sertifikatu tiem brivpratigajiem, kas to velas sanemt sava brivpratiga darba
beigas.

Nosutitajorganizacija

=  Sagatavosanas:
palidz brivpratigajam atrast un sazinaties ar uznémejorganizaciju;

nodrosina brivpratigajam piemérotu sagatavosanu pirms aizbraukSanas saskana ar brivpratiga individualajam

vajadzibam un maciSanas iesp&jam un saskana ar Eiropas Komisijas dokumentu Brivpratigo apmacibas:
Vadlinijas un minimalie kvalitates standarti (skatit: http://ec.europa.eu/youth/youth-in-action-
programme/doc405_en.htm).

nodrosina brivpratigo dalibu pirmsaizbraukSanas apmaciba, ja tadu organizé NA vai SALTO.
. Sazinasanas brivpratiga darba laika:
uztur sazinu ar brivpratigajiem un uznémejorganizacijam projekta laika.
. Brivpratigajam atgrieZoties:
nodrosina personigu atbalstu brivpratigajiem, lai atbalstitu to atkal iesaistiSanos nosutitajvalsts sabiedriba;
sniedz iesp&ju brivpratigajiem apmainities un dalities pieredz& un maciSanas rezultatos;
veicina brivpratigo iesaistiSanos projekta un macisanas rezultatu izplatiSana un izmantosana;
sniedz padomu talakas izglitibas, apmacibu vai nodarbinatibas iespéjas;
nodrosina brivpratigo dalibu ikgadé&ja EBD pasakuma, kuru organizé NA sava valst.
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Uznémeéjorganizacija

. Mentors:

norada mentoru, kurs atbildigs par personiga atbalsta nodrosinasanu brivpratigajiem un brivpratigo
atbalstiSanu maciSanas/ Youthpass procesa.

] Ar brivpratiga uzdevumiem saistits atbalsts:
pieredzgjusam personalam janodrosina darba uzraudziba un vadiba.

] Personigais atbalsts:

nodrosina brivpratigajiem personigo atbalstu un brivpratigo atbalstiSanu maciSanas/ Youthpass procesa;

sniedz brivpratigajiem iesp&ju integréties viet&ja sabiedriba, satikt citus jauniesus, socializéties, piedalities
briva laika pasakumos u. tml.;

pEc iespéjas veicina brivpratigo saskarsmi ar citiem EBD brivpratigajiem.

] EBD apmacibu un izvértesanas cikls un atbalsts valodas apgiisana:
nodrosina brivpratigo dalibu iebraukSanas apmaciba un vidustermina izvértésanas tikSanas reizg;
organizé valodas macisanas iespéjas.

] Brivpratiga darba principi:

nodrosina EBD visparé&ju pieejamibu: uznéméjorganizacijas nevar pieprasit brivpratigo piederibu konkrétai
etniskai grupai, religijai, seksualajai orientacijai, politiskam viedoklim u. tml.; tapat, izv€loties brivpratigos,
nedrikst tikt prasita ipasa kvalifikacija vai izglitibas limenis;

shiedz iespéju brivpratigajiem veikt skaidri noformuletu uzdevumu kopumu, laujot uzdevumos iesaistit ari
pasa brivpratiga idejas, radoSumu un pieredzi;

norada skaidras macisanas iespé&jas brivpratigajiem.
*  Uzturésanas un édinasana:

nodrosina brivpratigajiem piemérotu dzives vietu un &dinasanu (vai ari édinasanas naudu, ieskaitot ari
brivdienu periodu).

*  Viet&jais transports:
nodrosina, ka brivpratigajiem ir pieejams viet&jais transports.
. Kabatas nauda:
katru nedélu vai ménesi izmaksa brivpratigajiem pienakoSos kabatas naudu.

Kadus apmacibu un izvertésanas pasakumus EBD brivpratigajiem ir
jaapmekle?
Iebrauksanas apmaciba

Iebrauksanas apmaciba notiek péc ierasanas uznéméjvalsti. Ta iepazistina brivpratigos ar uznémejvalsti un tas
vidi, palidz brivpratigajiem iepazit vienam otru un palidz radit atbalstoSu vidi brivpratigo maciSanas procesam un
vinu projektu ideju istenoSanai. Apmacibas ilgums ir vid&ji 7 dienas.

Vidustermina izvértésanas tiksanas (obligata tikai brivpratigajam darbam, kas ilgaks par
6 ménesiem)

Vidustermina izvértésanas tikSanas laika brivpratigajiem tiek sniegta iesp&ja izvértét un reflektét par lidzSingjo
pieredzi un satikt citus brivpratigos no dazadiem citiem uznéméjvalsts projektiem. Vid&jais apmacibas ilgums ir
divas ar pusi dienas.

Kas organizé EBD apmacibu un izvertesanas ciklu?

EBD brivpratigajiem ir tiesibas un pienakums piedalities Sajos apmacibu un izvértéSanas pasakumos. Atkariba no
So pasakumu norises vietas, par to organizéSanu var bt atbildigas dazadas puses.

Programmas valstis apmacibu un izvértéSanas pasakumus organizé Nacionalas adentlras (tai skaita
brivpratigajiem, kuri iesaistiti Izpildagentlras apstiprinatos projektos).
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Dienvidaustrumeiropas (SEE) un Austrumeiropas un Kaukaza (EECA) regiona valstis apmacibu un
izvertéSanas pasakumus organize attiecigi SALTO SEE un SALTO EECA resursu centrs (tai skaita brivpratigajiem,
kuri iesaistiti Izpildagentiras apstiprinatos projektos).

Tiklidz sanemta informacija par Nacionalas vai Izpildagentliras apstiprinatajiem projektiem, koordingjoSajam
organizacijam nekavejoties jasazinas ar attiecigajam Nacionalajam adentliram vai SALTO resursu centru, lai Sis
struktliras varétu uzsakt apmacibu un izvértéSanas cikla pasakumu organizé€Sanu projektos iesaistitajiem
brivpratigajiem.

Finans€josa adentira (Nacionala vai Izpildadentlra) var iznémuma karta pieskirt finanséjumu projekta
iesniedzejam atsevisku vai visu ar konkréto projektu saistito apmacibu un izvértésanas cikla pasakumu rikosanai,
ja Sada nepiecieSamiba ir pamatota iesnieguma forma. Sada gadijuma projekta iesniedz&jam ES finansg&jums
apmacibu rikoSanai japieprasa iesnieguma forma, un tam jabut saskana ar vadlinijas ieklautajiem finanséSanas
noteikumiem.

Jebkura gadijuma projekta iesniedzgji tiek aicinati nodrosSinat papildu apmacibu un izvértéSanas iespé&jas
brivpratigajiem pat tad, ja projektam pieskirta finans&juma ietvaros tam nav paredzéti speciali lidzekli.

Visas citas partnervalstis apmacibas organizé EBD nosititaj-, uznémé&j- un koordingjosas organizacijas
saskana ar Komisijas noteikto dokumentu Brivpratigo apmacibas: Vadlinijas un minimalie kvalitates standarti
(skatit http://ec.europa.eu/youth/documents/evs vol training minimum_standards.pdf). Partneriem, kuri riko Sis
apmacibas, ir pieejams finansialais atbalsts (Ildzam skatit finansésanas noteikumus), un Sis papildu finansgjums ir
japieprasa iesnieguma forma.

Visiem EBD apmacibu un izvértésanas pasakumu nodrosinatajiem ir jasniedz informacija par Youthpass.

Kadus papildu apmacibu un izvertésanas pasakumus ir janodrosina EBD
brivpratigajiem?

Pirmsaizbrauksanas apmaciba

PirmsaizbraukSanas apmaciba ir janodrosina nosutitajorganizacijam un taja brivpratigajiem tiek sniegta iespé&ja
runat par savam gaidam, attistit motivaciju un maciSanas mérkus un iegat informaciju par savu uznéméjvalsti, ka
ari par programmu ,Jaunatne darbiba”. Papildus Nacionalas adentiiras (vai SALTO SEE un EECA) var organizét
vienas dienas pirmsaizbraukSanas apmacibu, lai dotu iesp&ju iepazities ar citiem brivpratigajiem, kas dosies EBD.

Ikgadejais EBD pasakums

Visiem esoSiem un bijusiem EBD brivpratigajiem ir japiedalas ikgadéja EBD pasakuma. Sis pasakums ietver
izvértésanas tikSanos, bijuso brivpratigo tikSanos un EBD popularizéSanas aktivitates. Pasakuma ilgums ir 1-2
dienas.
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Kas ir EBD organizaciju akreditacija?

Akreditacija kalpo ka pieeja EBD, ka ari tam, lai nodroSinatu EBD minimalo kvalitates standartu izpildi.

Kam?

Akreditetai jabut jebkurai organizacijai, kura atrodas Programmas valsti, Dienvidaustrumeiropas vai
Austrumeiropas un Kaukaza rediona valsti un kura vélas nositit vai uznemt brivpratigos vai koordingét EBD
projektu. Organizacijas arpus Programmas valstim, Dienvidaustrumeiropas / Austrumeiropas un Kaukaza regiona
valstim var piedalities EBD projektos bez akreditacijas.

Ka?

Lai sanemtu akreditaciju, organizacijai jaiesniedz intereses izteikums (EI forma), kura visparigi aprakstita
organizacijas motivacija un idejas nakamajam EBD aktivitatém (skatit Komisijas majas lapu:
http://ec.europa.eu/youth/youth-in-action-programme/doc411 en.htm). Si forma jaiesniedz attiecigajai par
akreditaciju atbildigajai struktirai (skatit zemak). Viena organizacija var pieprasit vienu vai vairakus akreditacijas
veidus (ka uznéméj-, nosiititaj- vai koordingjosa organizacija).

Kad?

Intereses izteikuma formu var iesniegt jebkura bridi (bez iesniegSanas terminiem). Tomér intereses izteikumus
jaiesniedz pietieckamu laiku pirms EBD projekta iesniegSanas (vismaz 6 ned€las pirms $i briza), lai izvairitos no
situacijam, ka projekts ir janoraida, jo kada no taja iesaistitajam partnerorganizacijam projekta iesniegSanas bridi
vél nav akreditéta.

Kurs veic akreditaciju?

Akreditaciju veic:

= Izpildagentura - gadijumos, kad iesniedzgjs ir: a) Eiropas limena jaunatnes organizacija; b) starpvaldibu
organizacija; c) pelnu nesosa struktiira, kas riko pasakumu jaunatnes, sporta vai kultliras joma;
= Nacionala agentiira iesniedzéja valsti - visas paréjas organizacijas, kuras atrodas Programmas valstis;

= SALTO SEE resursu centrs - visas paréjas organizacijas, kas atrodas Dienvidaustrumeiropas regiona;

= SALTO EECA resursu centrs - visas paréjas organizacijas, kas atrodas Austrumeiropas un Kaukaza
regiona.

Piezime: EI forma jaaizpilda anglu valoda.

Kads ir turpinajums?

Idedla gadijuma EI formas izvértéSana norisinds 6 ned€lu laika péc tas sanemsanas. Apstiprindjuma gadijuma
atbildiga institlicija pieskir un pazino organizacijai tas EI numuru; Sis numurs ir jamin ikviena projekta iesnieguma,
kura iesaistita Si organizacija.

Akreditacijas deriguma termins ir noradits EI forma, bet jebkura gadijuma maksimalais atlautais deriguma ilgums
ir tris gadi. P€c akreditacijas termina beigam akreditaciju var atjaunot, iesniedzot jaunu EI.

P&c jaunu organizaciju akreditacijas jaseko attiecigaja valsti vai Eiropas limeni organizétam EBD organizaciju
apmacibam.

Visam organizacijam visos EBD projekta posmos jaievéro EBD Harta aprakstitie principi; Sis nosacijums ir
akreditacijas pamata. Par akreditaciju atbildiga institicija jebkura bridi var akreditaciju anulét, ja netiek ievéroti
EBD Hartas principi.

Lai atvieglotu partneru atrasanu, projektu apraksti un visu akreditéto organizaciju apraksti tiek publicéti EBD
organizaciju datubaze. Organizacijam, kuras nevélas uznemt brivpratigos ilga laika perioda, ir jainformé agentdra,
kas tas ir akredit€jusi, lai tas nebltu redzamas datubazé uz laiku, kamér tas nemeklé EBD partnerorganizacijas
vai brivpratigos. Si datu baze pieejama saité: http://ec.europa.eu/youth/evs/aod/hei en.cfm.
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Ka tiek veikta brivpratigo atlase?

Brivpratigos jaatlasa, neievérojot to etnisko vai religisko piederibu, seksualo orientaciju, politisko viedokli u.c.
Nevar tikt noteikta iepriekS€ja kvalifikacija, izglitibas limenis, Tpasa pieredze vai valodas zinasanas augstakas par
pamatzinasanam. Specifiskaks brivpratiga profils var tikt pieprasits, ja to attaisno projekta konteksts vai
paredzamie brivpratiga darba pienakumi, bet ari $ada gadijuma brivpratigo atlase péc profesionalas vai izglitibas
kvalifikacijas nav pielaujama.

EBD apdrosinasana

Katram EBD brivpratigajam jabit registrétam EBD brivpratigo Grupas apdro$inasanas plana, ka tas paredzéts
programma ,Jaunatne darbibd”. So planu papildina nacionalas socialas apdroSinasanas sistémas, kur tas
attiecinams.

KoordingjoSa organizacija sadarbiba ar nosititdj- un uznéméjorganizacijam ir atbildiga par brivpratigo
registréSanu. Registracija javeic pirms brivpratigo aizbraukSanas, un tai jasedz laika periods, kas tiek pavadits
brivpratigaja darba.

Apdrosinasanas vadlinijas, kuras ieklauta visa informacija par apdrosinasanas polisi un piegjamo atbalstu, ka ari
instrukcija par registrésanas kartibu tieSsaistg, ir atrodamas saité www.europeanbenefits.com.

Youthpass (Jaunatnes pase)

Katrs EBD dalibnieks ir tiesigs sanemt Youthpass sertifikatu, kura aprakstita un apstiprinata projekta laika iegiita
neformalas un ikdienas maciSanas pieredze un rezultati (macisanas rezultati). Turklat Youthpass ir ari macisanas
apzinasanas, reflektéSanas un dokumentéSanas process dazados projekta posmos. Vairak informacijas par
Youthpass lidzam skatit So vadliniju A dala, ka arl Youthpass rokasgramata un citos materialos, kas pieejami
majas lapa www.youthpass.eu.

Kads atbalsts ir pieejams?

Kvalitativo un tehnisko atbalstu jauniesiem un organizacijam saistiba ar Eiropas Brivpratigo darbu nacionala limeni
nodrosina Nacionalas agentiiras, bet Eiropas limeni — Izglitibas, audiovizuala un kultiiras izpildagentra.

Pamata atbalsts ir péc pieprasijuma sniegt palidzibu brivpratigo un EBD nosititaj-, uznémej- un koordingjoso
organizaciju noradisana, ka ari atbalstit brivpratigo un organizaciju saskanosanu, balstoties uz to kopigam
interesém, lidzigiem profiliem un gaidam.

Tas galvenokart paredzéts ka palidziba tiem, kas veletos iesaistities EBD, bet kuriem vél nav vajadzigo Eiropas vai
starptautiska limena kontaktu. Saja jautajuma loti noderiga var but ari EBD organizaciju Interneta datubaze:
http://ec.europa.eu/youth/evs/aod/hei en.cfm.

Iespgjams ari cita veida atbalsts. Sikakai informacijai IGdzam sazinaties ar jlsu Nacionalo agentlru vai
Izpildagentdru.

Talaka posma, kad projekts ir apstiprinats, papildus atbalstu var git Izpildagentira, kas nodroSina atbalstu visiem
EBD projektu brivpratigajiem krizes un riska situacijas, ka ari vizu jautajumos: _eacea-p6@ec.europa.eu.
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EBD projektu piemeri

EBD projekts, kura iesaistits 1 brivpratigais

Italijas partnerorganizacija koordiné projektu un iesniedz vienu projekta iesniegumu Italijas Nacionalaja agentdra.
Projekta iesaistits viens brivpratigais no Vacijas, kurs veic 7 menesus ilgu brivpratigo darbu. Brivpratigo uznem ta
pati Italijas partnerorganizacija un nosuta Vacijas partnerorganizacija.

Projekta iesaistita 1 nosutitajorganizacija (DE), 1 uznémgjorganizacija, kas ir ari koordingjosa organizacija (IT), un
1 brivpratigais.

EBD projekts, kura iesaistiti vairaki brivpratigie, kuri EBD veic individuali

Ungarijas partnerorganizacija koordiné projektu un iesniedz vienu projekta iesniegumu Ungarijas Nacionalaja
agentiira. Projekta iesaistiti 4 brivpratigie no Ungarijas, kuri veic 6 ménesus ilgu brivpratigo darbu, bet ta sakuma
datums katram ir atSkirigs. Divus brivpratigos nosiita ta pati Ungarijas partnerorganizacija un uznem
partnerorganizacijas no Polijas un Slovakijas. Otrus divus brivpratigos nosuta cita Ungarijas partnerorganizacija un
uznem partnerorganizacija no Francijas.

Projekta iesaistitas 2 nosititajorganizacijas, no kuram viena ir ari koordingjoSa organizacija (HU), 3
uznémejorganizacijas (PL, SK un FR) un 4 brivpratigie.

EBD projekts, kura iesaistiti vairaki brivpratigie, kuri EBD veic grupa

Portugales partnerorganizacija koordiné projektu un iesniedz vienu projekta iesniegumu Portugales Nacionalaja
adentiira. Projekta iesaistiti 12 brivpratigie no Austrijas, Igaunijas, Griekijas un Turcijas, kuri veic 2 ménesus ilgu
brivpratigo darbu bérnu nama Portugalé. Brivpratigos uznem ta pati Portugales partnerorganizacija un nostta
partnerorganizacijas no katras iesaistitas nosutitajvalsts.

Projekta iesaistita 1 uznémejorganizacija, kas ir ari koordingjosa organizacija (PT), 4 nosititajorganizacijas (AT,
EE, GR un TR) un 12 brivpratigie (3 no katras valsts).
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Kadi ir finanseésanas noteikumi?

Projektu budzets japlano atbilstosi sekojosSiem finanséSanas noteikumiem:

A) 2. apaksprogramma. Finansésanas noteikumu parskats

Attiecinamas izmaksas

Finansésanas
mehanisms

Summas

PieskirSanas noteikumi

Atskaites prasibas

Cela izmaksas

Cela izdevumi no dzivesvietas lidz projekta norises

vietai (viena bilete turp un atpakal). Jaizmanto

|etakie transportlidzekli un biletes (ekonomiskas

klases aviobilete, 2. klases vilciena bilete).

Noteikta procentuala daja
no faktiskajam izmaksam

90% no attiecinamajam
izmaksam

Automatiski

Pilnigs izdevumu pamatojums,
bileSu/fakttirrékinu kopijas

Cela izmaksas Ieprieksgjas planosanas vizitei (péc

nepiecieSsamibas). Jaizmanto Igtakie transporta

lidzekli un biletes (ekonomiskas klases aviobilete,

2.klases vilciena bilete).

Noteikta procentuala dala
no faktiskajam izmaksam

100% no attiecinamajam
izmaksam

Nosacijumi: ieprieks&jas
planosanas vizites
nepiecieSamiba un mérki ir
japamato projekta iesnieguma

Pilnigs izdevumu pamatojums,
bileSu/faktdrrékinu kopijas

nauda

papildu personigiem tériniem.

(atkariba no valsts, skatit
talak tabulu ,C")

EUR x brivpratigo skaits x
EBD darba perioda
arvalstis ménesu skaits

Projekta izmaksas Visi ar projekta istenoSanu tiesi saistitie izdevumi  |Vienibas izmaksas * x brivpratigo skaits x |Automatiski - Saturiska atskaite
(ieskaitot sagatavosanas izdevumus, ar EBD darba perioda - Ar brivpratiga parakstu
uzdevumiem saistits valodas un personiskais arvalstis ménesu skaits apliecinats sanemta atbalsta
atbalsts brivpratigajam, mentorésana, édinasana, apstiprinajums gala atskaite
uzturésanas, vieté&jais transports,
administréSana/komunikacija, aprikojums un
materiali, izvértésana, rezultatu izplatisana un
izmantosana un turpindjuma pasakumi)

Brivpratigo kabatas Kabatas nauda (nedélas vai ménesa) brivpratigo  |Vienibas izmaksas Ikménesa kabatas nauda, [Automatiski Ar brivpratiga parakstu

apliecinats apstiprinajums gala
atskaiteé

Arkartas izmaksas

Papildus izmaksas tiesi saistitas ar:

Vizam un vizas ieglSanu un vakcinacijas
izmaksam

Citam izmaksam jaunieSiem ar ierobeZotam
iespgjam  un/vai  Tpasam  vajadzibam
(pieméram, ieguldijums ieprieksgjas
plano$anas vizites dalibnieku naktsmitném un
€dinasanai, ieguldijums papildus atbalstam,

medicinas  apripei, papildus  valodas
apmacibai/atbalstam, papildus
sagatavosanai, ipasam telpam vai

aprikojumam, papildus pavadosajai personai,
papildus personiskie izdevumi ekonomisku
skerslu gadijuma, tulkojumi)

Noteikta procentuala dala
no faktiskajam izmaksam

100% no attiecinamajam
izmaksam

Nosacijumi: nepiecieSamiba
péc arkartas izmaksam ir
japamato projekta iesnieguma

Pilnigs izdevumu pamatojums,
bileSu/faktdrrékinu kopijas
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B) Vienibas izmaksas (eiro)

Katrai valstij paredzétas vienotas likmes un vienibas izmaksas atskiras. Projekta iesniedzéjam ir jaizmanto tas valsts

noteiktas vienotas likmes un vienibas izmaksas, kura notiek EBD pasakums.

2.apaksprogrammas vienibas izmaksas ir $adas:

Projekta izmaksas

A2

Austrija 540
Belgija 590
Bulgarija 500
Horvatija 570
Kipra 610
Cehija 490
Danija 630
Igaunija 520
Somija 630
Francija 570
Vacija 520
Griekija 610
Ungarija 510
Islande 610
Irija 610
Italija 610
Latvija 550
Lihtensteina 610
Lietuva 540
Luksemburga 610
Malta 600
Niderlande 620
Norv&gija 630
Polija 540
Portugale 600
Rumanija 500
Slovakija 550
Slovénija 580
Spanija 530
Zviedrija 630
Sveice 620
Turcija 500
Apvienota Karaliste 630
Kaiminvalstis 440
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C) Kabatas nauda brivpratigajiem meéenesi
EBD darba perioda arvalstis laika

Programmas valstis |

Eiropas Savienibas (ES) dalibvalstis™
Austrija 110
Belgija 105
Bulgarija 65
Cehija 95
Danija 140
Francija 125
Griekija 95
Igaunija 85
Trija 125
Italija 115
Kipra 95
Latvija 80
Lietuva 80
Luksemburga 105
Malta 95
Niderlande 115
Polija 85
Portugale 95
Rumanija 60
Slovakija 95
Slovénija 85
Somija 120
Spanija 105
Ungarija 95
Vacija 105
Zviedrija 115
Apvienota Karaliste 150
Eiropas Brivas tirdzniecibas asociacijas (EBTA) dalibvalstis
Islande 145
LihtenSteina 130
Norvégija 145
Sveice 140
Eiropas Savienibas kandidatvalstis
Horvatija 95
Turcija 85

1 personam no aizjiras zemém un teritorijam (AZT) un attieciga gadijuma — arf attiecigam AZT valsts
un/vai privatam organizacijam un institlicijam — ir tiesibas piedalities programma “Jaunatne darbiba”
saskana ar programmas noteikumiem un nosacijumiem, kas piemérojami tai dalibvalstij, ar ko tas
saistitas. Attiecigas AZT ir uzskaititas 1.A pielikuma Padomes 2001. gada 27. novembra LEmumam
par aizjlras zemju un teritoriju asociaciju ar Eiropas Kopienu (2200/882/EK), 2001. gada
30. novembra Oficialais Véstnesis L 314.

Kaiminvalstis

Dienvidaustrumeiropa

Albanija 50
Bosnija un Hercegovina 65
BijusT Dienvidslavijas Republika Makedonija (FYROM) 50
Melnkalne 80
Serbija 80
Kosova (saskana ar UNSC 1244/1999) 80
Vidusjlras regiona partnervalstis
AlZirija 85
Egipte 65
Izraéla 105
Jordanija 60
Libana 70
Libija 50
Maroka 75
Jordanas Rietumkrasta un Gazas joslas PalestinieSu parvalde 60
Strija 80
Tunisija 60
Austrumeiropa un Kaukaza regions

Austrumu partneribas logs

Armeénija 70
Azerbaidzana 70
Baltkrievija 90
Gruzija 80
Moldova 80
Ukraina 80
Citas valstis

Krievijas Federacija 90

Citas pasaules partnervalstis

Afganistana 50
Angola 80
Antigva un Barbuda 85
Argentina 75
Australija 75
Bahamu salas 75
Banglade$a 50
Barbadosa 75
Beliza 50
Benina 50
Bolivija 50
Botsvana 50
Brazilija 65
Bruneja 60
Burkina Faso 55
Burundi 50
Kambodza 50
Kamerina 55
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Kanada 65
Kaboverde 50
Centralafrikas Republika 65
Cada 65
Cile 70
Kina 55
Kolumbija 50
Komoru salas 50
Kongo Demokratiska Republika 80
Kongo (Republika) 70
Kuka salas 50
Kostarika 50
Dzibuti 65
Dominika 75
Dominikanas Republika 60
Austrumtimora 50
Ekvadora 50
Salvadora 55
Ekvatoriala Gvineja 60
Eritreja 50
Etiopija 50
Fidzi 50
Gabona 75
Gambija 50
Gana 70
Grenada 75
Gvatemala 50
Gvinejas Republika 50
Gvineja-Bisava 50
Gajana 50
Haiti 65
Hondurasa 50
Indija 50
Indonézija 50
Kotdivuara 60
Jamaika 60
Japana 130
Kazahstana 70
Kenija 60
Kiribati 60
Korejas Republika 85
Kirgizstana 75
Laosa 50
Lesoto 50
Libérija 85
Madagaskara 50
Malavija 50
Malaizija 50
Mali 60
MarSala salas 50

Mauritanija 50
Mauricija 60
Meksika 70
Mikronézija 55
Mozambika 60
Namibija 50
Nauru 50
Nepala 50
Jaunzélande 60
Nikaragva 50
Nigéra 50
Nigérija 50
Niue 50
Palau 50
Panama 50
Papua—Jaungvineja 55
Paragvaja 50
Peru 75
Filipinas 60
Ruanda 65
Sentkitsa-Nevisa 85
Sentlisija 75
Sentvinsenta un Grenadinas 75
Samoa 50
Santome un Prinsipi 60
Senegala 65
Seiselu salas 85
Sjerraleone 55
Singapira 75
Zalamana salas 50
Dienvidafrika 50
Sudana 55
Surinama 55
Svazilenda 50
Tanzanija 50
Taizeme 60
Togo 60
Tonga 50
Trinidada un Tobago 60
Tuvalu 50
Uganda 55
ASV 80
Urugvaja 55
Uzbekistana 75
Vanuatu 60
Venecuéla 85
Vjetnama 50
Jemena 60
Zambija 50
Zimbabve 50
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D) 2.apaksprogrammas apmacibu un izvértésanas cikls

NETIEK finansétas apmacibas programmas dalibvalstis, Dienvidaustrumeiropas vai Austrumeiropas un Kaukaza regiona valstis (jo Sajas valstis

agentiras, SALTO SEE un SALTO EECA), iznemot ja tas iznéEmuma karta tiek 1pasi atlauts.

Apmacibam citas valstis:

apmacibas organizé nacionalas

Finansesanas

Attiecinamas izmaksas mehanisms Summas Pieskirsanas noteikumi Atskaites prasibas
Iebrauksanas | Izmaksas, kas tieSi saistitas ar pasakuma | Noteikta 100% no attiecinamajam Nosacijumi: projekta Pilnigs izdevumu
apmacibas organizésanu, tai skaita cela izmaksas uz | procentuala izmaksam iesnieguma ir jaapraksta pamatojums,
apmacibu norises vietu un atpakal. dala no Lidz 900€ x dalibnieku skaits apmacibas mérki, saturs, bilesu/faktdrrékinu
faktiskajam (brivpratigie, apmacitaji, u.c.) programma, tam ir jabut kopijas
izmaksam atbilstosam Komisijas
noteiktajiem minimalajiem
standartiem brivpratigo
apmacibam.
Vidustermina | Izmaksas, kas tiesi saistitas ar pasakuma | Noteikta 100% no attiecinamajam Nosacijumi: projekta Pilnigs izdevumu
apmacibas organizésanu, tai skaita cela izmaksas uz | procentuala izmaksam iesnieguma ir jaapraksta pamatojums,
apmacibu norises vietu un atpakal. dala no Lidz 500€ x dalibnieku skaits apmacibas mérki, saturs, bilesu/faktdrrékinu
faktiskajam (brivpratigie, apmacitaji, u.c.) programma, tiemm ir jabut kopijas
izmaksam atbilstoSiem Komisijas

noteiktajiem brivpratigo
apmacibu minimalajiem
standartiem.
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Ka sadalit ES finansejumu starp projekta partneriem?

Eiropas Brivpratiga darba projekti ir starptautiski projekti un tie balstas uz divu vai vairaku partneru sadarbibu.

Starp projekta partneriem, projekta iesniedz&am ir galvena administréjosa loma, projekta iesniedzgjs iesniedz
iesnieguma formu visu partneru varda un, ja projekts tiek apstiprinats, tas:
e uznemas finansialu un juridisku atbildibu par visu projektu attiecibas ar agenttru, kas ir pieskirusi finans€jumu;
e koordin€ projektu, sadarbojoties ar partneriem;
e sanem ES programmas ,Jaunatne darbiba” finansialu atbalstu.

Tomér projekta istenosana visi partneri ir atbildigi par uzdevumu veikSanu. Tapéc ir svarigi, ka projekta iesniedz&js
sadala ES programmas ,Jaunatne darbiba” finans&jumu starpprojekta partneriem proporcionali planotajiem uzdevumiem.

Tapéc Eiropas Komisija iesaka visiem programmas ,Jaunatne darbiba” projektos iesaistitajiem partneriem parakstit
iekséjo partneribas ligumu, kuramérkis ir skaidri definét projekta iesaistito pusu atbildibu, uzdevumus un finansialo
ieguldijumu.

IeksEjais partneribas ligums ir galvenais instruments, lai nodroSinatu stabilu partneribu starp partneriem programmas
»Jaunatne darbiba” projekta, ka ari lai novérstu vai risinatu iesp&jamos konfliktus.

Ieks€jas partneribas ligumam ir jaieklauj vismaz $ada informacija:
e projekta nosaukums un atsauce uz finansgjuma ligumu starp partneri, kurs iesniedz projektu, un agentiru, kas
finanse projektu;
projekta iesaistito partneru nosaukumi un kontaktinformacija;
katra partnera loma un atbildiba;
ES programmas ,Jaunatne darbiba” finans&juma sadalijums (atbilstosi atbildibam);
Samaksas un budzeta parskaitijumu kartiba starp partneriem;
Katra partnera parstavja vards, uzvards un paraksts.

Lai ari $adu praksi iesaka, lai aizsargatu katra partnera intereses, Komisija neuzliek partneriem obligatu pienakumu
formalizét savas attiecibas ar partneriem rakstiska liguma forma, nacionalas vai izpildadentlira nevar pieprasit un
uzraudzit $adus ligumus.

Bez tam, projektu partneru atbildiba ir pasiem kopigi izlemt par to, ka tiek sadalits ES finans&jums un kadas izmaksas tas
sedz. Saja sakara, balstoties uz iepriekS€jo projektu pieredzi, ir izveidots indikativs ES finansgjuma sadalijums starp
partneriem, lai istenotu projekta uzdevumus.

Eiropas Brivpratigais darbs
Indikativais projekta izmaksu finans€juma sadalijums
(neskaitot cela izmaksas, arkartas izmaksas un kabatas naudu)

Uzdevums Nosutitajorganizacija Uznémeéjorganizacija(s)** Koordingjosa
(s)* organizacija***
Procenti no kop&jam izmaksam 5%-15% 80%-90% 3%-8%
pozicija “projekta izmaksas”

* Brivpratiga atlase, pirms-aizbraukSanas apmaciba un brivpratiga sagatavoSana, kontaktu uzturéSana ar brivpratigo,
izvértéSana, projekta rezultatu izplatiSana un izmantosana, administréSana/komunikacija.

** Atbalsts brivpratigajam (attieclba uz darba uzdevumiem, valodas un personiskais atbalsts, mentors), uzturéSanas,
€dinasana, viet&jais transports, izvértésana, projekta rezultatu izplatiSana un izmantosana, administréSana/komunikacija.
***x Koordin€Sana, mentoréSana un izvértésana, sadarbibas tiklu veidoSana, iekS&ja un ar€ja komunikacija, projekta
rezultatu izplatiSana un izmantosana, administrésSana, atbalsts.




Parskats par projekta iesniegsanas procediiru:

Regions/Valsts, kur notiek
EBD pasakums

Kas var iesniegt projektu?

Kur iesniedz projektu?

Programmas dalibvalstis

Bezpelnas/nevalstiska organizacija vai

viet&ja vai redionala limena valsts vai

pasvaldibas institlicija no Programmas
dalibvalsts

AtbilstoSaja nacionalaja adentiira

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kulttiras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultdras jomas
izpildadentira

Austrumeiropas un Kaukaza
regiona valsts

Bezpelnas/nevalstiska organizacija vai

viet&ja vai redionala limena valsts vai

pasvaldibas institlicija no Programmas
dalibvalsts

Atbilstosaja nacionalaja agentira

Partneris no Austrumeiropas
partneribas valsts, kas uznem EBD
pasakumu

Izglitibas, audiovizualas un kultdras jomas
izpildagentiira

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kultdiras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultdras jomas
izpildagentiira

Vidusjuras partnervalstis

Bezpelnas/nevalstiska organizacija vai

viet&ja vai redionala limena valsts vai

pasvaldibas institlicija no Programmas
dalibvalsts

AtbilstoSaja nacionalaja agentira

Partneris no Vidusjiras partnervalsts

(Projektu iesniegSanas procediiras Eiromed
Jaunatnes programma skatit sadalu “Kas jums
vél ir jazina par projektiem sadarbiba ar
kaiminvalstim” zem 3.1.apakSprogrammas)

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kulttiras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultiiras jomas
izpildagentiira

Dienvidaustrumeiropa

vai viet€ja vai redionala lmena valsts
vai pasvaldibas institlicija no
Programmas dalibvalsts

Atbilstosaja nacionalaja agentiira

Partneris no Dienvidaustrumeiropas
valsts, kas uznem EBD pasakumu

Izglitibas, audiovizualas un kultdras jomas
izpildagentiira

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kultiras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultiiras jomas
izpildadgentira
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Ka izveidot labu projektu?

Sis apaksprogrammas kvalitates kritériju tabula uzskaititi kritériji, péc kuriem tiek izvértéta projektu kvalitate. Seit
atrodami dazi padomi, kas Jums var palidzét izstradat labu projektu.

Projekta uzbuves kvalitate

e Partneribas kvalitate/ aktiva visu projekta partneru iesaistiSanas projekta

Veiksmiga un produktiva sadarbiba starp uznéméj-, nosatitaj-, koordingjoSo organizaciju un brivpratigo ir ipasi
svarigs nosacijums projekta veiksmigai attistibai. Projekta partneriem jaspé&j darboties saskanota partneriba, aktivi
iesaistoties visam partnerorganizacijam un nosakot vienotu sasniedzamo mérki. Tapéc nozimigi ir Sadi faktori:
tikloSanas limenis, sadarbiba un katra partnera ieguldijums projekta; partneru profils un pieredze gadijuma, ja
brivpratiga darba raksturs vai merkis prasa 1pasu kvalifikaciju; péc kopigas vienosanas radits skaidrs katra partnera
lomu un uzdevumu sadalijums projekta; partneribas kapacitate nodrosSinat efektivu projekta rezultatu izplatiSanu.
Projektos, kas saistiti ar konkréta notikuma rikoSanu, nepiecieSama cieSa partneriba ar So notikumu organiz&joso
struktdru.

e Brivpratigo atlases procesa kvalitate
EBD pieejamibai ikvienam jaunietim un programmas ,Jaunatne darbiba” bitibai jaatspogulojas pieejama un
caurspidiga brivpratigo atlases procesa.

e Sagatavosanas posma kvalitate

SagatavoSanas posmam ir izSkiroSa nozime EBD veiksmiga norisé. AtbilstoSu sagatavosanos projekta istenoSanai
kopa ar brivpratigajiem nodroSina nosititajorganizacija sadarbiba ar koordingjoSo un uznéméjorganizaciju, ka ari
Nacionalajam agentliram. Partneriem japardoma, kads bis atbildibas sadalijums, laika grafiks, brivpratigo uzdevumi,
praktiskie jautajumi (norises vieta, transports, uzturésanas apstakli, valodas apmaciba) u.tml.

Turklat péc tam, kad atlasiti konkréti brivpratigie, regulara sazinasanas un informacijas apmaina starp partneriem
pirms EBD darba uzsakSanas lauj detalizéti saskanot projekta uzbiivi atbilstosi konkréto brivpratigo profiliem un
motivacijai.

o EBD darba un brivpratiga pienakumu kvalitate
EBD darba programmai jabiit skaidri definétai, realai, sabalansétai un saistitai ar projekta un programmas ,Jaunatne
darbiba” mérkiem.

Ir nepiecieSams mérktiecigi saskanot brivpratigo profilus un uzdevumus. Brivpratigo uzdevumiem, cik iesp&ams,
jaatspogulo brivpratigo personigas spgjas, vElmes un maciSanas gaidas. Brivpratigie nevar veikt algotu darbinieku
pienakumus, lai izvairitos no algotu darbinieku aizstasanas un/vai parlieku augstas atbildibas pieskirsanas
brivpratigajiem. Rutinas darbi jasamazina lidz minimumam. Brivpratigo uzdevumos jaieklauj saskarsme ar viet&jo
sabiedribu. EBD brivpratigie nevar veikt uzdevumus, kas kalpo cita EBD projekta atbalstam (piemé&ram, brivpratigie
nevar but atbildigi par projekta vadibu vai brivpratigo atlasi un apmacibu).

e Brivpratigajam piedavato apmacibu un atbalsta kvalitate

Visos projekta posmos janodroSina atbilstoSs atbalsts brivpratigajiem. Konkrétak, katram brivpratigajam jasanem
personigais, ar macisanas/ Youthpass procesu, veicamajiem uzdevumiem un valodas apguvi saistits, ka ari
administrativais atbalsts. Personigo un ar maciSanas/ Youthpass procesu saistito atbalstu sniedz mentors, bet kadai
citai personai ar attiecigu pieredzi jabut atbildigai par atbalstu veicamajos uzdevumos.

Ta ka EBD raksturiga gados jaunu brivpratigo ilgstoSa uzturéSanas cita valsti, ir loti svarigi, lai tiem tiktu nodroSinats
pietieckams apmacibu limenis visos projekta posmos. Katram EBD brivpratigajam japiedalas EBD apmacibu un
izvértéSanas cikla, kura ietilpst pirmsaizbraukSanas apmaciba, iebrauk$anas apmaciba, vidustermina izvértésanas
tikSanas un ikgad&jais EBD pasakums. Brivpratigajiem jabiit iespé&jai izvertét, dalities un apmainities ar EBD gito
pieredzi. Brivpratigajiem janodrosina ari valodas apmaciba, un tai jabit ieklautai regularaja darba grafika. Valodas
apmacibas forma, ilgums un intensitate var biit dazada atkariba no brivpratigo vajadzibam un spg&jam, ka ari
organizacijas uzdevumiem un iesp&jam.

¢ Projekta izvertésanas posma kvalitate

Lai veicinatu projekta un ta rezultatu ilgtsp&ju, partnerorganizacijam un brivpratigajiem projekta jaklauj gala
izvértéSanas posms. Sis posms ir vérsts uz realo projekta izpildijumu. Tas ir paredzéts, lai izvértétu, vai projekta
meérki ir sasniegti un tas atbilst partnerorganizaciju un brivpratigo gaidam.

Bez gala izvértésanas javeic regulara izvértéSana pirms brivpratiga darba, ta laika un péc t3, lai nodrosinatu projekta
veiksmigu TstenoSanu. NepiecieSams organizét regularas tikSanas ar mentoru un koordinatoru, lai sanemtu
atgriezenisko saiti no brivpratigajiem un veiktu attiecigas izmainas.



¢ Riska novérsanas un krizu vadibas pasakumu kvalitate
Projekta partneriem janodroSina, ka projekta tiek apskatiti riska novérSanas un krizu vadibas jautajumi. Japaredz
atbilstoSa shéma, lai nodrosinatu jauniesiem pienacigi drosu un aizsargatu vidi macisanas pieredzei.

e Specifisku atbalsta elementu kvalitate projektos, kuros iesaistiti jauniesi ar ierobezotam iesp&jam
Projektiem, kuros iesaistiti jauniesi ar ierobeZzotam iesp&jam, jaieklaujas procesa pirms un péc faktiska projekta,
nevis japaliek ka noslégtam notikumam. Sagatavojot un istenojot Sadus projektus, Tpaés uzsvars jaliek uz brivpratigo
profilu un vinu ipaso vajadzibu analizi un atbilstigu personisko pieeju un atbalstu. Sajos projektos apzinati ka aktivi
dalibnieki jaieklauj jauniesi ar ierobeZotam iesp&jam.

Ieteicama ir iepriek$gjas planosanas vizite uznémejorganizacija pirms brivpratiga darba norises, jo ta atvieglo cieSas
partneribas izveidoSanu un jaunieSu ar ierobezotam iesp&jam aktivu iesaistiSanos.

Var paredzét ipasa atbalsta personu, lai palielinatu brivpratigajiem ar ierobezotam iespg&jam pieejamo personisko
atbalstu nosiitiSanas un/vai uznemsanas pusg; $o lomu dala nosititaj- un uznéméjorganizacijas atbilstosi to
atbildibam.

Projekta satura un metodologijas kvalitate

e Atbilstiba EBD Hartas kvalitates kritérijiem
EBD Harta izklastitie kvalitates elementi jaattista projekta, jo tie saistiti ar tadiem svarigiem aspektiem ka partneriba,
EBD principi, kvalitates standarti, informacija un atzisana.

e Brivpratigo aktiva iesaistiSanas projekta
Brivpratigajiem jabiit aktivi iesaistitiem brivpratiga darba sagatavoSanas un izvértéSanas posmos.

e Brivpratigo socialo prasmju un personigas attistibas veicinasana

Projektam jadod brivpratigajiem iesp€ja ieglt pasapzinu, stajoties preti jaunai pieredzei, citam attieksmém un
uzvedibai, ka ari iegit vai attistit prasmes, lietpratibu un zinasanas, kas dod ieguldijumu brivpratigo socialo prasmiju,
personigaja un/vai profesionalaja attistiba.

Projektam janodroSina ari EBD ka ,macisanas pieredzes” raksturu, tas ir, nodroSinot neformalas un ikdienas
macisanas iespgjas jaunieSiem. Tapéc sagaidamie macisanas rezultati un maciSanas process visparigi jaapraksta
projekta iesnieguma forma.

Lidz ar to brivpratigo skaitam, kuri vienlaicigi veic savu brivpratigo darbu konkrétaja uznémé&jorganizacija, jabut péc
iesp&jas mazakam. Tam jaatbilst EBD projekta raksturam, ka ari organizacijas iespg&jam sniegt vértigas macisanas
iesp€jas vairakiem brivpratigajiem vienlaicigi.

Ja vairaki brivpratigie veic brivpratigo darbu grup3, janodroSina, ka macisSanas notiek ne tikai individuali, bet ari
grupas ietvaros. Tadél japaredz kopigas tikSanas un kontaktéSanas brivpratigo starpa.

¢ Mentoraloma

Mentors ir atbildigs par personiga un ar maciSanas/ Youthpass procesu saistita atbalsta nodrosinasanu
brivpratigajam, ka ari palidz brivpratigajam iesaistities vietéja sabiedriba. Mentoram ir ari nozimiga loma, parrunajot
ar brivpratigo giitos maciSanas sasniegumus brivpratiga darba beigas saistiba ar Youthpass sertifikatu. Brivpratigie
var griezties pie mentora problému gadijuma.

e Starpkulturu dimensija

EBD javeicina jaunieSu pozitiva sapratne par citdm kultGram un jaatbalsta dialogs un starptautiskas tikSanas ar
cilvékiem no dazadam kultGram un ar dazadu pagatnes pieredzi. Tam javeicina ari cina pret aizspriedumiem,
rasismu un citam attieksmém, kas noved pie socialas izslégsanas, ka ari jaattista cienas izjlita un dazadibas izpratne.

e Eiropas dimensija
Projektam jabat ieguldijumam jaunieSa izglitibas procesa un javeicina jaunieSu apzina par Eiropas un starptautisko
kontekstu, kura tie atrodas. Projekta Eiropas dimensija var tikt atspogulota ar Sadiem elementiem:

- projekts attista jaunieSos Eiropas pilsonibas sajltu un palidz saprast vinu lomu Eiropa tagad un nakotné;

- projekts atspogulo kadu Eiropas sabiedribas kop€ju problému, pieméram, rasismu, ksenofobiju, antisemitismu,
narkotisko vielu lietosanu u.c.;

- projekta temats ir saistits ar Eiropas tému, pieméram, ES paplasinasana, Eiropas institliciju loma un darbiba, ES
riciba jautajumos, kas skar jaunatni;

- projekta tiek parrunatas Eiropas vértibas, pieméram, briviba un demokratija, ciena pret cilvéktiesibam un
pamatbrivibam, tiesiskums.
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Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

e Ietekme un multiplicéjosais efekts

EBD projekta ietekmei nevajadzétu sniegties tikai [idz brivpratigajiem, bet tai vajadzetu ari dot iesp€ju iepazistinat
iesaistito vietéjo sabiedribu ar ,Eiropas” konceptu. Tapéc uznémejorganizacijam, cik vien tas iesp&jams, jamégina
Pasakuma iesaistit citas personas (no tuvakas apkaimes, rediona u. c.).

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano ta, lai panaktu multiplicgjosu efektu un ilgtermina ietekmi.
MultiplicgjoSo efektu var panakt, pieméram, parliecinot citas struktiiras uznemt vai nosutit brivpratigos. Lai izplatitu
projekta mérkus un rezultatus, projekta iesniedzejiem jaidentificé iesp€jamas mérka grupas, kuras varétu darboties
ka multiplicétdji (jaunieSi, jaunatnes darbinieki, plassazinas lidzekli, politiskie un sabiedriskas domas Ilideri, ES
I[Emumu pienéméji).

e Projekta redzamiba/ programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Projekta partneriem kopigi japardoma pasakumi projekta un programmas redzamibas veicinasanai. Partneru un
brivpratigo radosa pieeja sniedz papildus potencialu, lai izplatitu informaciju par EBD, partnerorganizaciju
aktivitatém, ka ari programmas ,Jaunatne darbiba” piedavatajam iesp&jam. Redzamibas pasakumi parasti norisinas
pirms EBD darba perioda un ta laika. Sie pasakumi var tikt iedaliti divas plasas kategorijas:

Projekta redzamiba
Partnerorganizacijam un brivpratigajiem javeido publicitate projektam, ka ari ta mérkiem un uzdevumiem, un
japopularizé jaunatnes aktivitates, istenojot savu projektu. Lai veicinatu projekta atpazistamibu, var,
pieméram, izstradat informativos materialus; sutit e-pasta vai SMS informaciju, veidot plakatus, uzlimes,
reklamas materialus (t-kreklus, cepurites, pildspalvas, utt.), iesaistit Zurnalistus, izplatit preses relizes vai
rakstit rakstus viet€jas avizés, interneta vietnés vai zinu lapas, izveidot e-grupu, foto galeriju vai blogu
Interneta u.tml.

Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba
Pirmkart, organizacijam un brivpratigajiem, kas piedalas projekta, jaapzinas, ka tie piedalas EBD. Turklat,
katram EBD projektam jamin programmas ,Jaunatne darbiba” lidzfinanséjuma esamiba un janodrosSina

Obligati lietojams oficialais programmas ,Jaunatne darbiba” logo (skatit vadliniju C dalu), ka arl katram
projektam jadarbojas ka programmas multiplicétajam, lai veicinatu izpratni par programmas sniegtajam
iesp&jam jauniesSiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa un aiz tas robezam. Projektu Istenotaji ir aicinati ieklaut
informaciju par programmu ,Jaunatne darbiba” (pieméram, informaciju par programmas apakSprogrammam,
tas mérkiem un pamatelementiem, mérka grupam u. tml.) visos projekta redzamibas veicinasanas pasakumos
(skatit augstak minetos piemeérus). Projekta istenotdji var ari paredzét informativus pasakumus vai seminarus
brivpratiga darba perioda laika. Var planot ari dalibu dazada limena (viet&ja, redionala, nacionala,
starptautiska) notikumos (seminaros, konferencés, debatés).

¢ Rezultatu izplatiSana un izmantosana
Katrai partnerorganizacijai japlano pasakumi projekta, ka ari maciSanas rezultatu izplatiSanai un izmantoSanai visu
iesaistito pusu laba.

Projektu rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas pasakumiem var bt lidziga forma ka projekta redzamibai, kas minéta
iepriekSgja sadala. Galvena atskiriba ir tada, ka projektu rezultatu izmantoSanas un izplatiSanas pasakumi koncentréjas
vairak uz konkrétd projekta rezultatiem, nevis uz pasu EBD. Konkrétak, EBD rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas
pasakumi var bt brivpratiga darba laika gitas pieredzes parnese; pieméram, brivpratigais, kurs 6 ménesus veicis
brivpratigo darbu vecu cilvéku aprupes centra, varétu apmeklét citu centru vai ieinteresétas institcijas, lai izskaidrotu
labo praksi un metodes, ko tas izmantojis vai attistijis, stradajot ar So meérka grupu. Tadél projekta rezultatu izplatisanas
un izmantosanas pasakumi notiek pamata péc EBD darba perioda. Sajos pasakumos biitu aktivi jaiesaista brivpratigie.
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Eiropas Brivpratiga darba Harta

Eiropas Brivpratiga darba Harta

Eiropas Brivpratiga darba (EBD) Harta ir dala no programmas ,Jaunatne darbiba” Programmas vadIlinijam, taja izklastitas
Eiropas Brivpratiga darba nosutitajorganizaciju, koordingjoSo organizaciju un uznéméjorganizaciju lomas un galvenie
Eiropas Brivpratiga darba principi un ta kvalitates standarti. Ikviena Eiropas Brivpratiga darba organizacija
pievienojas saja Harta izklastitajiem noteikumiem.

EBD partneriba

EBD projekta pamats ir cieSa partneriba starp Eiropas Brivpratiga darba nosititajorganizaciju, uznéméjorganizaciju,
koordingjoso organizaciju un brivpratigo. Tai janodrosina atbilstosa brivpratiga uzdevumu saskanosana ar ta profilu.

o Nosititajorganizacija ir atbildiga par brivpratigo sagatavosanu un atbalstu pirms Eiropas Brivpratiga darba
sakuma, ta laika un péc ta beigam.
. Uznémeéjorganizacija ir atbildiga par brivpratigo nodrosinasanu ar drosiem un atbilstoSiem dzives un darba

apstakliem Eiropas Brivpratiga darba laika. Tai janodrosina brivpratigajam attiecigs personigais atbalsts, atbalsts
valodas apguve, ka ar ar veicamajiem uzdevumiem saistits atbalsts (tai skaita, paredzot brivpratigajam mentoru).

. Koordingjosas organizacijas (projekta iesniedz&ja) loma ir atvieglot projekta istenosanu, sniedzot administrativu
un kvalitativu atbalstu visiem projekta partneriem un radot tiem sadarbibas iespéjas.

Principi, kas jaievéro Eiropas Brivpratigaja darba

o Neformalas izglitibas un starpkultlru macisanas aspekts, kas tiek panakts, skaidri defingjot brivpratiga maciSanas
planu.
o Lai ieverotu brivpratiga darba aspektu, projektam un brivpratiga uzdevumiem jabut ar skaidri definétu

nekomercialu raksturu. Janodrosina pilna laika brivpratigais darbs, ka ari brivpratiga aktiva daliba pasakumu
istenoS$ana. Brivpratiga uzdevumi nedrikst bt tadi, ka tie aizstaj algotu darbinieku.

o Ieguldijums viet€ja sabiedriba un saskarsme ar to.

o Brivpratigajiem daliba Eiropas Brivpratigaja darba ir pieejama bez maksas, iznemot iesp€jamu ieguldijumu cela
izmaksu segSana (ne vairak ka 10% no cela izmaksam).

o Pieejamiba un ieklausana: atlasot brivpratigos, organizacijam jasaglaba princips par Eiropas Brivpratiga darba

pieejamibu jebkuram jaunietim, neskatoties uz ta tautibu, religiju, seksualo orientaciju, politisko viedokli u.tml. Ja
projekta iesaistiti jauniesi ar ierobezotam iesp&jam, organizacijas riciba jabat atbilstosiem lidzekliem un iespg&jam,
lai nodroSinatu individualu sagatavosanu un atbalstu.

Ievérojamie EBD kvalitates standarti

Atbalsts brivpratigajam

o Brivpratigajiem jasniedz atbalsts pirms Eiropas Brivpratiga darba, ta laika un péc ta, ipasi konfliktu novérsana un
risinasana.

o Brivpratigajam jasniedz atbalsts vizas, uzturéSanas atlaujas, apdrosinasanas un visu Eiropas Brivpratiga darba
administrativo procediru kartosana, ka ari celojuma organizésana.

o Janodrosina brivpratiga daliba EBD apmacibu cikla (pirmsaizbraukSanas un iebrauksanas apmaciba, vidustermina
izveértésanas tikSanas reizé un ikgad&ja EBD pasakuma).

. Japaredz atbilstoSas projekta izvértéSanas metodes.

Informacija

o Visiem Eiropas Brivpratiga darba partneriem ir tiesibas sanemt pilnigu informaciju par projektu un vienoties par
visiem ta aspektiem.

) Projekta dalibniekiem javeicina projekta redzamiba, rezultatu izplatiSana un publicitate.

Atzisana

o Katram Eiropas Brivpratiga darba brivpratigajam ir tiesibas sanemt Youthpass sertifikatu.
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3.1. — Sadarbiba ar Eiropas Savienibas kaiminvalstim

Mérkis

Sis apakséprogrammas mérkis ir atvértibas gara attistit savstarp&ju izpratni starp tautam, ieguldot ari kvalitates sistémas
attistiba, kas atbalstitu jaunieSu pasakumus attiecigajas valstis. ApakSprogrammas ietvaros atbalsta pasakumus, kas
izstradati, lai sadarbotos un paaugstinatu jaunatnes jomas NVO kapacitati, atzistot to svarigo lomu pilsoniskas
sabiedribas attistiba kaiminu valstis. ApakSprogramma piedava apmacibas un pieredzes, zinasanu un labas pieredzes
apmainu jaunatnes darba un organizacijas iesaistitajam personam. ApakSprogramma atbalsta pasakumus, kas ved uz
ilgtermina augstas kvalitates projektu un partneribu izveidi.

ApaksSprogramma atbalsta divu veidu projektus:

*  jaunieSu apmainas ar kaiminu partnervalstim;
=  Apmacibas un sadarbibas veidosanas projektus ar Kaiminu Partnervalstim.

Programmu vadliniju sadalas ,, Austrumu partneribas jaunatnes logs”, ,Kas vél jazina par projektiem sadarbiba ar ES
kaiminvalstim?”, ,Projektu iesniegSanas procediru parskats”, ,Ka izveidot labu projektu” attiecas uz abiem augstak
minétajiem projektu veidiem.

Kas ir jaunieSu apmaina sadarbiba ar ES kaiminvalstim?

JaunieSu apmainu projekta ietvaros vairaku valstu jaunieSu grupam ir iespéja satikties, lai kopigi diskutétu par dazadiem
tematiem, ka ari iepazitu viens otra valstis un kultliras. JaunieSu apmainas pamata ir starptautiska partneriba starp
diviem vai vairakiem partneriem no dazadam valstim. 3.1.apakSprogrammas jaunieSu apmaina starptautiska partneriba
javeido no Programmas valstu un ES kaiminvalstu partneriem.

Atkariba no iesaistito valstu skaita jaunieSu apmainas projekts var biit divpusgjs, trispuséjs vai daudzpusgjs. Divpuséjas
apmainas ir pasi piemérotas gadijumos, kad tas ir organizétaju pirmais Eiropas pasakums, ka ari gadijumos, kad
apmainu dalibnieki ir neliela méroga vai vietéjas grupas bez Eiropas limena pieredzes.

JaunieSu apmainas var bt ,celojoSas”, tada gadijuma visi iesaistitie jauniesi apmainas pasakumu laika uzturas divas vai
vairakas projekta iesaistitajas valstis.

JaunieSu apmainas projektam ir tris posmi:

= planosana un sagatavosana;
= pasakuma istenosanu;
= izvértéSana (ieklaujot iesp&jamo turpinajuma pasakumu parrunasanu).

Neformalas izglitibas principiem un uzdevumiem jaatspogulojas projekta visos ta posmos.
Kas nav jaunieSu apmaina?
Sadi pasakumi NEVAR pretendét uz jaunieu apmainu projektu finans&jumu:

= akadémiski studiju braucieni;

apmainu pasakumi ar mérki gut pelnu;
apmainu pasakumi, ko var uzskatit par turismu;
festivali;

brivdienu celojumi;

valodu kursi;

koncerttures, izrades, uzvedumi utml.;
skolu klasu apmainas;

sporta sacensibas;

organizaciju regularas sanaksmes;

*  politiskas tikSanas;

*= darba nometnes.
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Péec kadiem kriterijiem tiek verteti jaunieSsu apmainas ar

kaiminvalstim?

JaunieSu apmainas projektiem, kas tiek finanséti Austrum partneribas jaunatnes loga ietvaros papildus tiek pieméroti
ipasi kritériji. LUdzu skatit sadalu “Austrumu partneribas jaunatnes logs” .

Atbilstibas kriteriji

Attiecinamie
partneri

Katram projekta partnerim jabut:

=  bezpelnas/nevalstiskajai organizacijai; vai

=  valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

»  neformalai jauniesu grupai (Atgadinajums: ja partneris ir neformala jauniesu
grupa, viens jaunietis no grupas uznemas parstavja lomu un atbildibu rikoties
grupas varda)®; vai

= Firopas limena organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma.

Visiem partneriem jabut no Programmas un kaiminvalstim un jaiesniedz parakstits

prieksligums (projekta iesnieguma formas 3.dala).

Partneru loma

Partneri, kas nosuta dalibnieku grupu uz citu valsti, sauc par nosutitajorganizaciju
(NO). Partneri, kas uznem jaunieSu apmainu sava valsti, sauc par
uznéméjorganizaciju (UO).

Iesniedzeju skaits

Divpuséja jauniesSu apmaina: viens partneris no ES dalibvalsts un viens no
kaiminvalsts.

Trispusé&ja jauniesu apmaina: tris partneri no tris dazadam valstim, no kuram
vismaz viena ir ES dalibvalsts un vismaz viena kaiminvalsts.

Daudzpuséja jauniesu apmaina: vismaz Cetri partneri, katrs no citas valsts, no
kuram vismaz viena ir ES dalibvalsts un vismaz divas kaiminvalsts.

Attiecinamie
dalibnieki

JaunieSu apmainas var piedalities 13 lidz 25 gadus veci jauniesi, kuri legali uzturas
kada Programmas vai Kaiminu Partnervalsti (grupas dalibnieki vecuma no 26 lidz 30
gadiem var sastadit lidz 20% no kopé&ja dalibnieku skaita).

Dalibnieku skaits

JaunieSu apmainu dalibnieku skaits nedrikst bt mazaks par 16 dalibniekiem un
nedrikst parshiegt 60 dalibniekus (neskaitot grupu liderus).

Dalibnieku nacionalo
grupu sastavs

Divpus€js apmainas projekts: minimums 8 dalibnieki grupa (neskaitot grupas
liderus).

Trispusejs apmainas projekts: minimums 6 dalibnieki grupa (neskaitot grupas
liderus).

Daudzpusgjs apmainas projekts: minimums 4 dalibnieki grupa (neskaitot grupas
liderus).

Katrai nacionalajai grupai jabut vismaz vienam liderim.

Pasakuma norises
vieta(-s)

JaunieSu apmainu pasakumam janotiek viena no partneru parstavétajam valstim.
Iznémums: pasakums nevar notikt Vidusjuras Partnervalstis.

Celojosas apmainas: jaunieSu apmainu pasakumi notiek divas vai vairakas valstis.
Iznémums: pasakums nevar notikt Vidusjuras Partnervalstis.

Projekta ilgums

Lidz 15 méneSiem

Pasakuma ilgums

6-21 diena, neskaitot cela pavaditas dienas.

Pasakuma
programma

Iesnieguma formai japievieno detalizéts katras pasakuma dienas laika grafiks.

* Latvija iesniegtajiem projektiem neformalas grupas gadijuma atbildibu uznemas kada juridiska perosna (NVO, institGicija u.c.), kuras

konts tiks izmantots projekta vajadzibam.
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Kas var iesniegt
projektu?

Viens no partneriem uznemas koordinétaja lomu un iesniedz projektu attiecigaja
Adenttira (skat. sadalu ,Kur pieteikties?”), pieprasot finans&jumu par visu projektu.
Ne visi partneri var bt projekta iesniedz&ji, sekojosSi partneri nevar iesniegt
projektu:

- neformala jauniesSu grupa;

- partneris no kaiminvalstim.

Iznémums:
= partneri no Dienvidaustrumu Eiropas valstim var iesniegt projektu, ja tas notiek
vinu valsti.

= Partneri no Austrumeiropas partneribas valstim var iesniegt projektu, ka tas
notiek vinu valsti.

Ja projekts notiek kada no Programmas valstim, projekta iesniedz€jam jauznem
pasakums sava valsti.

Partnerim, kas vélas iesniegt projektu, jabit oficiali registrétam sava valsti.
Partneriem, kas projektu iesniedz Izpildagenttra, ir jabat juridiski registrétam vismaz
vienu gadu pirms projektu iesniegSanas termina. (Sis noteikums neattiecas uz
iesniedz&jiem no Austrumu partneribas valstim)

Kur iesniegt
projektu?

IesniegSana Izpildagentirai:

= tadu organizaciju projekta iesniegumus, kas aktivi darbojas jaunatnes joma
Eiropas limenr;

=  Dienvidaustrumu Eiropa dibinatu organizaciju projektu iesniegumus, ja tas
uznem projektu sava valsti;

= Austrumu partneribas valstis dibinatu organizaciju projektu iesniegumus, ja tas
uznem projektu sava valsti.

IesniegSana Nacionalajam agentiiram:
projektus iesniedz visi paré&jie atbilstosie iesniedzéji.

Kad iesniegt
projektu?

Projekts jaiesniedz Iidz iesniegSanas terminam, kas atbilst projekta uzsaksanas
datumam (ltidzu skatit vadliniju C sadalu).

Ka iesniegt projektu?

Projekta iesnieguma forma ir jaiesniedz saskana ar iesniegsanas nosacijumiem, kas
aprakstiti vadliniju C sadala.

Citi kriteriji

Dalibnieku droSiba un aizsardziba:
iesniedz&jam ir jartpéjas, lai projekta tiktu paredzéti atbilstosi pasakumi dalibnieku
drosibas un aizsardzibas nodrosinasanai (llidzu, skatit vadliniju A sadalu).

Ieprieks€jas planosanas vizite (IPV).

Ja projekta ir paredzéta IPV, tad jaievéro $adi atbilstibas kritériji:

= IPVilgums: lidz 2 dienam (neskaitot cela pavaditas dienas);

= dalibnieku skaits: 1 dalibnieks no katras grupas. Dalibnieku skaitu var palielinat
lidz 2 ar nosacijumu, ka viens no dalibniekiem ir jaunietis, kas piedalas jauniesu
apmaina);

= IPV programma: iesnieguma formai japievieno katras IPV dienas laika grafiks.

Izslegsanas kriteériji

Parakstot projekta iesnieguma formu, iesniedz€jam jaapliecina, ka neatrodas tada
situacija, kas liegtu sanemt finans€jumu no Eiropas Savienibas (lidzu, skatit Vadliniju
C sadalu).

Administrativas

kapacitates kriteriji

Finansu kapacitate

Iesniedz&ju riciba ir jabut stabiliem un pietiekamiem finans&juma avotiem, lai varétu
nodrosinat planotas darbibas projekta realizéSanas laika un lai iesniedzgjs varétu
piedalities to finanséSana.

Vadibas kapacitate

Iesniedz&jam japarada, ka tam piemit nepiecieSsama kompetence un motivacija
piedavata projekta istenosanai.
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Kvalitates kritériji'?

Projekti tiek izvertéeti pec Sadiem kvalitates kritérijiem:

- Atbilstiba:
Atbilstiba I .
roarammas =  programmas ,Jaunatne darbiba” vispar&jiem mérkiem;
&é?kiem un = apakSprogrammas specifiskajiem mérkiem;
rioritatem =  programmas ,Jaunatne darbiba” pastavigajam prioritatém;
'(’30%) = ikgad€jam Eiropas un (ja attiecinamas vai noteiktas) nacionala méroga
prioritatém.
Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistiSana projekta; sagatavosanas
fazes kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; novértésanas fazes kvalitate;
dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate).
Projekta un Projekta satura un metodologijas kvalitate

piedavato metozu
kvalitate
(50%)

(dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats; neformalas maciSanas metozu
pielietoSana; dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta; iesaistito dalibnieku socialas
un personiskas izaugsmes veicinasana; starpkulttiru dimensija; Eiropas
dimensija).

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(ietekme, multiplicEjosais efekts un turpinajums; projekta redzamiba/
programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatiSsana un
izmantosana).

Dalibnieku un
partnerorganizaciju
profils (20%)

= JaunieSu ar ierobezotam iesp&jam iesaistisana.

=  Geografiskais lidzsvars: lidzsvars starp partneriem/dalibniekiem no Programmas
valstim un Kaiminu Partnervalstim.

=  Regionala sadarbiba: vienam Kaiminu redionam piederosu partneru iesaiste
projekta (t.i., vai nu no Austrum Eiropas, vai Vidusjiras, vai Dienvidaustrumu
Eiropas).

= Dzimumu lidzsvars

= Projekts ir daudzpusgja jaunieSu apmaina.

12

Par Austrumu partneribas ietvaros finansétajiem projektiem lidzam skatities sadalu nakamaja lapa.
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Austrumu partneribas jaunatnes logs

Ievérojot kopiga pazinojuma “Jauna atbilde mainigajam kaiminvalstim — parskats par Eiropas kaiminvalstu politiku”
pienemanu 2011.gada maija'®, 2012.-2013.gadd biis pieejams papildus finans&jums ar nosaukumu “Austrumu
partneribas jaunatnes logs” , lai palielinatu programmas “Jaunatne darbiba” projektu un dalibnieku skaitu no seSam

Austrumu partneribas kaiminvalstim (Arménija, Azerbaidzana, Baltkrievija, Gruzija, Moldova un Ukraina).

Austrumu partneribas jaunatnes logs attieksies uz Sim apakSprogrammam:
e Eiropas Brivpratigais darbs (2.apakSprogramma)
e Sadarbiba ar ES kaiminvalstim (3.1 apakSprogramma)

Ipasas prioritates

Papildus pastavigajam un ikgad&jam programmas “Jaunatne darbiba” prioirtatém, Austrumu partneribas jaunatnes loga
ietvaros finansétajiem projektos ir janem véra ari ipasas loga prioritates.

Prioritate pieskirtajiem projektiem tiks pieskirta:
e Projektiem, kuri parada apnemsSanos sniegt atbalstu jaunieSiem ar ierobezotam iesp&jam, kas dzivo lauku
regionos vai nelabveliga urbana vidg,
e  Projektiem, kas veicina izpratni par jaunatnes darbu,
e Projektiem, kas veicina labas prakses apmainu jaunatnes darba.

Atbilstibas, izslegSanas un administrativas kapacitates kriteriji

Uz Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansétajiem JaunieSu apmainas projektiem tiek attiecinati tadi pasi
atbilstibas, izslégSanas un administrativas kapacitates kritériji ka JaunieSu apmainas projektiem, papildus tiek piemérots

$ads atbilstibas kritérijs:

Attiecinamie
partneri

Katram partnerim ir jabat no Programmas valsts vai Austrumu partneribas kaiminvalsts
(Arménija, Azerbaidzana, Baltkrievija, Gruzija, Moldova un Ukraina) un tam ir jabat
akreditétam.

Citus atbilstibas, izslégSanas un administrativas kapacitates kritérijus l0dzu skatit sadala “Kadus kritérijus izmanto,
izvértéjot Jauniesu apmainas projektus ar ES kaiminvalstim?”

Kvalitates kriteriji

Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansétie JaunieSu apmainas projekti tiek vertéti pec Sadiem
kvalitates kritérijiem, kas atspogulo jaunatnes loga ipasas prioritates.

Atbilstiba mérkiem
un prioritatém

Atbilstiba:
=  Programmas mérkiem un prioritatém (10%)

(30%) » Tpa$as Austrumu partneribas jaunatnes loga prioritates (20%)
Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistiSana projekta; sagatavosanas
fazes kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; novértéSanas fazes kvalitate;
dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate).
. Projekta satura un metodologijas kvalitate
Projekta un

piedavato metozu
kvalitate
(50%)

(dalhbnieku grupai interesants un atbilstoss temats; neformalas maciSanas metozu
pielietoSana; dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta; iesaistito dalibnieku socialas
un personiskas izaugsmes veicinasana; starpkulttiru dimensija; Eiropas
dimensija).

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(ietekme, multiplicEjosais efekts un turpinajums; projekta redzamiba/
programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatiS8ana un
izmantosana).

Dalibnieku un
partnerorganizaciju
profils (20%)

*  JaunieSu ar ierobezotam iesp&jam iesaiste. Ja projekta ir iesaistiti jauniesi no
Austrumu partneribas valstim, jauniesi ar ierobezotam iesp&jam no lauku
redgioniem vai nelabvéligas urbanas vides.

= Vismaz puse no projekta dalibniekiem ir no Austrumu partneribas valstim

13

http://ec.europa.eu/world/enp/pdf/com_11_303_en.pdf.
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Kas vel jazina par projektiem sadarbiba ar kaiminvalstim?

Kas ir grupas lideris?

Jauniesu grupas lideris ir pieaugusais (vecuma no 18 gadiem), kas pavada jaunieSus apmainas projekta, lai nodrosinatu
dalibnieku efektivu macisanos, drosibu un aizsardzibu.

Sadarbiba ar Vidusjuras partnervalstim- programma “Euro-Med Jaunatne”

Projekti, kas iesaista Vidusjuras partnervalstis var tikt atbalstiti no programmas ,Jaunatne darbiba” vienigi tad, ja
pasakumi notiek kada no Programmas valstim.

Projekti, kas notiek Vidusjlras partnervalstis, var sanemt atbalstu no programmas “Euro-Med Jaunatne”, ko parvalda
EiropeAid attistibas un sadarbibas deneraldirektorats. ST programma tiek istenota ar ipasi izveidotam struktiiram - Euro-
Med Jaunatnes vienibam — EMJV (Euro-Med Youth Units (EMYUs)), kas izveidotas Vidusjiras Partnervalstis. Projekti, kas
varétu tikt atbalstiti no programmas ,Euro-Med Jaunatne”, attiecigaja EMJV var iesniegt Partneris no tadas Vidusjuras
Partnervalsts, kas piedalas programma. Noteikumi un kritériji par projektu iesniegsanu programma ,Euro-Med Jaunatne”
tiek izskaidroti Tpasos projektu konkursos, kurus publicé EMJV. Projektu konkursus un attiecigas projektu iesniegumu
formas, ka ari papildu informaciju par programmu “Euro-Med Jaunatne” var atrast tieSsaisté sekojosa interneta adreseé:
www.euromedyouth.net

Youthpass (Jaunatne pase)

Katrs, kur$ ir piedalijies Sis apakSprogrammas projektd, ir tiesigs sanemt Youthpass sertifikatu, kura aprakstita un
apstiprinata projekta laika iegtta neformalas un ikdienas macisanas pieredze un rezultati (macisanas rezultati). Turklat
Youthpass ir ari macisanas apzinasanas, reflektéSanas un dokumentésanas process dazados projekta posmos. Vairak
informacijas par Youthpass lidzam skatit So vadliniju A dala, ka ari Youthpass rokasgramata un citos materialos, kas
pieejami majas lapa www.youthpass.eu.

Jauniesu apmainas ar kaiminvalstim piemeérs

Organizacijas no Gruzijas un Apvienotas Karalistes istenoja jaunieSu apmainas projektu “Eiropa satiek M&deju zemi-
jaunieSu apmaina pret stereotipiem” Gruzija. Projekta mérkis bija veicinat starpkultliru sapratni un taja ka dalibnieki
piedalijas jaunieSi no Ukrainas, Gruzijas, Krievija Federacijas, Apvienotas Karalistes, Igaunijas un Vacijas. Katra grupa
bija 4 dalibnieki un viens grupas lideris.

Balstoties uz grieku mitologijas legendu Médeju, dalibnieki diskut&ja par ksenofobijas un stereotipu izcelsmi un
iesp&jamam sekam. Pasu jaunieSu organizéto darbnicu “Kultiiras atklajumi” laika, dalibnieki viens otram prezentéja savas
tradicijas, tadéjadi veicinot dzilaku sapratni par kultru atskiribam.

“Apmainas batiskakais elements bija iesp&ja jaunieSiem organizét aktivitates pasiem. Tas veicindja dalibnieku atbildibu
par projektu un ta aktivitatém, uzlaboja vinu spé&ju risinat problémas patstavigi, ka ari iedrosinaja vinus izteikt savu
viedokli un respektét citu viedokl|us.” (dalibnieks no Gruzijas)
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Kadi ir finansésanas noteikumi?

A) 3.1. apaksprogrammas finansésanas noteikumi
Projekta budzets jaizstrada saskana ar Sadiem finansésanas noteikumiem:

Finansesanas

Attiecinamas izmaksas mehanisms Summas Pieskirsanas noteikumi | Atskaites prasibas
Cela izmaksas | Cela izdevumi no dzivesvietas lidz projekta norises | Noteikta 70% no attiecinamajam Automatiski Pilnigs izdevumu
vietai un atpakalcels. procentuala izmaksam pamatojums,
Celojosas apmainas: cela izmaksas no dzivesvietas | da/a no bilesu/faktdirrékinu
lidz vietai, kur sakas pasakums un cela izmaksas faktiskajam kopijas
no vietas, kur beidzas pasakums lidz dzivesvietai. zmaksam
Jaizmanto |etakie transporta lidzekli un biletes
(ekonomiskas klases aviobiletes, 2.klases vilciena
biletes)
Cela izmaksas Ieprieks€jas planosanas vizitei (péc | Noteikta 100% no attiecinamajam | Nosacijumi: iepriekS&jas Pilnigs izdevumu
nepiecieSamibas) Jaizmanto |etakie transporta procentuala izmaksam planoSanas vizites pamatojums,
lidzekli un biletes (ekonomiskas klases aivobiletes, | dala no nepiecieSamiba un mérki ir | bileSu/faktiirrékinu
2.klases vilciena bilete). faktiskajam japamato projekta kopijas
izmaksam iesnieguma
Projekta Visi ar projekta istenoSanu tieSi saistitie izdevumi Vienibas IA1.1* x dalibnieku skaits | Automatiski Istenosanas apraksts
izmaksas (ieskaitot sagatavoSanas izdevumus, &dinasanu, zmaksas x naksu skaits pasakuma gala atskaite.
naktsmitnes, telpu Tri, apdrosinasanu, aprikojumu laika Visu dalibnieku
un materialus, izvértésanu, rezultatu izplatisanu un saraksts ar
izmantoSanu un turpindjuma pasakumus). parakstiem.
Arkartas Papildus izmaksas: Noteikta 100% no attiecinamajam | Nosacijumi: arkartas Pilnigs izdevumu
izmaksas e Vizu izmaksas un ar vizu sanemsanu saistitas procentuala izmaksam izmaksam nepiecieSama pamatojums,
izmaksas; dala no finans&juma pieprasijums bilesu/faktdirrékinu
e Ieguldijums ieprieks€jas planosanas vizites faktiskajam japamato projekta kopijas
dalibnieku naktsmitném un &dinasanai; izmaksam iesnieguma

e Izmaksas, kas saistitas ar jaunieSiem ar
ierobeZotam iesp&am un/vai ipasam vajadzibam
(pieméram, medicinas pakalpojumi, veselibas
apripe, papildus valodas apmaciba/atbalsts,
papildus sagatavosana, Tpasas telpas vai
aprikojums, papildus pavadosa persona,
papildus personiskie térini nelabvéligu materiall
apstaklu gadijuma, rakstiska/mutiska tulkosana)
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B) Vienibas izmaksas (eiro)

Vienibas izmaksas mainas atkariba no valsts, kura notiek projekts. Projekta iesniedzejam jaizmanto tas valsts vienibas

izmaksas, kur notiks pasakums (celojoSajai apmainai — projekta iesniedzejs izmanto vienibas izmaksas valstij, kur notiks

lielaka dala projekta aktivitasu).

3.1. apaksSprogrammas jaunieSu apmainas projektiem vienibas izmaksas ir sekojosas:

Projekta izmaksas

Kaiminvalstis

A3.1.1
Austrija 39
Belgija 37
Bulgarija 32
Horvatija 35
Kipra 32
Cehija 32
Danija 40
Igaunija 33
Somija 39
Francija 37
Vacija 33
Griekija 38
Ungarija 33
Islande 39
Irija 39
Italija 39
Latvija 34
Lihtensteina 39
Lietuva 34
Luksemburga 36
Malta 37
Niderlande 39
Norvégija 40
Polija 34
Portugale 37
Rumanija 32
Slovakija 35
Slovénija 34
Spanija 34
Zviedrija 39
Sveice 39
Turcija 32
Apvienota Karaliste 40
29
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Ka sadalit ES finansejumu starp projekta partneriem?

JaunieSu apmainas projekti ir starptautiski projekti un tie balstas uz divu vai vairaku partneru sadarbibu.

Starp projekta partneriem, projekta iesniedz&am ir galvena administréjosa loma, projekta iesniedz&js iesniedz
iesnieguma formu visu partneru varda un, ja projekts tiek apstiprinats, tas:
e uznemas finansialu un juridisku atbildibu par visu projektu attiecibas ar agentru, kas ir pieskirusi finansgjumu;
e koordin€é projektu, sadarbojoties ar partneriem;
e sanem ES programmas ,Jaunatne darbiba” finansialu atbalstu.

Tomér projekta istenosana visi partneri ir atbildigi par uzdevumu veikSanu. Tapéc ir svarigi, ka projekta iesniedz&js
sadala ES programmas ,Jaunatne darbiba” finanséjumu katram projekta partneriem proporcionali planotajiem
uzdevumiem.

Tapéc Eiropas Komisija iesaka visiem programmas ,Jaunate darbiba” projektos iesaistitajiem partneriem parakstit /ekséjo
partneribas fligumu, $ada liguma mérkis ir skaidri definét projekta iesaistito pusu atbildibu, uzdevumus un finansialo
ieguldijumu.

Ieks€jais partneribas ligums ir galvenais instruments, lai nodroSinatu stabilu partneribu starp partneriem programmas
Jaunatne darbiba” projekta, ka ari lai noverstu vai risinatu iesp&jamos konfliktus.

Ieks€jas partneribas ligumam ir jaieklauj vismaz $ada informacija:
e projekta nosaukums un atsauce uz finansgjuma ligumu starp partneri, kurs iesniedz projektu, un adgentiru, kas
finanse projektu;
projekta iesaistito partneru nosaukumi un kontaktinformacija;
katra partnera loma un atbildiba;
ES programmas ,Jaunatne darbiba” finanséjuma sadalijums (atbilstosi atbildibam);
Samaksas un budZeta parskaitijumu kartiba starp partneriem;
Katra partnera parstavja vards, uzvards un paraksts.

Lai arf $adu praksi iesaka, lai aizsargatu katra partnera intereses, Komisija neuzliek partneriem obligatu pienakumu
formalizét savas attiecibas ar partneriem rakstiska llguma forma, nacionalas vai izpildadentlira nevar pieprasit un
uzraudzit Sos ligumus.

Bez tam, projektu partneru atbildiba ir pasiem kopigi izlemt par to, ka tiek sadalits ES finans€jums un kadas izmaksas tas
sedz. Saja sakara, balstoties uz iepriekS€jo projektu pieredzi, ir izveidots indikativs ES finansgéjuma sadalijums starp
partneriem, lai istenotu projekta uzdevumus.

Jauniesu apmainas
Indikativais projekta izmaksu finans&juma sadalijums
(neskaitot cela izmaksas un arkartas izmaksas)

Uzdevums Nosititajorganizacija (s)* Uznémeéjorganizacija(s)**
% no kop&jam izmaksam pozicija “projekta 5%-15% 85%-95%
izmaksas”

* Tai skaita dalibnieku, pasakuma un aktivitasu sagatavosana, praktiskie risinajumi, apdrosinasna, izvértésana, rezultatu
izplatiSana un izmantoSana, administréSana/komunikacija.

** Taji skaita €dinasana, telpas, aprikojums, materiali/instrumenti, viet&jais transports, droSibas pasakumi, izvértésana,
rezultatu izplatiSana un izmantosana, adminstréSana/komunikacija.
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Kas ir apmacibu un sadarbibas veidosana sadarbiba ar
kaiminvalstim?

3.1.apaksSprogrammas var tikt realizéti divu veidu Apmacibu un sadarbibas veidosanas projekti:

projekti, kas veicina apmainu, sadarbibu un apmacibu jaunatnes darba joma. Tadi projekti tiek izstradati,

lai

realiz&jot pasakumu atbalstitu kapacitates celSanu un inovaciju, ka ari jaunatnes darbinieku pieredzes, zinaSanu un

labas prakses apmainu;
projekti, kas veérsti uz jaunu programmas “Jaunatne darbiba” projektu izstradi. Tadi projekti tiek izstradati,

lai

istenotu pasakumu, kas palidz potencialajiem projekta partneriem sagatavot un izstradat jaunus projektus
programmas ,Jaunatne darbiba,, ietvaros, 1pasi nodrosinot atbalstu un prasmi izstradat projektus, atbalstu partneru

atrasanai un instrumentus projektu kvalitates uzlabosanai.

Projektam ir tris butiskakie posmi:

planosSana un sagatavosana;
pasakuma istenosana;
izvértésana (ieklaujot iesp&jamo turpingjuma pasakumu parrunasanu).

Neformalas izglitibas principiem un uzdevumiem jaatspogulojas projekta visos ta posmos.

Apmacibu un sadarbibas veidosanas pasakumi

Apmacibu un sadarbibas veidosanas projekti tiek izstradati, lai realizétu vienu no sekojosSajiem Pasakumiem:

Darba énosana (praktiska macisanas pieredze) - isa uzturésanas cita valsti kopa ar partnerorganizaciju ar
mérki apmainities ar labo pieredzi, ieglt iemanas un zinasanas un/vai veidot ilgtermina sadarbibu, novérojot un
lidzdarbojoties.

Izpétes vizite - isa tikSanas ar iespgjamiem partneriem, lai iepazitos un/vai sagatavotu iesp&jamo starptautisko
projektu. Izpétes vizites mérkis ir uzlabot un attistit esosas sadarbibas un/vai sagatavot nakotnes pasakumus
programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros.

Izvértésanas tikSanas - tikSanas, kas planota ar partneriem, lai izvertetu iepriekséjas tikSanas, seminarus,
apmacibu kursus. Sis tikSanas palidz partneriem izvértét un apspriest iesp&jamo turpinajumu péc kopigi realizéta
projekta.

Studiju vizites - organizeta isa studiju, izpetes programma, kas dod iesp€ju iepazities ar jaunatnes darbu un/vai
jaunatnes politikas nosacijumiem kada valsti. Studiju vizite fokus€&jas uz vienu tému un ieklauj vizites/tikSanos ar
dazadam organizacijam un iepaziSanos ar to organizétajiem projektiem izvélétaja valsti.

Partneribas veidoSanas pasakumi - pasakums, kas organizéts, lai dotu iespgju dalibniekiem atrast partnerus
starptautisku sadarbibu un/vai projektu attistiSanai. Partneribas veidoSanas pasakums saved kopa iesp&jamos
partnerus un veicina jaunu projektu attistibu par izvéléto tému un/vai apakSprogrammu programmas “Jaunatne
darbiba” ietvaros.

Seminari - pasakums, kas organizeéts, lai raditu vietu diskusijam un labas prakses apmainai, balstoties uz
teorétiskiem ievadiem par izvéléto tému(am), kas ir saistita ar jaunatnes darba jomu.

Apmacibu kursi - izglitojoSa macibu programma par specifisku tematu, lai uzlabotu dalibnieku kompetences,
zinasanas, prasmes, iemanas un attieksmes. Apmacibu kursi tiek organizéti ar mérki uzlabot kvalitati jaunatnes
darba kopuma un/vai Tpasi programmas “Jaunatne darbiba” projektu ietvaros.

Sadarbibas tiklu veidosana — pasakumu kopums, kuru mérkis ir radit jaunus sadarbibas tiklus vai stiprinat un
paplasinat jau esosos sadarbibas tiklus programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros.
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Pec kadiem kriterijiem tiek izverteti apmacibu un sadarbibas
veidosanas projekti ar kaiminvalstim?

JaunieSu apmainas projektiem, kas tiek finanséti Austrum partneribas jaunatnes loga ietvaros papildus tiek pieméroti
ipasi kritériji. LUdzu skatit sadalu “Austrumu partneribas jaunatnes logs” .

Atbilstibas kritériji

Attiecinamie
partneri

Katram projekta partnerim jabit:

=  bezpelnas, nevalstiskai organizacijai; vai

= valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

= peformalai jauniesu grupai (Atgadinajums: ja partneris ir neformala jauniesu
grupa, viens jaunietis no grupas uznemas parstavja lomu un atbildibu rikoties
grupas varda)*; vai

= Firopas limena organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma.

Ikvienam partnerim jabit no Programmas vai kaiminvalsts un jaiesniedz parakstits
prieksligums

Partneru skaits

Darba énosana: viens partneris no programmas dalibvalsts un viens partneris no
kaiminvalsts.

Izpetes vizite: vismaz divi partneri no dazadam valstim, no kuram vismaz vienam
jabit no ES dalibvalsts un vismaz vienam partnerim jabut no kaiminvalsts.
Izvertesanas tiksanas, Studiju vizite, Partneribas veidosanas pasakums,
Seminars un Apmacibu kurss: vismaz Cetri partneri no dazadam valstim, no kuriem
vismaz vienam jabdt no ES dalibvalsts un diviem no kaiminvalsts.

Sadarbibas tikla veidosana: vismaz sesi partneri no dazadam valstim, no kuriem
vismaz vienam jabat no ES dalibvalsts un trijiem no kaiminvalsts.

Attiecinamie
dalibnieki

Dalibniekiem nav vecuma ierobezojuma. Var piedalities tas personas, kas likumigi
uzturas kada Programmas vai kaiminvalsti.

Dalibnieku skaits

Darba énosana: ne vairak par 2 dalibniekiem.

Izpetes vizite: ne vairak par 2 dalibniekiem no katras partnerorganizacijas.
Izvertesanas tiksanas, Studiju vizite, Partneribas veidosana, Seminars un
Apmacibu kurss: ne vairak par 50 dalibniekiem (ieskaitot apmacitajus un vaditajus)
parstavot katru partnerorganizaciju. Atbilstoss dalibnieku skaits ir atkarigs no paredzeta
pasakuma rakstura un veida.

Sadarbibas tikla veidosana: dalibnieku skaits nav ierobezots.

Pasakuma norises
vieta

Visiem Apmacibu un sadarbibas veidosanas pasakumiem, iznemot
Sadarbibas tikla veidosanu: pasakumam janotiek kada no projekta partnera
valstim. Iznémums: pasakums nevar notikt Vidusjuras Partnervalstis.
Sadarbibas tikla veidosana: pasakumam janotiek viena vai vairakas projekta
partneru valstis. Iznémums: pasakums nevar notikt Vidusjuras Partnervalstis.

Projekta ilgums

No 3 lidz 18 ménesiem.

Pasakuma ilgums

Darba énosana: 10 lidz 20 dienas (neieskaitot celojuma dienas);

Izpétes vizite: 2 [idz 3 dienas (neieskaitot celojuma dienas);

Izvértesanas tiksanas, Studiju vizite, Partneribas veidosana, Seminars un
Apmacibu kurss: kopéjs noteikums ir, ka pasakums nedrikst biit ilgaks par 10
dienam (neieskaitot celojuma dienas). Visatbilstosako pasakuma garumu nosaka
konkréta pasakuma veids un raksturs.

Sadarbibas tikla veidosana: no 3 lidz 15 ménesiem.
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Pasakuma
programma

Visiem Apmacibu un sadarbibas veidosanas pasakumiem iznemot
Sadarbibas tikla veidosanu: projekta iesniegumam jabut pievienotam detalizétam
pasakuma ikdienas planojumam.

Sadarbibas tikla veidosana: projekta iesniegumam jabut pievienotam kopgjam
pasakuma planam.

Kas var iesniegt
projektu?

Viens no partneriem uznemas koordinétaja lomu un iesniedz projektu attiecigaja
Adentiira (skatit sadalu ,Kur pieteikties?”), pieprasot finans&jumu par visu projektu. Ne
visi partneri var biit projekta iesniedz&ji, sekojosi partneri nevar iesniegt projektu:

- neformala jauniesu grupa;

- partneris no kaiminvalstim.

Iznémums:

=  partneri no Dienvidaustrumu Eiropas valstim var iesniegt projektu, ja tas notiek
vinu valsti;

= partneri no Austrumu partneribas valstim var iesniegt projektu, ja tas notiek vinu
valsti.

Ja projekts tiek iesniegts Nacionalaja agentiira: Ja projekts notiek kada no
Programmas valstim, projekta iesniedzéjam jauznem pasakums sava valsti.

Partnerim, kas vélas iesniegt projektu, jablt oficiali redistrétam sava valsti. Partneriem,
kas projektu iesniedz Izpildagentira, ir jabt juridiski redistrétam vismaz vienu gadu
pirms projektu iesniegSanas termina.

Kur iesniegt
projektu?

Iesniegsana Izpildagentiirai:

= tadu organizaciju projekta iesniegumus, kas aktivi darbojas jaunatnes joma
Eiropas limenr;

= Dienvidaustrumu Eiropa dibinatu organizaciju projektu iesniegumus, ja tas uznem
pasakumu sava valsti;

= Austrumu partneribas valstis dibinatu organizaciju projektu iesniegumus, ja tas
uznem pasakumu sava valsti.

Iesniegsana Nacionalajam agentiiram:
projektus iesniedz visi pargjie atbilstosie iesniedz&ji.

Kad iesniegt
projektu?

Projektam jabit iesniegtam uz to projektu iesniegSanas terminu, kas atbilst projekta
sakuma datumam (skatit vadliniju C dalu).

Ka iesniegt projektu?

Projekta iesnieguma forma ir jaiesniedz atbilstosi iesniegSanas nosacijumiem, kas
aprakstiti vadliniju C sadala.

Citi kritériji

Dalibnieku aizsardziba un drosiba:

projekta partneriem ir jagarantg, ka projekta ir paredzéti atbilstosi pasakumi, lai
nodrosSinatu projekta tiesi iesaistito dalibnieku aizsardzibu un drosibu (lidzam skatit So
vadliniju A dalu).

Izslegsanas kritérijs

Parakstot projekta iesnieguma formu, iesniedz&am jaapliecina, ka neatrodas tada
situacija, kas liegtu sanemt finans€jumu no Eiropas Savienibas (ludzu skatit vadliniju C
sadalu).

Administrativas kapacitates kriteriji

Finansiala kapacitate

Iesniedz&jam jauzrada stabili un pietiekami finanséjuma avoti, kas lauj uzturét ta
aktivitates visu to laika posmu, kad projekts tiks istenots, ka ari japiedalas projekta
finanséSana.

Vadibas kapacitate

Iesniedz&jam japarada, ka tam piemit nepiecieSama kompetence un motivacija
piedavata projekta istenosanai.
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Kvalitates kriteriji*’
Projekti tiks izvertéti péc sekojosiem kritérijiem:

Saistiba ar
programma meérkiem
un prioritatem
(30%)

Atbilstiba:

visparéjiem Programmas mérkiem;

specifiskajiem apakSprogrammas mérkiem;

pastavigajam Programmas prioritatém;

ikgad€jajam Eiropas prioritatém un, ja noradits, ari Nacionalajam prioritatem.

Projekta un
piedavato metozu
kvalitate

(50%)

Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/ aktiva visu partneru iesaiste projekta; sagatavoSanas
posma kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; izvértéSanas posma kvalitate).

Projekta satura un metodologijas kvalitate

(temas atbilstiba visas dalibnieku grupas interesem; pielietotas neformalas
izglitibas metodes; dalibnieku aktiva iesaiste projekta; iesaistito dalibnieku socialas
un personiskas attistibas veicinasana; starpkultliru dimensija, Eiropas dimensija).

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(ietekme, multiplicjoSais efekts un turpingjums; projekta redzamiba/
programmas Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatiSana un

izmantosana).

Dalibnieku profils
un skaits (20%)

Partneru/dalibnieku, kas strada ar jaunieSiem ar ierobeZotam iesp&jam
iesaistisana.

Projektu vaditaju, supervizoru un jaunatnes jomas ekspertu iesaiste.

Projekta veidam atbilstoSs dalibnieku skaits un pasakuma ilgums / dalibnieku
lidzsvars starp nacionalajam grupam.

Geografiskais lidzsvars: lidzsvars starp partneriem/dalibniekiem no Programmas
valstim un kaiminvalstim.

Regionala sadarbiba: vienam Kaiminu regionam piederosu partneru iesaiste
projekta (t.i., vai nu no Austrumeiropas, vai Vidusjuras, vai Dienvidaustrumu
Eiropas).

Dzimumu lidzsvars.

14

Par Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansétajiem projektiem lidzam skatit nakamo lapu.

89



Austrumu partneribas jaunatnes logs

Ievérojot kopiga pazinojuma “Jauna atbilde mainigajam kaiminvalstim — parskats par Eiropas kaiminvalstu politiku”
pienemanu 2011.gada maija'®, 2012.-2013.gadd biis pieejams papildus finans&jums ar nosaukumu “Austrumu
partneribas jaunatnes logs” , lai palielinatu programmas “Jaunatne darbiba” projektu un dalibnieku skaitu no seSam
Austrumu partneribas kaiminvalstim (Arménija, Azerbaidzana, Baltkrievija, Gruzija, Moldova un Ukraina).

Austrumu partneribas jaunatnes logs attieksies uz Sim apakSprogrammam:
e Eiropas Brivpratigais darbs (2.apakSprogramma)
e Sadarbiba ar ES kaiminvalstim (3.1 apakSprogramma)

Ipasas prioritates

Papildus pastavigajam un ikgad&jam programmas “Jaunatne darbiba” prioirtatém, Austrumu partneribas jaunatnes loga
ietvaros finansétajiem projektos ir janem véra ari 1pasas loga prioritates.

Pieskirot finans&jumu projektiem Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros, prioritate tiek noteikta:
e Projektiem, kuri parada apnemsSanos sniegt atbalstu jaunieSiem ar ierobezotam iesp&jam, kas dzivo lauku
regionos vai nelabveliga urbana vidg,
e  Projektiem, kas veicina izpratni par jaunatnes darbu,
e Projektiem, kas veicina labas prakses apmainu jaunatnes darba.

Atbilstibas, izslegSanas un administrativas kapacitates kriteriji
Uz Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansetajiem Apmacibu un sadarbibas projektiem tiek attiecinati tadi

pasi atbilstibas, izslégsanas un administrativas kapacitates kritériji ka Apmacibu un sadarbibas projektiem, papildus tiek
piemeérots Sads atbilstibas kritérijs:

Attiecinamie
partneri

Katram partnerim ir jabut no Programmas valsts vai Austrumu partneribas kaiminvalsts
(Arménija, AzerbaidZana, Baltkrievija, Gruzija, Moldova un Ukraina)

Citus atbilstibas, izslégSanas un administrativas kapacitates kritérijus Iidzu skatit sadala “Kadus kritérijus izmanto,
izveértéjot Apmacibu un sadarbibas projektus ar ES kaiminvalstim?”

Kvalitates kriteriji

Austrumu partneribas jaunatnes loga ietvaros finansétie Apmacibu un sadarbibas projekti tiek vertéti péc Sadiem
kvalitates kritérijiem, kas atspogulo jaunatnes loga Tpasas prioritates.

Atbilstiba mérkiem | Atbilstiba:
un prioritatém = Programmas mérkiem un prioritatém (10%)
(30%) = Ipa$as Austrumu partneribas jaunatnes loga prioritates (20%)
Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/visu partneru aktiva iesaistiSana projekta; sagatavosanas
fazes kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; izvértésanas fazes kvalitate).
Projekta satura un metodologijas kvalitate
Projekta un (dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats; neformalas macisanas metozu

piedavato metozu
kvalitate
(50%)

pielietoSana; dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta; iesaistito dalibnieku socialas
un personiskas izaugsmes veicinasana; starpkulttiru dimensija; Eiropas
dimensija).

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(ietekme, multiplicEjosais efekts un turpinajums; projekta redzamiba/
programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatiS8ana un
izmantosana).

Dalibnieku un
partnerorganizaciju
profils (20%)

» Vismaz puse no projekta dalibniekiem ir no Austrumu partneribas valstim
= Iesaistitas partnerorganizacijas un/vai dalibnieki, kas strada ar jaunieSiem ar
ierobezotam iesp&jam no lauku regioniem vai nelabvéligam urbanajam videm.

15

http://ec.europa.eu/world/enp/pdf/com_11_303_en.pdf.
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Kas vel jazina par projektiem sadarbiba ar kaiminvalstim?
Sadarbiba ar Vidusjuras Partnervalstim- programma “Euro-Med Jaunatne”

Projekti, kas iesaista Vidusjlras Partnervalstis, var tikt atbalstiti no programmas ,Jaunatne darbiba” vienigi tad, ja
pasakumi notiek kada no Programmas valstim.

Projekti, kas notiek Vidusjuras Partnervalstis, var sanemt atbalstu no programmas “Euro-Med Jaunatne”, ko parvalda
Europedaid attistibas un sadarbibas generaldirektorats. Programma tiek istenota caur Tpasi izveidotam struktdiram- Eiro-
Med Jaunatnes vienibam — EMJV (Euro-Med Youth Units (EMYUs)), kas izveidotas Vidusjuras Partnervalstis. Projektus,
kas varétu tikt atbalstiti no programmas ,Euro-Med Jaunatne” attiecigaja EMJV var iesniegt Partneris no tadas Vidusjuras
Partnervalsts, kas piedalas programma. Noteikumi un kritériji par projektu iesniegsanu programma ,Euro-Med Jaunatne”
tiek izskaidroti Tpasos projektu konkursos, kurus publicé EMJV. Projektu konkursus un attiecigas projektu iesniegumu
formas, ka ari papildu informaciju par programmu “Euro-Med Jaunatne” var atrast tieSsaisté sekojosa interneta adresé:
www.euromedyouth.net

Youthpass (Jaunatnes pase)

Katrs, kur$ ir piedalijies Sis apakSprogrammas projekta, ir tiesigs sanemt Youthpass sertifikatu, kura aprakstita un
apstiprinata projekta laika iegita neformalas un ikdienas macisanas pieredze un rezultati (maciSanas rezultati). Turklat
Youthpass ir ari maciSanas apzinasanas, reflektéSanas un dokumentésanas process dazados projekta posmos. Vairak
informacijas par Youthpass lidzam skatit So vadliniju A dala, ka ari Youthpass rokasgramata un citos materialos, kas
pieejami majas lapa www.youthpass.eu.

Apmacibu un sadarbibas veidoSanas projektu piemers

Organizacija no Albanijas uznéma Studiju vizites projektu, kura téma bija minoritasu ieklausana sabiedriba.
Partnerorganizacijas strada ar minoritatém Belgija, Polija, Bosnija un Hercogovina un Albanija. Projekta laika dalibnieki
apmekl€ja dazadas jauniesSu organizacijas Albanija, piedalijas diskusijas un izstrada idejas turpmakajiem projektiem.

“Més zinajam, ka pastav daudz aizspriedumu par misu valsti, tapéc jutamies vél jo vairak atbildigi par So projektu.

Projekta laika daudz labak iepazinam savu pilsétu. PiedaliS$anas Saja izpétes vizité bija tieSam lieliska pieredze un es ceru,
ka nakotné tiks organizéti citi S$ada veida projekti.” (Dalibnieks no Albanijas)
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A) 3.1. apaksprogramma Parskats par finansésanas noteikumiem visiem pasakumiem, iznemot Sadarbibas tikla

veidosana

Attiecinamas izmaksas

Finansesanas

Summa

Pieskirsanas

Atskaites prasibas

mehanisms noteikumi
Cela izmaksas Cela izdevumi no dzivesvietas lidz projekta Noteikta 70% no Automatiski Pilnigs izdevumu
norises vietai un atpakalcels. procentuala attiecinamajam pamatojums,
Celojosas apmainas: cela izmaksas no dala no izmaksam bileSu/faktdrrékinu kopijas
dzivesvietas lidz vietai, kur sakas pasakums un faktiskajam
cela izmaksas no vietas, kur beidzas pasakums izmaksam
lidz dzivesvietai. Jaizmanto |Iétakie transporta
lidzekli un biletes (ekonomiskas klases
aviobiletes, 2.klases vilciena biletes)
Projekta izmaksas Ar projekta istenosanu tiesi saistitas izmaksas Vienibas A3.1.2* x Automatiski Istenosanas apraksts gala
- Studiju vizite (tai skaita sagatavosanas pasakumi, édinasana, | izrmaksas dalibnieku skaits x atskaite.
- Izvértésanas tiksanas naktsmitnes, telpas, apdrosinasana, naksu skaits Visu dalibnieku saraksts ar
- Seminars apmacitaji,vaditaji, aprikojums un materiali, pasakuma laika parakstiem.
- Partneribas veidosanas | izvértéSana, projekta rezultatu izplatisana un
seminars izmantosana un turpinajuma pasakumi)
- Apmaciba
Projekta izmaksas Ar projekta istenosanu tiesi saistitas izmaksas Vienibas B3.1.2/* x Automatiski Isteno3anas apraksts gala
- Enosana (tai skaita sagatavosanas pasakumi, &édinasana, | izmaksas dalibnieku skaits x atskaité.
- Izpétes vizite naktsmitnes, telpas, apdrosinasana, naksu skaits Visu dalibnieku saraksts ar
apmacitaji,vaditaji, aprikojums un materiali, pasakuma laika parakstiem.
izvértéSana, projekta rezultatu izplatiSana un
izmantoSana un turpinajuma pasakumi)
Arkartas izmaksas Papildus izmaksas: Noteikta 100% no Nosacijumi: arkartas | Pilnigs izdevumu
 Vizu izmaksas un ar vizu sanemsanu saistitas | procentuala attiecinamajam izmaksam pamatojums,
izmaksas; dala no izmaksam nepiecieSama bileSu/faktdrrekinu kopijas
¢ Izmaksas, kas saistitas ar jaunieSiem ar faktiskajam finans€juma
ierobezotam iesp&jam un/vai ipasam izmaksam pieprasijums japamato

vajadzibam (pieméram, medicinas
pakalpojumi, veselibas apriipe, papildus
valodas apmaciba/atbalsts, papildus
sagatavosana, Tpasas telpas vai aprikojums,
papildus pavadosa persona, papildus
personiskie térini nelabvéligu materiall
apstaklu gadijuma, rakstiska/mutiska
tulkos$ana)

projekta iesnieguma
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B) Vienibas izmaksas (eiro)

Vienibas izmaksas mainas atkariba no valsts, kura notiek projekts. Projekta iesniedz&jam jaizmanto tas valsts vienibas
izmaksas, kur notiks pasakums.

3.1. apaksSprogrammas Apmacibu un sadarbibas projektiem vienibas izmaksas ir sekojosas:

Projekta izmaksas

A3.1.2 B3.1.2
Austrija 61 46
Belgija 65 51
Bulgarija 53 42
Horvatija 62 49
Kipra 58 45
Cehija 54 41
Danija 72 55
Igaunija 56 44
Somija 71 55
Francija 66 50
Vacija 58 44
Griekija 71 58
Ungarija 55 43
Islande 71 56
frija 74 58
Italija 66 51
Latvija 59 47
Lihtensteina 74 58
Lietuva 58 46
Luksemburga 66 52
Malta 65 52
Niderlande 69 54
Norvégija 74 56
Polija 59 47
Portugale 65 52
Rumanija 54 43
slovakija 60 47
Slovénija 60 47
Spanija 61 47
Zviedrija 70 55
Sveice 71 54
Turcija 54 43
Apvienota Karaliste 76 58
Kaiminvalstis 48 35
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C) Finansésanas noteikumu parskats sadarbibas tikla veidosanas projektiem

Attiecinamas izmaksas

Finansésanas
mehanisms

Summas

Pieskirsanas noteikumi

AtskaitiSanas prasibas

Pasakuma izmaksas

Attaisnotas tiesas izmaksas:

- personala izmaksas

- cela izmaksas

- nakSnoSanas/édinasana izmaksas

- sanaksmju izmaksas

- publikaciju/tulkosanas/ informacijas izmaksas

- rezultatu izplatiSanas un izmantosanas
izmaksas

- citas izmaksas, kas tiesi saistitas ar projekta
istenosanu (t.sk, vizu izmaksas)

Attaisnotas netiesas izmaksas:

Vienibas izmaksas, neparsniedzot 7% no
attiecinamajam projekta tieSajam izmaksam, var
tikt ieklautas ka attiecinamas netiesas izmaksas,
lai segtu projekta istenotaja administrativas
izmaksas, ko var saistit ar projekta Istenosanu
(pieméram, elektriba, internets, telpu ire,
pastavigo darbinieku atalgojums)

Procentuala izmaksu
atmaksa

50% no kopé&jam attaisnotajam

izmaksam (ja projekta
iesniedzéjs nav pieprasijis
mazaku  Eiropas  Savienibas
finans€juma procentualo
apmeru).

Lidz 20 000 eiro.

Nosacijumi: mérki un

detalizéta pasakumu

programma janorada
iesnieguma forma

Pilnigs izdevumu pamatojums,
bilesu/rékinu/ceku kopijas (tikai tieSajam
izmaksam).

IstenoSanas apraksts gala atskaite.

Visu dalibnieku saraksts ar parakstiem
(originals).
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Ka sadalit ES finansejumu starp projekta partneriem?

Apmacibu un sadarbibas projekti ir starptautiski projekti un tie balstas uz divu vai vairaku partneru sadarbibu.

Starp projekta partneriem, projekta iesniedz&jam ir galvena administréjosa loma, projekta iesniedzéjs iesniedz iesnieguma
formu visu partneru varda un, ja projekts tiek apstiprinats, tas:

e uznemas finansialu un juridisku atbildibu par visu projektu attiecibas ar agentiru, kas ir pieskirusi finans&jumu;

e koordin€é projektu, sadarbojoties ar partneriem;

e sanem ES programmas ,Jaunatne darbiba” finansialu atbalstu.

Tomeér projekta istenoSana visi partneri ir atbildigi par uzdevumu veikSanu. Tapéc ir svarigi, ka projekta iesniedzgjs sadala
ES programmas ,Jaunatne darbiba” finans€jumu katram projekta partneriem proporcionali planotajiem uzdevumiem.

Tapéc Eiropas Komisija iesaka visiem programmas ,Jaunate darbiba” projektos iesaistitajiem partneriem parakstit /ekséjo
partneribas ligumu, $ada liguma merkis ir skaidri definét projekta iesaistito pusu atbildibu, uzdevumus un finansialo
ieguldijumu.

Ieks€jais partneribas ligums ir galvenais instruments, lai nodrosinatu stabilu partneribu starp partneriem programmas
Jaunatne darbiba” projekta, ka ari lai noverstu vai risinatu iesp&jamos konfliktus.

Ieks€jas partneribas ligumam ir jaieklauj vismaz $ada informacija:
e projekta nosaukums un atsauce uz finans€juma ligumu starp partneri, kurS iesniedz projektu, un agentiru, kas
finanse projektu;
projekta iesaistito partneru nosaukumi un kontaktinformacija;
katra partnera loma un atbildiba;
ES programmas ,Jaunatne darbiba” finanséjuma sadalijums (atbilstosi atbildibam);
Samaksas un budZeta parskaitijumu kartiba starp partneriem;
Katra partnera parstavja vards, uzvards un paraksts.

Lai arl Sadu praksi iesaka, lai aizsargatu katra partnera intereses, Komisija neuzliek partneriem obligatu pienakumu
formalizét savas attiecibas ar partneriem rakstiska liguma forma, nacionalas vai izpildagentiira nevar pieprasit un uzraudzit
saus ligumus.

Bez tam, projektu partneru atbildiba ir pasiem kopigi izlemt par to, ka tiek sadalits ES finans€jums un kadas izmaksas tas
sedz. Saja sakara, balstoties uz iepriekS&jo projektu pieredzi, ir izveidots indikativs ES finans€juma sadalijums starp
partneriem, lai istenotu projekta uzdevumus.

Apmacibu un sadarbibas projekts
Indikativais projekta izmaksu finanséjuma sadalijums
(neskaitot cela izmaksas un arkartas izmaksas)

Uzdevums Nosutitajorganizacija (s)* Uznémeéjorganizacija(s)**
% no kop&jam izmaksam pozicija “projekta 0%-10% 90%-100%
izmaksas”

* Tai skaita dalibnieku, pasakuma un aktivitaSu sagatavoSana,, praktiskie risinajumi, apdroSinasna, izvértésana, rezultatu
izplatiSana un izmantoSana, administréSana/komunikacija.

** Tai skaita €dinasana, telpas, aprikojums, materiali/instrumenti, vietjais transports, droSibas pasakumi, izvértésana,
rezultatu izplatiSana un izmantosana, adminstréSana/komunikacija.
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Parskats par projekta iesniegsanas procediiru:

Regions/Valsts, kur notiek
EBD pasakums

Kas var iesniegt projektu?

Kur iesniedz projektu?

Programmas dalibvalstis

Bezpelnas/nevalstiska organizacija vai
viet&ja vai regionala limena valsts vai
pasvaldibas institlicija no Programmas
dalibvalsts

AtbilstoSaja nacionalaja agentira

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kultlras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultlras jomas
izpildadgentira

Austrumeiropas un Kaukaza
regiona valsts

Bezpelnas/nevalstiska organizacija
vai vietéja vai regionala limena
valsts vai paSvaldibas institlicija no
Programmas dalibvalsts

Atbilstosaja nacionalaja agentiira

Partneris no Austrumeiropas partneribas
valsts, kas uznem EBD pasakumu

Izglitibas, audiovizualas un kultiiras jomas
izpildadentira

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kultlras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultiiras jomas
izpildadgentira

Vidusjuras partnervalsts

(Projektu iesniegSanas procediiras Eiromed

Jaunatnes programma skatit sadalu “Kas jums vél

ir jazina par projektiem sadarbiba ar
kaiminvalstim”)

Dienvidaustrumeiropa

vai vietéja vai regionala llmena
valsts vai padvaldibas instittcija no
Programmas dalibvalsts

AtbilstoSaja nacionalaja agentira

Partneris no Dienvidaustrumeiropas
valsts, kas uznem EBD pasakumu

Izglitibas, audiovizualas un kultiiras jomas
izpildagentiira

Eiropas limena jaunatnes organizacija

Starptautiskas organizacijas vai

komercuznémumi, kas organizé

pasakumus jaunatnes, sporta vai
kultlras joma

Izglitibas, audiovizualas un kultdras jomas
izpildagentiira
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Ka izveidot labu projektu?

Sadala par kvalitates kritérijiem ir mindti tie kritériji, péc kuriem projekts tiek vértéts. Seit ir dazi padomi, kas jums
palidzés izveidot labu projektu.

Projekta kvalitate

] Partneribas kvalitate / aktiva visu projekta partneru iesaiste projekta

Produktiva un efektiva sadarbiba starp visiem partneriem ir bitisks elements projekta veiksmigai izstradei. Projekta
partneriem jasp€j darboties saskanota partneriba, iesaistoties visam partnerorganizacijam un nosakot vienotu
sasniedzamo mérki. Saja zina vajadzétu ievérot $adus faktorus: sadarbibas tikla limenis, partneru sadarbiba un
ieguldijums projekta; partneru profils un pieredze gadijumos, kad pasakuma mérka vai apstaklu dél ir nepiecieSama
noteikta kvalifikacija; skaidrs un kopgjas vienosanas cela panakts lomu un uzdevumu sadalijums starp visiem projekta
iesaistitajiem partneriem; partneribas sp&ja nodrosinat veiksmigu projekta istenoSanu, turpindjumu un pasakuma
ietvaros sasniegto rezultatu izplatiSanu. Partneriem tiek ieteikts parakstit partneribas ligumu, $ada liguma partneri
atruna visu projekta iesaistito pusu pienakumus, uzdevumus un finansu ieguldijumu.

- Sagatavosanas perioda kvalitate 5
SagatavoSanas posmam ir izSkiroSa nozime Apmacibu un sadarbibas veidoSanas projektu veiksmiga norisg. Saja
posma partneru grupam ir javienojas par tematu, pienakumu sadalijumu, pasakuma programmu, darba metodem,
dalibnieku profilu, praktiskajiem aspektiem (norises vieta, transports, naktsmitnes, atbalsta materiali, valodas atbalsts
utt.). Sagatavosanas faze javeicina dalibnieku iesaistiSanas projekta un jasagatavo vini starpkultliru saskarsmei ar
citiem dalibniekiem, kuru pieredze un kulttra ir atskiriga.

- Pasakuma programmas kvalitate
Pasakuma programmai jabit detalizéti aprakstitai, realai, sabalansétai un saistitai ar projekta un programmas
»Jaunatne darbiba” mérkiem un uzdevumiem, tai ir japaredz maciSanas iespéjas iesaistitajiem dalibniekiem.
Programma ir jaizmanto daudzveidigas darba metodes, kas atbilst dalibnieku profilam, lai nodrosinatu péc iespé&jas
labakus macisanas rezultatus

. Izvertésanas posma kvalitate
Lai veicinatu projekta un ta rezultatu ilgtsp&ju, projekta partneriem un dalibnieki jabut iesaistitiem nosléguma
izvertéSana. Nobeiguma izvértésanai jadod iespéja izvertét, vai projekta mérki un projekta partneru un dalibnieku
gaidas ir sasniegtas. Izvertésanai vajadzetu ari atspogulot projekta iesaistito dalibnieku un partneru macisanas
rezultatus.

Lai nodrosinatu pasakuma veiksmigu norisi, papildus nosléguma izvértésanai ir ieteicams veikt ari papildus
izvértéSanu pirms pasakuma, ta laika un péc ta beigam. Pirms pasakuma organizéta izvértéSana laus partneriem
izstradat dalibnieku vajadzibam visatbilstoSako programmu, turklat pasakuma laika rikotas izvértésanas ir svarigas, lai
sanemtu dalibnieku atsauksmes un atbilstoSi tam pielagotu programmu.

] Dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate (tikai jauniesu apmainam)

Papildus So vadliniju A dala noteiktajiem dalibnieku drosSibas un aizsardzibas pasakumiem (apdrosSinasana un vecaku
atlauja jaunieSiem, kas jaunaki par 18 gadiem), projekta planoSanas un sagatavoSanas fazes laika partneriem
japarruna dalibnieku droSibas un aizsardzibas jautajumi, pievérSot uzmanibu iep&amam likumdoSanas, politikas un
prakses atskiribam dazadas valstis. Partneriem janodrosSina, ka jaunieSu aizsardzibas un riska jautajumi tiek nemti
véra projekta ietvaros. NepiecieSams nodroSinat pietiekamu jaunieSu lideru kiatbdtni, lai veicinatu jaunieSus
maciSanas pieredzes apmainu pietiekosi drosa un aizsargata vidé. Ja projekta piedalas abu dzimumu jauniesi, vélams,
lai ari grupu vaditaji bitu dazadu dzimumu. Ieteicams nodroSinat arkartas situaciju proceddru esamibu (piem.,
iesp€ja jebkura diennakts laika sazinaties ar uznémeéjvalsti vai mitnes zemi, lidzekli arkartas situacijam, rezerves
plans, aptiecina, vismaz viens Iideris, kurs ir apmacits sniegt pirmo palidzibu, palidzibas dienestu kontaktinformacija,
apzinoSanas procedira u.c.). Lietderigi izstradat kop&ju ,uzvedibas kodeksu”, kas palidz&s gan grupu vaditajiem, gan
dalibniekiem ievérot kopigi noteiktos uzvedibas standartus (piem., attieciba uz alkohola lietoSanu, smék&sanu u.c.).
Vienlaicigi grupu vaditaji ir aicinati panakt vienotu izpratni un nostdju noteiktos jautajumos — ipasi attieciba uz
arkartas situacijam. Papildus praktiska informacija un kontroles lapas piegjamas Vadlinijas par risku un jauniesu
aizsardzibu (ludzu, skatit vadliniju 3.pielikumu).
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Projekta satura un metodologijas kvalitate

Dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats
Projektam jabit ar tematisku ideju, ko dalibnieki vélas kopigi realizét un kas ir tieSi saistita ar jauniesu ikdienas
pieredzi. Izvéletais temats projekta laika jaizvers konkrétos ikdienas pasakumos.

Neformalas macisanas metozu pielietosana

Projekta gaita dalibniekiem ir jaapgust/jauzlabo kompetences (zinasanas, prasmes un attieksme), kas ietekmé visu
dalibnieku un iesaistito partneru personisko, socialekonomisko un profesionalo izaugsmi. To var panakt, izmantojot
neformalo un ikdienas macisanos.

Var tikt izmantotas dazadas neformalas izglitibas metodes (darba grupas, lomu spéles, ara aktivitates, ,ledlauzi”,
apala galda diskusijas utt.), lai nemtu véra dazadas dalibnieku vélmes un sasniegtu vélamos projekta rezultatus.
Kopuma projekta pamata jabiit maciSanas procesam, kas rosina radoSu pieeju, aktivu lidzdalibu un inicitativu
(uznémiguma garu). Projekta Sads maciSanas process ir planots un analizéts: dalibniekiem ir jablt iesp&jai reflektét
par macisanas pieredzi un rezultatu.

Dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta

Dalibniekiem ir jablt péc iespéjas iesaistitiem projekta istenoSana: ar pasakuma programmas un izmantoto darba
metozu palidzibu japanak, lai dalibnieki péc iespgjas vairak iesaistitos un aktivizétu macisSanas procesu, viniem ir arl
aktivi jaiesaistas projekta sagatavoSanas un izvértéSanas fazés. Dalibniekiem jadod vienlidzigas iesp€jas iepazities ar
dazadam témam neatkarigi no vinu valodu prasmém vai citam sp&jam.

Iesaistito dalibnieku socialas un personiskas izaugsmes veicinasana

Projektam javeicina dalibnieku pasapzinas izjlita situacijas, kad vini sastopas ar jaunu pieredzi, attieksmi un uzvedibu,
ka ari tadu prasmiju, pieredzes un zinasanu ieglSanu vai attistiSanu, kas veicina socialo vai personisko izaugsmi.
Partnerorganizacijam ir jaseko dalibnieku maciSanas procesam visas projekta fazes.

Starpkultiru dimensija

Projektiem jarosina pozitiva dalibnieku apzina par citam kultGram un javeicina dialogs un starpkulttiru tikSanas ar
citiem dalibniekiem, kuri nak no atskirigas vides un kultiiras. Projektiem japalidz novérst aizspriedumus, rasismu un
attieksmi, kas virzita uz izslégsanu, ka ari attistit iecietibu un dazadibas izpratni.

Eiropas dimensija
Projektiem javeicina dalibnieku izglitoSanas process un japilnveido vinu apzina par Eiropas/starptautisko vidi, kura vini
dzivo. Eiropas dimensija projekta var tikt realizéta sekojoSos veidos:

- projekts attista jaunieSos Eiropas pilsonibas sajitu un palidz saprast vinu lomu Eiropa tagad un nakotng;

- projekts atspogulo kadu Eiropas sabiedribas kopgju problému, pieméram, rasismu, ksenofobiju,
antisemitismu, narkotisko vielu lietoSanu u.c.;

- projekta temats ir saistits ar Eiropu, pieméram, ES paplasinasana, Eiropas institliciju loma un darbiba, ES
riciba jautajumos, kas skar jaunatni;

- projekta tiek parrunatas Eiropas vértibas, pieméram, briviba, demokratija, ciena pret cilvéktiesibam un
pamatbrivibam, tiesiskums.

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

Ietekme, multiplicéjosais efekts un turpinajums
Projektiem jadod ieguldijums ne tikai pasakuma dalibnieku izaugsmé. Partneriem jacensas péc iespé€jas iesaistit citus
cilvékus (no tuvakas apkartnes, vietéja regiona u.c.) projekta aktivitates.

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano ta, lai panaktu multiplicgjoSo efektu (projekta rezultatu un
informacijas izplatiSana) un ilgtsp&jigu ietekmi. MultiplicESanu var panakt, pieméram, parliecinot citas iesaistitas puses
izmantot jaunieSu apmainu projekta rezultatus jauna konteksta. Lai izplatitu projekta mérkus un rezultatus, partneriem
jaidentificé iesp&jamas mérkgrupas, kuras varétu darboties ka muiltiplicétaji (jauniesi, jaunatnes darbinieki, plassazinas
lidzekli, politiskie un sabiedriskas domas lideri, ES IéEmumu pienéméji). Svariga projekta ietekmes dimensija ir saistita
ar macisanas rezultatiem: projekta maciSanas notiek dazados limenos un macas visi iesaistitie. Pieméram, dalibnieki
iegust jaunas kompetences, pieméram, socialas un pilsoniskas kompetences, macas macities, autonomiju un atbildibu,
sveSvalodas un komunikaciju prasmes, utt. (bez tam, jaunatnes darbinieki apglst prasmes saistiba ar vinu
profesionalo attistibu, projekta partneri un vietéja sabiedriba uzlabo savu kapacitati un iesaistas sadarbibas tiklos
Eiropa). Tapéc partneriem ir javeic pasakumi, lai projekta rezultdti bltu redzami. So rezultatu atziSanai un
apstiprinasanai tiek ieteikts izmantot Youthpass (Jaunatnes pasi) un ar to saistitas maciSanas procesa atspogulosanu.
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Turklat partneri un dalibnieki tiek ltgti regulari pardomat iesp€jamos pasakumus projekta turpinajuma
nodroSinasanai. Vai projektam bis turpinajums? Vai nakamaja projekta varétu iesaistit jaunu partneri? Ka varétu
turpinat diskusiju par tematu, un kadi varetu but nakamie soli? Cik reala varetu but iesp&ja planot un realizet jaunus
projektus citas ,Jaunatne darbiba” apakSprogrammas?

Projekta redzamiba/programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Partneriem kopa japarruna pasakumi, kuru noltiks ir veicinat projekta redzamibu un programmas ,Jaunatne darbiba”
redzamibu kopuma. Partneru un dalibnieku izdoma var sniegt papildus idejas informacijas izplatiSanai par apmacibas
un sadarbibas veidosanas projektiem, ka ari programmas ,Jaunatne darbiba” piedavatajam iesp&jam. Redzamiba un
pasakumi galvenokart notiek pirms pasakuma un ta laika. Sadus pasakumus var iedalit divas lielas kategorijas:

Projekta redzamiba

Projekta lideriem un dalibniekiem janodrosina projekta un ta mérku redzamiba un jaizplata ,jauniesu zina”
visa projekta ievieSanas laika. Lai nodrosinatu projekta redzamibu, var veidot informativos materialus, izsttit
e-pasta vestules vai Iszinas, sagatavot plakatus, uzlimes, reklamas materialus (T-kreklus, cepurites,
pildspalvas); uzaicinat zurnalistus uz projekta pasakumiem; izsitit preses relizes vai sagatavot rakstus
viet&jiem laikrakstiem, majas lapam vai informativiem izdevumiem; izveidot e-grupas, Interneta majas lapu,
foto galerijas un memuarus (no anglu val. - blogs) utt.

Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Tapat ka obligatajai programmas ,Jaunatne darbiba” oficiala logo lietoSanai (ltidzu skatit C sadalu) , katram
projektam jakalpo ka programmas ,Jaunatne darbiba” multiplikatoram, lai palielinatu informétibu par
programmas piedavatajam iesp&jam jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa un arpus tas robezam.
Partneri ir aicinati ieklaut informaciju par programmu (pieméram, informaciju par apakSprogrammam,
meérkiem un svarigakajam iezimém, mérkgrupam u.c.) visos realizétajos pasakumos, lai veicinatu projekta
redzamibu (skatit iepriekSminétos piemérus). Pasakuma programma var ieklaut informativas sesijas vai
darba grupas. Partneri var ari piedalities pasakumos (seminaros, konferencés, diskusijas), kas tiek
organizéti dazados limenos (viet&ja, regionala, nacionala, starptautiska).

Rezultatu izplatiS$ana un izmantosana
Katram projekta istenotdjam javeic dazadi pasakumi projekta rezultdtu izplatiSanai un izmantoSanai, tai skaita
attieciba uz visu iesaistito macisanas rezultatu.

Rezultatu izplatiS$anas un izmantoSanas pasakumi var biit lidzigi redzamibas pasakumiem, kas aprakstiti ieprieks;
svarigaka atskiriba ir t3, ka Sie pasakumi vairak vérsti uz projekta rezultatiem neka uz paSu aktivitati, tapéc tie
galvenokart notiek péc pasakuma beigam.

Projekta rezultatu izplatiSana var nozimét draugu, vienaudzu un citu grupu informé&Sanu par projektu. Citi projekta
rezultdtu izmantoSanas un izplatiSanas pieméri ir publiski pasakumi (prezentacijas, konferences, darba grupas utt.);
audio-vizualie produkti (CD, DVD...); ilgtermina sadarbiba ar plassazinas lidzekliem (intervijas, daliba dazados radio/TV
raidijumos...); informativie materiali (zinu lapas, brosiras, bukletus, labas pieredzes apmainas materialus...); majas
lapas utt.
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4.3. — Jaunatnes darba un organizacijas aktivo personu
apmacibas un sadarbibas tiklu veidosana

Merkis

Si apaképrogramma atbalsta to personu apmacibas, kas aktivi iesaistijudies jaunatnes darba un jaunie$u organizacijas, it
Tpasi tas attiecas uz projektu vaditajiem, jaunieSu supervizoriem un padomdevéjiem. ApakSprogramma atbalsta ari
jaunatnes darba un jaunieSu organizacijas iesaistito personu pieredzes, zinasanu un labas prakses apmainu, ka ari tadus
pasakumus, kas veicina ilgtermina, augstas kvalitates projektu partneribu un sadarbibas tiklu izveidi.

Kas ir apmacibu un sadarbibas veidosanas projekti?

Apmacibu un sadarbibas veidosanas projektiem var bt divi veidi:

= projekti, kas veicina apmainu, sadarbibu un apmacibu jaunatnes darba joma. Tadi projekti tiek izstradati, lai,
realiz&jot pasakumu, atbalstitu kapacitates celSanu un inovaciju, ka ari jaunatnes darbinieku pieredzes, zinasanu un
labas prakses apmainu;

= projekti jaunu programmas “Jaunatne darbiba” projektu izstradei. Tadi projekti tiek izstradati, lai istenotu pasakumu,
kas palidz potencialajiem projekta partneriem sagatavot un izstradat jaunus projektus un pasakumus programmas
»Jaunatne darbiba” ietvaros Ipasi nodrosinot atbalstu un prasmi izstradat projektus un pasakumus atbalstu partneru
atrasanai un instrumentus projektu un pasakumu kvalitates uzlabosanai.

Projektam ir tris butiskakie posmi:

= planoSana un sagatavosana;
=  pasakuma istenosana;
= jzvértéSana (ieklaujot iesp&jamo turpingjuma pasakumu parrunasanu).

Neformalas izglitibas principiem un metodém jaatspogulojas projekta visos ta posmos.

Apmacibu un sadarbibas veidosanas pasakumi

Neformalas izglitibas principiem un uzdevumiem jaatspogulojas projekta visos ta posmos. Apmacibu un sadarbibas
veidoSanas projekti tie izstradati, lai realizétu vienu no sekojoSajiem pasakumiem:

Darba énosana - 1sa uzturéSanas cita valsti kopa ar partnerorganizaciju ar mérki apmainities ar labo pieredzi, iegit
iemanas un zinasanas un/vai veidot ilgtermina sadarbibu caur novérosanu lidzdarbojoties.

Izpétes vizite - isa tikSanas ar iesp&jamiem partneriem, lai iepazitos un/ vai sagatavotu iesp&jamo starptautisko
projektu. Izpétes vizites mérkis ir uzlabot un attistit esoSas sadarbibas un/vai sagatavot nakotnes pasakumus
programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros.

Izvértésanas tikSanas - tikSanas, kas planota ar partneriem, lai izvertétu ieprieks€jas tikSanas, seminarus,
apmacibu kursus. Sis tikSanas palidz partneriem izvértét un apspriest iesp&jamo turpindjumu péc kopigi realizéta
projekta.

Studiju vizites - organizéta isa studiju, izpétes programma, kas dod iesp€ju iepazities ar jaunatnes darbu un/vai
jaunatnes politikas nosacijumiem kada valsti. Studiju vizite fokus€jas uz vienu tému un sastav no vizitém, sapulcém ar
dazadiem projektiem un organizacijam izvélétaja valsti.

Partneribas veidosanas pasakumi - pasakums, kas organizéts, lai atlautu dalibniekiem atrast partnerus
starptautisku sadarbibu un/vai projektu attistiSanai. Partneribas veidoSanas pasakums saved kopa iesp&jamos
partnerus un veicina jaunu projektu attistibu par izvéléto tému un/vai apakSprogrammu “Jaunatne darbiba” ietvaros.

Seminari - pasakums, kas organizeéts, lai raditu vietu diskusijam un labas prakses apmainai, balstoties uz
teoretiskiem ievadiem par izveléto tému vai témam, kas ir saistitas ar jaunatnes darba jomu.
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Apmacibu kursi - izglitojoSa macibu programma par specifisku tematu, lai uzlabotu dalibnieku kompetences,
zinasanas, prasmes, iemanas un attieksmes. Apmacibu kursi ved uz augstakas kvalitates praksi jaunatnes darba
kopuma un/vai ipasi programmas “Jaunatne darbiba” projektu ietvaros.

Sadarbibas tiklu veidosana - pasakumi, kuru mérkis ir radit jaunus sadarbibas tiklus vai stiprinat un paplasinat

programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros jau esosos.

Pec kadiem kriterijiem tiek izverteti apmacibu un sadarbibas
veidosanas projekti?

Atbilstibas kriteriji

Attiecinamie partneri

Katram projekta partnerim jabut:

»  bezpelnas, nevalstiskai organizacijai; vai

= valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

= neformalai jauniesu grupai (Atgadinajums: ja partneris ir neformala jauniesSu grupa,
viens jaunietis no grupas uznemas parstavja lomu un atbildibu rikoties grupas
varda)®; vai

»  Firopas limenpa organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma.

Ikvienam partnerim jabit no Programmas valsts un jaiesniedz parakstits prieksligums.

Partneru skaits

Darba énosana: divi partneri no dazadam Programmas valstim

Izpétes vizite: vismaz divi partneri no dazadam Programmas valstim, no kuram vismaz
vienam jabat no ES dalibvalsts.

Izvertesanas tiksanas, Studiju vizite, Partneribas veidoSanas pasakums,
Seminars un Apmacibu kurss: vismaz Cetri partneri no dazadam Programmas valstim,
no kuram vismaz vienam jabut no ES dalibvalsts.

Sadarbibas tikla veidosana: vismaz sesi partneri no dazadam Programmas valstim,
no kuram vismaz vienam jabut no ES dalibvalsts.

Attiecinamie
dalibnieki

Dalibniekiem nav vecuma ierobezojuma. Var piedalities tas personas, kas likumigi uzturas
kada programmas valsti

Dalibnieku skaits

Darba énosana: ne vairak par 2 dalibniekiem.

Izpétes vizite: ne vairak par 2 dalibniekiem no partnera.

Izvértesanas tikSanas, Studiju vizite, Partneribas veidosana, Seminars un
Apmacibu kurss: ne vairak par 50 dalibniekiem (ieskaitot apmacitajus un vaditajus)
parstavot katru partnerorganizaciju. Atbilstoss dalibnieku skaits ir atkarigs no paredzéta
pasakuma rakstura un veida.

Sadarbibas tikla veidoSana: dalibnieku skaits nav ierobezots.

Pasakuma norises
vieta

Visiem A&S pasakumiem, iznemot Sadarbibas tikla veidosanu: pasakumam
janotiek kada no projekta partnera valstim.

Sadarbibas tikla veidosana: pasakumam janotiek viena vai vairakas projekta partneru
valstis.

Projekta ilgums

No 3 lidz 18 ménesiem.

Pasakuma ilgums

Darba @nosana: 10 lidz 20 dienas (neieskaitot celojuma dienas);

Izpétes vizite: 2 lidz 3 dienas (neieskaitot celojuma dienas);

Izvértésanas tiksanas, Studiju vizite, Partneribas veidosana, Seminars un
Apmacibu kurss: kopéjs noteikums ir, ka pasakums nedrikst bat ilgaks par 10 dienam
(neieskaitot celojuma dienas). VisatbilstoSako pasakuma garumu nosaka konkréta
pasakuma veids un raksturs.

Sadarbibas tikla veidosana: no 3 lidz 15 méneSiem.

* Latvija iesniegtajiem projektiem neformalas grupas gadijuma atbildibu uznemas kada juridiska persona (NVO, institlicija u.c.), kuras
konts tiks izmantots projekta vajadzibam.
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Pasakuma
programma

Visiem Apmacibu un sadarbibas veidosanas pasakumiem iznemot Sadarbibas
tikla veidosana: projekta iesniegumam jabit pievienotam detalizétam pasakuma
ikdienas planojumam.

Sadarbibas tikla veidosana: projekta iesniegumam jabit pievienotam kop&jam
pasakuma planam.

Kas var iesniegt
projektu?

Visiem iesniegumiem:

projekta partnerim, kas grib iesniegt projektu, jabut redistrétam sava valsti. Skatit sadalu
“Juridiskas personas”. Neformalas jaunieSu grupas gadijuma kadai juridiskai personai
jauznemas atbildiba jaunieSu grupas varda un japaraksta projekta iesniegums.

Iesniegumi, kas iesniedzami Izpildagentiira (skatit zemak sadalu “Kur iesniegt?"):
viens no projekta partneriem uznemas koordinatora lomu un iesniedz projektu
Izpildadentdra visu partneru varda. Partnerim, kas vélas iesniegt projektu, jabut oficiali
registrétam sava valsti. Partneriem, kas projektu iesniedz Izpildadentira, ir jabat juridiski
registrétam vismaz vienu gadu pirms projektu iesniegSanas termina.

Iesniegumi, kas iesniedzami Nacionalajas agentiiras (skatit zemak sadala “Kur
iesniegt?"): visiem A&S pasakumiem iznemto Sadarbibas tikla veidosanu:
projekta pasakumu uznemoSais partneris uznemas koordinatora lomu un iesniedz
projekta iesniegumu sava Nacionalaja agentiira visu partneru varda.

Sadarbibas tikla veido$ana: viens no partnerim, kas uznem dalu pasakuma pie sevis,
uznemas ari koordinatora lomu un iesniedz projekta iesniegumu sava Nacionalaja
agentdra visu partneru varda.

Kur iesniegt
projektu?

Iesniegumi, kas iesniedzami Izpildagentara:

Eiropas limena jaunatnes joma aktivo organizaciju projekta iesniegumi.
Iesniegumi, kas iesniedzami Nacionalajas agentiiras:

visi paréjo atbilstoSo iesniedz&ju projektu iesniegumi.

Kad iesniegt
projektu?

Projektam jabiit iesniegtam taja projektu iesniegSanas termina, kas atbilst projekta
sakuma datumam (skatit vadliniju C dalu).

Ka iesniegt projektu?

Projekta iesnieguma forma ir jaiesniedz saskana ar iesniegsanas nosacijumiem, kas
aprakstiti vadliniju C dala.

Citi kriteriji

Dalibnieku aizsardziba un drosiba:

projekta partneriem ir jagarantg, ka projekta ir paredzéti atbilstosi pasakumi, lai
nodrosSinatu projekta tiesi iesaistito dalibnieku aizsardzibu un drosibu (lidzam skatit So
vadliniju A dalu).

Izslegsanas kritérijs

Parakstot projekta iesnieguma formu, iesniedz€jam jaapliecina, ka neatrodas tada
situacija, kas liegtu sanemt finans€jumu no Eiropas Savienibas (lidzu skatit C sadalu).

Administrativas kapacitates kriteriji

Finansiala kapacitate

Iesniedz€jam jauzrada stabili un pietiekami finansejuma avoti, kas lauj uzturét ta
aktivitates visu to laika posmu, kad tiks istenots projekts periodu, un piedalities projekta
finanséSana.

Vadibas
kapacitate

Iesniedz&jam japarada tam pieejamas kompetences un motivaciju, kas nepiecieSama, lai
istenotu piedavatos pasakumus.

Kvalitates kriteriji

Projekti tiks izvértéti péc sekojoSiem kritérijiem:

Saistiba ar
programma meérkiem
un prioritatem
(20%)

Saistiba ar:

»  vispar&jiem Programma mérkiem;

= specifiskajiem apakSprogrammas mérkiem;

=  pastavigajam Programmas prioritatém;

= ikgad€jajam Eiropas prioritatém un, ja noradits, ari Nacionalajam prioritatém.
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= Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/ aktiva visu partneru iesaiste projekta; sagatavoSanas posma
kvalitate; pasakuma programmas kvalitate; izvértéSanas posma kvalitate).
Projekta un piedavato | = Projekta satura un metodologijas kvalitate
metozu kvalitate (teémas atbilstiba visas dalibnieku grupas interesei; pielietotas neformalas izglitibas
(50%) metodes; dalibnieku aktiva iesaiste projekta; iesaistito dalibnieku socialas un
personiskas attistibas veicinasana; starpkultliru dimensija, Eiropas dimensija).
= Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

.....

»Jaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatiSana un izmantosana).

=  Partneru/dalibnieku, kas strada ar jaunieSiem ar ierobezotam iesp&jam iesaistisana.
Dalibnieku profils un =  Projektu vaditaju, supervizoru un jaunatnes jomas ekspertu iesaiste.

skaits *  Projekta veidam atbilstoSs dalibnieku skaits un pasakuma ilgums / dalibnieku
(30%) lidzsvars starp nacionalajam grupam.

= Dzimumu lidzsvars

Kas vel butu jazina par apmacibu un sadarbibas veidosanas
projektiem?

Youthpass (Jaunatnes pase)

Katram, kurs ir piedalijies Sis apakSprogrammas projekta ir tiesibas sanemt Youthpass (Jaunatnes pase) sertifikatu, kura
tiek aprakstita un apstiprinata projekta iegiita neformalas izglitibas un ikdienas macisanas pieredze (rezultats). Turklat,
Youthpass (Jaunatnes pase) ir process ka dazados projekta posmos apzinaties, reflektét un dokumentét macisanos. Sikaka
informacija par Youthpass (Jaunatnes pase) atrodama So Vadliniju A dala, ka ari Youthpass vadlinijas un citos materialos,
ko atradisiet www.youthpass.eu.

Apmacibas un sadarbibas veidosanas projekta piemérs

Italija tika organizéts seminars par vardarbibu dzimuma dél. Seminara piedalijas 25 dalibnieki no 11 Programmas valstim.
Dalibnieku vidd bijasocialie darbinieki, brivpratigie un asociaciju vaditaji, kas ikdiena strada ar vardarbibu jauniesu vida.
Seminara laika dalibniekiem bija iespgja dalities ar pieredzi, diskutét un prezentét dazadas metodes un pieejas S
jautajumu risinasanai. Viens no seminara mérkiem bija dot dalibniekiem zinasanas par programmu ,Jaunatne darbiba” un
tas piedavatajam iesp&jam. Svariga seminara dala bija izvértésana, kas notika dazados posmos.
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A) 4.3. apaksprogramma Parskats par finansésanas noteikumiem visiem pasakumiem, iznemot Sadarbibas tikla

veidosana
Attiecinamas izmaksas F::::;ﬁ?:;:s Summa PLe:tl':i" ;::1?5 Atskaites prasibas
Cela izmaksas Cela izdevumi no dzivesvietas lidz projekta Noteikta 70% no Automatiski Pilnigs izdevumu
norises vietai un atpakalcels. procentuala attiecinamajam pamatojums,
Jaizmanto letakie transporta lidzekli un biletes dala no izmaksam bilesSu/faktdrrekinu kopijas
(ekonomiskas klases aviobiletes, 2.klases faktiskajam
vilciena biletes) [zmaksam
Projekta izmaksas Ar projekta 1stenoSanu tiesi saistitas izmaksas Vienibas m* x dalibnieku | Automatiski IstenoSanas apraksts gala
- Studiju vizite (tai skaita sagatavosanas pasakumi, édinasana, | izmaksas skaits x naksu skaits atskaite.
- Izvértésanas tikSanas naktsmitnes, telpas, apdrosinasana, pasakuma laika Visu dalibnieku saraksts ar
- Seminars apmacitaj,.vaditaji, aprikojums un materiali, parakstiem.
- Partneribas veidoSanas | izvértésana, projekta rezultatu izplatisana un
seminars izmantoSana un turpindjuma pasakumi)
- Apmaciba
Projekta izmaksas Ar projekta 1stenoSanu tiesi saistitas izmaksas Vienibas B34.3 [* x Automatiski IstenoSanas apraksts gala
- EnoSana (tai skaita sagatavosanas pasakumi, édinasana, | izmaksas dalibnieku skaits x atskaité.
- Izpétes vizite naktsmitnes, telpas, apdrosinasana, naksu skaits Visu dalibnieku saraksts ar
apmacitaj,.vaditaji, aprikojums un materiali, pasakuma laika parakstiem.
izvértésana, projekta rezultatu izplatiSana un
izmantoSana un turpinajuma pasakumi)
Arkartas izmaksas Papildus izmaksas: Noteikta 100% no Nosacijumi: arkartas Pilnigs izdevumu
e Vizu izmaksas un ar vizu sanemsanu saistitas | procentuala attiecinamajam izmaksam pamatojums,
izmaksas; dala no izmaksam nepiecieSama bileSu/faktdrrekinu kopijas
¢ Izmaksas, kas saistitas ar jaunieSiem ar faktiskajam finans€juma
ierobezotam iesp&jam un/vai ipasam izmaksam pieprasijums japamato
vajadzibam (pieméram, medicinas projekta iesnieguma
pakalpojumi, veselibas aprupe, papildus
valodas apmaciba/atbalsts, papildus
sagatavoSana, TpaSas telpas vai aprikojums,
papildus pavadosa persona, papildus
personiskie térini nelabvéligu materiall
apstaklu gadijuma, rakstiska/mutiska
tulkosana)
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B) Vienibas izmaksas (eiro)

Vienibas izmaksas mainas atkariba no valsts, kura notiek projekts. Projekta iesniedz&jam jaizmanto tas valsts vienibas

izmaksas, kur notiks pasakums.

4.3. apaksprogrammas Apmacibu un sadarbibas projektiem vienibas izmaksas ir sekojosas:

Projekta izmaksas

A4.3 B4.3
Austrija 61 46
Belgija 65 51
Bulgarija 53 42
Horvatija 62 49
Kipra 58 45
Cehija 54 41
Danija 72 55
Igaunija 56 44
Somija 71 55
Francija 66 50
Vacija 58 44
Griekija 71 58
Ungarija 55 43
Islande 71 56
frija 74 58
Italija 66 51
Latvija 59 47
Lihtensteina 74 58
Lietuva 58 46
Luksemburga 66 52
Malta 65 52
Niderlande 69 54
Norvégija 74 56
Polija 59 47
Portugale 65 52
Rumanija 54 43
slovakija 60 47
Sloveénija 60 47
Spanija 61 47
Zviedrija 70 55
Sveice 71 54
Turcija 54 43
Apvienota Karaliste 76 58
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C) Finansésanas noteikumu parskats sadarbibas tikla veidosanas projektiem

Attiecinamas izmaksas

Finansésanas
mehanisms

Summas

Pieskirsanas noteikumi

AtskaitiSanas prasibas

Pasakuma izmaksas

Attaisnotas tiesas izmaksas:

- personala izmaksas

- cela izmaksas

- nakSnoSanas/édinasana izmaksas

- sanaksmju izmaksas

- publikaciju/tulkosanas/ informacijas izmaksas

- rezultatu izplatiSanas un izmantosanas
izmaksas

- citas izmaksas, kas tiesi saistitas ar projekta
istenosanu (t.sk, vizu izmaksas)

Attaisnotas netiesas izmaksas:

Vienibas izmaksas, neparsniedzot 7% no
attiecinamajam projekta tieSajam izmaksam, var
tikt ieklautas ka attiecinamas netiesas izmaksas,
lai segtu projekta istenotaja administrativas
izmaksas, ko var saistit ar projekta IstenoSanu
(pieméram, elektriba, internets, telpu ire,
pastavigo darbinieku atalgojums)

Procentuala izmaksu
atmaksa

50% no kopé&jam attaisnotajam
izmaksam (ja projekta
iesniedzejs nav pieprasijis
mazaku Eiropas Savienibas
finans&juma procentualo
apmeru).

Lidz 20 000 eiro.

Nosacijumi: mérki un

detalizéta pasakumu

programma janorada
iesnieguma forma

Pilnigs izdevumu pamatojums,
bilesu/rékinu/ceku kopijas (tikai tieSajam
izmaksam).

IstenoSanas apraksts gala atskaite.

Visu dalibnieku saraksts ar parakstiem
(originals).
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Ka sadalit ES finansejumu starp projekta partneriem?

Apmacibu un sadarbibas projekti ir starptautiski projekti un tie balstas uz divu vai vairaku partneru sadarbibu.

Starp projekta partneriem, projekta iesniedz&jam ir galvena administréjosa loma, projekta iesniedzgjs iesniedz iesnieguma
formu visu partneru varda un, ja projekts tiek apstiprinats, tas:

e uznemas finansialu un juridisku atbildibu par visu projektu attiecibas ar agentiru, kas ir pieskirusi finans&jumu;

e koordin€ projektu, sadarbojoties ar partneriem;

e sanem ES programmas ,Jaunatne darbiba” finansialu atbalstu.

Tomeér projekta TstenoSana visi partneri ir atbildigi par uzdevumu veikSanu. Tapéc ir svarigi, ka projekta iesniedzéjs sadala
ES programmas ,Jaunatne darbiba” finansejumu katram projekta partneriem proporcionali planotajiem uzdevumiem.

Tapéc Eiropas Komisija iesaka visiem programmas ,Jaunate darbiba” projektos iesaistitajiem partneriem parakstit jexséjo
partneribas ligumu, Sada liguma mérkis ir skaidri definét projekta iesaistito pusu atbildibu, uzdevumus un finansialo
ieguldijumu.

Ieks€jais partneribas ligums ir galvenais instruments, lai nodrosSinatu stabilu partneribu starp partneriem programmas
»Jaunatne darbiba” projekta, ka ari lai novérstu vai risinatu iesp&jamos konfliktus.

Ieks€jas partneribas ligumam ir jaieklauj vismaz $ada informacija:
e projekta nosaukums un atsauce uz finansgjuma ligumu starp partneri, kurs iesniedz projektu, un adentru, kas
finanse projektu;
projekta iesaistito partneru nosaukumi un kontaktinformacija;
katra partnera loma un atbildiba;
ES programmas ,Jaunatne darbiba” finans&juma sadalijums (atbilstosi atbildibam);
Samaksas un budzeta parskaitijumu kartiba starp partneriem;
Katra partnera parstavja vards, uzvards un paraksts.

Lai ari $adu praksi iesaka, lai aizsargatu katra partnera intereses, Komisija neuzliek partneriem obligatu pienakumu
formalizét savas attiecibas ar partneriem rakstiska liguma forma, nacionalas vai izpildadentira nevar pieprasit un uzraudzit
saus ligumus.

Bez tam, projektu partneru atbildiba ir paSiem kopigi izlemt par to, ka tiek sadalits ES finansgjums un kadas izmaksas tas
sedz. Saja sakara, balstoties uz iepriekS&jo projektu pieredzi, ir izveidots indikativs ES finansgjuma sadalljums starp
partneriem, lai istenotu projekta uzdevumus.

Apmacibas un sadarbibas projekti
Indikativais projekta izmaksu finanséjuma sadalijums
(neskaitot cela izmaksas un arkartas izmaksas)

Uzdevums Nosititajorganizacija (s)* Uznémejorganizacija(s)**
% no kop&jam izmaksam pozicija “projekta 0%-10% 90%-100%
izmaksas”

* Tai skaita dalibnieku, pasakuma un aktivitaSu sagatavosana, praktiskie risinajumi, apdrosinasna, izvértéSana, rezultatu
izplatiSana un izmantosana, administréSana/komunikacija.

** Tai skaita édinasana, telpas, aprikojums, materiali/instrumenti, viet€jais transports, apmacitaji/vaditaji, drosibas
pasakumi, izvértésana, rezultatu izplatiSana un izmantosana, adminstréSana/komunikacija.
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Ka izveidot labu projektu?

Sadala par kvalitates kritérijiem ir minéti kritériji, péc kuriem projekts tiek vértéts. Seit ir daZi padomi, kas jums palidzés
veidot labu projektu.

Projekta kvalitate

Partneribas kvalitate / aktiva visu projekta partneru iesaiste projekta

Produktiva un efektiva sadarbiba starp visiem partneriem ir butisks elements projekta veiksmigai izstradei. Projekta
partneriem jasp€j darboties saskanota partneriba, iesaistoties visam partnerorganizacijam un nosakot vienotu
sasniedzamo meérki. Saja zina vajadzétu ieverot $adus faktorus: sadarbibas tikla limenis, partneru sadarbiba un
ieguldijums projekta; partneru profils un pieredze gadijumos, kad pasakuma mérka vai apstaklu dél ir nepiecieSama
noteikta kvalifikacija; skaidrs un kopgjas vienosanas cela panakts lomu un uzdevumu sadalijums starp visiem projekta
iesaistitajiem partneriem; partneribas sp&ja nodrosinat veiksmigu projekta istenoSanu, turpindjumu un pasakuma
ietvaros sasniegto rezultatu izplatiSanu. Partneriem tiek ieteikts parakstit partneribas ligumu, $ada liguma partneri
atruna visu projekta iesaistito pusu pienakumus, uzdevumus un finansu ieguldijumu.

Sagatavosanas perioda kvalitate y
SagatavoSanas posmam ir izSkiroSa nozime Apmacibu un sadarbibas veidoSanas projektu veiksmiga norisé. Saja
posma partneru grupam ir javienojas par tematu, pienakumu sadalijumu, pasakuma programmu, darba metodém,
dalibnieku profilu, praktiskajiem aspektiem (norises vieta, transports, naktsmitnes, atbalsta materiali, valodas atbalsts
utt.). Sagatavosanas fazé javeicina dalibnieku iesaistiSanas projekta un jasagatavo vini starpkultliru saskarsmei ar
citiem dalibniekiem, kuru pieredze un kulttra ir atskiriga.

Pasakuma programmas kvalitate

Pasakuma programmai jabiut detalizéti aprakstitai, realai, sabalansétai un saistitai ar projekta un programmas
»Jaunatne darbiba” mérkiem un uzdevumiem, tai ir japaredz maciSanas iesp&jas iesaistitajiem dalibniekiem.
Programma ir jaizmanto daudzveidigas darba metodes, kas ir atbilst dalibnieku profilam, lai nodroSinatu péc iespé&jas
labakus macisanas rezultatus

Izvertesanas posma kvalitate

Lai veicinatu projekta un ta rezultatu ilgtsp&ju, projekta partneriem un dalibnieki jabut iesaistitiem nosléguma
izvértésana. Nobeiguma izvértéSanai jadod iesp&ja izvertét, vai projekta mérki un projekta partneru un dalibnieku
gaidas ir sasniegtas. Izvertésanai vajadzetu ari atspogulot projekta iesaistito dalibnieku un partneru macisanas
rezultatus.

Lai nodrosSinatu pasakuma veiksmigu norisi, papildus nosléguma izvértéSanai ir ieteicams veikt ari papildus
izvértéSanu pirms pasakuma, ta laika un péc ta beigam. Pirms pasakuma organizéta izvértéSana laus partneriem
izstradat dalibnieku vajadzibam visatbilstoSako programmu, turklat pasakuma laika rikotas izvértésanas ir svarigas, lai
sanemtu dalibnieku atsauksmes un atbilstoSi tam pielagotu programmu.

Projekta satura un metodologijas kvalitate

Dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats

Projektam jabut ar skaidri noteiktu tematisko konceptu, ko projekta partneri vélas kopigi izpétit. Izvelétajai témai
jabut kopigi nolemtai un tai jaatspogulo dalibnieku intereses un vajadzibas. Témai jabut parnestai uz konkrétam
ikdienas aktivitatém projektos.

Neformalas maciSanas metozu pielietoSana

Projekta gaita dalibniekiem ir jaapglst/jauzlabo kompetences (zinaSanas, prasmes un atticksme), kas ietekmé visu
dalibnieku un iesaistito partneru personisko, socialekonomisko un profesionalo izaugsmi. To var panakt, izmantojot
neformalo un ikdienas macisanos.

Var tikt izmantotas dazadas neformalas izglitibas metodes (darba grupas, lomu spéles, ara aktivitates, ,ledlauzi”,
apala galda diskusijas utt.), lai nemtu véra dazadas dalibnieku vélmes un sasniegtu vélamos Apmacibas un sadarbibas
veidoSanas projekta rezultatus. Kopuma projekta pamata jablit maciSanas procesam, kas rosina radosu pieeju, aktivu
lidzdalibu un inicitativu (uznémiguma garu). Apmacibas un sadarbibas veidoSanas projekta Sads maciSanas process ir
planots un analizéts: dalibniekiem ir jabit iespé&jai reflektét par maciSanas pieredzi un rezultatu.

Dalibnieku aktiva iesaistiSana projekta

Dalibniekiem jabiit péc iespéjas iesaistitiem projekta istenoSana: ar pasakuma programmas un izmantoto darba
metozu palidzibu japanak, lai dalibnieki péc iesp&jas vairak iesaistitos un aktivizétu maciSanas procesu. Dalibniekiem
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ari aktivi jaiesaistas projekta sagatavoSanas un izvértéSanas fazes. Dalibniekiem jadod vienlidzigas iespgjas iepazities
ar dazadam témam, neatkarigi no vinu valodu prasmém vai citam spgjam.

Iesaistito dalibnieku socialas un personiskas izaugsmes veicinasana

Projektam javeicina dalibnieku pasapzinas izjlita situacijas, kad vini sastopas ar jaunu pieredzi, attieksmi un uzvedibu,
ka arm tadu prasmju, pieredzes un zinasanu iegiSana vai attistiS8ana, kas veicina socialo vai personisko izaugsmi.
Partnerorganizacijam ir jaseko dalibnieku maciSanas procesam visas projekta fazes.

Starpkultiru dimensija

Projektiem jarosina pozitiva dalibnieku apzina par citam kultGram un javeicina dialogs un starpkultGiru tikSanas ar
citiem dalibniekiem, kuri nak no atSkirigas vides un kultlras. Projektiem japalidz novérst un cinities pret
aizspriedumiem, rasismu, attieksmi, kas virzita uz izslégsanu, ka ari attistit iecietibu un dazadibas izpratni.

Eiropas dimensija
Projektiem javeicina dalibnieku izglitoSanas process un japilnveido vinu apzina par Eiropas/starptautisko vidi, kura vini
dzivo. Eiropas dimensija projekta var tikt realizéta sekojosos veidos:

- projekts attista jaunieSos Eiropas pilsonibas sajiitu un palidz saprast vinu lomu Eiropa tagad un nakotng;

- projekts atspogulo kadu Eiropas sabiedribas kop&ju problemu, pieméram, rasisms, ksenofobija,
antisemitisms, narkotisko vielu lietoSana u.c;

- projekta temats ir saistits ar Eiropu, pieméram, ES paplasinasana, Eiropas institliciju loma un darbiba, ES
riciba jautajumos, kas skar jaunatni;

- projekta tiek parrunatas Eiropas vértibas, pieméram, briviba, demokratija, ciena pret cilvéktiesibam un
pamatbrivibam, tiesiskums.

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

Ietekme, multiplicéjosais efekts un turpinajums

Apmacibas un sadarbibas veidoSanas projektiem jadod ieguldijums ne tikai pasakuma dalibnieku izaugsmé.
Partneriem jacensas péc iesp€jas iesaistit citus cilvékus (no tuvakas apkartnes, vietéja regiona u.c.) projekta
aktivitates.

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano ta, lai panaktu multiplicgjoSo efektu (projekta rezultatu un
informacijas izplatisana) un ilgtsp&jigu ietekmi. MultipliceSanu var panakt, pieméram, parliecinot citas iesaistitas puses
izmantot jaunieSu apmainu projekta rezultatus jauna konteksta. Lai izplatitu projekta mérkus un rezultatus, partneriem
jaidentificé iesp&jamas mérkgrupas, kuras varétu darboties ka mul/tiplicétaji (jauniesi, jaunatnes darbinieki, plassazinas
lidzekli, politiskie un sabiedriskas domas lideri, ES IEmumu pienéméji). Svariga projekta ietekmes dimensija ir saistita
ar macisanas rezultatiem: projekta macisanas notiek dazados llmenos un macas visi iesaistitie. Pieméram, dalibnieki
iegust jaunas kompetences, pieméram, socialas un pilsoniskas kompetences, macas macities, autonomiju un atbildibu,
sveSvalodas un komunikaciju prasmes, utt. (bez tam, jaunatnes darbinieki apglst prasmes saistiba ar vinu
profesionalo attistibu, projekta partneri un vietéja sabiedriba uzlabo savu kapacitati un iesaistas sadarbibas tiklos
Eiropa). Tapéc partneriem ir javeic pasakumi, lai projekta rezultdti biitu redzami. So rezultdtu atziSanai un
apstiprinasanai tiek ieteikts izmantot Youthpass (Jaunatnes pasi) un ar to saistitas maciSanas procesa atspogulosanu.

Turklat partneri un dalibnieki tiek Ilugti regulari pardomat iesp&jamos pasakumus projekta turpinajuma
nodrosinasanai. Vai projektam bis turpinajums? Vai nakamaja projektd varétu iesaistit jaunu partneri? Ka varétu
turpinat diskusiju par tematu, un kadi varetu but nakamie soli? Cik reala varétu but iesp&ja planot un realizet jaunus
projektus citas ,Jaunatne darbiba” apakSprogrammas?

Projekta redzamiba/programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Partneriem kopa japarruna pasakumi, kuru noliiks ir veicinat projekta redzamibu un programmas ,Jaunatne darbiba”
redzamibu kopuma. Partneru un dalibnieku izdoma var sniegt papildus idejas informacijas izplatiSanai par apmacibas
un sadarbibas veidosanas projektiem, ka ari programmas ,Jaunatne darbib3” piedavatajam iesp&jam. Redzamiba un
pasakumi, galvenokart, notiek pirms pasakuma un ta laika. Sadus pasakumus var iedalit divas lielas kategorijas:

Projekta redzamiba

Projekta lideriem un dalibniekiem janodrosina projekta un ta mérku redzamiba, un jaizplata ,jauniesu zina”
visa projekta ievieSanas laika. Lai nodroSinatu projekta redzamibu, var veidot informativos materialus, izsatit
e-pasta vestules vai 1szinas, sagatavot plakatus, uzlimes, reklamas materialus (T-kreklus, cepurites,
pildspalvas); uzaicinat zurnalistus uz projekta pasakumiem; izsitit preses relizes vai sagatavot rakstus
viet&jiem laikrakstiem, majas lapam vai informativiem izdevumiem; izveidot e-grupas, Interneta majas lapu,
foto galerijas un emuarus (no anglu val. - blogs), utt.
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Programmas ,Jaunatne darbiba” redzamiba

Tapat ka obligatajai programmas ,Jaunatne darbiba” oficiala logo lietosanai (lidzu skatit C sadalu) , katram
projektam jakalpo ka programmas ,Jaunatne darbiba” multiplikatoram, lai palielinatu informétibu par
programmas piedavatajam iesp&jam jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa un arpus tas robezam.
Partneri ir aicinati ieklaut informaciju par programmu (pieméram, informaciju par apakSprogrammam,
mérkiem un svarigakajam iezimém, mérkgrupam u.c.) visos realizé€tajos pasakumos, lai veicinatu projekta
redzamibu (skatit iepriekSminétos piemérus). Pasakuma programma var ieklaut informativas sesijas vai
darba grupas. Partneri var ari piedalities pasakumos (seminaros, konferences, diskusijas), kas tiek
organizéti dazados limenos (viet&ja, regionala, nacionala, starptautiska).

* Rezultatu izplatiSana un izmantosana
Katram projekta istenotajam javeic dazadi pasakumi projekta rezultatu izplatiSanai un izmantoSanai, tai skaita
attieciba uz visu iesaistito macisanas rezultatu.

Rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas pasakumi var bit lidzigi redzamibas pasakumiem, kas aprakstiti ieprieks; svarigaka
atskiriba ir t3, ka Sie pasakumi vairak vérsti uz projekta rezultatiem neka uz pasu aktivitati, tapéc tie galvenokart notiek
péc pasakuma beigam.

Citi projekta rezultatu izmantoSanas un izplatiSanas pieméri ir publiski pasakumi (prezentacijas, konferences, darba grupas
utt.); audio-vizualie produkti (CD, DVD...); ilgtermina sadarbiba ar plaSsazinas lidzekliem (intervijas, daliba dazados
radio/TV raidijumos...); informativie materiali (zinu lapas, broSiras, bukletus, labas pieredzes apmainas materialus...);
majas lapas utt.
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5.1. — Jauniesu un jaunatnes politikas veidotaju tikSanas
projekti

Mérki

Si apak$programma sniedz atbalstu strukturétajam dialogam starp jaunie$iem, jaunatnes organizacijam un l&émumu
pienéméjiem/ekspertiem jaunatnes joma vietgja, regionala, nacionala vai starptautiskaja limen.

Strukturétais dialogs apzZimé diskusijas starp jaunatnes politikas veidotajiem (visos lTmenos) un jaunieSiem par izvélétam
témam, lai iegltu rezultatus, kas ir noderigi politikas veidoSana. Debates ir strukturétas péc témam un laika un var ieklaut
pasakumus, kur jauniesi var diskutét par noteiktajam témam sava starpa un ar ES politikiem.

Strukturéta dialoga pasakumi var notikt ka seminari, konsultacijas un citi pasakumi viet&ja, regionala vai starptautiska
lfmenl. Sie pasakumi veicina jauniesu lidzdalibu un mijiedaribu ar [Emumu pienéméjiem, lai izveidotu platformu diskusijai
starp ieinteresétajam pusém un dotu vinam iesp&ju formulét savu poziciju un priekslikumus un tad parvérstu tos konkréta
darbiba. Vairak informacijas par strukturéto dialogu ir pieejama Komisijas jaunatnes timekla vietne.

Kas ir jauniesu un jaunatnes politikas veidotaju tikSanas?

Projekti sastav no tris posmiem:

= planosana un sagatavosana;

=  pasakuma istenosana;

= jzvértésana (ieskaitot diskusijas par iesp&jamiem turpingjuma pasakumiem).

Projekta ir jabit ieklautiem neformalas izglitibas principiem un metodém.
5.1. apakSprogrammas projekta var istenot vienu vai vairakus no Siem pasakumiem:

= Nacionalais jaunieSu seminars: seminars var notikt vietéja, redionala vai nacionala limeni kada no Programmas
dalbvalstim, lai 1) piedavatu vietu diskusijam, konsultacijam, aktivai lidzdalibai un informacijai par témam, kas ir
aktualas Eiropas Savienibas politiku un tému struktureta dialoga ietvaros; b) sagatavotos Eiropas Savienibas
prezidentiras oficialajai Jaunatnes konferencei vai c) rikotu pasakumus Eiropas Jaunatnes nedélas ietvaros; d)
veicinatu starp-sektoralo dialogu un sadarbibu starp formalo un neformalo izglitibu. Nacionalo seminaru var veidot
dazadas iepriekSminéto pasakumu kombinacijas.

= Starptautiskais jaunieSu seminars: jaunieSu un politikas veidotaju tikSanas, lai diskutétu, apmainitos ar idejam
un labo pieredzi un/vai pienemtu rekomendacijas par strukturéta dialoga un atjaunota ietvara jaunatnes politikas
jomat® prioritatém un uzdevumiem.

Pirms nacionalajiem jaunieSu seminariem vai starptautiskajiem jaunieSu seminariem var veikt konsultacijas ar jaunieSiem
par témam, kas tiek apskatitas seminaru laika (pieméram, konsultacijas interneta, aptaujas, grupu aptaujas, utt.).

Kas nav jauniesu un jaunatnes politikas veidotaju tikSanas?

Sie pasakumi NEVAR sanemt Jaunie$u un jaunatnes politikas veidotaju tiksanas projektiem paredzéto finans&jumu:
= akadémiski studiju braucieni;
= apmainu pasakumi ar mérki git pelnu;

apmainu pasakumi, ko var uzskatit par ttrismu;

festivali;

brivdienu celojumi;

valodu kursi;

koncertiires, izrades, uzvedumi;

skolu klasu apmainas;

sporta sacensibas;

organizaciju regularas sanaksmes;

politiskas sanaksmes;

= darba nometnes.

16 2009.gada 27.novembra Padomes rezuliicija par atjaunoto ietvaru Eiropas sadarbibai jaunatnes joma, OJ C 311 of 19 December 2009,
1.Ipp.
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Kadi kriteriji tiek izmantoti jaunieSu un jaunatnes politikas veidotaju
tiksanas projektu izvertesana?

Atbilstibas kriteriji

Attiecinamie partneri

Katram projekta partnerim jabut:

= bezpelnas/nevalstiskai organizacijai; vai

= valsts/pasvaldibu iestadei, pasvaldibai; vai

= Firopas limena organizacijai, kas aktivi darbojas jaunatnes joma.

Nacionalajam jaunieSu seminaram: iesniedz€js ir no Programmas dalibvalsts.
Starptautiskajam jauniesu seminaram: katrs partneris ir no Programmas dalibvalsts un
paraksta partnera prieksligumu, kas ieklauts projekta iesnieguma forma.

Partneru skaits

Nacionalajam jaunieSu seminaram: viens iesniedz&js no Programmas dalibvalsts.

Starptautiskajam jauniesu seminaram: partneri no vismaz piecam dazadam Programmas
dalibvalstim, no kuram vismaz viena ir Eiropas Savienibas dalibvalsts.

Attiecinamie
dalibnieki

Dalibnieki: jaunieSi vecuma no 15 lidz 30 gadiem, kuri legali uzturas attiecigaja programmas
dalibvalsti.

Lemumu pienémeéji/eksperti: ja projekts paredz [Emumu pienéméju vai ekspertu
demokratiskas lidzdalibas un demokratijas institliciju joma piedalisanos, Sie dalibnieki var tikt
iesaistiti neatkarigi no vinu vecuma vai deografiskas dzives vietas.

Dalibnieku skaits

Nacionalaja jaunieSu seminara: vismaz 15 dalibnieki.
Starptautiskaja jaunieSu seminara: vismaz 30 dalibnieki.

Pasakuma norises
vieta

Nacionalajam jauniesu seminaram: pasakums notiek projekta iesniedz&ja valsti.

Starptautiskajam jauniesu seminaram: pasakums notiek kada no projekta partneru
valstim.

Projekta ilgums

3 - 18 ménesi

Pasakuma ilgums

Nacionalajam jauniesu seminaram: nav noteikts pasakuma ilgums.
Starptautiskajam jaunieSu seminaram: 1-6 dienas.

Aktivitasu programma

Nacionalajam jauniesu seminaram: jesnieguma formai ir japievieno pasakuma
programma un laika grafiks.

Starptautiskajam jaunieSu seminaram: jesnieguma formaiir japievieno detalizéts laika
grafiks katrai seminara dienai.

Kas var iesniegt
projektu?

Izpildagentira iesniegtajiem projektiem:

Viens no partneriem uznemas koordinatora lomu un iesniedz projektu attiecigaja agentdra
visu partneru varda (skatit talak dalu “Kur iesniegt projektu?”). Partnerim, kas vélas iesniegt
projektu, jabiit oficiali registrétam sava valsti. Partneriem, kas projektu iesniedz
Izpildadentdra, ir jabdt juridiski registrétam vismaz vienu gadu pirms projektu iesniegSanas
termina.

Nacionalaja agentiira iesniegtajiem projektiem:

Partneris, kursS organizé projektu sava valsti, uznemas koordinatora lomu un visu partneru
varda iesniedz projektu attiecigaja agenttra (skatit talak sadalu “Kur iesniegt projektu?”).

Kur iesniegt projektu?

Izpildagentiira iesniegtajiem projektiem:
= starptautiskajiem jaunieSu seminariem projektu iesniegumus iesniedz: 1)
Eiropas limena jaunatnes organizacijas, 2) jebkurs formalajiem kritérijiem atbilstoss
iesniedzéjs, kura lielaka dala partneru ir tas pasas Eiropas limena jaunatnes
organizacijas biedri vai ir saistiti ar So organizaciju.
Nacionalaja agentiira iesniegtajiem projektiem:
= Starptautiskajam jauniesu seminaram: citi formalajiem kritérijiem atbilstosi
iesniedz&ji projektu iesniedz tas valsts Nacionalaja adentira, kura notiks pasakums.
= Nacionalajam jauniesu seminaram: citi formalajiem kritérijiem atbilstosi
iesniedzéji projektu iesniedz tas valsts Nacionalaja adentdra, kura notiks pasakums.
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Kad iesniegt Projekts ir jaiesniedz uz kadu no projektu iesniegsanas terminiem atbilstosi projekta
projektu? uzsaksanas laikam (skatit So Vadliniju C dalu).

Ka iesniegt projektu? | Projekts ir jaiesniedz atbilstosi So Vadliniju C dala aprakstitajai kartibai.

Dalibnieku aizsardziba un drosiba:
Citi kriteriji projekta partneriem ir jagarantg, ka projekta ir paredzéti atbilstosi pasakumi, lai nodroSinatu
projekta tiesi iesaistito dalibnieku aizsardzibu un drosibu (Iidzam skatit So vadliniju A dalu).

IzsleégSanas kritériji

Projekta iesniedzejam, parakstot iesnieguma formu, ir jaapliecina, ka vini neatrodas kada no
situacijam, kas var viniem liegt sanemt finans&jumu no Eiropas Savienibas (skatit So vadliniju
C dalu).

Administrativas kapacitates atbilstiba

Iesniedz&jam ir japarada, ka tam ir stabili un pietiekami finansésanas avoti, lai istenotu

Finansu kapacitite paredzétos pasakumus projekta laika un piedalitos ta finansésana.

Iesniedz&jam ir japarada, ka tam ir nepiecieSsama kompetence un motivacija istenot iesniegto

Vadibas kapacitate projektu.

Kvalitates kriteriji

Projekti tiks izvertéti, nemot véra Sos kriterijus:

programmas mérkiem = vispar&jiem programmas mérkiem;

un prioritatém (26%) =  projektu veida specifiskajiem mérkiem;

=  programmas pastavigajam prioritatém;

= jkgad€jam Eiropas (vai nacionald, ja ir izvirzitas) limena prioritatém.

Temas koncepcijas Projekts ir tiesi saistits ar Eiropas limena sadarbibas jaunatnes joma ietvara prioritatém un
kvalitate meérkiem, t.i., tas apskata Strukturéta dialoga prioritaras témas vai Eiropas nozimes témas.
(20%)

Projekta plana kvalitate
(partneribas kvalitate/ aktiva partneru iesaiste projekta; sagatavosanas posma kvalitate,
pasakuma programmas kvalitate, izvértéSanas posma kvalitate; dalibnieku aizsardzibas
un drosibas pasakumu kvalitate).

Projekta satura un metodologijas kvalitate
(partnerus intereséjosa téma un tas aktualitate dalibniekiem; izmantotas neformalas

Planota projekta un
metozu kvalitate

o,
(40%) izglitibas metodes, aktiva dalibnieku iesaistiSanas; iesaistito dalibnieku socialas un
personigas attistibas veicinasana; starpkultiiru dimensija; Eiropas dimensija).
Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba
(/etekme, multiplikacijas efekts un turpinajuma pasakumi; projekta/programmas
LJaunatne darbiba” redzamiba; rezultatu izplatisana un izmantosana).
= Nacionalas jaunatnes padomes iesaistiSana.
Dalibnieku un = Jauniesu ar ferobeZotam iesp&jam iesaistidana.
partneru profils un =  Dalibnieku skaits.
skaits (20%) = Iesaistito valstu un partneru skaits.

=  Dzimumu lidzsvars.
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Ko butu svarigi zinat par jauniesu un jaunatnes politikas veidotaju
tiksanas projektu?

Lémumu pienéméju/ekspertu piedaliSanas jauniesu un jaunatnes politikas
veidotaju tikSanas projekta

Ja projekta ir paredzéta lemumu pienémeéju/ekspertu iesaistiSana, izmaksas, kas saistitas ar vinu piedalisanos (cela
izdevumi, éginééana, uzturéSanas, viza, Tpasas vajadzibas utt.), nevar tikt segtas no programmas “Jaunatne darbiba”
lidzekliem. Sis izmaksas ir jafinansé no citiem avotiem (iesniedzg€ja pasu resursi un/vai nacionals, regionals, vietéjs vai
privats ieguldijums).

Jauniesu un jaunatnes politikas veidotaju tiksanas projekta piemeérs

Projekta meérkis bija organizét 5 dienu seminaru jaunieSiem vecuma no 18 lidz 25 gadiem un ekspertiem/IEmumu
pienéméjiem jaunatnes politikas joma. Seminara programma tika ieklautas neformalas izglitibas darba grupas un lekcijas.
Seminars bija sadalits divas dalas. No rita jaunieSi pasniedza lekcijas saviem ,studentiem” — ekspertiem un politikiem.
Pecpusdienas nodarbibas bija veltitas darba grupam, kuras vadija eksperti un lemumu pienémeji par jaunatnes politiku un
jaunieSu dzivi. Macibu procesu papildinaja komunikacijas un socialo prasmju spéles. Izmantojot So pieeju, dalibniekiem
bija iesp€ja apskatit dazadas témas. Eksperti un IEmumu pienéméji palielindja savu izpratni par jaunieSu viedokliem un
vajadzibam. Un pret&ji - jauniesi labak izprata IEmumu pienemsSanas procesu, ka tas ietekmé vinu dzivi un viniem bija
iesp&ja ar kopigi pienemto rekomendaciju palidzibu ietekmét IEmumu pienemsanu.
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Kadi ir finanseésanas noteikumi?

Ja projekts tiek apstiprinats, uz projektu attieksies Sie finanséSanas noteikumi:

Attiecinamas izmaksas

Finansésanas
mehanisms

Apjoms

Pieskirsanas nosacijumi

Atskaites prasibas

Pasakuma izmaksas

Attiecindmas tiesds izmaksas

- Cela izdevumi (ekonomiskas klases
aviobilete, 2.klases vilciena bilete)

- UzturéSanas/édinasana

- Seminaru, sanaksmju, konsultaciju,
pasakumu organizéSana

- Publikaciju/tulkosanas/informacijas izmaksas
- Projekta rezultatu izplatiSana un
izmantosana

- Citas ar projekta TstenoSanu tiesi saistitas
izmaksas

Attiecindmas netiesas izmaksas

Vienibas izmaksas, neparsniedzot 7% no
attiecinamajam projekta tieSajam izmaksam,
var tikt ieklautas ka attiecinamas netiesas
izmaksas, lai segtu projekta istenotaja
administrativas izmaksas, ko var saistit ar
projekta istenosanu (pieméram, elektriba,
internets, telpu ire, pastavigo darbinieku
atalgojums)

Procentuala daja
no faktiskajam
izmaksam

75% no projekta attaisnotajam izmaksam (ja
projekta iesniedz€js neprasa mazaku summu)
Maksimalais finansgjuma apjoms

50 000 €

Nosacijums: iesnieguma forma ir
skaidri janorada pasakumu
merkis un programma

AttaisnojoSo dokumentu
(rekini, Ceki, celojuma
dokumenti) kopijas (tikai
tieSajam izmaksam).
Rezultati jaapraksta gala
atskaite.

Dalibnieku saraksts ar
parakstiem — originals.
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Ka veidot labu projektu?

Sadala par kvalitates kritérijiem ir minéti kritériji, pec kuriem projekts tiek vértéts. Seit ir dazi padomi, kas jums palidzés
veidot labu projektu.

Projekta plana kvalitate

e Partneribas kvalitate/partneru aktiva iesaistiSanas projekta

Lai projekts biitu veiksmigs, svariga ir raita un efektiva partneru sadarbiba. Partneriem Saja zina vajadzétu ievéerot
Sadus faktorus: sadarbibas tikla limenis, partneru sadarbiba un ieguldijums projekta; partneru profils un pieredze
gadijumos, kad pasakuma mérka vai apstaklu dél ir nepiecieSama noteikta kvalifikacija; skaidrs un kopéjas vienosanas
cela panakts lomu un uzdevumu sadalijums starp visiem projekta iesaistitajiem partneriem; partneribas spé€ja
nodrosinat veiksmigu projekta TstenoSanu, turpindjumu un pasakuma ietvaros sasniegto rezultatu izplatiSanu.
Projektus, kuri vérsti uz Strukturéto dialogu, var istenot jaunatnes organizacijas, kuras ir aktivi spélétaji diskusijas par
jaunatnes jautajumiem viet&ja, nacionala vai Eiropas limeni. Tadgjadi apakSprogrammas mérkauditorija ir nacionalas,
regionalas jaunieSu padomes un jaunatnes organizacijas, kas darbojas Sadas struktdras, bet tas nav vienigas mérka
grupas. Saja projektu veida ir javeido inovativas un efektivas pieejas, ka uzrunat un iesaistit citas mérka grupas, ipasi
jaunieSus, kuri ir aktivi, bet nedarbojas kadas struktiiras, ka ari jauniesus ar ierobezotam iesp&jam. Partneriem tiek
ieteikts parakstit partneribas ligumu, $ada liguma partneri atruna visu projekta iesaistito pusu pienakumus,
uzdevumus un finansu ieguldijumu.

e Sagatavosanas posma kvalitate y

Lai projekts izdotos, sagatavosanas posmam ir izSkiriga nozime. Saja posma partneriem ir javienojas par kopigu
projekta tému. Viniem ir javienojas par pienakumu sadali, pasakumu programmu, darba metodem, dalibnieku profilu,
praktiskajiem jautajumiem (vieta, logistika, uzturéSanas, materialais atbalsts, valodas nodrosindjums). Sagatavosanas
posma ir javeicina jaunieSu iesaistiSanas projektd un jasagatavo vini starpkultliru saskarsmei ar jaunieSiem no
dazadam videm un kultGram.

e Pasakumu programmas kvalitate

Pasakuma programmai jabut detalizéti aprakstitai, realai, sabalansétai un saistitai ar projekta un programmas
»Jaunatne darbiba” mérkiem un uzdevumiem, tai ir japaredz maciSanas iesp&jas iesaistitajiem dalibniekiem.
Programma ir jaizmanto daudzveidigas darba metodes, kas ir atbilst dalibnieku profilam, lai nodroSinatu péc iespé&jas
labakus maciSanas rezultatus

e Izvértesanas posma kvalitate

Lai projekts un ta rezultati batu ilgtspé&jigi, partneriem un planotajiem dalibniekiem ir japiedalas izvértéSanas procesa.
Projekta izvértéSana ir jaizsver, vai projekta mérki ir sasniegti un vai ir piepildijusas partneru un dalibnieku ceribas.
Izvértésanai vajadzetu ari atspogulot projekta iesaistito dalibnieku un partneru macisanas rezultatus.

Papildus projekta izvértésanai, lai nodroSinatu veiksmigu projekta norisi, projekta istenotajiem ir ieteicams veikt
izvértéSanu ari projekta laika. IzvertéSana pirms pasakuma palidz partneriem saskanot projekta planu, savukart
izvértésana projekta laika ir svariga, lai sanemtu atgriezenisko saiti no dalibniekiem un attiecigi varétu piemérot
projekta planu.

¢ Dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumu kvalitate

Papildus So vadliniju A dala noteiktajiem dalibnieku drosibas un aizsardzibas pasakumiem (apdrosinasana un vecaku
atlauja vecakiem, kas jaunaki par 18 gadiem), projekta planosanas un sagatavoSanas fazes laika partneriem
japarruna dalibnieku droSibas un aizsardzibas jautajumi, pievérSot uzmanibu iep&jamam likumdosanas, politikas un
prakses atskirlbam dazadas valstis. Partneriem ir janodroSina, ka jauniesu aizsardzibas un riska jautajumi tiek ievéroti
projekta ietvaros. NepiecieSams nodrosinat pietiekamu jaunieSu lideru klatbdtni, lai veicinatu jaunieSu macisanas
pieredzes apmainu pietiekoSi drosa un aizsargata vidé. Ja projekta piedalas abu dzimumu jauniesi, vélams, lai arl
grupu vaditaji bltu dazada dzimuma. Ieteicams izstradat kartibu, ka rikoties arkartas situacijas (pieméram, iespéja
jebkura laika sazinaties ar uznémeéjvalsti vai mitnes zemi, lidzekli arkartas situacijam, rezerves plans, aptiecina, vismaz
viens no lideriem ir apmacits sniegt pirmo palidzibu, palidzibas dienestu kontaktinformacija, apzinosanas procediira
u.c.). Ir lietderigi izstradat kopé&ju “uzvedibas kodeksu”, kas palidzés gan grupas vaditajiem, gan dalibniekiem ieverot
kopigi noteiktos uzvedibas standartus (pieméram, attieciba uz alkohola lietoSanu, smékéSanu u.c.). Vienlaicigi -
grupu vaditdji ir aicinati panakt vienotu izpratni un nostaju noteiktos jautajumos — TpasSi attieciba uz arkartas
situacijam. Papildus praktiska informacija un kontroles lapas ir pieejamas vadlinijas par risku un jaunieSu aizsardzibu
(IGdzu skatit So vadliniju 3.pielikumuy).



Projekta satura un metodologijas kvalitate

o Dalibnieku grupai interesants un atbilstoss temats
Projektam ir jabut jaapskata téma, ko projekta partneri kopigi vélas izzinat. Partneriem ir javienojas par tému, nemot
vera dalibnieku intereses un vajadzibas. Témai ir jaizpauzas konkrétas projekta aktivitatés.

o Neformalas maciSanas metodes

Projekta gaita dalibniekiem ir jaapgst/jauzlabo kompetences (zinasanas, prasmes un attiecksme), kas ietekmé visu
dalibnieku un iesaistito partneru personisko, socialekonomisko un profesionalo izaugsmi. To var panakt, izmantojot
neformalo un ikdienas macisanos.

Var tikt izmantotas dazadas neformalas izglitibas metodes (darba grupas, lomu spéles, ara aktivitates, ,ledlauzi”,
apala galda diskusijas utt.), lai nemtu véra dazadas dalibnieku vélmes un sasniegtu vélamos projekta rezultatus.
Kopuma projekta pamata jablt maciSanas procesam, kas rosina radoSu pieeju, aktivu lidzdalibu un inicitativu
(uznémiguma garu). Projekta Sads maciSanas process ir planots un analizéts: dalibniekiem ir jabiit iesp&jai reflektét
par macisanas pieredzi un rezultatu.

o Dalibnieku aktiva iesaistiSanas projekta

Dalibniekiem péc iespéjas ir jablt iesaistitiem projekta istenoSana: veidojot aktivitasu programmu un izvéloties darba
metodes, péc iesp&jas ir jaiesaista dalibnieki un javeicina macisanas process. Dalibniekiem ir ari jabdt aktivi
iesaistitiem projekta sagatavoSana un izveértésana. JaunieSiem jadod vienlidzigas iesp&jas iepazities ar dazadam
témam, neatkarigi no vinu valodas prasmém vai citam spejam.

e Dalibnieku sociala un personiska izaugsme

Projektam jauzlabo dalibnieku pasapzinu, nonakot saskarsmé ar jaunu pieredzi, attieksmi un uzvedibu; jauzlabo vai
jaapglist prasmes, kompetence un pieredze socialajai vai personiskajai izaugsmei. Partneriem ir japievérs ipasa
uzmaniba macisanas procesiem katra projekta posma.

e Starpkulturu dimensija

Projektiem ir jamudina jaunieSus apzinaties un izprast citas kultGiras, un tas dod iesp&ju veidot dialogu un tikties
jaunieSiem no dazada vidém un kultGiram. Projektam ir japalidz novérst un cinities pret rasismu un attieksmi, kas
noved pie izstumtibas, ka ari javeicina iecietibu un izpratni par daudzveidibu.

e Eiropas dimensija

Projektam ir jasniedz ieguldijums jaunieSu izglitoSanas procesa un japilnveido vinu apzina par Eiropas/starptautisko

vidi, kura vini dzivo. Eiropas dimensiju var atspogulot sados veidos:

- projekts veicina Eiropas pilsonibas apzinu jauniesu vidd un palidz viniem apzinaties savu lomu Eiropas tagadnes un
nakotnes veidosana;

- projekts apskata Eiropas sabiedriba butiskus jautajumus, pieméram, rasismu, ksenofobiju un antisemitismu,
narkotiku lietosanu u.c.;

- projekta téma ir saistita ar Eiropas Savienibas jautajumiem, pieméram, ES paplasinasanas, Eiropas institiiciju lomas
un darbiba, Eiropas Savienibas ricibas, kas ietekmé jauniesus.;

- projekta tiek diskutéts par ES pamatvertibam, pieméram, briviba, demokratija, ciena pret cilvéktiesibam un
pamatbrivibam, tiesiskums.

Projekta ietekmes kvalitate un redzamiba

Ietekme, multiplikacijas efekts un turpinajums
JaunieSu un jaunatnes politikas veidotaju tikSanas projektam ir jadod ieguldijums ne tikai projekta dalibnieku
izaugsmé. Partneriem ir jacenSas projekta pasakumos péc iesp€jas vairak iesaistit citus cilvekus (no tuvakas
apkartnes, vietgjas sabiedribas).

Projekts javeido ar ilgtermina perspektivu un japlano ta, lai panaktu multiplicjoSo efektu (projekta rezultatu un
informacijas izplatiSana) un ilgtspé&jigu ietekmi. MultiplicESanu var panakt, pieméram, parliecinot citas iesaistitas puses
izmantot jaunieSu un jaunatnes politikas veidotaju tikSanas projekta rezultatus jauna konteksta. Lai izplatitu projekta
mérkus un rezultatus, partneriem jaidentificé iesp&jamas meérkgrupas, kuras varétu darboties ka multiplicétaji
(jauniesi, jaunatnes darbinieki, plassazinas lidzekli, politiskie un sabiedriskas domas lideri, ES IEmumu pienéméji).
Svariga projekta ietekmes dimensija ir saistita ar maciSanas rezultatiem: jaunieSu un jaunatnes politikas veidotaju
tikSanas projekta maciSanas notiek dazados limenos un macas visi iesaistitie. Piemé&ram, dalibnieki iegist jaunas
kompetences, pieméram, socialas un pilsoniskas kompetences, macas macities, autonomiju un atbildibu, svesvalodas
un komunikaciju prasmes, utt. (bez tam, jaunatnes darbinieki apgust prasmes saistiba ar vinu profesionalo attistibu,
projekta partneri un viet&ja sabiedriba uzlabo savu kapacitati un iesaistas sadarbibas tiklos Eiropa). Tapéc partneriem
ir javeic pasakumi, lai projekta rezultati bltu redzami. So rezultatu atziSanai un apstiprinasanai tiek ieteikts izmantot
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pieeju, kas veicina refleksiju par macisanas procesu (Youthpass (Jaunatnes pasi) var izmantot ka pieméru un
iedvesmoties no tas).

Turklat partneri un dalibnieki tiek aicinati sistematiski pardoméat iespéjamos pasakumus projekta turpinajuma
nodroSina8anai. Varbat tiks rikots I1dzigs pasakums? Varbat projekta var tikt iesaistits jauns partneris? Ka var turpinat
diskusijas par projekta tému, un kadi bis nakamie soli? Vai ir iesp&jams Tstenot projektus citds programmas “Jaunatne
darbiba” apakSprogrammas?

Projekta/programmas “Jaunatne darbiba” redzamiba
Partneriem kopa japarruna pasakumi, kas paredzéti projekta un programmas “Jaunatne darbiba” redzamibu. Partneru
un dalibnieku izdoma var sniegt papildus idejas informacijas izplatiSanai par projektu, ka ari programmas “Jaunatne
darbiba” piedavatajam iesp&jam. Redzamiba un pasakumi tas nodrosinasanai galvenokart notiek pirms projekta
istenoSanas un ta laika. Sos pasakumus var iedalit 2 kategorijas:

Projekta redzamiba
Partneriem un dalibniekiem ir jareklamé projekts, ta merki un uzdevumi. Lai popularizé€tu projektu, projekta
Istenotaji var, pieméram, izveidot informativo materialu; izplatit informaciju pa e-pastiem vai sttot SMS;
sagatavot plakatus, uzlimes, reklamas materialus (T-kreklus, cepures, pildspalvas); uzaicinat Zurnalistus;
izplatit pazinojumus presei vai rakstit rakstus vietéjam avizém, interneta lapam vai zinu lapam, izveidot e-
grupu, interneta lapu, foto galeriju vai emuarus (no anglu val. Blogs), utt.

Programmas “Jaunatne darbiba” redzamiba

Papildus obligatai programmas “Jaunatne darbiba” logo lietoSanai (skatit So vadliniju C dalu), katram
projektam jakalpo ka programmas “Jaunatne darbiba” multiplikatoram, lai palielinatu informétibu par
programmas piedavatajam iesp&jam jaunieSiem un jaunatnes darbiniekiem Eiropa un arpus tas robezam.
Partneri ir aicinati ieklaut informaciju par programmu (pieméram, informaciju par apakSprogrammam,
meérkiem un svarigakajam iezimém, mérka grupam) visos istenotajos pasakumos, lai veicinatu projekta
redzamibu (skatit iepriekS minétos piemérus). Projekta var ieklaut informativas sesijas vai darba grupas.
Partneri var piedalities pasakumos (seminaros, konferencés diskusijas), kas tiek organizéti dazados limenos
(vietgja, regionala, nacionala, starptautiska).

Rezultatu izplatiSana un izmantosana
Katram projekta istenotajam javeic dazadi pasakumi projekta rezultatu izplatiSanai un izmantoSanai, tai skaita
attieciba uz visu iesaistito macisanas rezultatu. Standarta rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas pasakumi var bt
lidzigi redzamibas pasakumiem, kas aprakstiti ieprieks; svarigaka atskiriba ir ta, ka Sie pasakumi vairak vérsti uz
projekta rezultatiem, nevis projekta pasakumiem un mérkiem. Tadél rezultatu izplatiSana un izmantoSana notiek
galvenokart tad, kad projekts jau ir noticis.

Projekta rezultatu izmantoSanas un izplatiSanas pieméri ir: publiski pasakumi (prezentacijas, konferences, darba grupas
utt.); audio-vizualie produkti (CD, DVD...); ilgtermina sadarbiba ar plassazinas lidzekliem (intervijas, daliba dazados
radio/TV raidijumos...); informativie materiali (zinu lapas, broSiras, bukletus, labas pieredzes apmainas materialus...);
majas lapas utt.
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C DALA — INFORMACIJA IESNIEDZEJIEM

Aicinam visus, kas vélas iesniegt projektu, lai sanemtu finansialu atbalstu no Eiropas Savienibas programmas ,Jaunatne
darbiba” ietvaros, riipigi izlasit So sadalu, kas sagatavota saskana ar Finansu regulas nosacijumiem, kas attiecinami uz ES
pieskirtiem grantiem.

1. Kas jadara, lai iesniegtu projektu programmas , Jaunatne
darbiba” ietvaros?

Lai iesniegtu projektu programmas ,Jaunatne darbiba” ietvaros, ieverojiet zemak aprakstitos tris solus:

= parbaudiet, vai jusu projekts atbilst Programmas kritérijiem;

= parbaudiet, vai jlsu projekts atbilst finansésanas noteikumiem;

= aizpildiet un iesniedziet projekta iesnieguma formu attiecigaja adentira (Izpildadentlra vai Nacionalaja
agentdira).

1. solis: Parbaudiet atbilstibu Programmas kriterijiem

Ka partnerim un potencialam iesniedz&jam jums ir japarliecinas, ka jlsu projekts ir saskana ar atbilstibas, izslégsanas,
administrativas kapacitates un kvalitates kriterijiem.

Atbilstibas kriteriji

Atbilstibas kritériji, galvenokart, attiecas uz projekta veidu, mérkgrupu un projekta finanséjuma pieprasijuma iesniegsanas
nosacijumiem. Ja projekts neatbilst Siem kritérijiem, tas tiks noraidits bez turpmakas izvértéSanas. Kaut gan dazi
atbilstibas kritériji ir kopigi visam apakSprogrammam un projektu veidiem, citi attiecas tikai uz specifisko apakSprogrammu
vai projektu veidu.

Lai projekts bitu atbilstoss, tam jaatbilst visiem tiem kritérijiem, kas attiecas uz konkréto apakSprogrammu vai projektu
veidu. Lai iegitu sikaku informaciju par katras apakSprogrammas un projektu veida atbilstibas kritérijiem, l0dzam skatit
vadliniju B dalu.

IzslegSanas kriteriji

Iesniedz&jiem jaapliecina, ka vini neatrodas kada no situacijam, kas aprakstitas uz Eiropas Kopienu vispar&jo budzetu
attiecinamas Finansu regulas 93. un 94. panta (Padomes regula (EK, Euratom) Nr. 1605/2002) un uzskaititas zemak.

Iesniedzéji tiek izslégti no dalibas programma ,Jaunatne darbiba”, ja tie atrodas kada no zemak aprakstitajam situacijam:

= tie ir bankrot&jusi vai paklauti likvidacijai, to darijumus parvalda tiesas apstiprinats administrators vai likvidators,
tiem ir kavétas kreditsaistibas, tie ir apturgusi savu darbibu, tie ir dalibnieki lietd, kas attiecas uz
iepriekSminétajiem jautajumiem vai tie atrodas lidziga situacija, kas ir radusies valsts likumdoSana vai
normativajos aktos noteiktaja kartiba;

= tie ar spéka esoSu tiesas nolémumu, kuram nav iesp&jama ne apelacija, ne kasacija, atziti par vainigiem
nodarijuma saistiba ar savu profesionalo darbibu;

= tie ir vainojami nopietnos profesionalos parkapumos, kas ir pieraditi;

= tie nav pildijusi pienakumu saistiba ar noteiktajiem socialas apdrosinasanas obligato iemaksu un nodoklu
maksajumiem valsti, kur pretendents ir dibinats, valsti, kur iesniedz projekta iesniegumu vai valsti, kur tiek
istenots projekts;

= ja tie ir bijusi dalibnieki lieta, kura stajies speka tiesas nolémums, kuram nav iesp&jama apelacija vai kasacija, par
krapsanos, korupciju, iesaistiSanos kriminala organizacija vai grupa, vai jebkadas citas pretlikumigas darbibas,
kas kaite Eiropas Kopienu finansialajam interesém;

= tie ir veikusi nopietnu ligumsaistibu parkapumu, veicot Eiropas Savienibas finansétas iepirkuma vai finansgjuma
pieskirSanas procediiras.
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Iesniedzgjiem netiks pieskirta finansu palidziba, ja finanséjuma pieskirSanas procediiras diena tie:

= ir nonakusi interesu konflikt3;
= projekta iesnieguma apzinati sniegusi sagrozitu un/vai nepatiesu informaciju vai nav sniegusi Ligumslédzgjas
institdcijas pieprasito informaciju.

Saskana ar Finansu regulas 93. - 96. pantu iesniedz&jiem, kas sniegusi nepatiesu informaciju vai parkapusi ligumsaistibas

Ve

Sie izslégsanas kritériji attiecas uz visam apak$programmam un projektu veidiem programmas ,Jaunatne darbiba”
ietvaros. Lai atbilstu Siem nosacijumiem, iesniedz&jiem japaraksta deklaracija, kas apliecina, ka tie neatrodas kada no
situacijam, kas minétas Finansu regulas 93. un 94. panta. Si deklaracija veido atsevisku iesnieguma formas sadalu.

Administrativas kapacitates kriteriji

Administrativas kapacitates kritériji lauj Izpildggentﬁrai vai Nacionalajai agentlrai novértét iesniedzgja finansu un vadibas
kapacitati iesniegto projektu realiz€Sana. Sie kritériji attiecas uz visam apakSprogrammam un projektu veidiem
programmas ,Jaunatne darbiba” ietvaros.

Finansu kapacitate nozimg, ka iesniedzejam ir stabili un pietiekami finanséjuma avoti, lai uzturétu ta darbibu visa projekta
laika.

Ievérojiet, ka finanSu kapacitates parbaude neattiecas uz:

» jesniedz&jiem, kuru pieprasitais finans&jums neparsniedz 25 000 eiro;

= valsts/pasvaldibu iestadém un pasvaldibam;

= neformalam jaunieSu grupam;

= starptautiskam sabiedriskam organizacijam, kas izveidotas uz starpvaldibu ligumu pamata, vai $adu organizaciju
izveidotam specialam adentliram;

=  Starptautisko Sarkana Krusta komiteju;

=  Starptautisko Sarkana Krusta un Sarkana Pusmeéness biedribu federaciju.

Visos par€jos gadijumos iesniedzejam kopa ar iesnieguma formu ir jaiesniedz:

* jesniedz&ja ienémumu un izdevumu parskats;
=  bilance par p&déjo finansu gadu, par kuru konti ir noslégti;
= iesniedz€&ja aizpildita un bankas apstiprinata informacija par bankas kontu (nepiecieSami parakstu originali).

Ja pieprasitais finans€jums parsniedz 500 000 eiro, nepiecieSams iesniegt sertificéta aréja auditora apstiprinatu audita
zinojumu. Zinojumam jasniedz informacija par p&dé&jo finansu gadu.

Ja, pamatojoties uz Siem dokumentiem, Izpildagentiira vai Nacionalajai agentiira secina, ka prasita finansu kapacitate nav
apstiprinata vai nav pietiekosa, tad tas var:

=  pieprasit papildu informaciju;

=  pieprasit bankas garantiju;

= pieskirt finanséjumu bez avansa maksajuma vai samazinatu avansa maksajumu;

= noraidit iesniegumu.

Vadibas kapacitate nozZimé, ka iesniedz&jam japarada, ka tam ir nepiecieSamas zinasanas un motivacija realizét iesniegto
projektu. Tas veido atsevisku iesnieguma formas sadalu. Projektu iesniedz&jiem, kuri atkartoti iesniedz projektus
programma ,Jaunatne darbiba”, izvértéjot vadibas kapacitati, tiks nemta véra organizacijas iepriekSgja darbiba
programma.

Kvalitates kriteriji

Kvalitates kritériji ir raditaji, kas lauj Izpildagentdrai vai Nacionalajai adenttrai novértét iesniegto projektu kvalitati.

Pamatojoties uz Siem kritérijiem, finans&jums tiek pieskirts tiem projektiem, kas palielinas programmas ,Jaunatne darbiba”
vispargjo efektivitati.

Vadlinijas minétie kvalitates kritériji norada, kuri elementi tiks ievéroti projekta kvalitates novertésana.
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Kaut gan dazi atbilstibas kritériji ir kopigi visam apakSprogrammam un projektu veidiem, citi attiecas tikai uz specifisko
apaksprogrammu vai projektu veidu.

Katras apaksprogrammas un projektu veida kvalitates kritériji ir aprakstiti vadliniju B dala. Papildus, apakSprogrammam,
kas tiek administrétas centralizéti, Izpildadentira nems véra {Jeografisko lidzsvaru attieciba uz veiksmigo projektu
iesniedz&ju valstim. Sis bls viens no kritérijiem, ko vértés peédgja kvalitates kritériju sadala, kas ir atSkiriga katrai
apaksprogrammai.

2. solis: Parbaudiet finansialo stavokli

Finansejuma veidi
Finans&jums var bt jebkurs no zemak minétajiem:

= faktisko attiecinamo izmaksu procentuala dala;

= vienota likme (fikséta summa);

=  vienibas izmaksas (vienibas izmaksu apjoms vai fikséta procentuala dala);
» augstak minéto kombinacija.

Finansejums procentualas kompensacijas veida tiek veikts, kompensé&jot noteiktu proporcionalu dalu no attiecinamajam
izmaksam, kas reali radusas projekta laika (piem., 70% no dalibnieku cela izmaksam 1.1. apakSprogramma).

Vienota likme ir fikséta summa, kas sedz noteiktas, projekta realizacijai nepiecieSamas izmaksas (piem., 5700 eiro tiek
pieskirti projekta izmaksam nacionalajai jauniesu iniciativai Austrija 1.2. apakSprogramma).

Vienibas izmaksu finanséjums sedz noteiktas izdevumu kategorijas vai nu piemérojot standarta vienibas izmaksu
amplitidu (piem., 590 eiro x brivpratigo skaits x méneSu skaits, kas pavaditi EBD arzemé@s projekta Belgija
2.apakSprogrammas ietvaros), vai piemérojot fiksétu procentualu summu (7% no tieSajam attiecinamajam izmaksam
netieSo izmaksu segSanai 1.3. apakSprogramma).

Programmas ,Jaunatne darbiba” pielietotaja finanséSanas mehanisma parasti izmanto vienotas likmes un vienibas
izmaksas. Sadi finansgjuma pieskirSanas veidi palidz iesniedz&jiem vienkarsi aprekinat planota finansgjuma apjomu un
veicina realu projekta planosanu.

Iesniedzot projektu Nacionalaja adentiira, parliecinieties, ka esat ievérojusi pareizas summas. Nacionala adentira var
vadlinijas noteiktas standarta vienotas likmes un vienibas izmaksas piemérot sava valsti. Tas nozimeg, ka vienotas likmes
un vienibas izmaksas var atskirties katra Programmas dalibvalsti, kura iesniedz projektu. Nacionala limeni piemérojamas
summas ir publicétas Eiropas Komisijas un Nacionalo adentiiru majas lapas.

Lai iegltu sikaku informaciju par finanséSanas mehanismu visam apakSprogrammam un projektu veidiem, Iidzam skatit
vadliniju B dalu.

Lidzfinansejums

Eiropas Savienibas pieskirts finans€jums ir stimuls projekta realizacijai, kas nebiitu iesp&jams bez ES finansiala atbalsta,
un tas balstas uz lidzfinans€juma principu. Lidzfinans€jums nozimé to, ka ES finans&jums nevar segt visas projekta
izmaksas; iesniedz&jam japapildina ES finans&jums ar savu finansialo ieguldijumu un/vai nacionalu, regionalu, viet&ju vai
privatu atbalstu. Sis noteikums neietekmé finans€jumu, ko pieskir vienoto likmju vai vienibas izmaksu veida; attieciba uz
finansgjumu, ko pieskir ka faktisko izmaksu procentualo dalu, iesniedz&am janorada iesnieguma forma ieguldijums no
avotiem, kas nav ES finans€jums.

Ieguldijums natara tiek uzskatits par attiecinamu lidzfinanséjuma avotu.

Ieguldijums natiira ir preces un pakalpojmi, ko projekta istenotajam bez samaksas nodrosina tresa puse. Sadas preces un
pakalpojumi, ko nodrosina tresa puse, tadejadi nevar tikt ievadita projekta istenotdja gramatvediba. Ieguldijumam natdra
ir jabit saistitam ar projekta istenosanu; izmaksam ir jabiit nepiecieSamam un atbilstosam.

Pieméri ieguldijumam natura:

e projekta istenotajam ziedotas preces vai preces, kas ir nodotas projekta istenotaja riciba: tehniskais aprikojums
(cameras, datori, projektori), biroja tehnika, TpasSs profesionalais aprikojums (tai skaita medicinas aprikojums
cilvékiem ar invaliditati);

e pakalpojumi, ko sniedz individi brivpratigi un bez maksas: transporta pakalpojumi, tulkoSana, édinasana, apmaciba,
medicinas pakalpojumi.
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Ieguldijumi natura, kas nav attiecinami:

= projekta istenotaja pastavigais personals;
= nekustamais Tpasums: zemes, €kas, telpu izmantosana;
* jegulditjums natiira, kas saskana ar finansésanas ligumu un ta pielikumiem ir neattiecinamas izmaksas.

Sadu ieguldijumu nattira aprékinatajai vértibai nevajadz&tu parsniegt:

= faktiskas izmaksas, kas atbilstosi pamatotas ar treSo pusu gramatvedibas dokumentiem, kuras sniegusas Sos
ieguldijumus sanémé&jam par brivu, bet sedz attiecigas izmaksas;
= tirgd visparpienemtas izmaksas par attieciga ieguldijuma veidu, kad izmaksas nav radusas.

Ieguldijumi nekustama Tpasuma forma nav pielaujami.

Aizliegums gut pelnu

Finans&juma mérkis vai rezultats nevar bt pelnas radiSana sanémé&jam. Pelna tiek definéta ka ienémumu parsvars par
izdevumiem. Praktiski tas nozimé: ja kopégjie projekta ienémumi ir augstaki par kop&jiem projekta izdevumiem,
finans€jums tiek attiecigi samazinats péc gala atskaites izskatiSanas. Sis noteikums neietekmé finans€jumu, ko pieskir
vienoto likmju vai vienibas izmaksu veida.

Ja redzams, ka ar projekta palidzibu ir giita pelna, tad var nakties atmaksat iepriekS samaksatas summas.

Dubulta finanseéjuma aizliegums

Katrs ES limeni atbalstitais projekts var pretendét tikai uz vienu finanséjuma pieSkirumu no ES budzeta. Tadél
programmas ,Jaunatne darbiba” ietvaros atbalstits projekts nevar sanemt citu Eiropas Savienibas finans&jumu.

Ievérojiet, ja jums no Eiropas Savienibas budzeta ir pieskirts finanséjums administrativajam izmaksam (pieméram,
programmas ,Jaunatne darbiba” 4.1. apakSprogrammas ietvaros), tad jls nevarat sanemt finansialu atbalstu, lai segtu
netiesas attiecinamas izmaksas projektiem noteiktu apakSprogrammu ietvaros.

Lldzam pievérst uzmanibu, ka dalibnieki nevar vienlaicigi bt tieSi iesaistiti divos vai vairakos projektos (pieméram, EBD
brivpratigais nevar biit viens no Jauniesu iniciativu darba grupas dalibniekiem)

Lai izvairitos no dubulta finans€juma riska, iesniedz&jam attiecigaja iesnieguma formas sadala ir janorada finans€juma
avoti un summas, kas sanemtas vai pieprasitas taja pasa finansu gada konkrétajam projektam vai kadiem citiem
projektiem, ieskaitot finans&jumu administrativajam izmaksam.

3. solis: Aizpildiet un iesniedziet projekta iesnieguma formu

Viens partneris uznemas koordinatora lomu un iesniedz Izpildagentiira vai Nacionalaja agentira vienu iesniegumu par visu
projektu visu partneru varda.

Ja iesniegumu pozitivi novérté un apstiprina, iesniedzgjs kllst par viena finansu liguma, ko piedava Izpildagenttra vai
Nacionala adenttra visam projektam, sanéméju.

Iesniegsanas kartiba

Katras apakSprogrammas un projektu veida atbilstibas kritériji, kas jaievéro attieciba uz projektu iesniegsanas kartibu, ir
aprakstiti vadliniju B dala. Turklat iesniedz€jiem ir jaievéro zemak aprakstitie nosacijumi.

Iesniegums tiks pienemts tikai, ja:

= tas ir iesniegts uz pareizas formas, pilniba aizpildits un tam ir noradits datums;

= toir parakstijusi persona, kura ir pilnvarota uznemties juridiskas saistibas iesniedz&ja varda;
= taja ieklauts budzets, kas sastadits atbilstosi finansésanas noteikumiem;

= tas atbilst iesniegSanas kritérijiem;

= tas ir iesniegts termina.

Nacionalaja agentira iesniegtajiem projektiem, lGdzu nemiet vera, ka viens projektu iesniedzéjs drikst iesniegt ne vairak
ka tris projektu iesniegumus uz vienu terminu katra apakSprogramma.
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Izpildagentdra iesniegtajiem projektiem, Itdzu nemiet véra, ka viens projektu iesniedz&js var iesniegt ne vairak ka vienu
projekta iesniegumu uz vienu terminu katra apakSprogramma un ne vairak ka vienu projektu var iesniegt viena partneriba
uz vienu terminu katra apakSprogramma.

Izmantojiet oficialo iesnieguma formu
Iesniegumiem jabut:
= rakstitiem uz ipasi $§im nollkam sagatavotam formam. Sis formas var iegit, sazinoties ar Izpildagenttru vai
Nacionalo adentiru. Tas var ari lejupladét Eiropas Komisijas, Izpildagentiras vai Nacionalo agentiiru majas lapas
(skatit vadliniju 1.pielikumu);
= aizpilditiem viena no oficidlajam ES valodam®;
= rakstitiem datorraksta.

E-formas tieSsaisté
Izpildadentiira un vairums nacionalo adenttiru 2011.gada ir ieviesuSas e-formas. Projektu iesniedz&jiem ir jaiesniedz
projektu iesniegumi elektroniski, izmantojot atbilstoSo e-formu. Tikai pieteikumi, kas iesniegti gan tiessaistes reZima, gan
papira forma ar projekta numuru ka pieradijumu, tiks pienemti izvértéSanai. Sikaka informacija par tiesSsaistes iesniegumu
procediiru biis atrodama Izpildadentiiras majas lapa un attiecigajas nacionalajas agentras.
Iesnieguma formai japievieno visi dokumenti, kuri attiecas uz iesnieguma formu.
Aplieciniet savu juridisko statusu
Iesniedz&jam jauzrada $adi dokumenti:
Nevalstiskai organizacijai:

=  atbilstosi aizpildita un parakstita bankas konta informacijas veidlapa (ieklauta iesnieguma forma);

= izraksts no oficiala laikraksta/uznémumu registra, un izzina par PVN maksataja statusu (ja, ka tas ir dazas valstis,

uznémumu registra un PVN maksataja numuri saskan, tad nepiecieSams tikai viens no Siem dokumentiem).

Valsts/pasvaldibu iestade, pasvaldibai:

=  atbilstosi aizpildita un parakstita bankas konta informacijas veidlapa (ieklauta iesnieguma forma);
= |émums vai cits oficials dokuments, kas izdots attieciba uz valsts/pasvaldibu iestadi.

Individualam iesniedz&jam:

=  atbilstosi aizpildita un parakstita bankas konta informacijas veidlapa (ieklauta iesnieguma forma);
» identitates kartes un/vai pases kopija.

Planotais budzets

Iesniegumiem jaietver detalizéts planotais budzets (ieklauts iesnieguma forma), kura visas izmaksas ir janorada eiro.
Arpus eiro zonas eso$o valstu iesniedz&jiem jaizmanto valiitas kursi, kas publicéti Eiropas Savienibas oficialaja zurnala
(Official Journal of the European Union), C dala taja menesi, kad notikusi iesniegsana. Lai iegltu vairak informacijas par
piemérojamam likmém, apmekl€jiet Komisijas majas lapu www.ec.europa.eu/budget/inforeuro/.

Projekta budzets jaizstrada atbilstosi attiecigas apakSprogrammas un projektu veida finansésanas noteikumiem, un taja
skaidri japarada izmaksas, kas ir atbilstoSas Eiropas Savienibas finansg&jumam.

* Latvija iesniegtajiem projektiem jabiit aizpilditiem latvie$u valoda vai projektu iesniedz&jam janodrosina Ministru kabineta noteiktaja
kartiba vai notariali apliecinats tulkojums latviesu valoda.
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Ieverojiet iesniegsanas kritérijus

Iesnieguma originals janogada par projektu atlasi atbildigajai iestadei, Izpildadgentirai vai Nacionalajai adenttrai. Papildus
informacijai par iestadém, kas atbildigas par projektu atlasi, lidzam skatit vadliniju B dalu.

Iesniegumi janogada:

=  pa pastu (datums — pasta zimogs);
= ar kurjeru (datums — kvits par sttljuma nodosanu kurjeram).

Dazas Nacionalas adentiiras var pienemt iesnieguma formas, kas iesniegtas:

= personiski (sanemsanas datums);
= tieSsaistes rezima (online).

Parasti iesniegumi, kas sititi pa faksu vai elektronisko pastu, netiek pienemti. Tomér dazas Nacionalas agentiras var

pienemt pa faksu vai elektronisko pastu sutitus iesniegumus ar nosacijumu, ka lidz attiecigajam terminam tiek iesniegts ari
originals (parakstits) projekta iesniegums.

P&c projekta iesnieguma iesniegSanas taja nevar tikt veiktas izmainas. Tomer Izpildagenttra vai Nacionala agentdra var
dot iesniedz€jam iespgju labot formalas vai acim redzamas kludas projekta iesnieguma pienemama termina. Sada
situacija Izpildagentiirai vai Nacionalajam adentliram jasazinas ar iesniedz&ju rakstiski.

Ieverojiet terminus

Projekta iesniegums jaiesniedz termina, kas atbilst projekta uzsaksanas datumam.

Projektiem, kurus iesniedz Nacionalaja agentira, ir tris iesniegsanas termini gada:

Projekta uzsaksanas datums'’ Iesnieg$anas termins
No 1.maija lidz 31.oktobrim 1.februaris
No 1.augusta lidz 31.janvarim 1.maijs
No 1.janvara lidz 30.jdnijam 1.oktobris

Projektiem, kurus iesniedz Izpildagentira, ir tris iesniegSanas termini gada:

Projekta uzsakSanas datums IesniegSanas termins
No 1.augusta lidz 31.decembrim 1.februaris
No 1.decembra lidz 30.aprilim 1.junijs
No 1.marta lidz 31.julija 1.septembris

Atskiriba starp projekta ilgumu un pasakuma ilgumu

Visos projektu iesniegumos programmas “Jaunatne darbiba” ietvaros janorada divas datumu kopas: projekta datumi un
pasakuma datumi.

Projekta ilgums

Sie ir datumi, kad projekts sakas un beidzas. Laika intervals starp Siem abiem datumiem ir atbilstibas periods; tas nozime,
ka ar projektu saistitajam izmaksam jarodas S perioda ietvaros. Sis periods ietver projekta sagatavosSanas un gala
izvertéSanas posmu (ietverot iesp&jama turpinajuma parrunasanu).

Pasakuma ilgums

Sie ir datumi, kuru ietvaros notiek galvenais pasakums (piem., jaunieSu apmainas vai seminara pirma un pedgja diena).
Saja perioda nav ietverti projekta sagatavoSanas un gala izvértéSanas posmi (ietverot iesp&jama turpinajuma
parrunasanu). Tadel pasakuma datumi ieklaujas projekta datumu ietvaros, un tiem nevajadzétu saskanét, jo izmaksas var
rasties gan pirms, gan pec galvena pasakuma norises.

7 valsts institlicijam Latvija iesakam paredzét ilgaku laiku no projekta iesnieg$anas termina lidz projekta uzsaksanai sakara ar
nepieciesamibu veikt budZeta grozijumus starpministriju transferta maksajumos.
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Izmaksu atbilstibas periods sakas finansu liguma noteiktaja datuma, tas ir, projekta sakuma datuma. Izdevumi var tikt
atlauti pirms liguma parakstiSanas, ja sanéméjs var pieradit nepiecieSamibu sakt projektu pirms liguma parakstiSanas.
Datums, ar kuru izmaksas klist attiecinamas, nekada gadijuma nedrikst bit pirms projekta iesnieguma iesniegsanas
datuma.

Lai ari izmaksam jarodas liguma noteiktaja atbilstibas perioda, tas nenozimg, ka tam Saja perioda noteikti jabat
apmaksatam. Pieméram, rékins par dazadiem pakalpojumiem (pieméram, tulkoSana, uzturésanas, édinasana, transports
utt.) vai materialiem, kas paredzeti projekta nodrosinasanai var tikt

izrakstits un apmaksats pirms vai péc projekta ar nosacijumu, ka:
=  pakalpojumu sniegSanas vai precu sanemsanas laiks ir liguma noteiktais izmaksu atbilstibas periods;
= izmaksas nav radusas pirms projekta iesniegSanas datuma.
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Attéls: Projekta cikls. Atskiriba starp projekta ilgumu un pasakuma ilgumu

Projekta iesnieguma iesniegSanas termins

@ - Parasti 3 ménesi projektiem, kas
iesniegti decentralizéti

Laika periods - Parasti 6 ménesi projektiem, kas
iesniegti centralizéti

Projekta sakuma datums

Sagatavosanas posms

ﬂ Pasakuma sakuma

datums

Atbilstibas periods Pasakuma istenosana

Pasakuma beigu
datums

U

Novértésanas posms
(ietverot iespejama
turpinajuma parrunasanu)

Projekta beigu datums




%

2. Kas notiek pec projekta iesniegsanas?
Visiem Izpildadenttra un Nacionalajas adentiras iesniegtajiem projektiem tiek piemérota noteikta atlases kartiba.
Atlases kartiba
Projektu iesniegumu atlase tiek veikta Sadi:
= vispirms iesniegumi tiek parbauditi péc atbilstibas, administrativas kapacitates un izslégsanas kriterijiem;

= péc tam iesniegumi, kuri veiksmigi iztur&jusi Sis parbaudes, tiek izvértéti un sarindoti saskana ar kvalitates
kritérijiem.

Gala lemums

P&c izvértésanas, kas ietver finansialo apstaklu parbaudi, Izpildadgentiira vai Nacionala adentiira pienem IEmumu, kuriem
projektiem pieskirt finans&jumu, ievérojot izvértéSanas komisijas priekslikumus un pieejamo budzetu.

Finanséjuma pieskirsanas Iémuma pazinosana

Projektiem, kas iesniegti Izpildagentara:

Iesniedz&jiem vajadzétu pazinot atlases rezultatus piektaja ménesi péc iesniegSanas termina.

Projektiem, kas iesniegti Nacionalaja agentira:

Iesniedz&jiem vajadzétu pazinot atlases rezultatus ne vélak ka tre$a ménesa pirmaja pusé péc iesniegsanas termina.

Visu apstiprinato un neapstiprinato projektu iesniedz€ji tiek informéti rakstiski. PEc atlases procediiras pabeigSanas,
neievérojot atlases rezultatus, iesnieguma dokumenti un papildmateriali netiek doti iesniedz&€jam atpakal.

127



s

3. Kas notiek péec projekta apstiprinasanas?

Finansu ligums

Ja Izpildadentlira vai Nacionala agentlira ir sniegusi gala apstiprinajumu, tiek sagatavots finansu ligums starp
Izpildagenttiru/Nacionalo adentiiru un sanéméju. Ligums ir sastadits eiro un nosaka finanséSanas limeni un nosacijumus.

Sadarbojoties ar projektu iesniedzg&jiem no Eiropas Savienibas dalibvalstim, Izpildagentira finansu ligumu ir aizstajusi ar
I[Emumu par finansgjuma pieskirSanu. LEmums par finansgjuma pieskirsanu ir vienpusgjs akts, ar kuru sanémé&jam tiek
pieskirts finans€jums. Pret&ji ligumam IEmums sanémé&jam nav japaraksta un projektu var uzsakt uzreiz péc ta
sanemsanas. Projektu istenotajiem ir jaievero visparé&jie nosacijumi, kas ir lemuma par finansu pieskirSanu neatnemama
sastavdala un kuru var lejupladet Izpildagentdras majas lapa:
http://eacea.ec.europa.eu/about/eacea documents register en.php

Projektiem, kurus apstiprinajusi Izpildadentira, lEmums par projekta veért&jumu vai ligumi tiek sagatavoti parakstisanai lidz
sestajam ménesim péc projektu iesniegsanas termina.

Projektiem, kurus apstiprinajusi Nacionala adentira, ligumi tiek sagatavoti parakstiSanai ceturtaja ménesi péc iesniegsanas
termina.

Sis ligums ir japaraksta un nekavéjoties jaatgriez Nacionalajai agentlrai (vai Izpildadentiirai, gadijumos, ka ligums ir
sagatavots). Nacionala adentiira (vai Izpildagentira) ligumu paraksta pedéja.

Programmas ,Jaunatne darbiba” ietvaros izmantoto finansu ligumu paraugi ir pieejami Komisijas majas lapa.

Finansejuma apjoms

Iesnieguma pienemsana negaranté to, ka projektam tiek pieskirts finans&jums tada apjoma, ka to pieprasijis iesniedzgjs.
Pieprasito finanséjumu var samazinat, pamatojoties uz katras apakSprogrammas un projektu veida specifisko finansésanas
noteikumu piemérosanu un/vai projekta iesniedz&ja organizacijas iepriek$éjo darbibu attieciba uz kapacitati apgt
pieskirto kopienas finans&jumu.

Finansg&juma pieskirSana negaranté finansialu atbalstu nakamajiem gadiem.

Jaievéro, ka liguma paredzétais finanséjuma apjoms ir maksimala summa, kuru nekada gadijuma nevar palielinat. Turklat
pieskirta summa nedrikst parsniegt pieprasito summu.

Izpildagentiiras vai Nacionalas agentliras parskaititajiem finansu lidzekliem jabit identificjamiem sanéméja noraditaja
konta vai subkonta.

Kam pienakas ES finansejums?

Lai gan ES finansgjums tiek parskaitits iesniedz&jam (koordingjosajai organizacijai), kurs ka sanéméjs paraksta finansu
[lgumu un uznemas finansialu un administrativu atbildibu par visu projektu, Si finansgjuma mérkis ir segt visu projekta
iesaistito partneru izmaksas. Tadél ES finansg€jums ir jasadala starp partneriem atbilstosi projekta ietvaros izpilditajam
lomam, uzdevumiem un aktivitatém. Lai izvairitos no sarezgijumiem partneriba, stingri ieteicams formalizét uzdevumu un
atbildibu sadalijumu un ES finans€juma sadalijumu, rakstiski vienojoties par palidzibu.

Attiecinamas izmaksas

Lai izmaksas butu attiecinamas Programmas ietvaros, tam:

= jablit nepiecieSamam projekta istenoSanai, jabit ietvertam ligumam pievienotaja planotaja budzeta un jabit
saskana ar labas finansu parvaldibas principiem, Tpasi izdeviguma un izmaksu efektivitates zina;

=  jarodas projekta istenoSanas laika atbilstosi llgumam;

= jabadt reali notikusam un uzskaititam saskana ar attiecigiem gramatvedibas principiem un attiecigds nodok|u un
socialas nodrosinasanas likumdosanas prasibam;

=  jabut identificEjamam un parbaudamam, un pamatotam ar originaliem papilddokumentiem.


http://eacea.ec.europa.eu/about/eacea_documents_register_en.php
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Tiesas attiecinamas izmaksas

TieSas attiecinamas izmaksas ir tadas izmaksas, kuras, nemot véra augstak mingtos atbilstibas nosacijumus, ir
identificéjamas ka specifiskas izmaksas, kas tiesi saistitas ar projekta realizéSanu un kuras Iidz ar to tiesSi attiecas uz
projektu.

Netiesas attiecinamas izmaksas (administrativas izmaksas)

Noteiktiem projektu veidiem netieSajas izmaksas var ieklaut vienotas likmes summu, kas neparsniedz 7% no tieSajam
attiecinamam projekta izmaksam un saistamas ar sanéme€ja visparéjam administrativam izmaksam, kuras var segt no
projekta budZeta. Papildus informacijai par apakSprogrammu un projektu veidu finanséSanas noteikumiem liidzam skatit
vadliniju B dalu.

NetieSajas izmaksas nedrikst ieklaut izmaksas, kas noraditas cita budzeta pozicija.

NetieSas izmaksas nav attiecinamas, ja sanémeéjs jau ieguvis finansgjumu administrativajam izmaksam no Eiropas
Savienibas budZeta (piem., programmas ,Jaunatne darbiba” 4.1. apakSprogrammas ietvaros).

Neattiecinamas izmaksas
Sadas izmaksas netiek uzskatita par attiecinamam:

pelna no kapitala;

paradi un paradu apkalposana;

uzkrajumi zaud&jumiem vai varbuté&jiem paradiem nakotne;

debeta procenti;

apSaubami debitoru paradi;

zaudgjumi valutas mainas rezultata;

PVN, iznemot gadijumus, ja sanémejs pamato, ka nevar to atgut;

izmaksas, kuras deklarétas un tiek segtas saistiba ar citu pasakumu, projektu vai darba programmu, ko subsidé
Kopiena;

= parmeérigi vai neapdomigi izdevumi.

Maksajumu kartiba

A) Procediira ar vienu prieksfinanséjuma maksajumu

Lielakai dalai projektu, kuri tiek atbalstiti programmas ,Jaunatne darbiba” ietvaros, tiek piemérota maksajumu kartiba, kas
sastav no viena prieksfinansgjuma maksajuma un gala maksajuma/parpalikuso finansu lidzeklu atmaksu atbilstosi zemak
minétajam aprakstam:

Prieksfinanséjuma maksajums

Prieksfinans&juma maksajums 80% apmeéra tiek parskaitits sanéméjam 45 dienu laika no datuma, kad ligumu parakstijusi
pedéja no pusém un, ja nepiecieSams, sanemtas attiecigas garantijas. Prieksfinans&jums ir paredzéts, lai nodroSinatu
sanémeéjam finansialu atbalstu.

Gala maksajums vai parpalikuso finansu lidzeklu atmaksa

Sanémeé&jam parskaitamais gala maksajuma apjoms tiek noteikts, pamatojoties uz gala atskaiti, kas jaiesniedz 2 meénesu
laika péc projekta beigu datuma (oficialas gala atskaites formas ir pieejamas Eiropas Komisijas, Izpildadgentiras un
Nacionalo adentiiru majas lapas).

Ja attiecinamas izmaksas, kuras sanémé&jam reali radusas projekta laika, ir mazakas neka planots, finansgjums var tikt
attiecigi samazinats. Ja nepiecieSams, sanéméjam jaatmaksa parpalikuSie finansu [idzekli, kas jau ir parskaititi
prieksfinansgjuma maksajuma ietvaros.

Ja atbalsts ir izteikts vienoto likmju vai vienibas izmaksu veida, nav nepiecieSams noteikt redli radusas izmaksas. Tomér
sanémé&jam jabut sp&jigam péc pieprasijuma uzradit dokumentus, kas apliecina, ka ar Eiropas Savienibas finansialo
atbalstu organizétas aktivitates patieSam ir notikusas. Papildus informacijai par apakSprogrammu un projektu veidu
finanséSanas noteikumiem IGdzam skatit vadliniju B dalu.
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B) Procediira ar diviem prieksfinanséjuma maksajumiem

Dazos gadijumos, lai samazinatu finansu risku, Izpildagentdra vai Nacionalas adentlras var piemérot proceddru, kas
sastav no diviem prieksfinansgjuma maksajumiem un gala maksajuma/parpalikuso finansu lidzeklu atmaksu atbilstosi
zemak minétajam aprakstam. Si procedura piemérojama:

= projektiem, kurus iesniegusas neformalas jaunieSu grupas un kuru pieprasitais finanséjums parsniedz 25 000 eiro
= EBD projektiem, kuri ilgst no 6 lidz 24 méneSiem un kuru pieprasitais finanséjums parsniedz 50 000 eiro
gadijumos, ja projekta iesnieguma brivpratigais(-ie) nav identificéti.

Prieksfinanséjuma maksajums
Pirmais prieksfinanséjuma maksajums 40% apméra tiek parskaitits sanéméjam 45 dienu laika no datuma, kad ligumu
parakstijusi pédgja no pusém un, ja nepiecieSams, sanemtas attiecigas garantijas.

Nakamais prieksfinanséjuma maksajums

Otrais prieksfinanséjuma maksajums 30% apméra tiek parskaitits sanémé&jam 45 dienu laika no datuma, kad
Izpildadentiira vai Nacionala adentlra ir apstipringjusi nakama prieksfinansgjuma maksajuma pieprasijumu, kuru
iesniedzis sanéméjs. Otra prieksfinans&juma maksajuma parskaitijumu nedrikst veikt, kamér nav iztéréti vismaz 70% no
ieprieksgja prieksfinanséjuma maksajuma.

Gala maksajums vai parpalikuso finansu lidzeklu atmaksa

Sanémé&jam parskaitamais gala maksajuma apjoms tiek noteikts, pamatojoties uz gala atskaiti, kas jaiesniedz 2 ménesu
laikd péc projekta beigu datuma (oficialas gala atskaites formas ir pieejamas Eiropas Komisijas, Izpildagentiiras un
Nacionalo adentliru majas lapas).

Ja attiecinamas izmaksas, kuras sanémé&jam reali radusas projekta laika, ir mazakas neka planots, finans€jums var tikt
attiecigi samazinats, un, ja nepiecieSams, sanémé&jam jaatmaksa parpalikusie finansu lidzekli, kas jau ir parskaititi
prieksfinansgjuma maksajumu ietvaros.

Ja atbalsts ir izteikts vienoto likmju vai vienibas izmaksu veida, nav nepiecieSams noteikt reali radusas izmaksas. Tomér
sanémeéjam jabut spé&jigam péc pieprasijuma uzradit dokumentus, kas apliecina, ka ar Kopienas finansialo atbalstu
organizétas aktivitates patieSam ir notikusas. Papildus informacijai par apakSprogrammu un projektu veidu finansésanas
noteikumiem ludzam skatit vadIiniju B dalu.

Citi butiski liguma nosacijumi
Finanséjuma ar atpakalejosu speku aizliegums
Jau pabeigtiem projektiem nedrikst pieskirt finans&jumu ar atpakalejosu spéku.

Finansgjumu drikst pieskirt jau uzsaktiem projektiem, ja iesniedz&js var pamatot nepiecieSamibu uzsakt projektu pirms
[iguma parakstiSanas. Sados gadijumos attiecinamie izdevumi nevar rasties pirms projekta iesniegSanas datuma.

Par projekta uzsaksanu pirms liguma parakstiSanas atbildibu uznemas sanémeéjs, un tas nepalielina iespgju, ka projektam
tiks pieskirts finansg&jums.
Galvojums

Izpildagentiira vai Nacionalas adgenttras var pieprasit jebkuram sanémé&jam, kuram pieskirts finansgjums, ieprieks iesniegt
galvojumu, lai samazinatu ar prieksfinans€juma maksajumu saistitus finansu riskus.

Sads galvojums tiek pieprasits, lai iestade, kas nodroSina galvojumu, klitu lidzatbildiga un garantétu finans&uma
sanémeéja pienakumu izpildi.

Galvojumu var izsniegt banka vai apstiprinata finansu institlicija, kas dibinata kada no Eiropas Savienibas dalibvalstim. Ja
sanémeéjs ir redistréts citd Programmas valsti vai Partnervalsti, Izpildagentira vai Nacionala adentiira var pienemt Sadu
galvojumu no bankas vai finansu institlicijas Saja valsti, ja ta uzskata, ka banka vai finansu institicija atrodas tada pat
stavoklt un piedava dalibvalstu institticiju izdotajiem galvojumiem lidzvértigus galvojumus.

Galvojumu var sniegt ari kads no konkréta projekta partneriem.
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Galvojums tiks pakapeniski paaugstinats atbilstosi sanémé&jam izmaksajamajam prieksfinansgjumam saskana ar liguma
nosacijumiem.

Sis nosacijums neattiecas uz valsts/padvaldibu iestadém un starptautiskam sabiedriskam organizacijam, kuras izveidotas
uz starptautisku ligumu pamatu, Sadu organizaciju izveidotam specializ&tam adentliram, Starptautiska Sarkana Krusta
komiteju (SSKK), Starptautiska Sarkana Krusta un Sarkana Pusméness nacionalo biedribu federaciju.

Apaksligumi un iepirkumu konkursi

NeierobeZojot direktivas Nr. 2004/18/EK piemérosanu, gadijumos, kad projekta istenoSanai ir nepiecieSama apaksligumu
slégsana vai iepirkumu procediru rikoSana, finans€juma sanéméjiem ir jaizvelas visizdevigakais piedavajums, tas ir,
piedavajums ar vislabako cenas un kvalitates attiecibu, vienlaikus izvairoties no interesu konflikta.

Ja projekta TstenoSanai ir nepiecieSams slégt iepirkuma ligumu, kura vértiba parsniedz 60 000 eiro, Izpildagentlra vai
Nacionala agentlra var pieprasit sanémeéjiem nodroSinat atbilstibu TpaSiem noteikumiem papildus iepriekS€ja rindkopa
minétajam. Sir pasie noteikumi balstas uz EK Finansu regula ietvertajiem noteikumiem un tiks noteikti, ievérojot attiecigo
llgumu summu, Eiropas Savienibas lidzfinans&juma apjomu attieciba pret projekta kop&jam izmaksam, ka ar risku.

Informacija par pieskirto finanséjumu
Finansiala gada laika pieskirtais finans&jums japublicé Komisijas, Izpildagentiiras un/vai Nacionalo adentliru majas lapas
gada pirmaja pusé péc tam, kad noslégts finansu gads, kura finans&€jums tika pieskirts.

Informaciju var publicét ari jebkura cita atbilstoSa plassazinas lidzekli, tostarp Eiropas Savienibas oficialaja zurnala ( Official
Journal of the European Union).

Izpildadentiira un Nacionalas adentiiras publicé $adu informaciju (ja vien $i informacija neapdraud sanéméja drosibu un
nekaité ta finansialajam interesém):

*  sanémeéjorganizacijas nosaukumu un adresi;
= pieskirta finans&juma mérki;
= pieskirto summu un finans&juma likmi.

Publicitate

Papildus projekta redzamibas un rezultatu izplatiSanas un izmantoSanas pasakumiem (kas ieklauti kvalitates kritérijos),
katram apstiprinatajam projektam ir janodroSina vismaz minimala publicitate.

Sanémeéjiem ir skaidri janorada uz Eiropas Savienibas atbalstu visa komunikacija vai publikacijas neatkarigi no to veida vai
izmantota plassazinas lidzekla, tostarp interneta, vai saistiba ar aktivitatém, kuru realizéSanai finansgjums tiek izlietots.

Publicitate ir jaistenot atbilstosi finanSu liguma noteiktajam.
Ja Sie nosacijumi nav pilniba ievéroti, sanémé&jam pieskirtais finans&jums var tikt samazinats.

Auditi un uzraudziba

Apstiprinatam projektam var piemérot auditu un/vai uzraudzibas viziti. Sanémeéjs ar sava likumiska parstavja parakstu
apnemas pamatot, ka finansgjums ir izlietots pareizi. Eiropas Komisija, Izpildagenttra, Nacionalas agentiiras un/vai
Eiropas Revizijas tiesa vai to pilnvarota iestade, var parbaudit finansgjuma izlietoSanu jebkura laika liguma termina
ietvaros un piecu gadu laika péc liguma termina beigam.

Datu aizsardziba

Visu finansu llguma minéto personas datu apstrade notiek saskana ar:

=  Eiropas Parlamenta un Padomes regulu (EK) Nr. 45/2001 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas
datu apstradi Eiropas Savienibas iestadés un struktlras un par Sadu datu brivu apriti,
= kur tas ir atbilstosi, tas valsts nacionalo likumdoSanu, kura projekts ir apstiprinats.

Sie dati tiek izmantoti tikai saistiba ar Programmas ieviesSanu un izvértéSanu, neskarot datu varbit&ju pazinoSanu
struktdram, kas atbildigas par kontroli un reviziju saskana ar Eiropas Savienibas tiesibu aktiem (iekS&ja audita dienestiem,
Eiropas Revizijas tiesai, Finansu noteikumu parkapumu kolégijai vai Eiropas Krapniecibas novérsanas birojam). Sikaka
informacija par datu aizsardzibu programmas ,Jaunatne darbiba” ietvaros, ka ari par nacionala un Eiropas limena
instittcijam, kur vérsties jautdjumu vai stidzibu gadijuma atrodama majas lapa http://ec.europa.eu/youth.
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Piemerojamie normativie akti

Eiropas Parlamenta un Padomes 15.11.2006. Iémums Nr. 1719/2006/EK, ar kuru tiek izveidota programma ,Jaunatne
darbiba” laika posmam no 2007.gada lidz 2013.gadam.

13.12.2006. Padomes regula (EK, Euratom) Nr. 1995/2006, ar kuru tiek grozita Finansu regula Nr. 1605/2002, ko pieméro
Eiropas Kopienu visparéjam budzetam.

07.08.2006. Komisijas regula (EK, Euratom) Nr. 1248/2006, ar kuru tiek grozita regula Nr. 2342/2002, kas paredz Finansu
regulas Tstenosanas kartibu.

132



I PIELIKUMS — KONTAKTINFORMACIJA

Eiropas Komisija

Izglitibas un kultGras generaldirektorats
(DG EAC)
Unit E2: Youth in Action Programme
Unit E1: Youth policies
B - 1049 Brussels

Tel: +322299 11 11
Fax: +32 2 295 76 33

E-pasts: eac-youthinaction@ec.europa.eu
Interneta: http://ec.europa.eu/youth/index en.html

Izglitibas, audivizualas un kultliras jomas izpildagentira
Unit P6: Youth

BOUR 01/01
Avenue du Bourget 1
B-1140 Brussels

Tel: +32 2 29 75615
Fax: +32 2 29 21330

E-pasts: eacea-p6@ec.europa.eu

Interneta: http://eacea.ec.europa.eu/youth/index en.php

s

Eiropas jaunatnes portals
Dinamisks un interaktivs portals jaunieSiem 20 valodas

http://europa.eu/youth
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Programmas dalibvalstu Nacionalas agenturas

BALGARIJA

National Centre "European Youth Programmes and
Initiatives"

125, Tsarigradsko shose blvd. bl.5

BG - 1113 Sofia

Tel: +359-2-9817577

Fax: +3592 870 45 59

Website: www.youthbg.info

DANMARK

Danish Agency for Universities and
Internationalisation

Bredgade 36,

DK-1260 Copenhagen K

Tel: +45 3395 7000

Fax: +45 33 95 7001

website: www.iu.dk/ungdom

BELGIQUE - Communauté francaise
Bureau International Jeunesse (BI1J)
Rue du Commerce, 20-22

B - 1000 Bruxelles

Tel.: +32-2-219.09.06

Fax: +32-2-218.81.08

Website: http://www.lebij.be

DEUTSCHLAND

JUGEND fir Europa (JfE)

Deutsche Agentur fiir das EU-Programm JUGEND IN
AKTION

Godesberger Allee 142-148

D - 53175 Bonn

Tel.: +49-228/9506-220

Fax: +49-228/9506-222

Website: www.jugend-in-aktion.de

BELGIE - Vlaamse Gemeenschap

JINT v.z.w.

Grétrystraat, 26

B - 1000 Brussel

Tel.: +32-2-209.07.20

Fax: +32-2-209.07.49

Website: www.jint.be / www.youthinaction.be

EESTI

Foundation Archimedes - Euroopa Noored Eesti biiroo
Koidula, 13A

EE - 10125 Tallin

Tel.: +372-6979236

Website: www.euroopa.noored.ee

BELGIEN - Deutschsprachigen Gemeinschaft
Jugendbiiro der Deutschsprachigen Gemeinschaft
Quartum Center

Hiitte, 79/16

B - 4700 Eupen

Tel.: +32-(0)87-56.09.79

Fax: +32-(0)87.56.09.44

Website: www.jugendbuero.be

ELLAS

Hellenic National Agency

for the EU Programme YiA and Eurodesk
Institute for Youth (IY)

417, Acharnon Street

GR - 111 43 Athens

Tel.: +30-210.25.99.360

Fax: +30-210.25.31.879

Website: http://www.neagenia.qgr

CESKA REPUBLIKA

Ceska narodni agentura Mladez
Narodni insitut deti a mladeze
Na Porici 1035/4

CZ-11000 Praha 1

Tel: +420 221 850 900

Fax: +420 221 850 909
Website: www.mladezvakci.cz

ESPANA

Agencia Nacional Espaiola

C/ José Ortega y Gasset, 71

E - 28.006 Madrid

Tél.: +34-91-363.76.06/+34-91-363.77.40
Fax: +34-91-363.76.49

Website: www.juventudenaccion.injuve.es

CROATIA

Agencija za mobilnost i programe Europske unije /
Agency for Mobility and EU Programmes

Gajeva 22,

HR-10 000 Zagreb

Tel +385 (0)1 500 5635

Fax +385 (0)1 500 5699

Website : www.mobilnost.hr

FRANCE

Agence Francaise du Programme Européen Jeunesse
en Action (AFPEJA)

Institut National de la Jeunesse et de I'Education
Populaire (INJEP)

95 avenue de France

FR - 75650 Paris cedex 13

Tel: +33-1.70.98.93.69

Fax: : + 33.1. 70 98 93 60

Website : www.jeunesseenaction.fr
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IRELAND-EIRE

Léargas
189, Parnell St.
IRL - Dublin 1

Tel.: +353-1-873.1411
Fax: +353-1-873.1316
Website: www.leargas.ie/youth

ICELAND

Evropa Unga Fdlksins
Sigtuni 42

IS - 105 Reykjavik
Tel.: +354-551.93.00
Fax: +354-551.93.93

Website: http://www.euf.is

ITALIA

Agenzia Nazionale per i Giovani
Via Sabotino, 4

IT - 00195 Roma

Tel: +39-06.37.59.12.52

Fax: +39.06.37.59.12.30
Website: www.agenziagiovani.it

LUXEMBOURG

Service National de la Jeunesse
138, Boulevard de la Pétrusse

LU — 2330 Luxembourg

Tel: +352 24 78 64 77

Fax: +352 26 48 31 89

Website: http://www.snj.lu/europe

KYPROS

Youth in Action

National Agency

Youth Board of Cyprus

6 Evgenias & Antoniou Theodotou
1060 Nicosia

P.0.Box 20282

CY - 2150 Nicosia

Tel.: +357-22-40.26.20/96
Fax: +357-22-40.26.53
Website: www.youth.org.cy

MAGYARORSZAG

National Employment and Social Office
Mobilitas National Youth Service

Youth in Action Programme Office
Szemere utca, 7

HU - 1054 Budapest, Postbox. 20

Tel.: +36-1-374.9060

Fax: +36-1-374.9070

Website: www.mobilitas.hu

LATVIJA

Agency For International Programs For Youth
Mukusalas iela 41,

LV — 1004 Riga

Tel.: +371 6735.62.57

Fax: +371-6735.80.60

Website: www.jaunatne.gov.lv

MALTA

EUPU - European Union Programmes Unit
36, Old Mint Street

MT - Valletta VLT12

Tel.: +356-21.255.087/255.663

Fax: +356-255.86.139

Website: www.yia.eupa.org.mt

LIECHTENSTEIN

Aha - Tipps & Infos fiir junge Leute
Bahnhof Postfach 356

FL - 9494 Schaan

Tel.: +423-239.91.15

Fax: +423-239.91.19

Website: http://www.aha.li

NEDERLAND

Nederlands Jeugd Instituut (NJi)
Catharijnesingel, 47

Postbus 19221

NL - 3501 DE Utrecht

Tel.: +31-30.230.63.44

Fax: +31-30.230.65.40
Website: www.youthinaction.nl

LIETUVA

Jaunimo tarptautinio bendradarbiavimo agentura
Pylimo, 9-7

LT - 01118 Vilnius

Tel.: +370-5-249.70.03

Fax: +370-5-249.70.05

Website: http://www.jtba.It

NORGE

BUFDIR - Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet
Stensberggt 27

NO - 0032 Oslo

Tel. +47 46 61 50 00

Fax + 47 22 46 83 05

Website: www.aktivungdom.eu

POLSKA

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Polska Narodowa Agencja Programu “Mtodziez w
dziataniu”

ul. Mokotowska 43

PL - 00-551 Warsaw

Tel.: +48-22- 22 46 31 323

Fax: +48-22- 46 31 025/026
www.mlodziez.org.pl

OSTERREICH

Interkulturelles Zentrum

Osterreichische Nationalagentur "Jugend in Aktion"
Lindengasse 41/10

A-1070 Vienna

Tel.: +43-1-586.75.44-16

Fax: +43-1-586.75.44-9

Website: www.iz.or.at
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PORTUGAL

Agéncia Nacional para a Gestdo do Programa
Juventude em Acgdo

Rua de Santa Margarida, n.° 6

4710-306 Braga - Portugal

Tel: (351) 253 204 260

Fax: (351) 253 204 269

Website: http://www.juventude.pt

SUOMI - FINLAND

Centre for International Mobility (CIMO)
Youth in Action Programme

P.0. Box 343 (Hakaniemenranta 6)

FI - 00531 Helsinki

Tel.: +358-207.868.500

Fax: +358-207.868.601

Website: http://www.cimo.fi/youth-in-action

SVERIGE

Ungdomsstyrelsen/National Board for Youth Affairs
Medborgarplatsen 3, Box 17 801

SE-118 94 Stockholm

Tel.: +46-8-566.219.00

Fax: +46-8-566.219.98

Website: www.ungdomsstyrelsen.se/ungochaktiv

ROMANIA

National Agency for Community Programmes in the
Field of Education and Vocational Training.

Calea Serban Voda, no. 133, 3-rd floor

RO - 040205 Bucharest

Tel.: +40-21-201.07.00

Fax: +40-21-312.16.82

Website: www.tinact.ro

SLOVENIJA

Zavod MOVIT

Dunajska cesta, 22

SI - 1000 Ljubljana

Tel.: +386-(0)1-430.47.47
Fax: 386-(0)1-430.47.49
Website: www.mva.si

SWITZERLAND

ch Foundation
Dornacherstr. 28A

PO Box 246

CH-4501 Solothurn

Tel: +41-32-346-18-18
Fax: +41-32-346-18-02
Website: www.ch-go.ch

SLOVENSKA REPUBLIKA

IUVENTA - Narodna Agentdra Mladez v akcii
Budkova cesta 2

SK - 811 04 Bratislava

Tel.: +421-2-59.296.301

Fax: +421-2-544.11.421

Website: http://www.mladezvakcii.sk

TURKIYE

Centre for EU Education and Youth programmes
Mevlana Bulvari N° 18

TR - 06520 Balgat Ankara

Tel: +90-312.4096061

Fax: +90-312.4096116

Website: www.ua.gov.tr

UNITED KINGDOM

British Council

10, Spring Gardens

UK - SW1 2BN London

Tel.: +44 (0)161.957.7755

Fax: +44 (0)161.957.7762

Website:
http://www.britishcouncil.org/youthinaction.htm
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SALTO TRAINING AND COOPERATION
RESOURCE CENTRE

¢/o JUGEND fiir Europa, Deutsche Agentur fiir das
EU-Programm JUGEND IN AKTION

Godesberger Allee 142-148

D - 53175 BONN

Tel.: +49-228-950.62.71

Fax: +49-228-950.62.22

E-mail: trainingandcooperation@salto-youth.net
or youthpass@salto-youth.net

Website: http://www.salto-
youth.net/trainingandcooperation or
http://www.youthpass.eu

SALTO SOUTH EAST EUROPE RESOURCE
CENTRE

MOVIT NA MLADINA

Dunajska, 22

SI - 1000 Ljubljana

Tel.: +386-1-430.47.47

Fax: +386-1-430.47.49

E-mail: see@salto-youth.net

Website: http://www.salto-youth.net/see/

SALTO INCLUSION RESOURCE CENTRE
JINT v.z.w.

Grétrystraat 26

B - 1000 Brussel

Tel.: +32-2-209.07.20

Fax: +32-2-209.07.49

E-mail: inclusion@salto-youth.net

Website: http://www.salto-youth.net/inclusion/

SALTO EASTERN EUROPE & CAUCASUS
RESOURCE CENTRE

Polish National Agency of the Youth in Action
Programme

Foundation for the Development of the
Education System

ul. Mokotowska 43

PL - 00-551 Warsawa

Tel.: +48-22-622.37.06/+48-22-621.62.67
Fax: +48-22-622.37.08/ +48-22-621.62.67
E-mail: eeca@salto-youth.net

Website: http://www.salto-youth.net/eeca/

SALTO CULTURAL DIVERSITY RESOURCE
CENTRE

British Council

10, Spring Gardens

UK - SW1A 2BN London

Tel.: +44 (0)161.957.7755

Fax: +44 (0)161.957.7762

Website: http://www.salto-youth.net/diversity/

SALTO PARTICIPATION RESOURCE CENTRE
Bureau International Jeunesse (BI1J)

Rue du commerce, 20-22

B - 1000 Bruxelles

Tel.: +32-2-219.09.06

Fax: +32-2-548.38.89

E-mail: participation@salto-youth.net

Website: http://www.salto-youth.net/participation

SALTO INFORMATION RESOURCE CENTRE
Ungdomsstyrelsen/National Board for Youth Affairs
Magnus Laduldsgatan, 63A

Box 17 801

SE- 118 94 Stockholm

Tel.: +46-8-566.219.00

Fax: +46-8-566.219.98

E-mail: irc@salto-youth.net

SALTO EUROMED RESOURCE CENTRE
Institut National de la Jeunesse et de I'Education
Populaire (INJEP)

95 avenue de France

FR - 75650 Paris cedex 13

Tel. + 33170 98 93 50

Fax. + 33 1 70 98 93 60

E-mail: euromed@salto-youth.net

Website: http://www.salto-youth.net/euromed/

EURO-MEDITERRANEAN YOUTH PLATFORM
European Union Programmes Agency

36 Old Mint Street, Valletta VLT 1514, Malta
Telephone: +356 25586149

Facsimile: +356 25586139

Email: info@euromedp.org

Website: http://www.euromedp.org/
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Eurodesk
AUSTRIA FRANCE NORGE
ARGE Osterreichische Jugendinfos CIDJ Eurodesk Norway

Lilienbrunngasse 18/2/41

A - 1020 Wien

Tel.: +43.1.216.48.44/56
Fax: +43.1.216.48.44/55
Website : http://www.infoup.at
http://www.jugendinfo.cc

101 quai Branly

F - 75015 Paris

Tel.: +331444913 20
+33 684 818451

Fax: +33 140650261

Website : http://www.cidj.com

BUFDIR - Barne-, ungdoms- og
familiedirektoratet

Stensberggata 25, Oslo

N — 0032 Oslo

Tel.: +47 46 61 50 00

Fax: +47 22 98 01 06

Website : http://www.eurodesk.no

BELGIQUE — Communauté
francaise

Bureau International Jeunesse
(B.1J.)

Rue du commerce, 20-22

B - 1000 Bruxelles

Tel.: +32-2-219.09.06
Fax: +32-2-218.81.08
Website: http://www.lebij.be

HUNGARY

Mobilitas Orszagos Ifjusagi Szolgalat
Mobilitas National Youth Service
H-1024 Budapest,

Zivatar u.1-3

Tel: +36-1-438-1050

Fax: +36-1-438-1055

Website: www.eurodesk.hu
www.mobilitas.hu

POLAND

Eurodesk Polska

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji
Polska Narodowa Agencja Programu
“Mtodziez w dziataniu”

ul. Mokotowska 43.

PL - 00-551 Warszawa;

Tel.:  +48-22 22 46 31 450

Fax: +48- 22 46310 25/ 26
Website: http://www.eurodesk.pl

BELGIE - Vlaamse Gemeenschap
JINT v.z.w.

Grétrystraat 26

B - 1000 Brussel

Tel.: +32-2-209.07.20

Fax: +32-2-209.07.49
Website : http://www.jint.be

ICELAND

Evrépa Unga Fdlksins
Sigtuni 42

IS — Reykjavik 105
Tel.: +354-551.93.00
Fax: +354-551.93.93

Website: http://www.euf.is

PORTUGAL

Instituto Portugués da Juventude
DICRI

Avenida da Liberdade 194 R/c

P — 1269-051 Lisboa

Tel.: +351.21.317.92.00

Fax: +351.21.317.92.19
Website : http://juventude.gov.pt

BELGIEN — Deutschsprachigen
Gemeinschaft

JIZ St. Vith -

Jugendinformationszentrum
Hauptstrasse 82

B-4780 St.Vith

Tel.: +32-80-221.567

Fax: +32-80-221.566
Website :
http://www.jugendinfo.be

IRELAND - EIRE

Léargas

Youth Work Service

189-193 Parnell Street

IRL — Dublin 1

Tél.: +353-1-873.14.11

Fax: +353-1-873.13.16
Website : http://www.eurodesk.ie

ROMANIA

National Agency for Community
Programmes in the Field of
Education and Vocational Training.
Calea Serban Voda, no. 133, 3-rd
floor

RO — 040205 Bucharest

Tel.: +40-21-201.07.00

Fax: +40-21-312.16.82

Website: www.anpcdefp.ro

BULGARIA

National Centre "European Youth
Programmes and Initiatives"

125, Tsarigradsko shose blvd. bl.5
BG - 1113 Sofia

Tel.: +359 297147 81

Fax: + 359 870 45 59

Website: www.eurodesk.bg

ITALIA

Coordinamento Nazionale
Eurodesk Italy

Via 29 Novembre,49

I - 09123 Cagliari

Tel.: + 39 070 68 48179

N° Verde: 800-257330

Fax: +39 070 65 4179
Website : http://www.eurodesk.it

SLOVAK REPUBLIK

IUVENTA — Narodna agentira
Mladez v akcii

Budkova cesta 2.

SK - 811 04 Bratislava

Tel.: +421-2-592 96 310

Fax: +421-2-544 11 421
Website : http://www.eurodesk.sk

CZECH REPUBLIC
EURODESK

CNA YOUTH/NIDM MSMT

Na Porici 12

CZ-11000 Praha1
Tel./fax: +420 224 872 886
Website: www.eurodesk.cz

LATVIA

EURODESK LATVIA

Teatra str. 3,

LV - 1050 Riga , Latvia
Tel.: +371-67358065
Fax: +371-722.22.36
Website:
http://www.jaunatne.gov.lv

SLOVENIA

Eurodesk Slovenija

MOVIT NA MLADINA
Dunajska cesta 22

SI - 1000 Ljubljana

Tel.: +386-(0)1-430.47.48
Fax: +386-(0)1-430.47.49
Website: www.eurodesk.si
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CROATIA

Agency for Mobility and EU
Programmes

Gajeva 22,

HR-10 000 Zagreb

Tel +385 (0)1 500 5952

Fax  +385 (0)1 500 5699
Website : http://www.mobilnost.hr

LIECHTENSTEIN

Aha - Tipps & infos fiir junge Leute
Eurodesk Liechtenstein

Bahnhof, Postfach 356

FL - 9494 Schaan

Tel.: +423-239.91.17

Fax: +423.239.91.19

E-mail: eurodesk@aha.li
Website : http://www.aha.li

i
SUOMI - FINLAND
Centre for International Mobility
(CIMO)
Youth in Action Programme
/Eurodesk
P.O. BOX 343 (Hakaniemenranta 6)
FI - 00531 Helsinki
Tel.: +358-207 868 500
Fax: +358-207 868 601
Website : http://www.cimo.fi
http://www.maailmalle.net

DENMARK

Danish Agency for International
Education

Bredgade 36,

DK-1260 Copenhagen K

Tel: +45 3395 7000

Fax: +45 33 95 7001

website: www.udiverden.dk

LITHUANIA

Council of Lithuanian Youth
Organisations

Didzioji 8-5

LT — 01128 Vilnius

Tel.: +370 5 2791014

Fax: +370 5 2791280
Website : http://www.eurodesk.It

SVERIGE
Ungdomsstyrelsen/National Board
for Youth Affairs
Medborgarplatsen 3, Box 17 801
SE — 118 94 Stockholm

Tel.: +46-8-566.219.00

Fax: +46-8-566.219.98

Website:
http://www.ungdomsstyrelsen.se

DEUTSCHLAND

Eurodesk Deutschland

c/oIJABe. V.

Godesberger Allee 142-148

D - 53175 BONN

Tel.: +49 228 9506 250

Fax: +49 228 9506 199
Website : http://www.eurodesk.de

LUXEMBOURG

Eurodesk

Centre Information Jeunes

Galerie Kons

26, place de la Gare

L — 1616 Luxembourg

Tel.: +352 26293219

Fax: +352 26 29 3215

E-mail: lia.kechagia@info.jeunes.lu
luxembourg@eurodesk.eu

Website : http://www.cij.lu

http://www.youth.lu

SWITZERLAND

ch Foundation
Dornacherstr. 28A

PO Box 246

CH-4501 Solothurn

Tel: +41-32-346-18-18
Fax: +41-32-346-18-02
Website: www.ch-go.ch

ELLAS

Hellenic National Agency

for the EU Programme YiA and
Eurodesk

Institute for Youth (IY)

417, Acharnon Street

GR - 111 43 Athens

Tel.: +30-210.25.99.421/-428
Fax: +30-210.25.31.879
Website: http://www.neagenia.gr

MALTA

European Union Programmes Unit
36, Old Mint Street

Valletta VLT 12

Malta

Tel: +356 2558 6109

Fax: +356 2558 6139

Email: eurodeskmt@eurodesk.eu

TURKIYE

The centre for EU Education and
Youth Programmes

Mevlana Bulvari N° 18

TR - 06520 Balgat

Ankara

Tel: +90-312.4096061

Fax: +90-312.4096116

Website: http://eurodesk.ua.gov.tr

ESPANA

Instituto de la Juventud

¢/ José Ortega y Gasset, 71

E — 28006 Madrid

Tel.: +34 91 363.76.05

Fax: +34 91 309.30.66
Website :
http://www.juventudenaccion.injuv

NEDERLAND

Netherlands Youthinstitute / NJi
Catharijnesingel, 47

P.O. Box 19221

NL 3501 DE Utrecht

Tel: + 31 (0)30 2306 550

Fax: + 31 (0)30 2306 540

M: eurodesknl@eurodesk.eu

€.es

Website: http://www.go-europe.nl

UNITED KINGDOM
Eurodesk UK

British Council

10 Spring Gardens

London, SW1A 2BN

United Kingdom

Tel.: +44 (0)161.957.7755
Fax: +44 (0)161.957.7762
Website:
http://www.eurodesk.org.uk

ESTONIA

European Movement in Estonia
Estonia pst. 5

EE - 10 143 Tallinn

Tel.: +372 693 5235

Fax: +372 6 935 202

Website : http://www.eurodesk.ee
http://www.euroopaliikumine.ee
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Eiropas Komisijas un Eiropas Padomes partneriba jaunatnes joma

Eiropas Padome — Jaunatnes un sporta direktorats
“Partneriba”
30 Rue de Coubertin
F - 67000 Strasbourg Cedex
Tel: + 33388412300
Fax: + 3338841 2777/78
Interneta : www.coe.int/youth

E-pastsl: youth@coe.int

Interneta:
Partneribas portals: www.youth-partnership.net
Apmacibu partneribas portals: http://www.training-youth.net
Eiropas zinasanu centrs: www.youth-knowledge.net

Eiropas Jaunatnes forums

Joseph II street, 120
BE - 1000 Brussels
Tel : +32.2.230.64.90
Fax:+32.2.230.21.23
Interneta : http://www.youthforum.org/
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IT PIELIKUMS — JEDZIENU SKAIDROJUMS

Jédzienu skaidrojuma ir skaidroti programmas vadlinijas lietoti jeédzieni, kas teksta ir paraditi sfipraksta.

Action / sub-Action: generic term used for the designation of a strand of the Programme (called "Action"
in the Annex to the Decision establishing the Programme - example: Action 2 EVS) or of a subdivision within
such a strand (called "Measure" in the Annex to the Decision establishing the Programme - example:
Measure 1.1 Youth Exchanges).

Activity: set of activities to be organised within the project to produce results; the implementation of the
Activity is a core phase of the project; it is preceded by the planning and preparation phase and is followed
by the evaluation phase (including the reflection on a possible follow-up).

Activity programme: graphic representation similar to a bar chart, setting out the timing, the main
events/topics, and duration of a project Activity. In the case of an Activity consisting of a sequence of
activities, the Activity programme does not necessarily detail events/topics on a daily basis; it rather
provides a general weekly or monthly time-table of the Activity.

Accreditation: process that ensures that promoters wishing to participate in an EVS project comply with
the pre-set quality standards of Action 2. In order to be accredited, promoters must fill-in and submit an
"Expression of Interest" form, which mainly contains the general motivations and ideas of the promoter
regarding the EVS activities. For further information, please consult Part B - Action 2.

Advance Planning Visit: visit to the Host Organisation carried out during the planning or early preparatory
phase of the project. Such visit aims at ensuring that all the conditions determining the successful
development of the project are taken into consideration.

Application form: in order to be co-financed through the Youth in Action Programme, promoters have to
fill in and submit an official application form specially designed for this purpose. Forms to be used to apply at
decentralised level can be downloaded on the National Agencies' or Commission's website. Forms to be used
to apply at centralised level can be found on the Executive Agency's website.

Applicant: promoter who submits a project in order to get a grant. The applicant applies for the whole
project on behalf of all promoters.

Application deadline: date by which the application form has to be submitted to the National or Executive
Agency.

Award criteria: criteria against which the Executive or National Agency assesses the quality of those
projects that have successfully passed the check of the eligibility, exclusion and selection requirements. For
further information, please consult Part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in
Action project?".

Beneficiary: if the project is selected, the applicant, as well as its partners, become beneficiary of the
Youth in Action Programme. On behalf of the partnership the successful applicant signs the grant
agreement, receives a financial grant for the project and assumes the responsibilities for its implementation.

Body active at European level in the youth field (ENGO): European Non Governmental Organisation
which pursues a goal of general European interest and whose activities are aimed at young people’s
participation in public life and in society and the development of European cooperation activities in the youth
field. Its structure and activities must cover at least 8 Programme Countries. For further information, please
consult Part A - section "Who can participate in the Youth in Action Programme?".



Coach: please consult Part B - Action 1.2.

Co-financing: the co-financing principle implies that part of the costs of a project supported by the EU must be borne
by the beneficiary, or by contributions other than the EU grant. For further information, please consult Part C of this
Guide.

Contractual obligations: obligations that must be respected by a beneficiary in virtue of the signature of a grant
agreement.

Coordinating Organisation (CO): promoter carrying out at least the following tasks: 1) bearing the financial and
administrative responsibility for the entire project vis-a-vis the National or Executive Agency, 2) coordinating the project
in cooperation with the partner promoters, and 3) distributing the EU grant between the promoters according to their
roles within the project. The Coordinating Organisation assumes the role of "applicant".

Dissemination and exploitation of results: set of activities aiming at producing a wider impact through a project.
Dissemination and exploitation of results are an important feature of the Programme; for further information, please
consult Part A - section "What are the objectives, priorities and the important features of the Youth in Action
Programme?".

Duration of Activity: please consult Part C - "What do you have to do in order to submit a Youth in Action project?".

Duration of project: period which includes the preparation phase, the implementation of the Activity and the
evaluation phase (including reflection on a possible follow-up). For further information, please consult part C - section
"What do you have to do in order to submit a Youth in Action project?".

Eastern Europe and Caucasus: Neighbouring Partner Countries of the Youth in Action Programme; please consult
table in part A - section "Who can participate in the Youth in Action Programme?".

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency (also known as the Executive Agency): based in
Brussels, this Agency is responsible for the implementation of the Actions and sub-Actions of the Youth in Action
Programme managed at centralised level. For further information, please consult Part A - section "Who implements the
Youth in Action Programme?".

Eligibility criteria: criteria relating to the conditions a project must fulfil, regarding in particular its target group, its
venue, its duration and its content. If the project does not meet these criteria, it will be rejected without being further
evaluated. For further information, please consult Part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth
in Action project?".

Eligibility period: interval of time which corresponds to the "project duration". Selected projects must neither start
earlier than the project start date nor finish later than the project end date. Eligible costs must be incurred within this
period. For further information, please consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in
Action project?".

Eligible costs: please consult Part C - section "What happens if your application is approved?".

Eurodesk Network: network of relays providing information relevant to young people and those who work with them
on European opportunities in the education, training and youth fields, and on the involvement of young people in
European activities. For further information, please consult part A - section "Who implements the Youth in Action
Programme?".

Euro-Med Youth Programme: regional Programme set up within the framework of the third chapter of the
Barcelona Process and managed by the Commission's EuropeAid Co-operation Office. More information is available on
the Commission's website: www.euromedyouth.net.

Europass: a single portfolio enabling citizens to provide proof of their qualifications and skills clearly and easily
anywhere in Europe. It comprises documents designed at European level to improve the transparency of qualifications.


http://www.euromedyouth.net/
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Its aim is to facilitate mobility for all those wishing to work or receive training anywhere in Europe. More information is
available on the Commission's website: http://ec.europa.eu/education/programmes/europass/index _en.html.

European dimension: a priority of the Youth in Action Programme. The European dimension should be reflected in all
projects supported by the Programme. For further information, please consult Part A and Part B - all Actions.

EFTA countries: the four Programme countries which are members of the European Free Trade Association (EFTA):
Iceland, Liechtenstein, Norway and Switzerland; please consult table in part A - section "Who can participate in the
Youth in Action Programme?".

ENGO: please consult the definition of "body active at the European level in the youth field".

EVS Charter: Commission's document highlighting the roles of each promoter in an EVS project, as well as the main
principles and quality standards of EVS. For further information, please consult Part B - Action 2.

European Youth Pact: political instrument which brings a more unified and coherent approach to youth matters
within the Lisbon strategy. In March 2005 the European Council concluded that young people should benefit from a set
of policies and measures fully integrated in the revised Lisbon Strategy, and adopted a Pact comprising three strands:
employment, integration and social advancement; education, training and mobility; reconciliation of family life and
working life. The relevant actions in these areas are to be drawn up in particular in the European Employment Strategy,
the Social Inclusion Strategy, and also the Education and Training 2010 Work Programme.

Exclusion criteria: situations which prevent an applicant from receiving a EU grant. For further information, please
consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in Action project?".

Expression of Interest (EI): please consult the definition of "accreditation".

Final report: form which has to be filled signed and sent to the National or Executive Agency within two months
following the end date of the project in order to describe how the project has actually been implemented, and to
account for the actual financial aspects (cost actually incurred and income). Forms can be downloaded on the
Commission's website: http://ec.europa.eu/youth/yia/forms/forms yia en.html.

Flat rate: please consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in Action project?".

Follow-up: set of activities/projects carried out after the project is finished in order to keep project's results alive and
sustainable and to increase its impact.

Renewed framework for European cooperation in the youth field: set of instruments that define the
mechanisms of cooperation in the youth field at European level. The renewed framework for European cooperation in
the field of youth was adopted by the Council of Ministers in its Resolution of 27 November 2009. The renewed
framework draws from the EU Youth Strategy, a Communication of the European Commission adopted in April 2009
and entitled "Youth: Investing and empowering. It now comprises eight fields of action: Education and Training;
Health and well being; Employment and entrepreneurship; Participation, Voluntary Activities; Social Inclusion; Youth
and the world, Creativity and culture. For further information, please consult the Commission's website:
http://ec.europa.eu/youth/policies/policies en.html.

Good practice: exemplary project which has positively influenced practices throughout its activities, methods and
results. Consequently, promoters should exchange, disseminate and exploit it in different contexts and environments.

Grant agreement: legal form through which the beneficiary commits itself to achieve a selected project and the
Agency commits itself to give the grant. This agreement details the conditions and level of funding that will govern the
use of the EU fund. For further information, please consult Part C - section "What happens if your application is
approved?".

Granted project: project selected by the Executive or National Agency and for which the beneficiary receives a grant
financed by the Programme.

Group leader: for a definition, please consult Part B - section Action 1.1.

Host Organisation (HO): promoter hosting the Activity/Service of a Youth in Action project.
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Impact: effect that a project and its results have on various systems and practices. For further information, please
consult part B - all Actions.

Ineligible costs: please consult Part C - section "What happens if your application is approved?".

Informal group of young people: group of young people which does not have legal personality under the applicable
national law, provided that their representatives have the capacity to undertake legal obligations on their behalf.

Informal learning: refers to the learning in daily life activities, in work, family, leisure, etc. It is mainly learning by
doing. In the youth sector, informal learning takes place in youth and leisure initiatives, in peer group and voluntary
activities etc.

Internal partnership agreement: agreement signed among the promoters involved in a project with a view to
detailing the conditions of participation of each partner promoter. Such agreement is purely internal; National Agencies
and Executive Agency do not oversee its implementation.

Legally established: organisation or body fulfilling certain national conditions (registration, statement, publication,
etc.) that allow them to be formally recognized by their national authority. In case of an informal group of young
people, the legal residence of its legal representative is considered as having the equivalent effects for the purposes of
eligibility to a Youth in Action grant.

Legally resident: someone recognized by the national laws of her/his country as legal resident.

Legally established: please consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in Action
project?".

Lump sum: please consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in Action project?".

Mediterranean Partner Countries: Neighbouring Partner Countries of the Youth in Action Programme; please
consult table in part A - section "Who can participate in the Youth in Action Programme?".

Methodology: variety of non-formal education methods, set of procedures and techniques which may be applied in
order to address different needs of participants and desired outcomes. For further information, please consult part B -
all Actions.

Multiplier: person producing a multiplying effect of the project in which s/he has been (directly or indirectly) involved
by spreading the information about the project in order to increase its impact. For further information, please consult
Part B - all Action.

National Agencies (NAs): structures established by the National Authorities in each Programme Country in order to
manage and implement the Youth in Action Programme at decentralised level. For further information, please consult
Part A - section "Who implements the Youth in Action Programme?".

National group: group of participants coming from the same country.

Neighbouring Partner Countries: please consult table in part A - section "Who can participate in the Youth in
Action Programme?".

Neighbouring Partner Countries of the Eastern Partnership: Armenia, Azerbaijan, Belarus, Georgia, Moldova
and Ukraine.

Non-formal learning: refers to the learning which takes place outside formal educational curriculum. Non-formal
learning activities involve people on a voluntary basis and are carefully planned, to foster the participants' personal and
social development.

Open Method of Coordination: intergovernmental method providing a framework for cooperation between the
Member States, whose national policies can thus be directed towards certain common objectives. Besides Youth, the
OMC takes place in many policy areas, such as employment, social protection, social inclusion, education and training.
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Other Partner Countries of the World: please consult table in part A - section "Who can participate in the Youth in
Action Programme?".

Participants: in the context of the Youth in Action Programme, participants are considered those individuals fully
involved in the project and being beneficiaries of part of the European Union grant expressly conceived in view to cover
the costs of their participation. Under certain sub-Actions of the Programme (i.e. Youth Initiatives, Youth Democracy
Projects and Meetings of young people and those responsible for youth policy) a distinction is hence to be made
between this category of participants and other individuals indirectly involved in the project (e.g. as target or
audience). The information to be provided in the forms must relate only to the direct participants.

Partner Countries: countries which can be involved in the Programme but which are not "Programme Countries".
They include the Neighbouring Partner Countries ("South-East Europe", "Eastern Europe and Caucasus" and
"Mediterranean Partner Countries") and "Other Partner Countries of the World". The list of these countries can be
consulted in part A - section "Who can participate in the Youth in Action Programme?".

Partner group: in the frame of the sub-Action 1.1, a partner group is a national group of participants who participates
in a Youth Exchange as the host or one of the sending groups.

Partner: promoter participating (but not applying) in a project based on a partnership.

Partnership: relationship of different promoters involved in the carrying out of a project. This close cooperation
implies financial and operational responsibilities for all partners: definition of roles, repartition of tasks and activities
and share of the EU grant.

Percentage of actual costs: please consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in
Action project?".

Planning and preparation: first phase of a project. The purpose of this phase is to define organisational aspects,
logistics, contents and methods in view to implement the project.

Priorities: please consult Part A - section "What are the objectives, priorities and the important features of the Youth
in Action Programme?".

Programme Countries: please consult table in part A - section "Who can participate in the Youth in Action
Programme?".

Project duration: period which includes the preparation phase, the implementation of the Activity and the evaluation
phase (including reflection on a possible follow-up). For further information, please consult part C - section "What do
you have to do in order to submit a Youth in Action project?".

Promoter: any organisation, body or group of young people involved in the implementation of a Youth in Action
project. Depending on its role in the project, a promoter can be a partner, an applicant and a beneficiary. Please consul
the definitions of this terms in this glossary.

Project proposal: description of a project detailed in an application form and submitted for a grant to the Executive
or National Agency.

Protection and safety: principles referring to preventive measures which aim at avoiding any potential dangerous
situations and assuring the security of young people (especially minors) involved in a Youth in Action project.
Protection and safety measures are an important feature of the Programme; for further information, please consult Part
A - section "What are the objectives, priorities and the important features of the Youth in Action Programme?".

SALTO Youth Resource Centre: structure established within the Youth in Action Programme with the aim to provide
training and information on a specific thematic or regional area. For further information, please consult "The SALTO
Youth Resource Centres" in Part A.

Scale of unit costs: please consult part C - section "What do you have to do in order to submit a Youth in Action
project?".
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Selection criteria: criteria enabling the Executive or National Agency to assess the applicant's financial and
operational capacity to complete the proposed project. For further information, please consult part C - section "What
do you have to do to submit a Youth in Action project?".

Sending Organisation (SO): promoter sending a (group of) participant(s) enabling them to take part in an
Activity/Service abroad.

South East Europe: please consult table in part A - section "Who can participate in the Youth in Action Programme?".

Structured Dialogue: instrument to improve communication between young people and European policy-makers. It
is structured in terms of themes and timing. For further information, please consult the Commission's website:
http://ec.europa.eu/youth/policies/structured en.html.

EVS Training and Evaluation Cycle: trainings and evaluations preparing and helping the volunteers before, during
and after their Service. For further information, part B - Action 2.

Young people with fewer opportunities: youngsters facing some obstacles that prevent them from having
effective access to education, mobility and fair inclusion in society. For further information, please consult Part A -
section "What are the objectives, priorities and the important features of the Youth in Action Programme?".

Youthpass: recognition strategy enabling participants of the Youth in Action Programme to receive a certificate
describing and validating their non-formal learning experience. For further information, please consult Part A - section
"What are the objectives, priorities and the important features of the Youth in Action Programme?" and
www.youthpass.eu.
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Title

Author

Link

1. European Youth policy

Main European youth policy
documents (including the renewed
framework for European
cooperation in the youth field)

European Commission,
other EU institutions

http://ec.europa.eu/youth/youth-
policies/doc1687 en.htm

Structured Dialogue in the youth
field

European Youth Forum

http://www.youthforum.org/index.php?opti
on=com_content&view=article&id=836&la
ng=en&Itemid=30

Youth on the Move flagship
initiative

European Commission

http://europa.eu/youthonthemove/index e
n.htm

Council Recommendation on the
Mobility of Young Volunteers Across
the European Union

Council of the European
Union

http://ec.europa.eu/youth/youth-
policies/doc1697 en.htm

2. European citizenship

European Citizenship TCs

SALTO-Youth Resource
Centres

HTTP://WWW.SALTO-
YOUTH.NET/rc/training-and-cooperation/tc-
rc-nanetworktcs/europeancitizenship/

Training courses on European
Citizenship offered by the
'Partnership’

Partnership between the
European Commission and
the Council of Europe in
the youth field

HTTP://YOUTH-PARTNERSHIP-
eu.coe.int/youth-
partnership/training/europeancitizenship.Ht
ML

3. Participation of young people

Participation

SALTO-Youth Participation
Resource Centre

http://www.salto-youth.net/participation/

4, Cultural Diversity

Practical manuals and resources on
cultural diversity

SALTO-Youth Cultural
Diversity Resource Centre

HTTP://WWW.SALTO-YOUTH.NET/rc/cultural-

diversity/about/

5. Inclusion

Inclusion Strategy of the Youth in
Action Programme

European Commission

http://ec.europa.eu/youth/focus/focus260 e
n.htm

Practical manuals to support
Inclusion Projects

SALTO-Youth Inclusion
Resource Centre

HTTP://WWW.SALTO-
YOUTH.NET/rc/inclusion/aboutinclusion/

6. Non-formal learning

Youthpass: Recognition of Non-
formal learning

SALTO-Youth Training &
Cooperation Resource
Centre

HTTP://WWW.SALTO-YOUTH.NET/rc/training-
and-cooperation/YouTHPASS/

7. Youthpass/Europass

Youthpass homepage

European Commission

http://www.YouTHPASS.EU/en/youthpass/

Europass homepage

CEDEFOP

http://europass.cedefop.europa.eu/europa
ss/preview.action
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8. Dissemination and exploitation of results

Dissemination and exploitation
webpage on Europa server

European Commission

HTTP://[EC.EUROPA.EU/youth/focus/INDEX_EN.
HTM

9. Gender Equality

Gender Equality - DG Employment,
Social Affairs & Equal Opportunities

European Commission

http://ec.europa.eu/justice/gender-
equality/index en.htm

UNIFEM: working for women's
empowerment and gender equality

United Nations
Development Fund for
Women

http://www.unwomen.org/

10. Protection and safety of young persons

Guidelines for Good Practice

Irish National Agency

http://ec.europa.eu/youth/focus/focus1232

_en.htm

Country Guide
(Risk and Young Person Protection
in the European Union)

Irish National Agency
in collaboration with all
National Agencies

http://ec.europa.eu/youth/focus/focus1232

_en.htm

Code of Good Practice Child
Protection for The Youth Work
Sector

Department of Education
and Science, Ireland

http://www.childprotection.ie/CPYWS Web
/index.html

11. Trainings

Training Kits (T-Kits)

Partnership between the
European Commission and
the Council of Europe in
the field of youth

http://youth-partnership-eu.coe.int/youth-
partnership/publications/T-kits/T _kits

Good practices in Training

SALTO-Youth Resource
Centres

http://www.salto-
youth.net/about/services/goodpractices/

European Training Calendar

SALTO-Youth Resource
Centres

http://www.salto-youth.net/training/

Toolbox for Training

SALTO-Youth Resource
Centres

http://www.salto-youth.net/toolbox/

TOY - Trainers Online for Youth

SALTO-Youth Resource
Centres

http://www.salto-youth.net/toy/

12. Youth knowledge

European Knowledge Centre for
Youth Policy

Partnership between the
European Commission and
the Council of Europe in
the youth field

http://youth-partnership-eu.coe.int/youth-
partnership/ekcyp/index

13. International cooperation

SALTO-Youth EECA RC web site

SALTO-Youth EECA
Resource Centre

http://www.salto-youth.net/rc/eeca/

SALTO-Youth SEE RC web site

SALTO-Youth SEE
Resource Centre

http://www.salto-youth.net/rc/see/

SALTO-Youth EuroMed RC web site

SALTO-Youth EuroMed
Resource Centre

http://www.salto-youth.net/rc/euromed/
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Programma “Jaunatne darbiba”
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