Registréts biedribu un nodibindjumu registra
Daugavpili, 2026. gada __ .

ar Nr.

Biedribas “Preilu nevalstisko organizaciju
centrs”

Statuti



1. Biedribas nosaukums.

1.1 Biedribas nosaukums ir “Preilu nevalstisko organizaciju centrs”. (Turpmak teksta —
Biedriba). Saisinajums: Preilu NVO centrs.
1.2. Biedribas nosaukums anglu valoda ir: “Preili NGO Center”

1.3. Biedribas juridiska adrese ir: Kooperativa iela 6, Preili, Preilu novads, LV — 5301
2. Biedribas mérki.

2.1. Biedribas mérkis ir:

2.1.1. Sekmét sabiedrisko procesu konsolidaciju, rosinot sabiedribu iesaistities l€mumu
pienemsana, tadgjadi veicinot pilsoniskas sabiedribas attistibu;

2.1.2. Radit biedribu tiklu un nodrosinat to ar atbilstosu servisu, lai sniegtu sabiedribai
kvalitativu un daudzpusigu informaciju un atbalstu atbilsto§i tas interesem un
vajadzibam;

2.1.3. Veicinat, organiz&t un nodros§inat picauguso un Tpasi senioru muzizglitibas aktivitates,
sekmgjot individu fiziskas un mentalas veselibas stiprinasanu;

2.1.4. Veicinat cilvéku ar 1pasam vajadzibam integraciju sabiedriba un iesaisti$anos sociali —
ekonomiskajos procesos.

3. Biedribas darbibas termins.

3.1. Biedriba ir nodibinata uz nenoteiktu laiku.

4. Biedru iestasanas Biedriba, izstasanas un izsleg§ana.

4.1, Par Biedribas biedru var kliit jebkura Latvija vai arvalstis registréta Biedriba, kas ir

gatava ar savu darbibu un lidzekliem sekmét Biedribas meérku sasniegSanu, kas
atbalsta un apnemas ieverot Biedribas statiitus, un kas savos statiitos noteikta kartiba
ir nolémusi klut par Biedribas biedru, par ko ir iesniegusi rakstisku pieteikumu valdei.

4.2. Par Biedribas biedru nevar bt persona, kas darbojas pretgji Biedribas mérkiem un
statltiem.

4.3. Lémumu par Biedribas biedra uznemsanu pienem valde tuvakas sédes laika. Valdei
motivets [émums rakstveida japazino pieteic€jam ned€las laika no ta pienemsSanas
briza.

4.4, Valdes noraido$o 1émumu pieteicgjs rakstveida var parstidz&t biedru kopsapulcei. Ja

arT biedru kopsapulce noraida pieteicgja ligumu un pieteicgjs nav uznemts par
Biedribas biedru, vin$ var iesniegt atkartotu pieteikumu ne atrak ka pec gada, skaitot
no l8émuma pienemsanas dienas.

4.5. Ja Biedribas valde vai kopsapulce nolemj uznemt pieteicgju par Biedribas biedru, tad
jaunajam biedram meéneSa laika ir jasamaksa biedra nauda par attiecigo gadu
kopsapulces noteiktaja apmera un kartiba. Katrs Biedribas biedrs darbojas Biedriba,
tai skaita piedalas kopsapulc@s, vadibas un revizijas institiicijas, savos Statiitos
noteiktaja kartiba pilnvarojot parstavjus — ne vairak ka vienu fizisku personu ar

balsstiestbam.

4.6. Biedrs var jebkura laika izstaties no Biedribas rakstveida par to pazinojot valdei.
Samaksata biedra nauda izstajoties netiek atmaksata.

4.7. Biedru var izsleégt no Biedribas, ja tas ir parkapis statiitus, nepilda kopsapulces un
valdes lemumus, nepilda savus pienakumus un saistibas, neiesaistas Biedribas darbiba
ilgak ka 1 gadu.

4.8. Jautajumu par biedribas biedra izslégSanu valde izskata tuvakajas s€des laika,

uzaicinot biedribas biedru un dodot vinam vardu sava viedokla pausanai. Direktoram
lémums par biedra izslegSanu no biedribas un §2 1emuma motivacija japazino biedram
piecu dienu laika no ta pienemsanas briza.
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Biedru tiesibas un pienakumi.

Biedribas biedriem ir §adas tiesibas:

piedalities visos Biedribas pasakumos un kopsapulc€s, izvirzit priekslikumus,
protestus, stidzibas un apspriest izvirzitos jautajumus;

piedalities Biedribas vadibas un revizijas institiiciju véleésanas, izvirzit savu vai cita
biedra kandidatiiru un tikt ievéletam Biedribas vadibas vai revizijas institiicijas;
iepazities un sanemt informaciju par Biedribu un tas darbibu;

brivi darboties citas organizacijas;

veikt cita veida darbibu, kas atbilst Biedribas mérkiem un ir saistita ar Biedribas
uzdevumu realizaciju.

Biedribas biedru pienakumi:

ieverot Biedribas statiitus, pildit kopsapulces un valdes [emumus;

aktivi lidzdarboties Biedribas darbiba, tas mérka un uzdevumu istenosana;

regulari maksat biedru naudu.

Saistibas biedram var noteikt ar kopsapulces vai valdes 1émumu. Nosakot biedram
saistibas, kas atSkiras no citu biedru saistibam, ir nepiecieSama §1 biedra piekriSana.
Biedribas mérka un uzdevumu Tstenosana var piedalities arT personas, kas nav
Biedribas biedri. Sadas personas var lidzdarboties Biedribas darbiba ka atbalstitaji, ar
tiestbam piedalities Biedribas kopsapulce€s ar padomdevgja tiestbam.

Kopsapulces sasauk$ana un lemumu pienemsana.

Biedribas augstaka parvaldes institiicija ir kopsapulce, ko sasauc Direktors ne retak ka
vienu reizi 6 meénesos. Par kopsapulces vietu, laiku un darba kartibu pazino ne vélak
ka 14 dienas ieprieks, nosiitot katram biedram rakstisku uzaicinajumu.

P&c valdes iniciativas vai ne mazak ka 1/10 Biedribas biedru rakstiska pieprasijuma
Direktoram 14 dienu laika ir jasasauc arkartas kopsapulce, iepriek§ pazinojot par
kopsapulcg izskatamajiem jautajumiem.

Kopsapulce ir lemttiesiga, ja taja ir parstaveti vairak ka puse Biedribas biedru.

Katram Biedribas biedram kopsapulcg ir viena balss.

Kopsapulces 1@mums tiek uzskatits par pienemtu, ja par to nobalso vismaz 51%
(piecdesmit viens) kopsapulcé registréto biedru. Lémums par statitu grozijumiem,
Biedribas darbibas izbeigSanu un turpinaSanu ir pienemts, ja par to nobalso vairak ka
2/3 (divas tresdalas) no klatesosajiem biedriem.

Ja biedru sapulce nav lemttiesiga kvoruma trukuma dgl, 3 nedglu laika tiek sasaukta
atkartota kopsapulce, kas ir tiesiga pienemt 1émumus neatkarigi no klatesoso biedru
skaita ar nosacijumu, ka taja piedalas vismaz 2 biedri.

Tikai kopsapulcei ir tiesibas:

apstiprinat Biedribas statiitus, to grozijumus un papildinajumus;

lemt par Biedribas darbibas izbeigSanu un reorganizaciju;

ievelet valdes loceklus un to kandidatus, ka arT lemt par vinu atsaukSanu;

izvirzit Direktora kandidataras;

ievelét un atsaukt Biedribas revidentu;

vertét un apstiprinat valdes un Direktora atskaites par darbibu, ka ar1 revidenta
parskatus par ieprieksgjo atskaites periodu;

noteikt biedra naudas apmeérus un maksasanas kartibu;

parskatit valdes lémumus par atteikumu uznemt par Biedribas biedru valdes noraidosa
lémuma gadijuma, ka ar lemt par Biedribas biedra izslg€gSanu;

apstiprinat Biedribas simboliku un noteikt tas lietosanas kartibu;

6.7.10. apstiprinat valdes loceklu skaitu.



7. Biedribas valde.

7.1.Laika starp biedru kopsapulceém Biedribas darbibas vispargjo parvaldi veic valde.
Valde sastav no 5 (pieciem) valdes locekliem.

7.2.Biedribas valde sastav no kopsapulc€ noteikta valdes loceklu skaita, no kuriem katrs
parstav vienu noteiktu sabiedrisku organizaciju darbibas sferu.

7.3.Valdes locekli no sava vidus ievél valdes priekSsedetaju, kur§ organizé valdes darbu.
Valdes prieksseédétaju ievél uz 5 (pieciem) gadiem.

7.4.Valdes darbibas termins ir 5 (pieci) gadi. Valdes loceklis var tikt ievéléts péc kartas uz 2
(diviem) periodiem.

7.5. Valde sanak p&c vajadzibas, bet ne retak ka reizi trijos ménesos.

7.6. Valde ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak ka puse no locekliem. Leémumus pienem ar
balsu vairakumu. Vienadas balsu dali$anas gadijuma tiek pienemts tas 1€mums, par kuru
balso priekssedetajs.

7.7.Gadijuma, ja valdes priek$sedetajs sedeé nepiedalas, un valdes loceklu balsojums kada
jautajuma ir neizskirts, lemuma pienemsana tiek atlikta uz nakamo valdes s&di.

7.8. Valdes kompetencg ir:

7.8.1. izstradat un apstiprinat Biedribas attistibas strategiju;

7.8.2. sastadtt un apstiprinat Biedribas budzetu, apstiprinat gada parskatu un bilanci;

7.8.3. lemt par nekustama Tpasuma atsavinasanu un iegiiSanu;

7.8.4. uznemt Biedribas biedrus;

7.8.5. lemt par Biedribas biedru atbrivosanu no biedru naudas samaksas pilniba vai dalg&ji;

7.8.6. ievelet Direktoru no kopsapulcg izvirzitajam kandidatiiram, ka arT lemt par Direktora

atbrivoSanu;

7.8.7. ievelet no sava vidus valdes priek$setaju;

7.8.8. sagatavot kopsapulcei atskaiti par valdes darbu;

7.8.9. wvaldei desmit (10) dienu laika no lémuma pienemsanas briza ir janodroSina to

pieejamiba visiem Biedribas biedriem;

7.8.10. valdes locekli savus pienakumus pilda bez atlidzibas.

8. Izpildinstitiicija un tas pilnvaras.

8.1.Biedribas izpildinstitiicija ir Direktors.
8.2.Direktoru pienem darba un atbrivo no ta Biedribas valde. Valde nosaka Direktora
pienakumus un atbildibu un ir tiesiga tos mainit.

8.3. Biedribas Direktors:

8.3.1. ir tiesigs biedribu parstavet atseviski;

8.3.1. nodrosina kopsapulces un valdes lemumu izpildi;

8.3.2. parstav Biedribas intereses valsts un pasvaldibu institiicijas, tiesa, visa veida
uznémumos, uznémejsabiedriba un organizacijas Latvijas Republika un arvalstis;

8.3.3. slédz ligumus, izdod pilnvaras, rikojumus u.c. dokumentus;

8.3.4. pienem darba un atbrivo no darba Biedriba stradajosos;

8.3.5. atver Biedribas kontus un rikojas ar tiem;

8.3.6. rikojas ar Biedribas nekustamo mantu un naudas lidzekliem, ka ar1 parvalda Biedribas
nekustamo mantu,

8.3.7. organiz€ lietvedibu, gramatvedibu un statistisko uzskaiti, gada parskatu un bilancu
sastadiSanu un iesniegSanu saskana ar speka esoSiem normativiem aktiem.

8.4. Direktors nevar biit valdes loceklis.

8.5. Direktors ar padomdevéeja tiesibam piedalas valdes s€dgs.

8.6. Direktora darbibas termins ir neierobezots.

8.7. Direktors ir tiesigs noteikt sev vietnieku (asistentu), kur§ pilda Direktora pienakumus

Direktora prombiitnes laika. Par Direktoru vietnieku (asistentu ) un ta darbibu pilna
mera atbild Direktors.



9. Revidents.

9.1.Biedribas saimnieciskas un finansialas darbibas kontroli veic revidents, kuru ievél
kopsapulce uz 1 (vienu) gadu.

9.2.Biedribas revidents nevar biit Biedribas valdes loceklis.

9.3. Revidents:

9.3.1. veic Biedribas mantas un finansu lidzeklu reviziju;

9.3.2. dod atzinumus par Biedribas budzetu un gada parskatu;

9.3.3. izvérte Biedribas gramatvedibas un lietvedibas darbu;

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedribas finan$u un saimnieciskas darbibas uzlabosanu.

9.4. Revidents veic reviziju kopsapulces noteiktajos terminos, tacu ne retak ka reizi gada.

10. Biedru nauda.
10.1.  Biedribas biedri maksa biedra naudu reizi gada kopsapulces noteiktaja apméra.
11. Biedribas finanSu Iidzeklu iegiiSana un izlietoSana.

11.1. Biedribas finansu lidzeklus veido:

11.1.1. Latvijas un arvalstu fizisko un juridisko personu brivpratigas iemaksas, ziedojumi un
davinajumi;

11.1.2. biedru naudas;

11.1.3. ienakumi no uzné€mejdarbibas un citas saimnieciskas darbibas;

11.1.4. valsts un pasvaldibu budzeta meérkprogrammu realizacijas finansgjumi;

11.1.5. dotacijas, subsidijas, kas iegiitas no citam organizacijam, fondiem, uznémumiem u.c.;

11.1.6. citi ienakumi, kas nav aizliegti ar likumiem vai normativiem aktiem.

11.2. Biedribas Iidzekli tiek izlietoti tikai Biedribas mérka un uzdevumu IstenoSanai.

Biedribas pilnvarotie parstaviji:

Artis Utinans

Statiitu grozijumi apstiprinati kopsapulcé
Preilos
2026. gada 25. februari
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