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S t a t ū t i 



1. Biedrības nosaukums. 

 

1.1. Biedrības nosaukums ir “Preiļu nevalstisko organizāciju centrs”. (Turpmāk tekstā – 

Biedrība). Saīsinājums: Preiļu NVO centrs. 

1.2. Biedrības nosaukums angļu valodā ir: “Preili NGO Center” 

1.3. Biedrības juridiskā adrese ir: Kooperatīva iela 6, Preiļi, Preiļu novads, LV – 5301 

 

2. Biedrības mērķi. 

 

2.1. Biedrības mērķis ir: 

2.1.1. Sekmēt sabiedrisko procesu konsolidāciju, rosinot sabiedrību iesaistīties lēmumu 

pieņemšanā, tādējādi veicinot pilsoniskas sabiedrības attīstību; 

2.1.2. Radīt biedrību tīklu un nodrošināt to ar atbilstošu servisu, lai sniegtu sabiedrībai 

kvalitatīvu un daudzpusīgu informāciju un atbalstu atbilstoši tās interesēm un 

vajadzībām; 

2.1.3. Veicināt, organizēt un nodrošināt pieaugušo un īpaši senioru mūžizglītības aktivitātes, 

sekmējot indivīdu fiziskās un mentālās veselības stiprināšanu; 

2.1.4. Veicināt cilvēku ar īpašām vajadzībām integrāciju sabiedrībā un iesaistīšanos sociāli – 

ekonomiskajos procesos. 

 

3. Biedrības darbības termiņš. 

 

3.1. Biedrība ir nodibināta uz nenoteiktu laiku. 

 

4. Biedru iestāšanās Biedrībā, izstāšanās un izslēgšana. 

 

4.1. Par Biedrības biedru var kļūt jebkura Latvijā vai ārvalstīs reģistrēta Biedrība, kas ir 

gatava ar savu darbību un līdzekļiem sekmēt Biedrības mērķu sasniegšanu, kas 

atbalsta un apņemas ievērot Biedrības statūtus, un kas savos statūtos noteiktā kārtībā 

ir nolēmusi kļūt par Biedrības biedru, par ko ir iesniegusi rakstisku pieteikumu valdei. 

4.2. Par Biedrības biedru nevar būt persona, kas darbojas pretēji Biedrības mērķiem un 

statūtiem. 

4.3. Lēmumu par Biedrības biedra uzņemšanu pieņem valde tuvākās sēdes laikā. Valdei 

motivēts lēmums rakstveidā jāpaziņo pieteicējam nedēļas laikā no tā pieņemšanas 

brīža. 

4.4. Valdes noraidošo lēmumu pieteicējs rakstveidā var pārsūdzēt biedru kopsapulcei. Ja 

arī biedru kopsapulce noraida pieteicēja lūgumu un pieteicējs nav uzņemts par 

Biedrības biedru, viņš var iesniegt atkārtotu pieteikumu ne ātrāk kā pēc gada, skaitot 

no lēmuma pieņemšanas dienas. 

4.5. Ja Biedrības valde vai kopsapulce nolemj uzņemt pieteicēju par Biedrības biedru, tad 

jaunajam biedram mēneša laikā ir jāsamaksā biedra nauda par attiecīgo gadu 

kopsapulces noteiktajā apmērā un kārtībā. Katrs Biedrības biedrs darbojas Biedrībā, 

tai skaitā piedalās kopsapulcēs, vadības un revīzijas institūcijās, savos Statūtos  

noteiktajā kārtībā pilnvarojot pārstāvjus – ne vairāk kā vienu fizisku personu ar 

balsstiesībām. 

4.6. Biedrs var jebkurā laikā izstāties no Biedrības rakstveidā par to paziņojot valdei. 

Samaksātā biedra nauda izstājoties netiek atmaksāta. 

4.7. Biedru var izslēgt no Biedrības, ja tas ir pārkāpis statūtus, nepilda kopsapulces un 

valdes lēmumus, nepilda savus pienākumus un saistības, neiesaistās Biedrības darbībā 

ilgāk kā 1 gadu. 

4.8. Jautājumu par biedrības biedra izslēgšanu valde izskata tuvākajās sēdes laikā, 

uzaicinot biedrības biedru un dodot viņam vārdu sava viedokļa paušanai. Direktoram 

lēmums par biedra izslēgšanu no biedrības un šā lēmuma motivācija jāpaziņo biedram 

piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža. 

  



 

5. Biedru tiesības un pienākumi. 

 

5.1. Biedrības biedriem ir šādas tiesības: 

5.1.1. piedalīties visos Biedrības pasākumos un kopsapulcēs, izvirzīt priekšlikumus, 

protestus, sūdzības un apspriest izvirzītos jautājumus; 

5.1.2. piedalīties Biedrības vadības un revīzijas institūciju vēlēšanās, izvirzīt savu vai cita 

biedra kandidatūru un tikt ievēlētam Biedrības vadības vai revīzijas institūcijās; 

5.1.3. iepazīties un saņemt informāciju par Biedrību un tās darbību; 

5.1.4. brīvi darboties citās organizācijās; 

5.1.5. veikt cita veida darbību, kas atbilst Biedrības mērķiem un ir saistīta ar Biedrības 

uzdevumu realizāciju. 

5.2. Biedrības biedru pienākumi: 

5.2.1. ievērot Biedrības statūtus, pildīt kopsapulces un valdes lēmumus; 

5.2.2. aktīvi līdzdarboties Biedrības darbībā, tās mērķa un uzdevumu īstenošanā; 

5.2.3. regulāri maksāt biedru naudu. 

5.3. Saistības biedram var noteikt ar kopsapulces vai valdes lēmumu. Nosakot biedram 

saistības, kas atšķiras no citu biedru saistībām, ir nepieciešama šī biedra piekrišana. 

5.4. Biedrības mērķa un uzdevumu īstenošanā var piedalīties arī personas, kas nav 

Biedrības biedri. Šādas personas var līdzdarboties Biedrības darbībā kā atbalstītāji, ar 

tiesībām piedalīties Biedrības kopsapulcēs ar padomdevēja tiesībām. 

 

6. Kopsapulces sasaukšana un lēmumu pieņemšana. 

 

6.1. Biedrības augstākā pārvaldes institūcija ir kopsapulce, ko sasauc Direktors ne retāk kā 

vienu reizi 6 mēnešos. Par kopsapulces vietu, laiku un darba kārtību paziņo ne vēlāk 

kā 14 dienas iepriekš, nosūtot katram biedram rakstisku uzaicinājumu. 

6.2. Pēc valdes iniciatīvas vai ne mazāk kā  1/10 Biedrības biedru rakstiska pieprasījuma 

Direktoram 14 dienu laikā ir jāsasauc ārkārtas kopsapulce, iepriekš paziņojot par 

kopsapulcē izskatāmajiem jautājumiem. 

6.3. Kopsapulce ir lemttiesīga, ja tajā ir pārstāvēti vairāk kā puse Biedrības biedru. 

6.4. Katram Biedrības biedram kopsapulcē ir viena balss. 

6.5. Kopsapulces lēmums tiek uzskatīts par pieņemtu, ja par to nobalso vismaz 51% 

(piecdesmit viens) kopsapulcē reģistrēto biedru. Lēmums par statūtu grozījumiem, 

Biedrības darbības izbeigšanu un turpināšanu ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk kā 

2/3 (divas trešdaļas) no klātesošajiem biedriem. 

6.6. Ja biedru sapulce nav lemttiesīga kvoruma trūkuma dēļ, 3 nedēļu laikā tiek sasaukta 

atkārtota kopsapulce, kas ir tiesīga pieņemt lēmumus neatkarīgi no klātesošo biedru 

skaita ar nosacījumu, ka tajā piedalās vismaz 2 biedri. 

6.7. Tikai kopsapulcei ir tiesības: 

6.7.1. apstiprināt Biedrības statūtus, to grozījumus un papildinājumus; 

6.7.2. lemt par Biedrības darbības izbeigšanu un reorganizāciju; 

6.7.3. ievēlēt valdes locekļus un to kandidātus, kā arī lemt par viņu atsaukšanu; 

6.7.4. izvirzīt Direktora kandidatūras; 

6.7.5. ievēlēt un atsaukt Biedrības revidentu; 

6.7.6.  vērtēt un apstiprināt valdes un Direktora atskaites par darbību, kā arī revidenta 

pārskatus par iepriekšējo atskaites periodu; 

6.7.7. noteikt biedra naudas apmērus un maksāšanas kārtību; 

6.7.8. pārskatīt valdes lēmumus par atteikumu uzņemt par Biedrības biedru valdes noraidoša  

lēmuma gadījumā, kā arī lemt par Biedrības biedra izslēgšanu; 

6.7.9. apstiprināt Biedrības simboliku un noteikt tās lietošanas kārtību; 

6.7.10.  apstiprināt valdes locekļu skaitu. 

 

 

 



 

7. Biedrības valde.  

 

7.1.Laikā starp biedru kopsapulcēm Biedrības darbības vispārējo pārvaldi veic valde.  

Valde sastāv no 5 (pieciem) valdes locekļiem. 

7.2. Biedrības valde sastāv no kopsapulcē noteiktā valdes locekļu skaita, no kuriem katrs 

pārstāv vienu noteiktu sabiedrisku organizāciju darbības sfēru. 

7.3. Valdes locekļi no sava vidus ievēl valdes priekšsēdētāju, kurš organizē valdes darbu. 

Valdes priekšsēdētāju ievēl uz 5 (pieciem) gadiem. 

7.4. Valdes darbības termiņš ir 5 (pieci) gadi. Valdes loceklis var tikt ievēlēts pēc kārtas uz 2  

(diviem) periodiem. 

7.5. Valde sanāk pēc vajadzības, bet ne retāk kā reizi trijos mēnešos. 

7.6. Valde ir lemttiesīga, ja tajā piedalās vairāk kā puse no locekļiem. Lēmumus pieņem ar 

balsu vairākumu. Vienādas balsu dalīšanās gadījumā tiek pieņemts tas lēmums, par kuru 

balso priekšsēdētājs. 

7.7. Gadījumā, ja valdes priekšsēdētājs sēdē nepiedalās, un valdes locekļu balsojums kādā 

jautājumā ir neizšķirts, lēmuma pieņemšana tiek atlikta uz nākamo valdes sēdi. 

7.8. Valdes kompetencē ir: 

7.8.1. izstrādāt un apstiprināt Biedrības attīstības stratēģiju; 

7.8.2. sastādīt un apstiprināt Biedrības budžetu, apstiprināt gada pārskatu un bilanci; 

7.8.3. lemt par nekustamā īpašuma atsavināšanu un iegūšanu; 

7.8.4. uzņemt Biedrības biedrus; 

7.8.5. lemt par Biedrības biedru atbrīvošanu no biedru naudas samaksas pilnībā vai daļēji; 

7.8.6. ievēlēt Direktoru no kopsapulcē izvirzītajām kandidatūrām, kā arī lemt par Direktora 

atbrīvošanu; 

7.8.7. ievēlēt no sava vidus valdes priekšsētāju; 

7.8.8. sagatavot kopsapulcei atskaiti par valdes darbu; 

7.8.9. valdei desmit (10) dienu laikā no lēmuma pieņemšanas brīža ir jānodrošina to 

pieejamība visiem Biedrības biedriem; 

7.8.10. valdes locekļi savus pienākumus pilda bez atlīdzības.  

 

 

8. Izpildinstitūcija un tās pilnvaras. 

 

8.1.Biedrības izpildinstitūcija ir Direktors. 

8.2. Direktoru pieņem darbā un atbrīvo no tā Biedrības valde. Valde nosaka Direktora 

pienākumus un atbildību un ir tiesīga tos mainīt. 

8.3. Biedrības Direktors: 

8.3.1. ir tiesīgs biedrību pārstāvēt atsevišķi; 

8.3.1. nodrošina kopsapulces un valdes lēmumu izpildi; 

8.3.2. pārstāv Biedrības intereses valsts un pašvaldību institūcijās, tiesā, visa veida 

uzņēmumos, uzņēmējsabiedrībā un organizācijās Latvijas Republikā un ārvalstīs; 

8.3.3. slēdz līgumus, izdod pilnvaras, rīkojumus u.c. dokumentus; 

8.3.4. pieņem darbā un atbrīvo no darba Biedrībā strādājošos; 

8.3.5. atver Biedrības kontus un rīkojas ar tiem; 

8.3.6. rīkojas ar Biedrības nekustamo mantu un naudas līdzekļiem, kā arī pārvalda Biedrības 

nekustamo mantu; 

8.3.7. organizē lietvedību, grāmatvedību un statistisko uzskaiti, gada pārskatu un bilanču 

sastādīšanu un iesniegšanu saskaņā ar spēkā esošiem normatīviem aktiem. 

8.4. Direktors nevar būt valdes loceklis. 

8.5. Direktors ar padomdevēja tiesībām piedalās valdes sēdēs. 

8.6. Direktora darbības termiņš ir neierobežots. 

8.7. Direktors ir tiesīgs noteikt sev vietnieku (asistentu), kurš pilda Direktora pienākumus 

Direktora prombūtnes laikā. Par Direktoru vietnieku (asistentu ) un tā darbību  pilnā 

mērā atbild Direktors. 



 

9. Revidents. 

 

9.1.Biedrības saimnieciskās un finansiālās darbības kontroli veic revidents, kuru ievēl 

kopsapulce uz 1 (vienu) gadu. 

9.2.Biedrības revidents nevar būt Biedrības valdes loceklis. 

9.3. Revidents: 

9.3.1. veic Biedrības mantas un finanšu līdzekļu revīziju; 

9.3.2. dod atzinumus par Biedrības budžetu un gada pārskatu; 

9.3.3. izvērtē Biedrības grāmatvedības un lietvedības darbu; 

9.3.4. sniedz ieteikumus par Biedrības finanšu un saimnieciskās darbības uzlabošanu. 

9.4. Revidents veic revīziju kopsapulces noteiktajos termiņos, taču ne retāk kā reizi gadā. 

 

10. Biedru nauda. 

 

10.1.  Biedrības biedri maksā biedra naudu reizi gadā kopsapulces noteiktajā apmērā. 

 

11. Biedrības finanšu līdzekļu iegūšana un izlietošana. 

 

11.1. Biedrības finansu līdzekļus veido: 

11.1.1. Latvijas un ārvalstu fizisko un juridisko personu brīvprātīgās iemaksas, ziedojumi un 

dāvinājumi; 

11.1.2. biedru naudas; 

11.1.3. ienākumi no uzņēmējdarbības un citas saimnieciskās darbības; 

11.1.4. valsts un pašvaldību budžeta mērķprogrammu realizācijas finansējumi; 

11.1.5. dotācijas, subsīdijas, kas iegūtas no citām organizācijām, fondiem, uzņēmumiem u.c.; 

11.1.6. citi ienākumi, kas nav aizliegti ar likumiem vai normatīviem aktiem. 

11.2. Biedrības līdzekļi tiek izlietoti tikai Biedrības mērķa un uzdevumu īstenošanai. 

 

Biedrības pilnvarotie pārstāvji: 

 

 

 

____________________  Artis Utināns 

 

 

 

 

 

 

Statūtu grozījumi apstiprināti kopsapulcē 

Preiļos  

2026. gada 25. februārī 
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